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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 มาตรา 75 และมาตรา 76 และพระราชกฤษฎีกาว่าดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการบริหาร

กิจการบา้นเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 13 14 16 และ 17 ซึ่งบญัญตัิใหส้่วนราชการจะตอ้งจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการสี่ปี และแผนปฏิบตัิราชการประจาํปีให้

สอดคลอ้งกบัแผนบริหารราชการแผน่ดินภายใน 60 วนั โดยตอ้งนาํเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนเสนอคาํของบประมาณรายจ่ายประจาํปีของ

ปีงบประมาณต่อไป โดยคณะรัฐมนตรีภายใตก้ารนาํของนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี ไดแ้ถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภาเมื่อวนัที่ 29 

ธนัวาคม 2551 และจดัทาํแผนบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2552 – 2554 เสนอนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหค้วามเห็นชอบเมื่อวนัที่ 13 มกราคม 

2552 ซึ่งกรอบเวลาใหส้่วนราชการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปีและแผนปฏิบตัิราชการประจาํปี 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  ซึ่งเป็นส่วนราชการในสังกดักระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจ้ดัทาํแผนปฏิบตัิราชการประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2554   ขึ้นภายใตห้ลกัการและแผนกลยทุธ์การพฒันามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  พ.ศ. 2553 – 2556  ที่ไดร้ับความเห็นชอบจากสภา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  ในคราวประชุมครั้งที่  1/2553  วนัพฤหสับดีที่ 21  มกราคม  2553 แผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552-2555 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  ฉบบัไดร้ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2552 เมื่อวนั

พฤหสับดีที่ 27  เมษายน  2552  และนโยบายการกาํกบัดูแลองคก์ารที่ดี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  ฉบบัไดร้ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2552 เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 16  มกราคม  2552 เป็นกรอบในการจดัทาํ  ประกอบกบัขอ้คิดเห็นจากผลการ

ประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลยัจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก  ตลอดจนขอ้คิดเห็นและความคาดหวงัต่าง ๆ  จากการระดมและรับฟังความ

คิดเห็นของประชาคม และทุกภาคส่วนต่างๆ ของมหาวิทยาลยั 
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สาระสาํคญัของแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  ไดก้าํหนดวิสัยทศัน์ไว ้ คือ 

“มหาวิทยาลยัชั้นนาํดา้นวิชาชีพบนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยขีองประเทศไทย”  การแปลงยทุธศาสตร์ไปสู่การปฏิบตัิไดก้าํหนดประเด็นยทุธศาสตร์

ตาม  นโยบายหลกัดา้นการบริหารจดัการและพฒันา  ในแต่ละประเด็นยทุธศาสตร์  จะประกอบไปดว้ย เป้าประสงค ์  ตวัชี้วดัระดบัผลลพัธ์  ค่าเป้าหมาย           

กลยุทธ์/หน่วยงาน  กลยุทธ์วิธีการ  ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม  ตวัชี้วดัระดบัผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม  ผูร้ับผิดชอบ รวมทั้งสิ้น 5 ประเด็นยุทธศาสตร์              

8  เป้าประสงค ์ 9  กลยทุธ์หน่วยงาน  31 กลยทุธ์วิธีการ  7  ผลผลิต  43  ตวัชี้วดั  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1    การพฒันาการศึกษาดา้นวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ  เทคโนโลย ีและดา้นสังคมศาสตร์ สร้างคนดี คนเก่ง ใหเ้ป็นทุน

มนุษย ์(Human Capital) ในระดบัสากล  ประกอบดว้ย  3  เป้าประสงค ์   4  กลยทุธ์/หน่วยงาน    13  กลยทุธ์วิธีการ    3  ผลผลิต          18  ตวัชี้วดั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   การพฒันาศกัยภาพการวิจยั สิ่งประดิษฐแ์ละนวตักรรมบนพื้นฐานวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีประกอบดว้ย     

2  เป้าประสงค ์   1 กลยทุธ์/หน่วยงาน    3  กลยทุธ์วิธีการ    2  ผลผลิต    9  ตวัชี้วดั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   การเสริมสร้างความแขง็แกร่งใหก้บัชุมชนและสังคม บนพื้นฐานความรู้  ประกอบดว้ย     1  เป้าประสงค ์    1 กลยทุธ์/หน่วยงาน    

4  กลยทุธ์วิธีการ    1  ผลผลิต    6  ตวัชี้วดั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 4     การอนุรักษ ์และสร้างสรรคศ์ิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  ประกอบดว้ย  1   เป้าประสงค ์   1 กลยทุธ์/หน่วยงาน    

3  กลยทุธ์วิธีการ    1  ผลผลิต    7  ตวัชี้วดั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5    การพฒันาระบบบริหารจดัการแบบธรรมาภิบาล   ประกอบดว้ย     1   เป้าประสงค ์    2 กลยทุธ์/หน่วยงาน                   

8  กลยทุธ์วิธีการ    3  ตวัชี้วดั 

สรุป  จํานวนตัวชี้วดัทั้งสิ้น  43  ตัวชี้วดั  จาํแนกเป็น 
ตวัชี้วดัแผนกลยทุธ์  จาํนวน  14  ตวัชี้วดั    
ตวัชี้วดัแผนปฏิบตัิการ  จาํนวน  29  ตวัชี้วดั   
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กระบวนการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการประจาํปี พ.ศ. 2554 ไดม้ีการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มภายในและสภาพแวดลอ้มภานนอกอนัเกี่ยวขอ้งกบั

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  และไดม้ีการปรับปรุงแผนปฏิบตัิราชการมาอยา่งต่อเนื่อง  โดยมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัฯ เป็นผู ้

พิจารณากลัน่กรองใหค้วามเห็นชอบในเบื้องตน้  จากนั้นมหาวิทยาลยัจึงไดป้ระชุมชี้แจงใหแ้ก่คณะ/หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยั เมื่อวนัที่ 2 – 3  มีนาคม  2553  

โดยผา่นคณะกรรมการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ซึ่งประกอบดว้ย รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  จากทุกคณะ/หน่วยงาน  

เพื่อร่วมจดัทาํ และถ่ายทอดการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 คณะ/หน่วยงาน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  เพื่อเชื่อมโยง

ประเด็นยทุธศาสตร์  เป้าประสงค ์ กลยทุธ์/หน่วยงาน  กลยทุธ์วิธีการ  ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม  ตลอดจน  ตวัชี้วดั งบประมาณที่ใชใ้นการขบัเคลื่อนประเด็น

ยทุธศาสตร์ ประกอบดว้ย งบประมาณแผน่ดินที่ไดร้ับจดัสรรจากรัฐบาล และงบประมาณเงินรายไดท้ี่ไดร้ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยั ในกรณีจาํเป็น

เร่งด่วนมหาวิทยาลยัสามารถขออนุมตัิจดัสรรงบประมาณเงินรายไดส้ะสม  เขา้สนบัสนุนโครงการ/กิจกรรมที่สําคญัได ้ โดยมีงบประมาณรวมทั้งสิ้น 

1,472,951,340  บาท จาํแนกเป็นงบประมาณแผน่ดิน 971,159,800  บาท (ร้อยละ65.93) งบประมาณเงินรายได ้501,791,540  บาท (ร้อยละ 34.07) 
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1.1  การจัดทาํแผนปฏิบัติราชการ   ประจาํปีงบประมาณ  พ .ศ .2554  

ความเป็นมา 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2550 มาตรา 75 และมาตรา 76 และพระราชกฤษฎีกาวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการบริหารกิจการบา้นเมือง

ที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 13 14 16 และ 17 บญัญตัิใหค้ณะรัฐมนตรีตอ้งจดัใหม้ีแผนการบริหารราชการแผน่ดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการของคณะรัฐมนตรีโดยจดัทาํ

เป็นแผน 4 ปี  เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการจดัทาํแผนนิติบญัญตัิและแผนปฏิบตัิราชการ รวมทั้งใชใ้นการบริหารราชการแผน่ดินตลอดระยะเวลา 4 ปีของคณะรัฐมนตรี 

ทั้งนี้ส่วนราชการจะตอ้งจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปีและแผนปฏิบตัิราชการประจาํปีให้สอดคลอ้งกบัแผนบริหารราชการแผ่นดินภายใน 60 วนั โดยตอ้งนาํเสนอ

คณะรัฐมนตรีเพื่อใหค้วามเห็นชอบก่อนเสนอคาํของบประมาณรายจ่ายประจาํปีของปีงบประมาณต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รัฐบาลภายใตก้ารนาํของนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี ไดจ้ดัทาํแผนการบริหารราชการแผ่นดินภายหลงัจากที่แถลงนโยบายต่อรัฐสภาเพื่อ

นาํไปใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการบริหารราชการแผน่ดิน และทุกส่วนราชการใชเ้ป็นแนวทางในการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปีและแผนปฏิบตัิราชการประจาํปี โดย

คณะรัฐมนตรีไดม้ีมติเมื่อวนัที่ 13 มกราคม2552เห็นชอบแผนบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2552 – 2554 ตามประกาศสาํนกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เรื่องแผนการบริหาร

ราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2552 – 2554 วนัที่ 26 มกราคม 2552 และประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่126 ตอนพิเศษ 12 ง วนัที่ 27 มกราคม 2552 
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ดงันั้น ส่วนราชการจึงตอ้งดาํเนินการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี และแผนปฏิบตัิราชการประจาํปีตามภารกิจที่ไดร้ับมอบหมายให้สอดคลอ้งกบั

แผนการบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2552–2554 ของรัฐบาล และมีการบูรณาการเชื่อมโยงภายในกระทรวง และระหว่างกระทรวงตามมิติภารกิจ มิติพื้นที่และมิติวาระ 

เป็นไปตามผลผลิต ผลลพัธ์ที่พึงประสงค ์โดยใชท้รัพยากรจากแหล่งต่างๆ อยา่งคุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ 

การจัดทาํแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

แผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี จดัทาํขึ้นภายใตก้รอบแผนกลยทุธ์การพฒันา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  พ.ศ. 2553 – 2556  ที่ไดร้ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  ในคราวประชุมครั้งที่  

1/2553  วนัพฤหสับดีที่ 21  มกราคม  2553 แผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552-2555 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  ฉบบัไดร้ับความเห็นชอบจากสภา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2552 เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 27  เมษายน  2552  ซึ่งมีพื้นฐานหลกัการที่สอดคลอ้งกบัแผนบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ.2552 – 2554 (รัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ  นายกรัฐมนตรี) แผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี ของกระทรวงศึกษาธิการและสาํนกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี  จาก สาํนกังานก.พ.ร. สมศ. ผลการประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี และการระดมและรับฟังความคิดเห็นของประชาคมและภาคส่วนต่างๆ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี้ 

มหาวิทยาลยัราชมงคลธญับุรี  ไดม้ีการเตรียมการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 โดยเริ่มตน้จากการวิเคราะห์

สภาพแวดลอ้มภายในและสภาพแวดลอ้มภานนอกอนัเกี่ยวขอ้งกบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี จากนั้นมหาวิทยาลยัจึงไดป้ระชุมชี้แจงใหแ้ก่คณะ/

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยั เมื่อวนัที่ 2 – 3  มีนาคม  2553  โดยผา่นคณะกรรมการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ซึ่งประกอบดว้ย 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  จากทุกคณะ/หน่วยงาน เพื่อชี้แจงและซกัซอ้มความเขา้ใจในแบบฟอร์มการจดัทาํแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2554 คณะ/หน่วยงาน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  และไดก้าํหนดใหค้ณะ/หน่วยงาน จดัส่งแผนปฏิบตัิราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

คณะ/หน่วยงาน มายงัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี ในเดือน  สิงหาคม  2553 
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1.2  ปรัชญาการจัดการศึกษา(Philosophy)  

 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี มุ่งเนน้การพฒันากาํลงัคน ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยใีหม้ีทกัษะความชาํนาญดา้นวิชาชีพ เสริมสร้างทุน

มนุษยท์ี่มีมูลค่าเพิ่มใหก้บัประเทศไทย  

1.3  อตัลกัษณ์ (Identity) 

“บณัฑิตนกัปฏิบตัิ เชี่ยวชาญวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย”ี 

1.4  เอกลกัษณ์ (Uniqueness) 

 “มหาวิทยาลยัชั้นนาํทางวิชาชีพดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย”ี 

1.5  นโยบายหลักด้านการบริหารจัดการและพัฒนา  

 นโยบายหลกัดา้นการบริหารจดัการและพฒันาที่ครอบคลุมงานดา้นต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยัฯ ไดแ้ก่ 

C 1 การพฒันาดา้นการจดัการศึกษา (Competence) 

C 2 การพฒันาดา้นการวจิยั (Creativity) 

C 3 การพฒันาดา้นบริการวิชาการแก่สงัคม (Community) 

C 4 การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม (Culture) 

C 5 การพฒันานกัศึกษา (Capability Building) 

C 6 การพฒันาอาจารยแ์ละบุคลากรของมหาวิทยาลยัฯ (Care) 

C 7 การบริหารจดัการ (Commitment) 
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 นโยบายทั้ง 7 ดา้น ดงักล่าว มหาวิทยาลยัฯ ไดเ้พิ่มความสาํคญักบัการพฒันาดา้นการจดัการศึกษาและการพฒันาดา้นการวิจยั ปรับนโยบายดา้นบริการ

วิชาการแก่สังคมและชุมชนเพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม โดยผสมผสานกบัการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพื่อให้มหาวิทยาลยัฯ เป็นที่พึ่งของสังคม ทั้งในระดบั

ทอ้งถิ่น ระดบัชาติ และนานาชาติ รวมทั้งเพิ่มเติมนโยบายการพฒันา อีก 4 ดา้น เพื่อใหก้ารพฒันาบรรลุจุดมุ่งหมายเร็วขึ้น ไดแ้ก่  

C 8 การพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (Computeracy) 

C 9 การติดต่อสื่อสารโดยการใชภ้าษาต่างประเทศ (Communication) 

C 10 การสร้างความร่วมมือทั้งภายในและต่างประเทศ (Collaboration) 

C 11 การยกระดบัการใหบ้ริการและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน (Catalyst) 

นโยบายทั้ง 11 ดา้นสามารถนาํมาจดัวางเพื่อใหไ้ดต้วัแบบ (Model) ของนโยบายหลกัดา้นการบริหารจดัการและพฒันา  ที่จะนาํไปสู่การปฏิบตัิเพื่อใหบ้รรลุวิสยัทศัน์ที่

กาํหนดไวด้งัแผนภาพ 
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1.6  ค่านิยมหลักของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

     “ R M U T T ”  

R    –  Reputation        เป็นมหาวิทยาลยัที่มีชื่อเสียง  

M   –  Morality              เป็นมหาวิทยาลยัที่มีคุณธรรม และจริยธรรม 

     U   –  Uniqueness               เป็นมหาวิทยาลยัที่มีความเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะทาง  

     T   –  Technology         เป็นมหาวิทยาลยัเทคโนโลยชีั้นนาํ  

      T   –  Trustworthiness           เป็นมหาวิทยาลยัที่สงัคมใหค้วามเชื่อถือ 

 

“ร่วมกนัสร้างชื่อเสียง  ยึดมัน่คุณธรรมจริยธรรม  สร้างเอกลกัษณ์เฉพาะตวั 

พฒันาเพื่อเป็นมหาวิทยาลยัชั้นนาํอย่างมีคุณภาพ  สังคมให้ความเชื่อถือ” 
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2.  แผนกลยุทธ์ และแผนปฏบิัตกิาร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554   

มหาวทิยาลยัเทคโนโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 
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2.1  วิสัยทัศน์  (Vision) 

มหาวิทยาลยัชั้นนาํดา้นวิชาชีพบนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศไทย 

 ( Rajamangala University of Technology Thanyaburi’s vision is to assume the position of eminence in the fields of science, technology and 

management and become the leading career oriented institution.) 
 

 มหาวทิยาลยัชั้นนําหมายถึงการทีม่หาวทิยาลยัสามารถพฒันาคุณภาพในด้านต่างๆ ได้แก่ 

• คุณภาพบณัฑิตเป็นที่ยอมรับ 

• คุณภาพการจดัการเรียนการสอนไดม้าตรฐานระดบัชาติ 

• คุณภาพอาจารยแ์ละบุคลากรสายสนบัสนุน 

• คุณภาพของงานวิจยัเชิงบูรณาการและประยกุตเ์ชิงพาณิชย ์

• คุณภาพกระบวนการ ดว้ยระบบมาตรฐานต่าง ๆ และกลไกที่มีประสิทธิภาพ 

• คุณภาพงานบริการวิชาการ สามารถเพิ่มศกัยภาพและความเขม้แขง็ใหแ้ก่ชุมชนและสถานประกอบการ ครอบคลุมไปถึงประเทศเพื่อนบา้น 
 

การเป็นมหาวทิยาลยัด้านวชิาชีพวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีหมายถึง 

• การนาํเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยกุตใ์ชร้่วมกบัสื่อการสอนที่ทนัสมยัในทุกสาขาวิชา  

• เนน้ความรู้ความเขา้ใจดา้นวชิาชีพ 

• เนน้งานปฏิบตัิวิชาชีพ 

• เนน้ความชาํนาญเฉพาะสาขา 

• บูรณาการแนวคิดดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีบังานวชิาชีพ 
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2.2  พันธกิจ (Mission) 

  วิสยัทศันด์งักล่าวเป็นเครื่องชี้นาํการกาํหนดนโยบายและการดาํเนินกิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุ พนัธกิจหลกัของมหาวทิยาลยัฯ ไดแ้ก่ 

1) จดัการศึกษาวิชาชีพระดบัอุดมศึกษาบนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งมีคุณภาพ 

2) สร้างงานวิจยั สิ่งประดิษฐ ์นวตักรรม สู่การผลิตเชิงพาณิชยแ์ละการถ่ายทอดเทคโนโลยเีพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 

3) ใหบ้ริการงานวิชาการและการศึกษาที่มีแนวคิดเชิงสร้างสรรคเ์พื่อการมีอาชีพอิสระและพฒันาอาชีพสู่การแข่งขนั 

4) ทาํนุบาํรุงศาสนา ศิลปวฒันธรรมและรักษาสิ่งแวดลอ้ม 

5) บริหารจดัการเชิงธรรมาภิบาล ส่งเสริมบุคลากรใหม้ีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 
 

2.3  การวเิคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) 

การวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) เป็นการวิเคราะห์สภาวะแวดลอ้มภายในและภายนอกที่ส่งผลกระทบหรือมีอิทธิพลต่อการดาํเนินงานของ

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจยัภายในเป็นการศึกษาองคป์ระกอบภายในของมหาวิทยาลยัฯ ที่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงาน 

การบริหารจดัการ อนัจะเป็นการบ่งบอกถึงจุดแขง็ (Strength) และจุดอ่อน (Weakness) ของการดาํเนินงาน จากการวิเคราะห์พบวา่มหาวิทยาลยัฯ มีจุดแขง็ และจุดอ่อนดงันี้  

องค์ประกอบ จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน(Weakness) 

ดา้นบุคลากร  บุคลากรของมหาวิทยาลยัมีทกัษะและความชาํนาญดา้นวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 บุคลากรได้ รับการพัฒนาโดยการ ศึกษา ต่อทั้ ง ในและ

ต่างประเทศจาํนวนมาก 

 บุคลิกภาพของบุคลากรมีความกระตือรือร้นในการจดัการเรียน
การสอน และการใหบ้ริการวิชาการแก่สงัคม 

 สดัส่วนของอาจารยป์ระจาํต่อจาํนวนนกัศึกษาเตม็เวลายงัไม่เหมาะสม  

 บุคลากรสายวิชาการส่วนมากใชเ้วลากบังานธุรการทาํใหม้ีเวลากบัการ
พฒันาการสอนนอ้ยลง 

 ขาดบุคลากรสายสนบัสนุนที่มีประสิทธิภาพเพื่อทาํงานประจาํในตาํแหน่ง
หนา้ที่ไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 

ดา้นวิชาการ  มีความชดัเจนในเรื่องการพฒันาวิชาชีพและเทคโนโลย ี

 มีหลกัสูตรวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

 บณัฑิตมีงานทาํเป็นสัดส่วนที่สูงและผูป้ระกอบการมีความพึง
พอใจในการทาํงานของบณัฑิต 

 ระบบสหกิจศึกษาทาํใหน้กัศึกษามีโอกาสไดฝ้ึกปฏิบตัิงานในสถาน
ประกอบการจริง 

 บณัฑิตยงัมีทกัษะดา้นภาษาต่างประเทศไม่เพียงพอ 

 ผูส้าํเร็จการศึกษายงัขาดคุณสมบตัิการเป็นผูน้าํ 
 ยงัไม่มีการนาํผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับปรุงพฒันาให้
เป็นรูปธรรมเท่าที่ควร 
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กองนโยบายและแผน 

 

 
 
องค์ประกอบ จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน(Weakness) 

ดา้นการวิจยั มีผลงานวิจยั สิ่งประดิษฐ ์ นวตักรรม และงานสร้างสรรคท์ี่สร้าง

องคค์วามรู้ใหม่และตอบสนองศกัยภาพของชุมชน 

 ขาดการวิจยัเพือ่พฒันาการเรียนการสอน องคค์วามรู้ และวิจยัสถาบนั

เพื่อเป็นฐานขอ้มูลในการพฒันา 

 อาจารยม์ีภาระงานมากทั้งงานสอน และงานธุรการ  ทาํใหก้ารพฒันา

งานวิจยัยงัไม่เขม้ขน้ 

 แหล่งทุนสนบัสนุนดา้นงานวิจยัมีนอ้ย 

ดา้นบริการ

วิชาการ   

มีงานบริการวชิาการที่ใชท้กัษะดา้นการปฏิบตัิเขา้ไปช่วยพฒันา

ช่วยเหลือชุมชนดา้นวิชาชีพมาก 

ระบบการติดตามผลการบริการวิชาการอยา่งเป็นระบบและผลสมัฤทธิ์  

อยูใ่นระหวา่งดาํเนินการ 

ดา้นศิลป 

วฒันธรรม   

มีคณะที่จดัการเรียนการสอนดา้นศิลปวฒันธรรมโดยตรง ไดแ้ก่ 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีคห กรรมศาสตร์ 

รวมทั้งกลุ่มงานที่ดูแลเรื่องศิลปวฒันธรรมโดยเฉพาะ 

 

ดา้นการ

บริหาร

จดัการ 

 มีงบประมาณเงินรายไดส้นบัสนุนกิจการของมหาวิทยาลยัทาํให้
การเงินมีความคล่องตวัในการบริหารจดัการ 

 มีเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน  ทั้ งในและ

ต่างประเทศที่มีผลสมัฤทธิ์ที่ชดัเจน  

 มีการดาํเนินงานดา้นการบริหารงานคุณภาพทุกหน่วยงานใน
มหาวิทยาลยัฯ อยา่งต่อเนื่อง 

 ขาดระบบฐานขอ้มูลที่รวดเร็ว และมีความทนัสมยัต่อการทาํงาน และ

การบริหารจดัการ 

 ขาดการใชท้รัพยากรร่วมกนัในทุก ๆ  ดา้นที่จะทาํใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

 งบประมาณเงินรายไดส้่วนใหญ่นาํไปใชใ้นการจา้งบุคลากรสาย
สนบัสนุน 
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การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจยัภายนอกเป็นการวเิคราะห์สถานการณ์ภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานของมหาวิทยาลยั ที่เป็นทั้งโอกาส 

(Opportunities) และอุปสรรค (Threats) ปัจจยัภายนอกที่ส่งผลกระทบทาํใหเ้กิดโอกาสและอุปสรรคในการดาํเนินงานมีดงันี้ 
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แผนการศึกษาแห่งชาติ   

(พ.ศ.2545-2559) และนโยบายต่าง ๆ  ของรัฐบาลใหค้วามสาํคญัต่อการพฒันา

การศึกษามากขึ้น   

  การขยายตวัของเศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge-Based Economy) ทาํให้

ผูเ้รียนสนใจศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีากขึ้น 

  จากสภาวะเศรษฐกิจตกตํ่ าทําให้ประชาชนหันมาสนใจศึกษาวิชาชีพ   

เพื่อประกอบอาชีพส่วนตวัมากขึ้น 

  มีระบบการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก 

  รัฐบาลให้การสนับสนุนงบประมาณด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อ   

ต่อการจดัการเรียนการสอนดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

  บทบาทของกองทุนเงินกูย้มืทาํใหป้ระชากรมีโอกาสศึกษาต่อสูงขึ้น 

 หลกัเกณฑ์ ขอ้จาํกัด ของสมาคมวิชาชีพต่าง ๆ ทาํให้มหาวิทยาลยัฯ  

จดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 

  งบประมาณที่จดัสรรดา้นอตัรากาํลงัให้กบัมหาวิทยาลยัฯ มีจาํนวนจาํกดั 

ทาํใหไ้ม่สามารถพฒันาใหไ้ดต้ามเกณฑท์ี่กาํหนด 

  งบประมาณที่จัดสรรให้ของรัฐไม่สอดคล้องต่อการขยายตัวของ

มหาวิทยาลยัฯ 

 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและพฤติกรรม ค่านิยมของเยาวชน  

ที่เปลี่ยนแปลงไป 

  การจดัการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตีอ้งใชเ้งินลงทุนสูง 

  มีคู่แข่งขนัระดบัอุดมศึกษาจาํนวนมากทั้งภาครัฐและเอกชน  

  มีเกณฑม์าตรฐานดา้นต่าง ๆ ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ที่เทียบเคียงจากคุณสมบตัิของมหาวิทยาลยัของรัฐเก่าทาํใหม้หาวิทยาลยัฯ 

ยงัไม่สามารถพฒันาใหทุ้กอยา่งเป็นไปตามเกณฑไ์ดใ้นระยะเวลาอนัสั้น 

 
 



2.4  แผนภาพแสดงความเชื่อมโยงแนวทางการบริการราชการแผนดิน แผนงาน นโยบายการจัดสรรงบประมาณ เปาหมายการใหบริการกระทรวง

       เปาหมายการใหบริการหนวยงาน  กลยุทธหนวยงาน  ผลผลิต/โครงการ  และกิจกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

นโยบายที่ 3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
แนวทางการบริหาร

ราชการแผนดิน

แผนงาน ขยายโอกาสและพฒันาการศึกษา สงเสริมแล พัฒนาศาสนา ศิลป แล วัฒนธรรม

นโยบายที่ 1  นโยบายเรงดวนที่จะเริ่มดําเนินการในปแรก

สนับสนนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ป วิจัยเพื่อพัฒนาประเทศ

นโยบายที่ 6 นโยบายวิทยาศาสตรเทคโนโลยี 

การวิจัย และนวัตกรรม

แผนงาน ขยายโอกาสและพฒนาการศกษา สงเสรมและพฒนาศาสนา ศลปะและวฒนธรรม

นโยบายการจัดสรร

งบประมาณ

1.5.1 จัดใหประชากรวัยเรียนไดรับการศึกษา โดย

ไมเสียคาใชจาย ตัง้แตระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษา

ตอนปลายทั้งสายสามัญและอาชพี และสนับสนุน

่

3.1.2  ยกระดับคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา โดยสงเสริมใหภาคเอกชนเขา

มามีสวนรวมในการพฒันาหลักสตรสมรรถนะวิชาชพี 

6.2.1  สรางความรวมมือระหวางนักวิจัย และ

สถาบันวิจัย ทั้งในระดับประเทศและในระดับ

3.4.4 สงเสริม สนับสนนุใหคน

ไทยภูมิใจและตระหนกัในคุณคา

ของวัฒนธรรม เพื่อนําไปสูการ

สนบสนุนการจดการศกษาขนพนฐาน 15 ป วจยเพอพฒนาประเทศ

การจัดหาตาํราเรียน ชุดนักเรียน อุปกรณการเรียนที่

จําเปนใหแกผูเรียนตามความเหมาะสม รวมทั้ง 

สนับสนุนคาใชจายที่จําเปนแกสถานศึกษาเพือ่ลด

ภาระคาใชจายของผูปกครอง

มามสวนรวมในการพฒนาหลกสูตรสมรรถนะวชาชพ 

มาตรฐานวิชาชพี และมาตรฐานคุณวุฒิ เพื่อผลิตบุคลากร

ที่ตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน รวมทั้งมี

ศักยภาพและความพรอมในการปฏิบัตงิาน

ภูมิภาค พัฒนากลไก สิ่งอํานวยความสะดวก 

บุคลากร เพื่อสนับสนุนการลงทุนดานวิจัย พฒันา

นวัตกรรม และสรางองคความรู

สรางมูลคา สรางประโยชนจาก

มรดกทางวัฒนธรรมในเชงิ

เศรษฐกิจ สามารถตอยอดกับองค

ความรูและเทคโนโลยีสมัยใหม

ี ิ ั ั ั้   ป ใ ั

เปาหมายการใหบริการ

กระทรวง

ประชาชนไดรับความรูความเขาใจ 

และเห็นความสําคัญของ

ศิลปวัฒนธรรมไทย

ประชาชนไดรับการศึกษาและการ

เรียนรูตลอดชีวิตที่มมีาตรฐาน 

คุณภาพ

คนไทยไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพ

ในการดํารงชีวิต ประกอบอาชพี และ

เสริมสรางการแขงขันของประเทศ

มีผลงานวิจัย และนวัตกรรมที่ไดรับ

การเผยแพรหรือนําไปใชประโยชน

เพิม่ขึ้น

ประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ตามสิทธิที่กําหนดไว

เปาหมายการใหบริการ

หนวยงาน

บัณฑิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

และดานสังคมศาสตร มีคุณภาพตาม

ความตองการของประเทศ

มีงานวิจัยและพัฒนารวมทังถายทอดองค

ความรูและสรางนวัตกรรมที่นําไปสูการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถิ่น

และประเทศ

หนวยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคม

ไดรับบริการวิชาการใหมีความรู

ความสามารถ

ในการพัฒนาตนเอง เพื่อเพิม่ศักยภาพ

ในการแขงขันของประเทศ

ปลูกฝงคานิยมใหนักศึกษาและ

ชุมชนมีคานิยมในการอนุรักษ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย

เพือ่ใหนักเรียนระดับกอนประถมศึกษาทุกคน

มีโอกาสไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย

ตามรายการที่รัฐใหการสนับสนุน

ผลผลิต / โครงการ     ผูสําเร็จการศึกษา               ผูสําเร็จการศึกษา                              ผลงานการ ผลงานวิจัยเพื่อ ผลงานวิจัยเพื่อผลงานทํานุบํารุงสนับสนุนการจัดการศึกษา

สรางโอกาสทาง
การศกึษาและ
พัฒนาเครือขาย
องคความรู

สรางมาตรฐานการ
ผลติบณัฑตินกัปฏิบตัิ
ที่มีคุณภาพ และได
มาตรฐานสากล

สงเสริม และ
พัฒนาดาน
อาชีวศึกษา

สงเสริมและสนับสนุนการทํานุบาํรุง
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม รวมทั้ง
การนําองคความรู ดานวิชาชพี  มา
ประยุกตใชกับศิลปวัฒนธรรม 

กลยุทธหนวยงาน
ใหบริการทาง

วิชาการแกสังคม
เพื่อการแขงขัน
ของประเทศ

เพิ่มศกัยภาพการวิจัย สิ่งประดิษฐ และ
นวัตกรรมบนพื้นฐานวิชาชีพทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหเขาสูเวที
นานาชาติ  โดยเนนงานวิจัยประยุกต

สรางเครือขาย
ความสัมพันธระหวาง
นักศกึษาปจจุบัน ศิษย
เกา และมหาวิทยาลัย

ใหการสนับสนุนคาใชจายสําหรับ
นักเรียนกอนประถมศกึษา ตาม

หลกัเกณฑที่รัฐกําหนด

ผลผลต / โครงการ ู

ดานสังคมศาสตร

ู

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหบริการวิชาการ สรางองคความรู ถายทอดเทคโนโลยี

ุ ุ

ศิลปวัฒนธรรมโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป

จัดการเรียนการสอน      

ดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอน                                  

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

จัดอบรมและสัมมนาเชงิ

วิชาการหรือปฏิบัติการ

ดําเนินการวิจัยเพื่อ

สรางองคความรู

ดําเนินการวิจัยและ

ถายทอดเทคโนโลยี

สงเสริมและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

การจัดการศึกษา 15 ป
กิจกรรม
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มหาวิทยาลัยชั้นนําดานวิชาชีพ  บนพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ของประเทศไทยวิสัยทัศน

พันธกิจ
จัดการศึกษาวิชาชีพระดับอุดมศึกษา บนพื้นฐาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี อยางมีคุณภาพ

สรางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม สูการผลิต

เชิงพาณิชย และการถายทอดเทคโนโลยี เพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ

ใหบริการวิชาการและการศึกษาที่มี

แนวคิดเชิงสรางสรรคเพื่อการมีอาชีพ

อิสระและพัฒนาอาชีพสูการแขงขัน

ทํานุบํารุงศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมและ

รักษาสิ่งแวดลอม

2.5  แผนผังเชิงยุทธศาสตร : แผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาล 

สงเสริมบุคลากรใหมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี

ประเด็น

ยุทธศาสตร

การพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพวิทยาศาสตรและ  

เทคโนโลยี และดานสังคมศาสตร สรางคนดี คนเกง 

ใหเปนทุนมนุษย (Human Capital) ในระดับสากล

การพัฒนาศักยภาพการวิจัย 

สิ่งประดิษฐและนวัตกรรมบนพื้นฐาน

วิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การเสริมสรางความแข็งแกรง

ใหกับชุมชนและสังคม 

บนพื้นฐานความรู

การอนุรักษ และสรางสรรค

ศิลปวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาทองถิ่น

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แบบธรรมาภิบาล

เปาประสงค
เพื่อใหนักเรียนระดับกอน 

ประถมศึกษาทุกคนมีโอกาสไดรับ 

การศึกษาโดยไมเสียคาใชจายตาม 

รายการ ที่รัฐใหการสนับสนุน

มีงานวิจัยและพัฒนาเพื่อสราง 

องคความรูที่นําไปสูการพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม

ของทองถิ่นและประเทศ

หนวยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคม 

ไดรับการบริการวิชาการใหมี

ความรูความสามารถในการพัฒนาตนเอง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของประเทศ

ปลูกฝงคานิยมใหนักศึกษาและ

ชุมชนมีคานิยม ในการอนุรักษ

ทํานุบํารุง ศิลปวัฒนธรรมไทย

มีโครงสรางและระบบการบริหารจัดการ

ที่มีประสิทธิภาพและมีความคลองตัว

บัณฑิตดานวิทยาศาสตร 

และ เทคโนโลยี มีคุณภาพ 

ตาม ความตองการ 

ของประเทศ

บัณฑิตดาน 

สังคมศาสตร มีคุณภาพ 

ตามความตองการ

ของประเทศ

มีงานวิจัยเพื่อถายทอด 

องคความรูและสรางนวัตกรรมที่

นําไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมของทองถิ่นและประเทศ

กลยุทธ/

หนวยงาน
ใหบริการทางวิชาการ แกสังคม

เพื่อการแขงขัน ของประเทศ

สงเสริมและสนับสนุนการทํานุบํารุง

ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม รวมทั้ง

การนําองคความรู ดานวิชาชีพ

มาประยุกตใชกับศิลปวัฒนธรรม

บริหารจัดการ

แบบธรรมาภิบาล

เพิ่มศักยภาพการวิจัย สิ่งประดิษฐ 

และนวัตกรรมบนพื้นฐานวิชาชีพทาง 

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหเขาสู 

เวทีนานาชาติโดยเนนงานวิจัยประยุกต

พัฒนาอาจารยและ

บุคลากร

ทางการศึกษา

ในมหาวิทยาลัย

สรางเครือขาย

ความสัมพันธระหวาง

นักศึกษาปจจุบัน ศิษยเกา

และมหาวิทยาลัย

สงเสริมและ

พัฒนา

ดาน

อาชีวศึกษา

กลยุทธ

วิธีการ

C 3 1. สงเสริมใหมีการวิเคราะห 

ความ ตองการในการใหบริการ จาก 

ชุมชนและมุงเนนกิจกรรมที่ 

ชุมชนนําไปใช ประโยชน

C 3 2. สงเสริมการใหบริการ วิชาการ  

แก สังคมที่สอดคลอง กับ

ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคม การเมือง  และชุมชน

C 3 3. ปรับปรุงและพัฒนา แหลง

เรียนรู ตลอดชีวิต สําหรับประชาชน

C 3 4. สงเสริมใหมี SDU (Service 

Delivery Unit) ที่สราง  รายได

ใหมหาวิทยาลัย 

C 4 1. สงเสริมการใชองคความรู

และศักยภาพดานศิลปกรรมศาสตร

เพื่อถายทอด สรางสรรค สูชุมชน 

ทองถิ่น  และสังคม

C 4 2. อนุรักษ  สืบสาน ศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม

C 4 3. สงเสริมแลกเปลี่ยน

การเรียนรูศิลปวัฒนธรรมไทย  

และสากล

C 7 1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ

โดยใชระบบธรรมาภิบาลการจัดการ

ความรู ระบบบริหารความเสี่ยง 

และการกํากับดูแลติดตามการดําเนินงาน

C 7 2. พัฒนาระบบจัดการดานทรัพยากร

ในทุก ๆ ดาน และการจัดหารายได

C 8 3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการพัฒนาศักยภาพใหกับบุคลากร

C 9 4. พัฒนาการใชภาษาตางประเทศ 

ในการติดตอสื่อสาร เพื่อการพัฒนา

ศักยภาพใหกับบุคลากร

C 11 5. ยกระดับการใหบริการและ

ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน

ภายในมหาวิทยาลัยโดยองครวม

C 7 6. พัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาที่บูรณาการกับงานประจํา

C 2 1. พัฒนาศักยภาพนักวิจัย รุนใหมและ

สรางนักวิจัยพี่เลี้ยง

C 2 2.  สงเสริมการนํางานวิจัย 

เปนสวนหนึ่ง ของการเรียน  การสอน 

(Research Based University)

C 2 3. พัฒนารูปแบบการบริหาร งานวิจัย

ใหเหมาะสมกับมหาวิทยาลัย

C 6 1. วางระบบ หลักเกณฑ 

มาตรฐาน การสรรหา

บุคลากร และพัฒนา

บุคลากร ตามระบบการ

พัฒนาทรัพยากรดวยฐาน

สมรรถนะ

C 6 2. ปลุกจิตสํานึก

ในการรักองคกรใหกับ

บุคลากรทุกระดับ

C 5 1. จัดกระบวน

การสรรหาคัดเลือกนักศึกษ

าที่เขาศึกษาตอเชิงรุก

C 1 2. จัดการศึกษาแบบ

Cluster พื่อใชทรัพยากร

รวมกันใหเกิดประโยชน

สูงสุด

C 10 3.พัฒนาระบบและ

กลไกในการสรางเครือขาย

ความรวมมือกับองคกร

ทั้งภายในและตางประเทศ

C 1 4.ขยายงานดาน สหกิจ

ทั้งในและตางประเทศรวม

ทั้งสรางความรวมมือกับ

ภาครัฐและเอกชน

C  1 5. สงเสริม

การจัดการศึกษา 15 ป

C 10 1.ผลิตและ 

พัฒนา ครูวิชาชีพ 

เพื่อสนอง ความ 

ตองการของ 

อาชีวศึกษา และ

โครงการพัฒนา

ตาง ๆ กับ 

สถานศึกษา

ดานอาชีวศึกษา 

และอื่น ๆ

C 1 1. บูรณาการจัดการเรียน 

การสอนตามกรอบมาตรฐาน

TQF และพัฒนาการจัดการ 

ศึกษาในสาขาสหวิทยาการ

(Multidisciplinary Approach)

C 1 2. บูรณาการระหวางการ 

ทํางาน และการเรียนรู (Work 

Integrated Learning)

C 1 3. พัฒนาการจัดการเรียน 

การสอนเชิงวิจัย

C 5 4. พัฒนาการสรางสิ่ง 

ประดิษฐ นวัตกรรม งาน 

สรางสรรคสําหรับนักศึกษา

C 5 5. สนับสนุนการเขาถึง 

หองสมุด และบริการสารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู หองปฏิบัติการ 

และ หองเรียนที่ทันสมัย

C 5 6. พัฒนานักศึกษาใหเปน 

บัณฑิตที่พึงประสงคตามความต

องการของตลาดแรงงาน

นโยบายหลัก

( 7 + 4 C )

C 1  การจัดการศึกษา

Competence

C 3 การบริการวิชาการ

แกสังคม Community

C 4 การทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม Culture

C 7 การบริหารจัดการ

Commitment

C 2 การวิจัย

Creativity

C 6 การพัฒนาอาจารยและ

บุคลากรของมหาวิทยาลัย 

Care

C 5 การพัฒนานักศึกษา

Capability Building

C 8
การพัฒนา

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร
Computeracy

C 9
การตดิตอสื่อสาร

โดยใชภาษาตางประเทศ

Communication

C 10
 การสรางความรวมมือ

ทั้งในและตางประเทศ

Collaboration

C 11
 การยกระดับการให

บริการและปรับปรุง

โครงสรางพื้นฐาน
CatalystC 10 1.พัฒนาระบบ

การสราง เครือขาย

ความรวมมือระหวาง

นักศึกษาปจจุบัน 

ศิษยเกา และ 

มหาวิทยาลัย

สรางโอกาสทางการ 

ศึกษาและพัฒนา

เครือขายองคความรู

สรางมาตรฐานการผลิต 

บัณฑิตนักปฏิบัติ

ที่มีคุณภาพ และ

ไดมาตรฐานสากล
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วิสัยทัศน “ มหาวิทยาลัยชั้นนําดานวิชาชีพ  บนพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ของประเทศไทย ”

2.6  แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยุทธศาสตร

1. การพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และดานสังคมศาสตร สรางคนดี คนเกง ใหเปนทุนมนุษย  (Human Capital) ในระดับสากล

2. การพัฒนาศักยภาพการวิจัย สิ่งประดิษฐและนวตักรรมบนพื้นฐานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

3. การเสริมสรางความแขง็แกรงใหกับชุมชนและสังคมบนพื้นฐานความรู

ธิผ
ล 

ia
l บัณฑิตมีความรูความสามารถ ผลงานวิจัยและวิชาการเปนที่ยอมรบั

 
นําองคความรทางวิชาชีพไปพัฒนาชมชน เปนศนยกลางทาํนบํารง ศาสนา 

4. การอนุรักษณ และสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น

5.การพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล

ป
ระ
สิท

ธิ

Fi
na

nc

าร
 

และศักยภาพเทียบเทา

มาตรฐานสากล

และเปนประโยชน สามารถตอยอดสู

การแขงขันเชิงพาณิชยได

นาองคความรูทางวชาชพไปพฒนาชุมชน

เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

เปนศูนยกลางทานุบารุง ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมของชุมชน

คณุ
ภา
พ
กา
รใ
ห
บ
รกิ

C
us

to
m

er ภาพลักษณมหาวทิยาลัย

ในการผลิตบัณฑติ

นักปฏิบัติ

เปนแหลงรวมองคความรู นักวิชาการ

ผูเชี่ยวชาญและนักวิจัยดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

มีบริการวิชาการทางสังคม

ที่มคีวามเขมแขง็ตอบสนอง

ความตองการทุกดาน

การยอมรับในการทํานุ

บํารุงศาสนา ศิลปวฒันธรรม

และสิ่งแวดลอม

บัณฑติมีคณุลักษณะ

ที่พึ่งประสงค

ของมหาวิทยาลัย

ผูรับบริการมีความ

พึงพอใจจากการบริการ

ของมหาวิทยาลัย

ป
ระ
สิท

ธิภ
าพ

  

In
te

rn
al

การจัดการเรียน

การสอน

การจัดการดาน

งานวิจัย

การจัดการดาน

บริการวิชาการ

การจัดการ

ดานวัฒนธรรม

การพัฒนา

นวัตกรรม

การพัฒนากฎ/ระเบียบ

ในการปฏิบัติงาน

การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานและสิ่งแวดลอม

น
าอ
งค
กร

  

ar
ni

ng

สรางความเขมแขง็ของทุนมนุษย

การพัฒนา การสราง การสรางสวสัดิการ

สรางระบบสารสนเทศขอมูลทีม่ีคณุภาพ

การจัดระบบ การวางระบบ การสราง

สรางความเขมแขง็ขององคกร

การพัฒนาระบบการ การพัฒนาระบบ

กา
รพ

ัฒ

L
e a ทรัพยากรมนุษย วัฒนธรรมองคกร การทํางาน

การศึกษาตอ

การฝกอบรม

การจัดการความรู

การสรางการมีสวนรวม

การบริหารความเสี่ยง

สิ่งอํานวยความสะดวก

ขวัญ/กําลังใจ

พื้นฐานขอมูล ฐานขอมูล เครือขาย บริหารงานแบบ

ธรรมาภิบาล

ประกันคณุภาพ

การศึกษา
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ป ็  ี่ ั ึ  ิ ี ิ  โ โ ี  ั   ี  ใ  ป 

แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยุทธศาสตรที 1 : การพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีและดานสังคมศาสตร สรางคนดี คนเกง ใหเปนทุนมนุษย

(Human Capital) ในระดับสากล
ผล

 

al ั ิ ี ่
ความพึงพอใจตอบัณฑติ บัณฑติที่ไดงานทํา 

ป
ระ
สิท

ธิผ

Fi
na

nc
ia บัณฑติทีสอบ

ใบประกอบวชิาชีพได
ของผูประกอบการหรือ

ผูใชบัณฑติสูง

ศึกษาตอ หรือ

ประกอบอาชีพอิสระจาํนวนมาก

พ
กา
รใ
ห
บ
ริก
าร

 

C
us

to
m

er บัณฑติมีความพงึพอใจ

ในการเรียนการสอน

มีความพงึพอใจในเครื่องมืออุปกรณ

และสิ่งอํานวยความสะดวก

บัณฑติมีคุณสมบัติเปนบัณฑิตที่พงึประสงค

ของมหาวิทยาลัย

คุณ
ภา
พ C

ภา
พ

  

l กระบวนการกระบวนการจัด การสงเสริมการผลิต การจัดสิ่งการจัดการการจัดการ การฝกทักษะสหกิจศึกษาสหกิจศึกษา WIL และ

ป
ระ
สิท

ธิภ

In
te

rn
a กระบวนการ

ประกันคณุภาพ

การศึกษา

กระบวนการจด

การเรียน

การสอน

การสงเสรมการผลต

เอกสาร/ตําราและ

สื่อการสอน

การจดสง

อํานวยความ

สะดวก

การจดการ

พัฒนาหลักสูตร

TQF

การจดการ

คดัเลือก

นักศึกษา

การพัฒนากิจกรรม

สงเสริมนักศึกษา

การฝกทกษะสหกจศกษา

หรือฝกงานใน

สถานประกอบการ

สหกจศกษา WIL และ

การเรียนการสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสาํคัญ

ัฒ
น
าอ
งค
กร

  

ea
rn

in
g

พัฒนาอาจารยใหมีศักยภาพ

ทั้งในดานวิชาชีพและทักษะวิชาชีพ

อยางตอเนื่อง

สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวติ เปนที่พึ่งของชุมชน

เพื่อการพัฒนา

อยางยัง่ยืน

สรางเครือขาย

วิชาการทั้งในและ

ตางประเทศการสรางวัฒนธรรม การสรางบรรยากาศ

กา
รพ

ั

L อยางตอเนอง อยางยงยน ตางประเทศการสรางวฒนธรรม

การเรียนรู

การสรางบรรยากาศ

การเรียนรู
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แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 2 : การพัฒนาศักยภาพการวจิัย สิ่งประดิษฐและนวัตกรรมบนพื้นฐานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ล งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ มีงานวิจัยการเรยีนการสอน มีชดโครงการวิจัยบรณาการ

ป
ระ
สิท

ธิผ
ล

Fi
na

nc
ia

l งานวจย/สงประดษฐ

ไดรับการตีพิมพ

ในระดับชาติ/นานาชาติ

งานวจย/สงประดษฐ

ไดรับการจดสทิธิบัตร/

อนุสิทธิบัตร

งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ

ไดรับรางวัล

งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ

ตอยอดสูเชิงพาณิชย

มงานวจยการเรยนการสอน

เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ

การเรยีนการสอน

มชุดโครงการวจยบูรณาการ

ที่ตอบสนองตออุตสาหกรรม

และการพัฒนาประเทศ

กา
รใ
ห
บ
ริก
าร

 

st
om

er

งานวจิยัที่ตอยอด  นาํไปถายทอดใหกับ

ชมชน สังคม

ชุมชนสังคม/สถานประกอบการ

ไดใชประโยชนจากงานวจิยั

เผยแพรงานวจิยัในเวทีตาง ๆ

ทั้งในประเทศและตางประเทศ

คุณ
ภา
พ
ก

C
us

  

ชุมชน สงคม ไดใชประโยชนจากงานวจย ทงในประเทศและตางประเทศ

ป
ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

In
te

rn
al สรางระบบ

การบรหิาร

งานวิจัย

ระบบการสงเสรมิ

ศักยภาพ

นักวิจัย

ระบบการสงเสรมิ

และสรางนักวิจัย

รุนใหม

การสงเสริมการสราง

เครือขายงานวิจัย

และเผยแพร

ระบบการเชิดชู

นักวิจัยที่ไดรับ

รางวัล

การพัฒนากฎระเบียบ

การวิจัยเพื่อใหเกิด

ความคลองตัว

น
าอ
งค
กร

  

rn
in

g

สรางองคความรู สรางเครือขายและ
พัฒนาอาจารยใหมีศักยภาพการวิจัย

กา
รพ

ัฒ
น

L
ea

r

จากงานวิจัย เผยแพรงานวิจัยนักวิจัยเกา นักวิจัยหนาใหม
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แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 3 : การเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับชมุชนและสังคมบนพื้นฐานความรู
ผล

 

al

ุ ( gy p) ุ ญ ุ

ี ิ ิ ใ  ิ  SME  ีศ  ส ี   ี ิ ิ  มีชดโครงการวิจัยบรณาการ ีโ ิ

ป
ระ
สิท

ธิผ

Fi
na

nc
ia มบรการวชาการ

ทางดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

ใหบรการ SMEs 

กับชุมชนและ

อุตสาหกรรม

มศูนยทดสอบมาตรฐาน

อุตสาหกรรมและฝมือ

แรงงานแหงชาติ

มศูนยบมเพาะ

และสรางอาชีพเปน

ผูประกอบการ

มวสาหกจของหนวยงาน

ตาง ๆ เพือ่สรางมูลคาเพิ่ม

จากองคความรู

มชุดโครงการวจยบูรณาการ

ที่ตอบสนองตออุตสาหกรรม

และการพัฒนาประเทศ

มโครงการบรการ

วิชาการเชิงบูรณาการ

ครบวงจร

กา
รใ
ห
บ
ริก
าร

 

us
to

m
er

ผูรับบริการมีความพึงพอใจ

ตอการบริการ

มีการบริการวิชาชีพ

ครบทกสาขา

มีโครงการ/กจิกรรมบริการวชิาชีพ

ที่สอดคลองกบัการดํารงชีวติและ
มีรายไดจาก

ศนยบริการวิชาการ

คุณ
ภา
พ C
u

พ
  

ตอการบรการ ครบทุกสาขา
การสรางอาชีพ

ศูนยบรการวชาการ

้

ป
ระ
สิท

ธิภ
าพ

In
te

rn
al จดัตั้งหนวยงาน

ประสานงาน

บริการวิชาการ

การศึกษา

ความตองการ

ของชุมชน

การพัฒนาหลักสูตร

ใหสอดคลองกับ

ความตองการของชุมชน

การพัฒนากฎระเบียบ

การบริการวิชาการเพื่อใหเกิด

ความคลองตัวในการดาํเนินงาน

สรางระบบ

การบริการ

วิชาการ

ฒ
น
าอ
งค
กร

  

ar
ni

ng เพิ่มศักยภาพของบุคลากร

เพื่อใหเหมาะสมกับการเปน

บูรณาการ

งานบริการวิชาการ

สรางเครือขายงานบริการวิชาการ

เพื่อการพัฒนาชมชนและสังคม

กา
รพ

ฒั

L
ea

เพอใหเหมาะสมกบการเปน

ผูเชี่ยวชาญดานวิชาชีพ

งานบรการวชาการ

กับการเรียนการสอน

เพอการพฒนาชุมชนและสงคม

อยางยัง่ยืน
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 ่   ่

แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยทุธศาสตรที 4 : การอนรุักษ และสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมและภมูิปญญาทองถิน

                                           

ท
ธิผ

ล 

nc
ia

l มีกิจกรรม

ทํานบํารง

มีกิจกรรม

สงเสริม

มีกิจกรรม

สงเสริม

มีโครงการ/กจิกรรม

อนรักษ

ป
ระ
สิท

Fi
na

n

ร 

ทานุบารุง

ศาสนา

สงเสรม

วัฒนธรรมชุมชน

สงเสรม

ศิลปวัฒนธรรม

อนุรกษ

สิ่งแวดลอม

ภา
พ
กา
รใ
ห
บ
ริก
าร

C
us

to
m

er

ชุมชนมีสวนรวม

ในโครงการ/กจิกรรม

โครงการ/กจิกรรม

สอดคลองกับวัฒนธรรม

การดาํรงชีวิตชุมชน

สรางสิ่งแวดลอมที่ดี

ใหชุมชนและสังคม

โดยรอบมหาวทิยาลัย

คุณ
ภ

ภา
พ

  

al

ุ

ป
ระ
สิท

ธิภ

In
te

rn
a

การจดัการทางวัฒนธรรม

พ
ัฒ
น
าอ
งค
กร

  

L
ea

rn
in

g

เพิ่มความรูเรื่องวัฒนธรรม
บูรณาการงานดานวัฒนธรรม

กับการเรียนการสอน

กา
รพ L
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แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) ตามประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 5 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล                                            
ท
ธิผ

ล 

nc
ia

l บุคลากรทุกภาคสวน

มีสวนรวมในการ

การบริหารจัดการ

มีความโปรงใส

การใชทรัพยากรรวมกัน

เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ

ความยตุิธรรม

ในการ

ป
ระ
สิท

Fi
na

n

ร 

มสวนรวมในการ

บริหารจดัการ

มความโปรงใส

สามารถตรวจสอบได

เพอใหเกดประสทธภาพ

สูงสุดในการดาํเนินงาน

ในการ

บริหารจดัการ

ภา
พ
กา
รใ
ห
บ
ริก
าร

C
us

to
m

er ความพึงพอใจของบุคลากร

ตอการบริหารงาน

แบบธรรมาภบิาล

ฐานขอมูลในการบริหาร

จดัการที่มีประสิทธิภาพ

ความพึงพอใจของ

ผูรับบริการทั้งภายใน

ภายนอก

ความคลองตัว

ในการบริหารจดัการ

คุณ
ภ

ภา
พ

  

al พัฒนาระบบ จดัทําระบบพัฒนาระบบ พัฒนากฎระเบียบวจิยัสถาบัน

ป
ระ
สิท

ธิภ

In
te

rn
a

สารสนเทศ

เพื่อการบริหาร

จดทาระบบ

Competency Based

ของสายวิชาการและสายสนับสนุน

บริหารจดัการ

องคกร/บุคลากร

พฒนากฎระเบยบ

เพื่อใหเกิดความคลองตัว

ในการบริหาร

วจยสถาบน

เพื่อเปนฐานขอมูล

ในการบริหารจดัการ

พ
ัฒ
น
าอ
งค
กร

  

L
ea

rn
in

g

สงเสริมสวัสดกิารบุคลากร สรางวัฒนธรรมองคกร สรางเครือขาย

กา
รพ L
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2.7  Roadmap…..
มหาวิทยาลัยชั้นนําของไทย

 จัดการเรียนการสอน ที่มีคุณภาพมาตรฐานเปนที่เชื่อถือและยอมรับ

ิ ั ี่   ิ่ ใ  ั ั งานวจยทีสรางมูลคาเพมใหกบสงคม

 การบริการทางวิชาการที่เปนที่พึง่พิงของสังคมและประเทศ

ยกระดับการจัดการศึกษา วิจัย และการใหบริการทางวิชาการ

 จัดการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

ั ิ ั ี่   ไ  ํ ไปใ  ิ พัฒนางานวิจัยทีสรางสรรค และไดนําไปใชจริง

 สังคมและชุมชนไดรับประโยชนจากมหาวิทยาลัยฯ

 การธํารงไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม ที่ดีทั้งองคกร

 ใสใจกับผูรับบริการทุกประเภท

 การดแูลเอาใจใสบุคลากรทุก ๆ ดาน

 เขาใจและใชเทคโนโลยีไดรวดเร็วและทันสมัย

 ประสิทธิภาพดานการใชภาษาตางประเทศ

 พัฒนาเครือขายความรวมมือสูความเปนเลิศ

พัฒนาคน ยกระดับโครงสรางการบริการ

 แกไขปญาที่มีความสําคัญเรงดวน

 พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาสูความเปนมืออาชพี

 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรมนุษย

 บริการและโครงสรางพืน้ฐาน

 พัฒนานักวิจัย จัดหาทุนวิจัย

ั ไ  จัดหารายได

 สรางบัณพิตนักปฏิบัติ สหกิจศึกษา

 ขยายหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

 จัดตั้งหนวยงาน

 ปรับปรุงกฎ ระเบียบ

 ปรับระบบการบริหารจัดการ

 ปรับปรุงและพัฒนา การเรียนการสอน ระบบคุณภาพ ระบบ

     ICT โครงสรางพื้นฐาน สภาพแวดลอม งานบริการ

สรางภาพลักษณองคกร

 ื่ ี ั

RMUT T Strategic Plan 2010‐2013

 การสรางชือเสียง การยอมรับ

 ปรับประบวนการทํางาน

 สรางความสัมพันธ เครือขาย
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

2.8  สรุปรายละเอียดแผนกลยุทธ์  และแผนปฏิบัติการ ประจาํปี  พ.ศ.2554 
 

 

ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่1  :  การพฒันาการศึกษาด้านวชิาชีพวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและด้านสังคมศาสตร์ สร้างคนด ีคนเก่ง ให้เป็นทุนมนุษย์ (Human Capital) 

 เป้าประสงค์ที ่1  บณัฑิตดา้นวทิยาศาสตร์ และเทคโนโลย ีมีคุณภาพ ตาม ความตอ้งการ ของประเทศ 

 เป้าประสงค์ที ่2  บณัฑิตดา้นสงัคมศาสตร์ มีคุณภาพ ตามความตอ้งการของประเทศ   

 เป้าประสงค์ที ่3  เพื่อใหน้กัเรียนระดบัก่อน ประถมศึกษาทุกคนมีโอกาสไดร้ับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใชจ้่ายตามรายการที่รัฐใหก้ารสนบัสนุน 

 
       

1. สร้างโอกาสทางการศึกษาและพฒันา
เครือข่ายองคค์วามรู้ 

 

 

 

 

 

 

1. จดักระบวนการสรรหาคดัเลือกนกัศึกษาที่

เขา้ศึกษาต่อเชิงรุก  

2. จดัการศึกษาแบบ Cluster  เพื่อใช้

ทรัพยากรร่วมกนัใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

3. พฒันาระบบและกลไกในการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือกบัองคก์รทั้งภายในและต่างประเทศ 

4. ขยายงานดา้นสหกิจทั้งในและต่างประเทศ 

รวมทั้งสร้างความร่วมมือกบัภาครัฐและเอกชน 

5. ส่งเสริมการจดัการศึกษา 15 ปี 

6. บูรณาการจดัการเรียนการสอนตามกรอบ

มาตรฐาน TQF และพฒันาการจดัการศึกษาใน

สาขาสหวิทยาการ (Multidisciplinary Approach) 

7. บูรณาการระหวา่งการทาํงานและการ

เรียนรู้ (Work Integrated Learning) 

8. พฒันาการจดัการเรียนการสอนเชิงวิจยั 

9. พฒันาการสร้างสิ่งประดิษฐ ์นวตักรรม

งานสร้างสรรคส์าํหรับนกัศึกษา 

  1 1.1 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยทีี่ไดง้านทาํ

ตรงสาขา (สงป.) 

70 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

  2 1.2 ***ร้อยละของความพึงพอใจของนายจา้งที่มีต่อผูส้าํเร็จการศึกษาดา้น

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สงป., มทรธ.) 

78 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

  3 1.3 ***ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยทีี่ไดง้านทาํ 

ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี (สงป., มทรธ.) 

75 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

  4 1.4 จาํนวนนกัศึกษาที่เขา้ใหม่ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สงป.) 5,145 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 5 1.5 จาํนวนนกัศึกษาที่คงอยูด่า้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สงป.) 19,135 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

2. สร้างมาตรฐานการผลิตบณัฑิตนกั

ปฏิบตัิที่มีคุณภาพและไดม้าตรฐานสากล 

 6 1.6 จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สงป.) 3,793 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 

 7 1.7 ร้อยละผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยจีบการศึกษาตาม

มาตรฐานหลกัสูตร (สงป.) 

80 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 

 8 1.8 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยจีบการศึกษา

ตามหลกัสูตรภายในระยะเวลาที่กาํหนด (สงป.) 

82 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 

ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

 9 1.9 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ที่ไดง้านทาํตรงสาขา 

(สงป.) 

70 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

 10. สนบัสนุนการเขา้ถึงหอ้งสมุดและบริการ

สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ หอ้งปฏิบตัิการ 

และหอ้งเรียนที่ทนัสมยั 

11. พฒันานกัศึกษาใหเ้ป็นบณัฑิตที่พึง

ประสงคต์ามความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

12. พฒันาระบบการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือระหวา่งนกัศึกษาปัจจุบนั ศิษยเ์ก่า 

และมหาวิทยาลยั 

13. ผลิตและพฒันาครูวิชาชีพเพื่อสนองความ

ตอ้งการของอาชีวศึกษา และโครงการพฒันาต่าง 

 ๆกบัสถานศึกษาดา้นอาชีวศึกษาและอื่น ๆ  

  10 1.10 นายจา้งมีความพึงพอใจต่อผลการทาํงานของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้น

สงัคมศาสตร์ (สงป. มทรธ.) 

78 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

 

 

 

3. สร้างเครือข่ายความสมัพนัธ์ระหวา่ง

นกัศึกษาปัจจุบนั ศิษยเ์ก่า และ

มหาวิทยาลยั 

4. ส่งเสริมและพฒันาดา้นอาชีวศึกษา 

 11 1.11 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ที่ไดง้านทาํ ศึกษาต่อ หรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี  (สงป. มทรธ.) 

75 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

กพน./คณะ/

วิทยาลยั 

 12 1.12 จาํนวนนกัศึกษาที่เขา้ใหม่ดา้นสงัคมศาสตร์ (สงป.) 1,195 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 13 1.13 จาํนวนนกัศึกษาที่คงอยูด่า้นสงัคมศาสตร์ (สงป.) 4,085 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 14 1.14 จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ (สงป.) 946 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 15 1.15 ร้อยละผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์จบการศึกษาตามมาตรฐาน

หลกัสูตร (สงป.) 

80 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

 16 1.16 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์จบการศึกษาตามหลกัสูตร

ภายในระยะเวลาที่กาํหนด (สงป.) 

82 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวท./คณะ/

วิทยาลยั 

  17 1.17 จาํนวนนกัเรียนที่ไดร้ับการสนบัสนุนตามโครงการ (สงป.) 180 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร์ 

  18 1.18 ร้อยละของผูป้กครองที่ไดร้ับเงินสนบัสนุนตามระยะเวลาที่กาํหนด 

(สงป.) 

100 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร์ 
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 

ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่2  :  การพฒันาศักยภาพการวจิยั สิ่งประดษิฐ์และนวตักรรมบนพืน้ฐานวชิาชีพวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี             

 เป้าประสงค์ที ่4  มีงานวจิยัและพฒันาเพื่อสร้าง องคค์วามรู้ที่นาํไปสู่การพฒันา เศรษฐกิจและสงัคมของทอ้งถิ่นและประเทศ 

 เป้าประสงค์ที ่5  มีงานวจิยัเพื่อถ่ายทอด องคค์วามรู้และสร้างนวตักรรมที่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของทอ้งถิ่นและประเทศ 

 19 2.1 จาํนวนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคท์ี่ตีพิมพเ์ผยแพร่ในระดบัชาติหรือ

นานาชาติ  (สงป.) 

45 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

5.  เพิ่มศกัยภาพการวิจยั สิ่งประดิษฐ ์และ

นวตักรรมบนพื้นฐานวิชาชีพทางดา้น

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยใีหเ้ขา้สู่เวที

นานาชาติ โดยเนน้งานวิจยัประยกุต ์

(Apply Research) 

14. พฒันาศกัยภาพนกัวิจยัรุ่นใหม่ และสร้าง

นกัวิจยัพี่เลี้ยง 

15. ส่งเสริมการนาํงานวิจยัเป็นส่วนหนึ่งของ

การเรียนการสอน (Research Based 

University) 

16.  พฒันารูปแบบการบริหารงานวิจยัให้

ส่งเสริมงานวิจยัประยกุต ์(Apply Research) 

 20 2.2 จาํนวนโครงการวิจยั/นวตักรรม ที่นาํไปใชป้ระโยชน์ในเชิงพาณิชย/์

ประโยชน์ต่อสงัคม ชุมชน   (สงป. มทรธ.) 

10 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 21 2.3 จาํนวนโครงการวิจยั/นวตักรรมที่นาํไป ใชป้ระโยชน์ภายในระยะเวลา 1 

ปี  (สงป. มทรธ.) 

42 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 22 2.4 จาํนวนโครงการวิจยัและถ่ายถอดเทคโนโลยใีหม่ (สงป.) 16 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 23 2.5 จาํนวนโครงการวิจยัเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยเีป็นไปตามมาตรฐานที่

กาํหนด (สงป.) 

16 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 24 2.6 จาํนวนโครงการวิจยัเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยทีี่แลว้เสร็จภายในระยะเวลา

ที่กาํหนด (สงป.) 

6 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 25 2.7 จาํนวนโครงการวิจยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่ (สงป.) 38 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 26 2.8 จาํนวนโครงการวิจยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้เป็นไปตามมาตรฐานที่กาํหนด 

(สงป.) 

38 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 

 27 2.9 จาํนวนโครงการวิจยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้ที่แลว้เสร็จภายในระยะเวลาที่

กาํหนด (สงป.) 

15 รองอธิการบดี

ดา้นวิชาการ 

สวพ./คณะ/

วิทยาลยั 
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 
 

ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่3  :  การเสริมสร้างความแขง็แกร่ง ให้กบัชุมชนและสังคม บนพืน้ฐานความรู้ 

 เป้าประสงค์ที ่6  หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสงัคมไดร้ับบริการวชิาการใหม้ีความรู้ความสามารถในการพฒันาตนเอง เพื่อเพิม่ศกัยภาพในการแข่งขนัของประเทศ 

 28 3.1 ร้อยละของผูเ้ขา้รับบริการนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน ์(สงป. มทรธ.) 84 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั 6.ใหบ้ริการทางวชิาการแก่สงัคมเพื่อการ

แข่งขนัของประเทศ 

17. ส่งเสริมใหม้ีการวิเคราะห์ความตอ้งการ

ในการใหบ้ริการจากชุมชนและมุ่งเนน้

กิจกรรมที่ชุมชนนาํไปใชป้ระโยชน ์

18. ส่งเสริมการใหบ้ริการวิชาการแก่สงัคม   

ที่สอดคลอ้ง กบัยทุธศาสตร์การพฒันา

เศรษฐกิจ สงัคม การเมือง  และชุมชน 

19. ปรับปรุงและพฒันาแหล่งเรียนรู้ตลอด

ชีวิตสาํหรับประชาชน 

20. ส่งเสริมใหม้ี SDU (Service Delivery 

Unit) ที่สร้างรายไดใ้หม้หาวิทยาลยั 

 29 3.2 ร้อยละความพึงพอใจของผูร้ับบริการวิชาการและวิชาชีพ ต่อประโยชน์

จากการบริการ  (สงป.) 

77 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั  

 30 3.3 ร้อยละของโครงการบริการวิชาการที่ส่งเสริมศกัยภาพในการแข่งขนัของ

ประเทศในเวลา 1 ปี (สงป. มทรธ.) 

72 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั  

 31 3.4 จาํนวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สงัคม (สงป.) 75 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั  

 32 3.5 ร้อยละความพึงพอใจของผูร้ับบริการในกระบวนการใหบ้ริการ (สงป.) 82 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั  

 33 3.6 ร้อยละของงานบริการวิชาการแลว้เสร็จตามระยะเวลาที่กาํหนด (สงป.) 90 รองอธิการบดีด้าน 

นโยบายและแผน 

คณะ/วิทยาลยั  
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่4  :  การอนุรักษ์ และสร้างสรรค์ศิลปวฒันธรรมแลภูมปิัญญาท้องถิ่น     

 เป้าประสงค์ที ่7  ปลูกฝังค่านิยมใหน้กัศึกษาและชุมชนมีค่านิยมในการอนุรักษท์าํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมไทย 

 34 4.1 จาํนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ดา้นทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 

(สงป.) 

11 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

7. ส่งเสริมและสนบัสนุนการทาํนุบาํรุง

ศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม รวมทั้งการ

นาํองคค์วามรู้ดา้นวิชาชีพ มาประยกุตใ์ช้

กบัศิลปวฒันธรรม 

21. ส่งเสริมการใชอ้งคค์วามรู้และศกัยภาพ

ดา้นศิลปกรรมศาสตร์ เพื่อถ่ายทอด 

สร้างสรรคส์ู่ชุมชน ทอ้งถิ่น และสงัคม 

22. อนุรักษ ์ สืบสาน ศาสนา  

ศิลปวฒันธรรม และสิ่งแวดลอ้ม 

23. ส่งเสริมแลกเปลี่ยนการเรียนรู้

ศิลปวฒันธรรมไทย และสากล 

 35 4.2 ร้อยละความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการต่อประโยชน์ของการทาํนุ

บาํรุงศิลปวฒันธรรม (สงป. มทรธ.) 

84 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

 36 4.3 จาํนวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพร่ดา้นทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม

ภายในระยะเวลา 1 ปี (สงป. มทรธ.) 

8 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

 

 37 4.4 จาํนวนผลงานหรือชิ้นงานที่พฒันาองคค์วามรู้ดา้นศิลปวฒันธรรม 

(มทรธ.) (สงป. มทรธ.) 

2 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

 

 38 4.5 จาํนวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวฒันธรรม (สงป.) 12 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

  

 39 4.6 ร้อยละของโครงการที่บรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องโครงการ (สงป.) 82 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 

  

 40 4.7 ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่แลว้เสร็จตามระยะเวลาที่กาํหนด (สงป.) 90 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สอ.กลุ่มทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม/คณะ/

วทิยาลยั/กพน. 
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 แผนกลยุทธ ์และแผนปฏิบตักิาร  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี 
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 

 
ประเดน็

ยุทธศาสตร์ /

เป้าประสงค์ / 

ตัวชี้วดั 

ตัวชี้วดั 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี 54 

ผู้รับผดิชอบ

กาํกบัดูแล 

ผู้รับผดิชอบ     

ในการ

ปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์หน่วยงาน กลยุทธ์วธิีการ 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่5  :  การพฒันาระบบบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล 

 เป้าประสงค์ที ่8  มโีครงสร้างและระบบการบริหารจัดการทีม่ปีระสิทธิภาพและมคีวามคล่องตวั 

 41 5.1 ระดบัคุณภาพของการกาํกบัดูแลของสภามหาวิทยาลยั (มทรธ.) 4 รองอธิการบดี 

ดา้นกิจการสภา

มหาวทิยาลยั 

สาํนกังานสภา

มหาวทิยาลยั 

8.พฒันาอาจารยแ์ละบุคลากรทางการ

ศึกษาในมหาวิทยาลยั 

24. วางระบบ หลกัเกณฑม์าตรฐานการสรร

หาบุคลากร และพฒันาบุคลากรตามระบบ

การพฒันาทรัพยากรดว้ยฐานสมรรถนะ 

25. ปลุกจิตสาํนึกในการรักองคก์รใหก้บั

บุคลากรทุกระดบั 

26. พฒันาระบบบริหารจดัการโดยใชร้ะบบ

ธรรมาภิบาล  การจดัการความรู้ ระบบ

บริหารความเสี่ยง และการกาํกบัดูแลติดตาม

การดาํเนินงาน 

27. พฒันาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาที่

บูรณาการกบังานประจาํ 

28. พฒันาระบบการจดัการดา้นทรัพยากรใน

ทุก ๆ ดา้น และการจดัหารายได ้

29. พฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อพฒันา

ศกัยภาพใหก้บับุคลากร 

30. พฒันาการใชภ้าษาต่างประเทศในการ

ติดต่อสื่อสารเพื่อพฒันาศกัยภาพใหก้บั

บุคลากร 

31. ยกระดบัการใหบ้ริการและปรับปรุง

โครงสร้างพื้นฐานภายในมหาวิทยาลยัโดย

องคร์วม 

 42 5.2 ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 

(มทรธ.) 

4 รองอธิการบดี

ดา้นบริหารและ

การคลงั 

สพศ./คณะ/

วทิยาลยั/สถาบนั/

สาํนกั/กอง 

 43 5.3 ร้อยละความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการต่อหน่วยงานสนบัสนุน (มทรธ.) 75 รองอธิการบดี

ดา้นบริหารและ

การคลงั 

สถาบนั/สาํนกั/กอง 9. บริหารจดัการแบบธรรมาภิบาล 
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

 

 
 

3. ภาคผนวก 
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

3.1  กระบวนการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 

 

ระยะเวลา กิจกรรม 

มีนาคม – มิถุนายน 2553     เสนอหลักการการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ตอ

คณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการประจําป มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

   กองนโยบายและแผน  รวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํา (ราง) แผนกลยุทธ และ แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

กรกฎาคม - สิงหาคม  2553 คณะ / หนวยงาน  จัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554   

7  กันยายน  2553 การสัมมนารับฟงความคิดเห็นจากประชาคม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  เพื่อจัดทํา (ราง) แผนกลยุทธ และ แผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1  ธันวาคม  2553 นําเสนอ (ราง) แผนกลยุทธ และ แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ตอที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ในคราวประชุมครั้งที่  7/2553 

16 ธันวาคม 2553   นําเสนอ (ราง) แผนกลยุทธ และ แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ตอที่ประชุมสภา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ในคราวประชุมครั้งที่  11/2553 

ธันวาคม 2553 เผยแพรแผนกลยุทธ และ แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

3.2  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 
 

คําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 

ที่  128  /2553 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 

------------------------------------------------- 
เพื่อใหการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการประจําป  พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

สามารถกําหนดแนวทางและยุทธศาสตรการบริหารมหาวิทยาลัยที่มีความสอดคลองกับแผนบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2552 - 2554 และแผนกลยุทธการพัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  พ.ศ.2553 - 2556  จึงแตงตั้งผูดํารงตําแหนงและบุคคลตอไปนี้เปนคณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 

1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประธาน 

2. รองอธิการบดี  (ผศ.ปรานี   พรรณวิเชียร) รองประธาน 

3. รองอธิการบดี  (รศ.ดร.จุไรรัตน   ดวงเดือน)                         กรรมการ 

4. รองอธิการบดี  (นายสมภพ   เพชรรัตน)                         กรรมการ 

5. รองอธิการบดี  (ผศ.สาคิตณ   จันทโนทก)                         กรรมการ 
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

   

   

6. รองอธิการบดี  (นางวนิดา   ปอนอย)                         กรรมการ 

7. รองอธิการบดี  (ผศ.ดร.ปานเพชร   ชินินทร)                         กรรมการ 

8. รองอธิการบดี  (ผศ.พูลเกียรติ์   นาคะวิวัฒน)                         กรรมการ 

9. ผูชวยอธิการบดี  (ผศ.สุมานิการ   จันทรบรรเจิด) กรรมการ 

10. ผูชวยอธิการบดี  (นายวิรัช   โหตระไวศยะ) กรรมการ 

11. ผูชวยอธิการบดี  (รศ.สุจิระ   ขอจิตตเมตต) กรรมการ 

12. ผูชวยอธิการบดี  (รศ.ประเสริฐ   ปนปฐมรัฐ) กรรมการ 

13. ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน  (ผศ.ดร.ศิรินันธ   เอี่ยมประภา) กรรมการและเลขานุการ 
   

ทําหนาที่ 

1. กําหนดนโยบาย กรอบแนวทาง และทิศทางการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

2. สงเสริม สนับสนุน และใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องตางๆ ของคณะทํางาน  เพื่อใหการดําเนินการเปนไปตามกรอบทิศทาง และแนวทางที่กําหนด 

คณะกรรมการดําเนินงาน  ประกอบดวย 

1. รองอธิการบดี  (ผศ.ปรานี   พรรณวิเชียร) ประธาน 

2. คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม รองประธาน 

3. คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตร                         กรรมการ 

4. คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร กรรมการ 

5. คณบดีคณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน กรรมการ 

6. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ กรรมการ 

7. คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี กรรมการ 

8. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร กรรมการ 
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RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

   

   

9. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร กรรมการ 

10. คณบดีคณะศิลปศาสตร กรรมการ 

11. คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร กรรมการ 

12. ผูอํานวยการวิทยาลัยการแพทยแผนไทย กรรมการ 

13. ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 

14. ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 

15. ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน กรรมการ 

16. ผูอํานวยการกองกลาง กรรมการ 

17. ผูอํานวยการกองคลัง กรรมการ 

18. ผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล กรรมการ 

19. ผูอาํนวยการกองพัฒนานักศึกษา กรรมการ 

20. ผูอํานวยการกองประชาสัมพันธ กรรมการ 

21. ผูอํานวยการสํานักจัดการทรัพยสิน กรรมการ 

22. ผูอํานวยการสํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา กรรมการ 

23. ผูอํานวยการสํานักสหกิจศึกษา กรรมการ 

24. ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน   กรรมการและเลขานุการ 

25. นางสาวนวรัตน    นิลดับแกว กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

26. นางบุษบา              สถิรปญญา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

27. นางสาวชลธิชา     ศิริลักษณ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

 



 

 39

 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

ทําหนาที่ 

1.  จัดเตรียมขอมูล  ที่เกี่ยวของกับการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

2.   ดําเนินการจัดทําแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554     ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  และวิเคราะหความ

สอดคลองของแผนกลยุทธ  และแผนปฏิบัติการ  กับแผนบริหารราชการแผนดิน และนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  และที่ประชุมกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย 

สั่ง  ณ  วันที่  25  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2553  

 

 

 

        

         (รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ) 

               อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
3.3  สรุปงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร แหลงเงินและประเภทรายจาย 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร (ลานบาท) ในปงบประมาณ พ.ศ.2554 

เงินแผนดิน เงินรายได รวมทั้งสิ้น 

งบดําเนินงาน งบลงทุน รวม งบดําเนินงาน งบลงทุน รวม งบดําเนินงาน งบลงทุน รวม 

1.  การพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพ

วิทยาศาสตรและ  เทคโนโลยี และ

ดานสังคมศาสตร สรางคนดี คนเกง 

ใหเปนทุนมนุษย (Human Capital) 

ในระดับสากล 

   614,616,800  184,728,000  799,344,800    324,558,260  27,817,800  352,376,060     939,175,060  212,545,800  1,151,720,860  

2. การพัฒนาศักยภาพการวิจัย 

สิ่งประดิษฐและนวัตกรรมบนพื้นฐาน

วิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

     23,381,400           87,000    23,468,400      10,972,370     10,972,370      34,353,770          87,000       34,440,770  

3. การเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับ

ชุมชนและสังคม บนพื้นฐานความรู 

     14,230,900     14,230,900           492,200           492,200       14,723,100                    -        14,723,100  

4. การอนุรักษ และสรางสรรค

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

       3,984,800        3,984,800           444,780          444,780        4,429,580                   -          4,429,580  

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ        

แบบธรรมาภิบาล 

   130,130,900    130,130,900   137,506,130    137,506,130     267,637,030                   -      267,637,030  

รวมทั้งสิ้น    786,344,800  184,815,000  971,159,800    473,973,740  27,817,800  501,791,540  1,260,318,540  212,632,800  1,472,951,340  
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 แผนกลยทุธ และแผนปฏิบัติการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 

3.4  สรุปงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  จําแนกตามคณะ/หนวยงาน  แหลงเงินและประเภทรายจาย 
 

ที่ หนวยงาน 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร ในปงบประมาณ พ.ศ.2554 

 เงินแผนดิน  เงินรายได รวม 

 งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม   งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม   งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม  

1 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม      46,107,900       4,730,000      50,837,900       27,592,520     1,745,600      29,338,120       73,700,420       6,475,600       80,176,020  

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร      39,669,500       5,000,000      44,669,500         9,303,600     1,117,000      10,420,600       48,973,100       6,117,000       55,090,100  

3 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร      27,075,300            60,500      27,135,800         8,226,700        855,000       9,081,700       35,302,000          915,500       36,217,500  

4 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน      14,548,200                  -       14,548,200       16,473,000     2,413,700      18,886,700       31,021,200       2,413,700       33,434,900  

5 คณะบริหารธุรกิจ      52,130,200       2,310,000      54,440,200     100,829,000     1,946,900    102,775,900     152,959,200       4,256,900     157,216,100  

6 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี      43,375,300                  -       43,375,300       20,197,400        915,500      21,112,900       63,572,700          915,500       64,488,200  

7 คณะวิศวกรรมศาสตร      93,737,500                  -       93,737,500       58,713,800     4,557,300      63,271,100     152,451,300       4,557,300     157,008,600  

8 คณะศิลปกรรมศาสตร      43,599,500       1,947,000      45,546,500         6,373,200        512,000       6,885,200       49,972,700       2,459,000       52,431,700  

9 คณะศิลปศาสตร      36,449,100          681,000      37,130,100       10,108,300        413,000      10,521,300       46,557,400       1,094,000       47,651,400  

10 คณะสถาปตยกรรมศาสตร 5,437,500    2,630,000  8,067,500         5,862,000        714,000       6,576,000       11,299,500         3,344,000       14,643,500  

11 วิทยาลัยการแพทยแผนไทย        3,251,600         5,985,000         9,236,600         2,826,900        189,500        3,016,400         6,078,500         6,174,500       12,253,000  

12 กองกลาง     31,167,100    159,507,500  190,674,600       16,397,660     1,000,000      17,397,660       47,564,760    160,507,500     208,072,260  

13 กองนโยบายและแผน        3,646,700   42,500  3,689,200         1,352,920                -        1,352,920         4,999,620            42,500         5,042,120  

14 กองบริหารงานบุคคล        7,101,500             76,000   7,177,500         1,177,360                -        1,177,360         8,278,860            76,000         8,354,860  

15 กองพัฒนานักศึกษา      10,405,100  1,088,000   11,493,100         8,779,840        838,300       9,618,140       19,184,940       1,926,300       21,111,240  

16 กองประชาสัมพันธ        3,526,200        208,000       3,734,200         3,308,020                -        3,308,020         6,834,220          208,000         7,042,220  

17 กองคลัง      13,298,900                  -       13,298,900         5,366,440                -        5,366,440       18,665,340                  -        18,665,340  
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RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 

 

ที่ หนวยงาน 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร ในปงบประมาณ พ.ศ.2554 

งบประมาณเงินแผนดิน  งบประมาณเงินรายได รวม 

 งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม   งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม   งบดําเนินการ   งบลงทุน   รวม  

18 หนวยตรวจสอบภายใน           504,500                  -           504,500            273,880                -           273,880            778,380                  -             778,380  

19 สํานักงานอธิการบดี        4,709,400            88,500       4,797,900         4,935,940                -        4,935,940         9,645,340            88,500         9,733,840  

20 สํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน 

       9,510,000                  -        9,510,000         2,684,920        600,000       3,284,920       12,194,920          600,000       12,794,920  

21 สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา        4,826,600          190,000       5,016,600            513,980                -           513,980         5,340,580          190,000         5,530,580  

22 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

       5,724,500                  -        5,724,500       15,977,420   10,000,000      25,977,420       21,701,920      10,000,000       31,701,920  

23 สํานักจัดการทรัพยสิน           149,200                  -           149,200         1,232,840                -        1,232,840         1,382,040                  -          1,382,040  

24 สํานักสหกิจศึกษา           430,000            74,000          504,000            352,560                -           352,560            782,560            74,000            856,560  

25 สถาบันวิจัยและพฒันา      25,137,500            87,000      25,224,500            566,600                -           566,600       25,704,100            87,000       25,791,100  

26 สภาคณาจารยและขาราชการ           652,400          110,000          762,400            525,180                -           525,180         1,177,580          110,000         1,287,580  

27 

ศูนยพัฒนาบุคลากรเพื่อ

อุตสาหกรรมและปโตรเคมี 

41,200                  -   41,200            606,660                -           606,660            647,860                  -             647,860  

28 งบสวนกลางจัดไวที่กองคลัง    118,525,400                -   118,525,400                -                 -                 -      118,525,400                -      118,525,400  

29 งบสวนกลางจัดไวที่กองนโยบาย

และแผน 

141,607,000                -   141,607,000                    -                 -                   -      141,607,000                  -      141,607,000  

30 งานนโยบายและการบริหารจัดการ               -                 -                 -      143,415,100                -     143,415,100     143,415,100                -      143,415,100  

  รวม    786,344,800  184,815,000  971,159,800  473,973,740  27,817,800  501,791,540  1,260,318,540  212,632,800  1,472,951,340  
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RMUTT 

กองนโยบายและแผน 

 
 

 

3.5  สรุปงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  จําแนกตามนโยบายหลัก 11 C    แหลงเงินและประเภทรายจาย 
 

งบรายจาย 
งบประมาณ

แผนดิน 

งบประมาณเงินรายได 
รวม 

งบประมาณเงินรายไดภาคปกต ิ งบประมาณเงินรายไดภาคพิเศษ รวม 

งบดําเนนิการตามภารกิจปกต ิ 587,769,400    174,669,980           3,243,960   177,913,940     765,683,340  

 - งบบุคลากร  30,308,800       71,234,400           3,243,960     74,478,360    404,787,160  

 - งบดําเนินงาน 193,933,800    103,435,580                         -    103,435,580    297,369,380  

 - เงินอุดหนุนพนักงาน ม.   63,526,800                        -                          -                       -       63,526,800  

งบประมาณตามนโยบายหลัก 383,390,400    138,589,960      185,287,640   323,877,600     707,268,000  

C1 การจัดการศึกษา 136,737,700       24,511,340      127,121,860   151,633,200    288,370,900  

C2 การวิจัย   22,284,400         8,160,300           2,245,470   10,405,770      32,690,170  

C3 บริการวิชาการแกสังคม   14,230,900            492,200                         -          492,200     14,723,100  

C4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    3,844,400            230,000                         -          230,000        4,074,400  

C5 การพัฒนานักศึกษา     3,489,300                     7,759,400                         -       7,759,400       11,248,700  

C6 การพัฒนาอาจารยและบุคลากร  23,115,500                     4,225,200                         -        4,225,200       27,340,700  

C7 การบริหารจัดการ    5,524,700       83,785,820        55,920,310   139,706,130     145,230,830  

- โครงการดานบริหารจัดการ      5,524,700         2,200,000                         -           2,200,000          7,724,700  

 - งบกลางมหาวิทยาลัย -         29,141,120                         -         29,141,120        29,141,120  

 - เงินสํารองมหาวิทยาลัย -      30,816,200        40,473,630       71,289,830        71,289,830  

 - คาไฟฟาสมทบมหาวิทยาลัย -      21,628,500        15,446,680       37,075,180        37,075,180  

C8 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      2,923,500                        -                          -                        -           2,923,500  

C9 การติดตอสื่อสารโดยใชภาษาตางประเทศ -        1,900,000                         -          1,900,000          1,900,000  

C10 การสรางความรวมมือภายในและตางประเทศ      1,875,000         2,000,000                         -          2,000,000          3,875,000  

C11 การยกระดับการบริการและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน  169,365,000         5,525,700                        -          5,525,700     174,890,700  

รวมทั้งสิ้น  971,159,800    313,259,940      188,531,600     501,791,540   1,472,951,340  



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

P 1 100 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
100,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
100,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
100,000

3.6  แผนปฏิบัติการในการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

         งบประมาณเงินรายจายประจําป 2554

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

โครงการจัดทําหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 

กลุมเทคโนโลยีการผลิตในงานอุตสาหกรรม
วิทย C1 ผศ.รัฐพล  จินะวงค

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

02-549-47341 1

โครงการจัดทําหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 

กลุมการจัดการระบบอาคารสูง
วิทย C1 ผศ.รัฐพล  จินะวงค 02-549-47342 2

โครงการจัดทําหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 

 โ โ ี ิ 
วิทย C1 ผศ.รัฐพล  จินะวงค 02-549-47343 3

A

P 1 60 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
70,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
70,000

A

P 1 175 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 100,000

A

P 1 80 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
70,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
70,000

A

กลุมเทคโนโลยีเมคคาทรอนิกส
วทย C1 ผศ.รฐพล  จนะวงค 02 549 47343 3

โครงการประเมินและพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท

สาขาวิชาเทคโนโลยีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร คณะ

ครุศาสตรอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรี

วิทย C1
ผศ.ดร.สิริลักษณ 

 หาญวัฒนานุกุล
 02-549-47104 4

โครงการประเมินและพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท

สาขาวิชาเทคโนโลยีการบริหารการศึกษา คณะครุ

ศาสตรอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี

วิทย C1
รศ.ดร.ประเสริฐ  

ปนปฐมรัฐ
02-549-47115 5

โครงการศึกษาความตองการและจัดทําหลักสูตร

ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา
วิทย C1

ผศ.ดร.สิริลักษณ 

 หาญวัฒนานุกุล
 02-549-47106 6

โครงการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา
วิทย C1 อ.ศิริพร  มิขํา 02-549-32167 7

โครงการประเมินและพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร

บัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา   คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

วิทย C1
รศ.ดร.ประเสริฐ  

ปนปฐมรัฐ
02-549-47118 8



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 156 84 82 82 77 90 พย. 53 กพ.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
50,000

A

P 1 170 84 82 82 77 90 พย. 53 กพ.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
75,000

A

P 1 94 84 82 82 77 90  ธ.ค. 53  ธ.ค. 53 จ.เพชรบูรณ 1,187,500

A

P 1 55 84 82 82 77 90 10 ธค.53 12 ธค.53 จ.เพชรบูรณ 280,000

A

คณะครุศาสตรฯ 

โครงการฝกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 ระยะที่ 1 (Practicum 1) วิทย C1
คณะกรรมการ

โครงการฯ
02-549-4753

10 10 โครงการฝกปฏิบัติวิชาชีพครู 1 ระยะที่ 2 (Practicum 2) วิทย C1
คณะกรรมการ

โครงการฯ
02-549-4753

9 9

นางพรทิพย  

สุริยาชัยวัฒนะ
02-549-4711

11 11
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยคณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม
วิทย C6

นางพรทิพย  

สุริยาชัยวัฒนะ
02-549-4711

12 12
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน คณะครุ

ศาสตรอุตสาหกรรม
วิทย C6

P 1 30 84 82 82 77 90 16 กพ.53 18 กพ.53
ุ

มทร.ธัญบุรี
45,000

A

P 1 60 84 82 82 77 90 ตค.53 มิย.54
สาขาครุศาสตร

เครื่องกล
60,000

A

P 1 120 84 82 82 77 90 พค.54 พค.54 จ.นครพนม 120,000

A

P 2 120 84 82 82 77 90 16-17 ธค.53 27-28 มค.53
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
120,000

A

P 1 60 84 82 82 77 90  ส.ค. 54  ส.ค. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
60,000

A

โครงการฝกอบรมซอมเครื่องใชไฟฟาอิเล็กทรอนิกส 

สําหรับประกอบอาชีพชางอิสระ

บริการ

วิชาการ
C3

อ.สุทัศน  หงษ

ดําเนิน
085-5061690

14 14
โครงการฝกอบรมและสาธิตการผลิตน้ํามันไบโอดีเซล

จากน้ํามันพืชใชแลวใช

บริการ

วิชาการ
C3 ผศ.สุเมธ  พลับพลา 081-866-1005

13 13

วาที่ ร.ต.ดร.มงคล 

 กลิ่นกระจาย
085-843-7373

15 15
โครงการใหบริการสื่อการสอนแกสถานศึกษาประถม

และมัธยมที่ขาดแคลน

บริการ

วิชาการ
C3

นางพรทิพย  

สุริยาชัยสุริยะ

โครงการฝกอบรมการออกแบบจําลองระบบควบคุม

ชั้นสูง

บริการ

วิชาการ
C3

วาที่ ร.ต.ดร.มงคล 

 กลิ่นกระจาย

02-549-4711

16 16 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานหุนยนตเยาวชน
บริการ

วิชาการ
C3

085-843-737417 17



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 30 84 82 82 77 90 1 เมย.54 3 เมย.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
25,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90 22 เมย.54 24 เมย.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
30,000

A

P 30 84 82 82 77 90 25 เมย.54 25 เมย.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
15,000

A

P 30 84 82 82 77 90 28 เมย.54 30 เมย.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
30,000

18 18 โครงการบริการวิชาการใหกับสถานศึกษาในเครือขาย

คณาจารยสาขาครุ

ศาสตร

คอมพิวเตอร

02-549-4748

 - โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การวิจัยในชั้นเรียน
บริการ

วิชาการ
C3 อ.บรรเลง สระมูล

 - โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การวิเคราะห

ขอมูลในการวิจัยในชั้นเรียน

บริการ

วิชาการ
C3 อ.บรรเลง สระมูล

084-010-0731

 - โครงการเทคนิคการจัดทําเว็บไซตเพื่อการเรียนการ

สอนหรือการฝกอบรม

บริการ

วิชาการ
C3

084-010-0731

 -  โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาบุคลากร

ภาคอุตสาหกรรม เรื่อง เทคนิคการสอนงานแบบ  on the 
บริการ

ิ
C3

นายทรงธรรม  ดี

ิ
081-6177476

A

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร

P 1 30 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
100,000

A

P 1 10 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
50,000

A

P 1 116 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
917,500

A

P 1 425 90 90 90 77 90 1 ธ.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
500,000

A

ุ

job training
วิชาการ วาณิชสกุล

ผศ.นลินรัตน แกว

ศรีงาม
02-531 2988

19 1
โครงการพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถาบันอาชีวศึกษาจาก

อินโดนีเซีย
วิทย C1

ดร.รัชตา ทนวิ

ฑูตรวัตร

โครงการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร วิทย C6
ผศ.ดร.วัลลภ 

พรหมทอง

02-531 2988

20 2
โครงการผลิตเอกสารสงเสริมเผยแพรความรูทาง

เทคโนโลยีการเกษตร
วิทย C1

02-5312989

22 4 โครงการสรางระบบผลิตแกสชีวภาพจากฟารมปศุสัตว วิทย C11 ดร.เสถียร โปกุล 02 531 2988-9

21 3



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 8 480 85 85 85 77 100 1 ต.ค. 53 30 มิ.ย.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
176,290

A

P 1 200 84 82 82 77 90 มี.ค.54 พ.ค.54
           วัดเขียนเขต      

    จ.ปทุมธานี
12,180

A

P 1 800 84 82 82 90 10 ส.ค.54 12 ส.ค.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
12,180

A

P 1 810 84 82 82 90 1 ต.ค.53 30 ส.ค.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
200,000

A

3. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

อ.สพ.ญ.ดร.

ประภาพร ศรี

มุษิกโพธิ์

02 - 531 - 

2988,084 - 680-

4573

23 5
โครงการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรเพื่อพัฒนาอาชีพ

ในชุมชน จ.ปทุมธานี

บริการ

วิชาการ
C3 ผศ.นิยม บัวบาน

โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรม C4

อ.สพ.ญ.ดร.

ประภาพร ศรี

มุษิกโพธิ์

02 531 2988 ,086 

5365067

24 6
รณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและใหความรู

เรื่องดูแลสัตวเลี้ยง

บริการ

วิชาการ
C3

02 - 531 - 

2988,084 - 680-

4573

26 8 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช วัฒนธรรม C4
ดร.วัลลภ พรหม

ทอง
02 531 2989

25 7

3. คณะเทคโนโลยคหกรรมศาสตร

P 1 70 85 85 85 77 90 20 มี.ค. 54 22 มี.ค. 54
รร.รามาการเดนท มทร.

ธัญบุรี สถานประกอบการ
70,000

A

P 1 10 85 85 85 77 90 15 ก.พ. 54 15 ก.พ. 54 มทร.ธัญบุรี 60,000

A

P 1 50 85 85 85 77 90 15 มี.ค. 54 17 มี.ค. 54 จ.ปราจีนบุรี 300,000

A

P 1 30 85 85 85 82 90 16 มี.ค. 54 20 มี.ค. 54

ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือ

แรงงานสาขาชางจัดดอกไม 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

 มทร.ธัญบุรี

75,000

A

ผศ.ดร.เจริญ  

เจริญชัย
02 549 3151

27 1 โครงการพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการ วิทย C1
ผศ.อรัญญา วร

ชาติอุดมพงศ

โครงการสัมมนาประยุกตการใชเทคโนโลยีในงานคห

กรรมศาสตร
วิทย C6 ดร.สุภา  จุฬาคุปต

02 549 3153

28 2
โครงการพัฒนาสื่อการสอนตามอัธยาศัยออนไลนดานค

หกรรมศาสตร
วิทย C2

02 549 3154

30 4
โครงการฝกอบรมและการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ

ฝมือแรงงาน (สาขาชางจัดดอกไม)

บริการ

วิชาการ
C3 ผศ.วินัย ตาระเวช 02 549 3161

29 3



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 240 85 85 85 80 90 5 พ.ค. 54 8 พ.ค. 54
กลุมเกษตรกรนาขาวไวแสง

 อ.ตระการพืชผล จ.

อุบลราชธานี

120,000

23 มิ.ย. 54 26 มิ.ย. 54
กลุมแมบานชุมชนคลองหก 

ต.คลองหก จ.ปทุมธานี

A

1 30 85 85 85 80 90 25 ก.ค. 54 30 ก.ค. 54
  มทร.ธัญบุรี และ  จ.

หนองคาย
235,600

P 1 5,000 85 85 85 80 30 10 ส.ค. 54 13 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 500,000

A

4. คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

รีสอรทหาดจอม

นางสาวสุวรรณี  

อาจหาญณรงค
02 549 3155

31 5
โครงการเทคโนโลยีคหกรรมศาสตรเพื่อการพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนอยางยั่งยืน

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.อรัญญา วร

ชาติอุดมพงศ

โครงการเทคโนโลยีคหกรรมศาสตรกับวัฒนธรรมไทย ศิลปะ C4
นางสาวสุวรรณี  

อาจหาญณรงค

02 549 3153

32 6
โครงการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและพัฒนาศักยภาพผูนํา

นักศึกษา
ศิลปะ C4

02 549 315533 7

P 1 100 84 82 82 80 90 24 มี.ค. 54 25 มี.ค. 54
รสอรทหาดจอม

เทียนพัทยา  จ.ชลบุรี
100,000

A

P 1 100 84 82 82 80 90
ครั้งที่ 1 16 ธค.53  

ครั้งที่ 2 15 มีค. 54

ครั้งที่ 1  17 ธค. 53 

ครั้งที่ 2 15 มีค. 54

ครั้งที่ 1 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  ครั้งที่ 2 

ิ ั

100,000

A

P 1 49 84 82 82 80 90  เม.ย. 54  ส.ค. 54
คณะเทคโนโลยีสื่อสาร 

มวลชน และ จ.ตรัง
485,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90 29 เม.ย. 54 1 พ.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
45,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90 22 เม.ย. 54 24 เม.ย. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
45,000

A

34 1 โครงการพัฒนาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา วิทย C1 นายวิชัย  พยัคฆโส  02 549 4501

ผศ.อภิชาติ ไกฟา 02 549 4502

35 2 โครงการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีการแสดง วิทย C1 นายวิชัย  พยัคฆโส

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตงานวีดีทัศน

เบื้องตน

บริการ

วิชาการ
C3 นายคํารณ  ยองซื่อ

02 549 4501

36 3 โครงการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน วิทย C6

02 549 4528

38 5
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางงานแอนิเมชั่น

เบื้องตนดวยโปรแกรม Adobe Flash CS3

บริการ

วิชาการ
C3

นางสุพรรณิการ  

ยองซื่อ
02 549 4510

37 4



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 30 84 82 82 77 90  เม.ย. 54  ส.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
45,000

A 40

P 1 30 84 82 82 77 90 16 ม.ค. 54 18 ม.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
45,000

A 40

5. คณะบริหารธุรกิจ

P 1 500 90 95 90 90 100 1 ต.ค. 54 30 ส.ค. 54
คณะบธ. มทรธ. และสถาน

ประกอบการที่รับ นศ.

ฝกงานวิชาสหกิจศึกษา

40,000

A

P 1 9 สาขาวิชา 84 82 82 82 90  ม.ค. 54   ส.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
441,000

ผศ.สุวิมล พุม

ประทีป
086 533 5851

39 6
โครงการอบรมถายทอดการออกแบบและพัฒนาบรรจุ

ภัณฑขนสงหญาปูสนามเพื่อการสงออก

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.สุวิมล พุม

ประทีป

โครงการสํารวจความคิดเห็นของสถานประกอบการ  

อาจารยนิเทศงานและนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ ตอ

การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา

วิทย C1
ผศ.ฉัตรปารี  อยู

เย็น

086 533 5851

40 7
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อโฆษณาและ

ประชาสัมพันธ

บริการ

วิชาการ
C3

02-549-4822

42 2 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนรอิเล็กทรอนิกส วิทย C1
ฝายวิชาการและ

02-549-3243

41 1

A

P 1 86 100 100 82 82 100  เม.ย. 54  พ.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย
1,075,000

A

P 1 55 100 100 82 82 100  เม.ย. 54  พ.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย
275,000

A

P 1 50 84 82 82 82 100  ม.ค. 54  ม.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
42,800

A

P 1 30 84 82 82 82 100  มี.ค. 54  มี.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
26,800

A

P 1 30 84 82 82 82 100  เม.ย. 54  เม.ย. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
30,000

A

42 2 โครงการพฒนาสอการเรยนรูอเลกทรอนกส วทย C1
วิจัย

02-549-3243

บริหารและแผน 02-549-3234

43 3
โครงการพัฒนาอาจารยเพื่อเพิ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ  

คณะบริหารธุรกิจ
วิทย C6

รองวิชาการฯ/

บริหารและ

วางแผน บธ.

โครงการพัฒนาความรูทางบริหารธุรกิจดานการเขียน

แผนการตลาด

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.พิมพา  หิรัญ

กิตติ

02-549-3234

44 4
โครงการพัฒนาศักยภาพการทํางานบุคลากรสาย

สนับสนุน คณะบริหารธุรกิจ
วิทย C6

02-549-4818

46 6 โครงการอบรมการใชงานสื่อผสมเบื้องตน
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.ดร.สุรีรัตน  

อินทรหมอ
02-549-4828

45 5

47 7
โครงการอบรมการใชคอมพิวเตอรในงานบัญชี  สําหรับ

ผูประกอบการสินคา OTOP

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.กุสุมา  ดํา

พิทักษ
02-549-3257



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 130 84 82 82 82 100  ก.พ. 54  ก.พ. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
25,800

A

P 1 25 84 82 82 82 100  มี.ค. 54  มี.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
44,400

A

P 1 25 84 82 82 82 100  เม.ย. 54  เม.ย. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
36,800

A

P 1 1,000 84 82 82 82 100 ส.ค. 54 ส.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ มทร.

ธัญบุรี
50,000

A

6. คณะวิทยาศาตรและเทคโนโลยี

นายศรากุล  สุ

โคตรพรหมมี
02-549-3256

โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ
บริการ

วิชาการ
C3

นายศรากุล  สุ

โคตรพรหมมี

48 8 โครงการพัฒนาความรูดานบริการธุรกิจระหวางประเทศ
บริการ

วิชาการ
C3

02-549-3256

50 10 โครงการอบรมภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร
บริการ

วิชาการ
C3

นายศรากุล  สุ

โคตรพรหมมี
02-549-3256

49 9

51 11 โครงการสงเสริมกิจกรรมดานศาสนาและศิลปวัฒนธรรม วัฒนธรรม C4 ฝายพัฒนานักศึกษา 02-549-3266

6. คณะวทยาศาตรและเทคโนโลย

P 1 104 84 82 82 77 90  1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 หนวยงานภายนอก 1,300,000

A

P 1 48 84 82 82 77 90  พ.ค. 54  พ.ค. 54 นอกสถานที่ 240,000

A

P 1 400 84 82 82 77 90  ส.ค. 54  ส.ค. 54 อิมแพ็ค เมืองทองธานี 100,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  19 พ.ค. 54  20 พ.ค. 54
คณะวิทย , ศูนยเทคโนโลยี

และวัสดุแหงชาติ , สวทช.
30,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  พ.ค. 54 (2 วัน)  พ.ค. 54 สาขาวิชาชีววิทยา 30,000

A

ผศ.ดร.สิริแข  

พงษสวัสดิ์

02-549-4143 , 02-

549-4158

โครงการพัฒนาศักยภาพการทํางานบุคลากรสาย

สนับสนุนคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
วิทย C6

ดร.วัชระพงศ  วร

เศรษฐพงศ

52 1
โครงการพัฒนาอาจารยเพื่อเพิ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
วิทย C6

02-549-4152-4

54 3 โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.ดร.สิริแข  

พงษสวัสดิ์

089-744-7896 , 

02-549-4143

53 2

ผศ.ดร.นพรัตน  

พุทธกาล

089-158-4164 , 

02-549-4169

55 4
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ " การสอนปฏิบัติการ

ฟสิกสระดับมัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา "

บริการ

วิชาการ
C3

ดร.มรกต  

พุทธกาล

02-549-4187 , 

089-219-2193

56 5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “สตัฟฟสัตว”
บริการ

วิชาการ
C3



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 30 84 82 82 77 90  พ.ค. 54 (4 วัน)  พ.ค. 54
โรงเรียน ตชด. อ.อุง

ผาง จ.ตาก
60,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  26 เม.ย. 54  29 เม.ย. 54
หองปฏิบัติการ ชั้น8 

หอง 1812 คณะวิทย
60,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  24 มิ.ย. 54  25 มิ.ย. 54
หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร ชั้น 9 
30,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  11 พ.ค. 54  12 พ.ค. 54 ภาควิชาเคมี คณะวิทย 30,000

A

7. คณะวิศวกรรมศาสตร

โครงการคายคณิตศาสตรและคอมพิวเตอรสําหรับ

เยาวชน

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.แนงนอย ทรง

กําพล

 02-549-4139, 

087-045-5394

58 7 โครงการอบรมคอมพิวเตอรสําหรับผูดอยโอกาส
บริการ

วิชาการ
C3 นายเมธา  ศิริกูล

 02-549-4194 , 

086-303-8568

57 6

   ผศ.ดร.นิตยา    

โงววัฒนา

02-549-3521, 089-

685-5899

59 8
โครงการอบรมการใชโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับพัฒนา

สื่อคอมพิวเตอรเพื่อการเรียนการสอน

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.ยุรีย  วรวิชัย

ยันต

089-146-1367 , 

02-549-4137

60 9 โครงการ สารเคมีในชีวิตประจําวัน
บริการ

วิชาการ
C3

7. คณะวศวกรรมศาสตร

P 3 190 85 85 85 77 100 พ.ย. ส.ค. คณะวิศวกรรม 447,500

A

P 3 190 85 85 85 77 100 พ.ย. ส.ค. คณะวิศวกรรม 447,500

A

P 3 190 85 85 85 77 100 พ.ย. ส.ค. คณะวิศวกรรม 447,500

A

P 3 190 85 85 85 77 100 พ.ย. ส.ค. คณะวิศวกรรม 447,500

A

P 1 35 85 85 85 77 100 ม.ค. ม.ค. ภาคโยธา 62,500

A

P 1 26 85 85 85 77 100 ม.ค. ม.ค. ภาคไฟฟา 40,000

A

P 1 30 85 85 85 77 100 ก.พ. ก.พ. ภาคเครื่องกล 50,000

A

P 1 40 85 85 85 77 100 ก.พ. ก.พ. ภาคอุตสาหการ 75,000

A

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการประเมินใน มคอ.7 วิทย C 6
ผศ.ไพบูลย  แยม

เผื่อน
0 2549 3560

62 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนและการวิจัย วิทย C 6
ผศ.ไพบูลย  แยม

เผื่อน
0 2549 3560

61 1

ผศ.ไพบูลย  แยม

เผื่อน
0 2549 3560

63 3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสอนตามอกรอบ TQF วิทย C 6
ผศ.ไพบูลย  แยม

เผื่อน

โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมโยธา
วิทย C 6 หัวหนาภาค

0 2549 3560

64 4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดผล วิทย C 6

0 2549 3560

66 6
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมไฟฟา
วิทย C 6 หัวหนาภาค 0 2549 3560

65 5

หัวหนาภาค 0 2549 3560

67 7
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมเครื่องกล
วิทย C 6 หัวหนาภาค 0 2549 3560

68 8
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมอุตสาหการ
วิทย C 6



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 30 85 85 85 77 100 ก.พ. ก.พ. ภาคสิ่งทอ 50,000

A

P 1 30 85 85 85 77 100 ก.พ. ก.พ. ภาคอิเล็กฯ 42,500

A

P 1 26 85 85 85 77 100 ม.ค. ม.ค. ภาคคอม 40,000

A

P 1 19 85 85 85 77 100 พ.ค. พ.ค. ภาคเคมี 22,500

A

P 1 23 85 85 85 77 100 พ.ค. พ.ค. ภาควัสดุ 32,500

A

P 1 23 85 85 85 77 100 พ.ค. พ.ค. ภาคเกษตร 32,500

A

P 2 136 85 85 85 77 100 23 มี.ค.54 24 มี.ค.54 คณะวิศวกรรม 625,000

โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมสิ่งทอ
วิทย C 6 หัวหนาภาค 0 2549 3560

70 10
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
วิทย C 6 หัวหนาภาค 0 2549 3560

69 9

หัวหนาภาค 0 2549 3560

71 11
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร
วิทย C 6 หัวหนาภาค

โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมวัสดุและโลหการ
วิทย C 6 หัวหนาภาค

0 2549 3560

72 12
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมเคมีและวัสดุ
วิทย C 6

0 2549 3560

74 14
โครงการสัมมนาความกาวหนาทางเทคโนโลยีในสาขา

วิศวกรรมเกษตร
วิทย C 6 หัวหนาภาค 0 2549 3560

73 13

75 15

โครงการพัฒนาศักยภาพการทํางานบุคลากรสาย

สนับสนน หลักสตร การพัฒนาศักยภาพบคลากรเพื่อ วิทย C 6
นายพีรชล สุ

0 2549 3597

A

P 1 30 84 82 82 82 100  16 ม.ค. 54  16 ม.ค. 54 คณะวิศวกรรม 15,000

A

P 1 30 84 82 82 82 100 20 เม.ย.54 20 เม.ย.54 คณะวิศวกรรม 15,000

A

P 1 40 84 82 82 82 100 15 ม.ค.54 16 ม.ค.54 ศูนย ICT 22,900

A

P 1 30 85 85 85 85 100 4 เม.ย.54 8 เม.ย.54 ภาคอิเล็กฯ 75,000

A

P 1 200 84 82 82 82 90 1 ต.ค. 53 30 มิ.ย.54 คณะวิศวกรรม 75,900

A

P 1 200 84 82 82 82 90 1 ต.ค. 53 30 มิ.ย.54 คณะวิศวกรรม 75,900

A

นายอนุตร จําลอง

กุล

0 2549 3579-81  

0817786326

75 15 สนบสนุน หลกสูตร การพฒนาศกยภาพบุคลากรเพอ

เพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน

วทย C 6
ภัททธรรม

โครงการการทําน้ําปุยหมักชีวภาพ (EM)
บริการ

วิชาการ
C 3

นายอนุตร จําลอง

กุล

0 2549 3597

76 16 โครงการออกแบบระบบน้ําหยดสําหรับสวนขนาดเล็ก
บริการ

วิชาการ
C 3

0 2549 3579-81  

0817786326

78 18 โครงการเขียนแบบดวยโปรแกรม Solid Works
บริการ

วิชาการ
C 3

นายอนุตร จําลอง

กุล

0 2549 3579-81  

0817786326

77 17

นายประชุม คําพุฒ
0 2549 3417  

0816654755

79 19
โครงการคายความรูวิทยาศาสตรกับเทคโนโลยี

เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT CAMP) ครั้งที่ 4

บริการ

วิชาการ
C 3

นายไพฑูรย รัก

เหลือ

โครงการการถายทอดเทคโนโลยีอาคารประหยัดพลังงาน
บริการ

วิชาการ
C 3

น.ส.สมพิศ ดีบุญ

โน

0 2549 4620  

0898155122

80 20

โครงการอบรมสัมมนาเพื่อถายทอดเทคโนโลยีวัสดุ

กอสราง สิ่งแวดลอม และการอนุรักษพลังงาน ตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงครั้งที่ 5

บริการ

วิชาการ
C 3

0 2549 3417  

0841071359
81 21



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 14 84 82 82 77 90 27 ธ.ค. 53 28 ธ.ค. 53 จ.นครนายก 25,000

A

8. คณะศิลปกรรมศาสตร

P 1 20 100 100 82 82 100  1 ต.ค.53  31 ส.ค. 54
สาขาเครื่องหนัง ภาควิชาศิลปะการ

ออกแบบและเทคโนโลยี คณะ

ศิลปกรรมศาสตร

119,700

A

P 1 120 84 100 82 82 100  เม.ย. 54  เม.ย. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
260,000

A

P 1 200 100 100 82 82 100  เม.ย. 54  เม.ย. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
260,000

A

82 22

โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากร

และกลยุทธการสรางสรรคสู...หัวใจบริการ (ศูนยพัฒนา

บุคลากรเพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมและปโตรเคมี)

วิทย C 6
ผศ.ชัยวุฒิ พนม

สารนรินทร
0 2549 3095

รศ.วรพงศ   วร

ชาติอุดมพงศ
 08 1827 6355

83 1 โครงการผลิตสื่อการเรียนรูดวยตนเอง (e-learning) วิทย C1
ผศ.สมควร  

สนองอุทัย

โครงการจัดทํานวัตกรรมสื่อการศึกษาเรื่องความคิด

สรางสรรคและการออกแบบสรางสรรค
วิทย C1

รศ.วรพงศ   วร

ชาติอุดมพงศ

 0 2549 3289

84 2
โครงการจัดทํานวัตกรรมสื่อการศึกษาเรื่องการ

ออกแบบสิ่งพิมพ
วิทย C1

 08 1827 635585 3

A

P 1 35 100 100 82 82 100  ก.พ.54  ก.พ.54
ภาควิชานาฏดุริยางคศิลป คณะ

ศิลปกรรมศาสตร มทร.ธัญบุรี
150,000

A

P 1 50 100 100 82 82 100  ม.ค. 54  ก.พ. 54
ภาควิชานาฏดุริยางคศิลป คณะ

ศิลปกรรมศาสตร มทร.ธัญบุรี
250,000

A

P 1 30 84 82 82 82 90  พ.ค. 54  พ.ค.54 จ.อุบลราชธานี 375,000

A

P 1 29 100 100 90 90 100  1 มี.ค. 54  30 พ.ค. 54
ระยะที่ 1 คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทรธ. ระยะที่ 2 จ.สมุทรสาคร
362,500

A

P 1 25 100 100 82 82 100  ธ.ค. 53  ม.ค. 54
หอศิลป สมเด็จพระนางเจาสิริกิตต, ม.

เชียงใหม, ม.บูรพา, ม.สงขลานครินทร, ม.

มหาสารคาม

200,000

A

ุ

86 4
โครงการจัดทําสื่ออิเลคทรอนิค (CD-Rom) เพื่อแนะแนว

การศึกษา
สังคม C1

นายบรรทม  นวม

ศิริ
 08 1779 7958

ผศ.ไกรสร  

ประเสริฐ
08 4123 2557

87 5
โครงการจัดทําสื่ออิเลคทรอนิคเพื่อนุรักษทารําและบท

เพลงนาฏศิลปไทย เพื่อเปนเอกลักษณของไทย
สังคม C1

นายบรรทม  นวม

ศิริ

โครงการพัฒนาบุคลากรดานนาฏศิลปและดุริยางค

หลักสูตรเทคนิคการพัฒนาผลงานทางวิชาการ
สังคม C6

นายบรรทม  นวม

ศิริ

 08 1779 7958

88 6
โครงการปฏิบัติการสรางสรรคงานศิลปะเพื่อพัฒนา

อาจารยในสายทัศนศิลป
สังคม C6

 08 1779 7958

90 8
โครงการเผยแพรผลงานสรางสรรคศิลปกรรมรวมกับ 7 

 มหาวิทยาลัย และ 3 มหาวิทยาลัยของประเทศเวียดนาม
สังคม C10

ผศ.ไกรสร  

ประเสริฐ
08 4123 2557

89 7



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 500 84 100 82 82 100  1 มี.ค. 54  25 มี.ค. 54
ศูนยการคา หรือศูนยแสดงงาน 

กทม. หรือปทุมธานี
300,000

A

P 1 200 84 100 82 82 100 20 มี.ค. 54  30 มี.ค. 54
หอประชุมใหญ มทร.

ธัญบุรี
75,000

A

P 1 100 84 100 82 82 100  15 ธ.ค. 53  19 ธ.ค. 53
รร.บานหวยปูลิง อ.อม

กอย จ.เชียงใหม
50,000

A

P 1 500 84 100 82 82 100 15 มี.ค. 54  18 มี.ค. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
80,000

A

ี ี
คณะศิลปกรรมศาสตร 

นายบรรทม   

นวมศิริ
 02549 4580

91 9 โครงการจัดนิทรรศการผลงานศิลปนิพนธ
บริการ

วิชาการ
C3

รศ.วรพงศ   วรชาติอุดม

พงศ และ ผศ.ไกรสร   

ประเสริฐ

โครงการอบรมและเผยแพรศิลปะสูชุมชน
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.คํารณ  สุนท

รานนท

0 2549 3278

92 10 โครงการจัดนิทรรศการผลงานดานนาฏศิลปดนตรี
บริการ

วิชาการ
C3

 0 2549 3278

94 12 โครงการอบรมและเผยแพรนาฏศิลปและดนตรีสูชุมชน
บริการ

วิชาการ
C3

นายมาโนช   บุญ

ทองเล็ก
0 2549 4587

93 11

P 1 32 84 100 82 82 100  21 มี.ค.54  25 มี.ค. 54
มทร.ธัญบุรี

81,500

A

P 1 74 84 90 82 82 100  21 มี.ค.54  23 มี.ค. 54 จังหวัดในภาคกลาง 80,000

A

P 1 200 100 82 100 ก.ค. 54 ก.ค. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
100,000

A

P 1 600 100 85 100 มิ.ย.54 มิ.ย.54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
140,000

A

P 1 20 100 82 100  1 ต.ค. 53 31 ส.ค. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
83,000

A

ผศ.ดร.เบญจ

ลักษณ  เมืองมีศรี
 08 1801 1474

95 13
โครงการการอบรมวิชาชีพศิลปะการออกแบบและ

เทคโนโลยี

บริการ

วิชาการ
C3

รศ.วรพงศ        วร

ชาติอุดมพงศ

พิธีไหวครูและครอบครูชางศิลปกรรมตามประเพณี

โบราณ
วัฒนธรรม C4

ผศ.เสริมศักดิ์   สุข

เปยม

 08 1827 6355

96 14
โครงการสัมมนาวิชาชีพเพื่อสนับสนุนดานการออกแบบ

และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน

บริการ

วิชาการ
C3

 0 2549 3278

98 16 พิธีไหวครูและครอบครูนาฏศิลปดนตรี วัฒนธรรม C4
นางสาวริสสวัณ   

อรชุน
 0 2549 4587

97 15

99 17
โครงการจัดสรางฐานสวนประกอบประดิษฐานบุษบก

พิมานพระครูชาง
วัฒนธรรม C4 ผศ.สิลัง  สุพวงแกว  0 2549 3278



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

9. คณะศิลปศาสตร

P
4 

หลักสูตร
128 84 82 82 82 100  พ.ค. 54  พ.ค. 54 คณะศิลปศาสตร 280,000

A

P 4 ครั้ง 110 85 100 85 85 100  มิย. 54  มิ.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 23,800

A

P 1 90 84 82 82 82 100 19 ม.ค. 54 19 ม.ค. 54 คณะศิลปศาสตร 45,000

A

P 1 35 85 82 82 82 100  ส.ค. 54  ส.ค. 54 คณะศิลปศาสตร 52,500

A

ผศ. ปญญา  ดาว

จรัสแสงชัย
0-2549-4958

โครงการอบรม จินกังกง : ศาสตรแหงการพัฒนากาย

และจิต
สังคม C1 สาขามนุษยศาสตร

100 1
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนาลักษณะรายวิชา

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
สังคม C1

0-2549-4958

102 3
โครงการผลิตภัณฑรีไซเคิล พลิกขยะใหเปนประโยชน  

ครั้งที่  1

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.สมชาย ผา

ธรรม
0-2549-4961

101 2

103 4 โครงการอบรมการดําเนินการวิจัยในชั้นเรียน
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.ปญญา  ดาว

จรัสแสงชัย
0-2549-4960

P 1 50 90 82 82 82 100  ก.พ.54  ก.พ. 54 คณะศิลปศาสตร 22,200

A

P 1 30 85 82 82 82 100  ธ.ค. 53  ส.ค.54 คณะศิลปศาสตร 15,000

A

P 1 30 90 90 90 90 100  ส.ค. 54  ส.ค. 54 คณะศิลปศาสตร 13,700

A

P 1 40 90 85 90 90 100  ก.ค. 54  ก.ค. 54 คณะศิลปศาสตร 52,200

A

P 1 40 85 82 85 85 100 ธ.ค. 53 ธ.ค. 53 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

สาขาภาษา

ตะวันตก
0-2549-4966

โครงการอบรมภาษาจีนสําหรับเจาพนักงานของรัฐ
บริการ

วิชาการ
C3

สาขาภาษา

ตะวันออก

104 5 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการพิชิตงาน
บริการ

วิชาการ
C3

0-2549-4955

106 7
โครงการการดูแลสถานที่และการจัด อาหารวาง   

เครื่องดื่มเพื่อรับรองแขก

บริการ

วิชาการ
C3 นายวัฒนา ทงคแผง 0-2549-4940

105 6

นายวัฒนา ทงคแผง 0-2549-4940

107 8
โครงการอบรมมาตรฐานวิชาชีพ (พนักงานแมบาน  

ระดับ  1)

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.สุรวงค  ศรี

สุวัจฉรีย
0-2549-4932

108 9
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรผูใหบริการระดับ

หัวหนางาน   (เทคนิคการปฏิบัติงานในหองอาหาร)

บริการ

วิชาการ
C3



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 250 82 82 100 ธ.ค. 53 ธ.ค. 53 คณะศิลปศาสตร 37,000

A

10. คณะสถาปตยกรรมศาสตร

P 1 500 84 82 82 77 90  ก.ค.54  ก.ค.54 คณะสถาปตย 80,000

A

P 1 200 84 82 82 77 90  ก.ค.54 1 ก.ค. 54 คณะสถาปตย 135,000

A

P 1 1,000 84 82 82 77 90 1 ก.พ. 54  ก.พ.54 เซ็นทรัล กทม. 150,000

A

โครงการเรียงรอยถอยไทยเทิดไทองคราชันย วัฒนธรรม C4
สาขาภาษา

ตะวันออก
0-2549-4955

110 1
โครงการ 20 ป คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย c1

นางปณิตา  สงวน

ทรัพย

02-5494768     

081-6443484

109 10

นายศักดิ์สิทธิ์  

โสมมนัส

02-549-4764   

081-627-9949

111 2 โครงการผลิตสื่อการสอนพื้นฐานโครงสรางไม วิทย c1
นายศักดิ์สิทธิ์  

โสมมนัส

02-549-4764   

081-627-9949

112 3
โครงการนิทรรศการเผยแพรผลงานนักศึกษาคณะ

สถาปตยกรรมศาสตรมทร.ธัญบุรี
วิทย c1

A

P 1 49 84 82 82 77 90 20 ธ.ค. 54 23 ธ.ค. 54 คณะสถาปตย 425,600

A

P 1 49 84 82 82 77 90  พ.ค.2554  พ.ค.2554 คณะสถาปตย 75,800

A

P 1 60 84 82 82 77 90 มี.ค.54 มี.ค.54 คณะสถาปตย 90,000

A

P 1 60 84 82 82 77 90 7 สค.54 14 สค.54 คณะสถาปตย 38,000

A

P 1 90 84 82 82 77 90 เม.ย.54. พ.ค.54. คณะสถาปตย 23,800

A

โครงการศึกษาดูงานหนวยงานแนวทางการพัฒนาเพื่อ

เปนสถาบันการศึกษาในกํากับของรัฐ
วิทย c6

นางสาววลัญชรัก

 พุมชลิต
081-8642276

114 5
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมสูการ

เปนหนวยงานในกํากับของรัฐ
วิทย c6

นางสาววลัญชรัก

 พุมชลิต
081-8642276

113 4

วลัญชรัก พุมชลิต 081-8642276

115 6 โครงการออกแบบ และจัดทําวัสดุตกแตงภูมิทัศน บริการ c3
ผศ.สโรชา      

ไววรกิจ

โครงการอบรมทักษะทางดานสถาปตยกรรม บริการ c3
จิราวรรณ           ศิ

ริวนิชกุล

02-5494771

116 7 โครงการเตรียมความพรอมสูการสอบใบประกอบวิชาชีพ บริการ c3

02-5494771117 8



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 60 84 82 82 77 90 มค.54. ม.ค.54. หอประชุม มทร.ธัญบุรี 61,800

A

P 1 35 84 82 82 77 82 90 ม.ค.54  ก.พ. 54 คณะสถาปตย 72,100

A

11. วิทยาลัยแพทยแผนไทย

P 1 14 84 85 82 80 90 1 มีค. 54 30 พค. 54
จ. ฉะเชิงเทรา 

เชียงใหม มหาสารคาม
250,000

A

P 1 38 85 85 82 80 100 1 ตค. 53 31 มิย. 54
สถานประกอบการดานการแพทย

แผนไทยในประเทศ
400,000

A

118 9
โครงการฝกอบรมการสรางสรรคเฟอรนิเจอรกระดาษ

เพื่อสิ่งแวดลอม

บริการ

วิชาการ
c3

จิราวรรณ           ศิ

ริวนิชกุล
02-5494771

ผศ.รุงสวรรค 

วรรณสุทธิ์
02-5921903

119 10

โครงการรักษพื้นถิ่นสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย:พิทักษ

ศิลปวัฒนธรรม ทํานุบํารุงศาสนา และศึกษาวิถีชีวิต

วัฒนธรรมพื้นถิ่นไทย

วัฒนธรรม c4
นายศักดิ์สิทธิ์  

โสมมนัส

โครงการพัฒนาศักยภาพการในการปฏิบัติงานของ

สถานผลิตยาตามมาตรฐาน GMP
วิทย C6

      นายสมิง       

จําปาศรี

081-6279949

120 1
โครงการ การพัฒนาตอยอดภูมิปญญาไทยเพื่อสราง

มูลคาเพิ่ม
วิทย C1

05-5921902121 2

P 1 30 84 82 82 77 90 14 มีค. 54 25 มีค. 54 วพท. 117,700

A

P 1 320 84 82 82 82 90 กค. 54 กค. 54 วพท. 50,000

A

12. สถาบันวิจัยและพัฒนา

P 1 16 84 82 82 80 90 26 ม.ค. 54 28 ม.ค. 54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 80,000

A

P 1 80 84 82 82 80 90  พ.ค. 54  พ.ค. 54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 120,000

A

P 1 160 84 82 82 80 90  พ.ค. 54  พ.ค. 54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 80,000

A

122 3
โครงการสรงเสริมสุขภาพดวยการแพทยแผนไทยแก

ชุมชน
บริการ C3

นางสาวพรทิพย 

ตันติวงศ

02-5921901      

086-5517664

นางนฤมล จารุ

สัมฤทธิ์
0-2549-4682

123 4
โครงการงานพิธีบูชาบรมครูชีวโกมารภัจจและไหวครู

แผนไทย
วัฒนธรรม C4

นายพรพนม   คํา

มุงคุณ

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ "เพื่อเพิ่มศักยภาพ

นักวิจัยใหม"

วิจัย-องค

ความรู
C2 นางสุทธิ มวงสวย

 02 5921999 ตอ 

1403

124 1
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "เทคนิคและกล

ยุทธในการทํางานดานการบริการงานวิจัย"

วิจัย-องค

ความรู
C6

0-2549-4683

126 3
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ "เพื่อเพิ่มศักยภาพ

นักวิจัยพี่เลี้ยง"

วิจัย-องค

ความรู
C2 นางสุทธิ มวงสวย 0-2549-4683

125 2



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 120 84 82 82 80 90  ม.ค.54  ม.ค.54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 70,000

A

P 1 100 84 82 82 80 90  ส.ค.54  ส.ค.54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 200,000

A

P 1 100 84 82 82 80 90  เม.ย.54  ก.ค.54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 40,000

A

P 1 3 ครั้ง 90  ม.ค.54  ส.ค.54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 150,000

A

P 1 3 ครั้ง 80 100  2 ก.พ.54  5 ก.พ.54

นางสุทธิ มวงสวย 0-2549-4683

127 4
โครงการประกวด "จุดประกายงานวิจัย มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี"

วิจัย-องค

ความรู
C2 นางสุทธิ มวงสวย

โครงการคลินิกนักวิจัย
วิจัย-องค

ความรู
C2 นางสุทธิ มวงสวย

0-2549-4683

128 5 โครงการประชุมวิชาการราชมงคล
วิจัย-องค

ความรู
C2

0-2549-4683

130 7
โครงการจัดทําจดหมายขาวเพื่อประชาสัมพันธงานวิจัย

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

วิจัย-องค

ความรู
C2

น.ส.คณธวัลย 

ศุภรันาภิรักษ
0-2549-4684

129 6

การนําเสนอ เผยแพรผลงานวิจัยและสิ่งประดินษฐของ ั ิ ั ั 150 000
P 1 3 ครง 80 100  2 ก.พ.54  5 ก.พ.54

 7 ส.ค.54  22 ส.ค. 54

A

P 1 50 84 82 82 80 100  ส.ค.54  ส.ค.54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 200,000

A

P 1 100 84 82 82 82 90 28 พ.ค. 54 29 พ.ค. 54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 200,000

A

P 1 100 84 82 82 80 100 23 มิ.ย. 54 24 มิ.ย. 54 สถาบันวิจัยและพัฒนา 170,000

A

13. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

P 1 43 84 80 82 80 90 5 ม.ค. 54 7 ม.ค. 54
โรงแรมหรือรีสอทรท

 ตางจังหวัด
215,000

A

131 8

การนาเสนอ เผยแพรผลงานวจยและสงประดนษฐของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีรวมกับ

หนวยงานภายนอก

วิจัย-องค

ความรู
C2

สถาบันวิจัยและพัฒนา 150,000
น.ส.คณธวัลย 

ศุภรันาภิรักษ
0-2549-4684

132 9
โครงการประสัมมนาเชิงปฏิบัติการ "การพิจารณา

ขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอ งบประมาณ ประจําป 2555"

วิจัย-องค

ความรู
C2 นางสุทธิ มวงสวย 0-2549-4683

น.ส.คณธวัลย 

ศุภรันาภิรักษ
0-2549-4684

133 10
โครงการสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีภายใต

เครือขายคลีนิกเทคโนโลยี

บริการ

วิชาการ
C3

น.ส.คณธวัลย 

ศุภรันาภิรักษ

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน
วิทย C6

สํานักงาน

ผูอํานวยการ สวท.

0-2549-4684

134 11
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสงเสริมและเผยแพร

เทคโนโลยีจากงานวิจัย

บริการ

วิชาการ
C2

02-549-3600135 1



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

14. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

P 1 76 85 85 85 90  พ.ย. 53  ก.ค. 54 จ.ชลบุรี 200,000

A

P 1 10 85 85 85 90  พ.ย. 53  ก.ค. 54 สํานัก/กรุงเทพฯ 50,000

A

P 1 5 85 85 85 90  พ.ย. 53  ก.ค. 54 สํานัก/กรุงเทพฯ 50,000

A

P 1 10 85 85 85 90  พ.ย. 53  ก.ค. 54 สํานัก/กรุงเทพฯ 40,000

A

P 1 20 85 85 85 90  พ.ย. 53  ก.ค. 54 สํานัก/กรุงเทพฯ 40,000

A

15  สํานักงานอธิการบดี

136 1
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

นายพงศพิชญ 

ตวนภูษา
0-25493082

 - โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อสรางกระบวนทัศนใน

การทํางานรวมกัน
วิทย C6

นายพงศพิชญ 

ตวนภูษา

 - โครงการฝกอบรมการพัฒนาระบบการใหบริการดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศตามมาตรฐานสากล
วิทย C6

นายพงศพิชญ 

ตวนภูษา

0-25493082

 - โครงการพัฒนาศักยาพบรรณารักษสู e-Librarians วิทย C6

0-25493082

 - โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการทํางานเปนทีม

 (Team Building)
วิทย C6

นายพงศพิชญ 

ตวนภูษา
0-25493082

 - โครงการพัฒนาทักษะการใหบริการสูความเปนเลิศ วิทย C6
นายพงศพิชญ 

ตวนภูษา
0-25493082

15. สานกงานอธการบด

P 1 28 84 84 84 90  1 ก.ค. 54  3 ก.ค. 54
บานปรานรีสอรท จ.

ประจวบคีรีขันธ
140,000

A

P 1 500 84 84 84 84 90  18 ม.ค. 54  18 ม.ค. 54 หอประชุม มทร.ธัญบุรี 360,000

A

P 2 ครั้ง 6,000 เลม 84 84 84 84 90  ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
กลุมทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม สอ.
120,000

A

P
2 ครั้งๆ 

3 วัน
300 84 84 84 84 90  มี.ค. 54  พ.ค. 54

ม.จุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย จ.อยุธยา
130,500

A

นางพรทิตา  ผอง

นพคุณ
02-549-3014

โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนทางวัฒนธรรม วัฒนธรรม C4 นางสุมิตรา  วิริยะ

137 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักงานอธิการบดี วิทย C6

02-549-4097

139 3 โครงการจัดทําเอกสารเผยแพรทางวัฒนธรรม วัฒนธรรม C4 นางสุมิตรา  วิริยะ 02-549-4097

138 2

140 4 โครงการศีล 5 พัฒนาชีวิต วัฒนธรรม C4 นางสุมิตรา  วิริยะ 02-549-4097



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 200 84 84 84 84 90  ส.ค. 54  ส.ค. 54 หองประชุมรินลอุบล 60,000

A

P 1 200 84 84 84 84 90  พ.ย. 53  ธ.ค. 53 หองประชุมรินลอุบล 60,000

A

P 1 20,000 84 84 84 84 90  ม.ค. 54  ม.ค. 54 หอประชุม มทร.ธัญบุรี 869,000

A

16. กองกลาง

P 4 200 85 90 90 90 21 เม.ย. 54 22 พ.ค. 54
มทร.ธัญบุรี, นอก 

มทร.ธัญบุรี
1,000,000

A

นางสุมิตรา  วิริยะ 02-549-4097

โครงการศิลปวัฒนธรรมไทยเทิดไทองคราชัน วัฒนธรรม C4 นางสุมิตรา  วิริยะ

141 5 โครงการสัปดาหเทิดพระคุณแม วัฒนธรรม C4

02-549-4098

143 7 โครงการยอนรอยวิถีไทย (จัดในงาน RT 54) วัฒนธรรม C4 นางสุมิตรา  วิริยะ 02-549-4099

142 6

144 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองกลาง วิทย C6 ผศ.นที  ภูรอด 08 1931 0277

1 30 85 82 82 77 90 23 ธ.ค. 53 24 ธ.ค. 53 มทร.ธัญบุรี 30,000

1 30 85 82 82 77 90 17 ธ.ค. 53 18 ธ.ค. 53 มทร.ธัญบุรี 30,000

17. กองคลัง

P 1 51 84 85 82 100 17 ธค. 53 19 ธค. 53
แมสลองรีสอรท อ.แมฟา

หลวง จ.เชียงราย
255,000

A

18. กองนโยบายและแผน

P 1 15 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 1 ส.ค. 54 กาญจนบุรี
           75,000 

A

P 1 230 84 82 82 77 90 1 เม.ย. 54 31 ก.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 70,000

A

นางรุจิรา เดชสูงเนิน 

และนายประสิทธิ์ เดชสูง

เนิน

08 9231 9537 , 08 

1375 7665

โครงการพัฒนาสวนพฤษศาสตร
บริการ

วิชาการ
C3

นางรุจิรา เดชสูงเนิน 

และนายประสิทธิ์ เดชสูง

เนิน

145 2 การประกวดการจัดสวนหยอม
บริการ

วิชาการ
C3

08 9231 9537 , 08 

1375 7665

147 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองคลัง วิทย C 6
นางอลิสา  

โรจนธนานันต
02-5921903

146 3

น.ส.ชลธิชา         

ศิริลักษณ
02-5494904

148 1

โครงการอบรมสัมมนาบุคลากรเรื่องการวิเคราะห

โครงการ งบประมาณ และการติดตามประเมินผลการ

ดําเนินงาน

วิทย c6
ผศ.ดร.ศิรินันธ  

เอี่ยมประภา
02-5494901

149 2

โครงการlสัมมนาการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา ระยะที่

 11  พ.ศ.2555 – 2559  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรี

วิทย c7



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 300 84 82 82 77 90 1 ก.ค. 54 31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 50,000

A

P 1 300 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 200,000

A

P 1 300 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 200,000

A

P 1 1,500 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 50,000

A

ั ี

โครงการจัดทําเอกสารแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 11 วิทย c7
น.ส.ชลธิชา         

ศิริลักษณ
02-5494904

151 4
โครงการจัดทําเอกสารรายงานประจําป 2553 ฉบับ

ภาษาไทยของมหาวิทยาลัย
วิทย c7

น.ส.วราภา         จิ

ราภา
02-5494906

150 3

น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม
02-5494083

152 5
โครงการจัดทําเอกสารรายงานประจําป 2553 ฉบับ

ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย
วิทย c7

น.ส.วราภา         จิ

ราภา
02-5494906

153 6
โครงการจัดทําสิ่งพิมพประเภทจุลสารภาษาอังกฤษเพื่อ

การประชาสัมพันธ
วิทย c7

P 1 3,000 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 200,000

A

P 1 42 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54
      มทร.ธัญบุรี,      

ม.ตางประเทศ
300,000

A

P 1 20 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54
      มทร.ธัญบุรี,      

ม.ตางประเทศ
200,000

A

P 1 40 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54
      มทร.ธัญบุรี,      

ม.ตางประเทศ
120,000

A

P 1 50 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54
      มทร.ธัญบุรี,      

ม.ตางประเทศ
500,000

A

โครงการจัดทําเอกสารเผยแพรและโฆษณา มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับภาษาอังกฤษ
วิทย c7

น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม
02-5494083

155 8
โครงการบันทึกขอตกลงความรวมมือกับองคกร

ตางประเทศ
วิทย c10

น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม
02-5494084

154 7

น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม
02-5494086

156 9

โครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรสายอาจารยและนักศึกษา

ดานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีภูมิภาคเอเชีย

แปซิฟก

วิทย c10
น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม

โครงการสงเสริมและพัฒนาการแลกเปลี่ยนทูต

วัฒนธรรม และ Global Outreach Program
วิทย c10

น.ส.ศิริพร       

วงศมหานาม

02-5494085

157 10
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาและสงเสริม

งานดานอาชีวศึกษาในภาคพื้นทวีปเอเชียและแปซิฟก
วิทย c10

02-5494087158 11



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

19. กองบริหารงานบุคคล

P 2 300 84 82 82 82 90  18 ต.ค.53  19 มี.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 200,000

A

P 1 56 84 82 82 82 90   1 เม.ย.54   3 เม.ย.54
 โรงแรมชลพฤกษ 

จังหวัดนครนายก
150,000

A

P 2 100 84 82 82 82 90   3 พ.ค.54   5 พ.ค.54 มทร.ธัญบุรี 50,000

A

P 2 100 84 82 82 82 90
14-15 ก.พ. และ 20-21

 มิ.ย. 2554

14-15 ก.พ. และ 20-21

 มิ.ย. 2554
มทร.ธัญบุรี และมจล. 150,000

A

159 1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนางานวิชาการ วิทย C6
นางสรินยา  

รักษาบุญ
 02 5494918

นางสาวสมพร  

สุขแกว
02 5494915

160 2
โครงการสัมมนาบุคลากร เรื่อง การบริหารงานบุคคล

สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C6

นางสาวสมพร  

สุขแกว

โครงการพัฒนาคุณภาพการใหบริการสําหรับบุคลากร วิทย C6
นางสาวสมพร  

สุขแกว

02 5494915

161 3 โครงการฝกอบรม หลักสูตร การเขียนหนังสือราชการ วิทย C6

02 5494915162 4

P 1 23 84 82 82 82 90  14 ม.ค. 54  16 ม.ค. 54 จ.ประจวบคีรีขันธ 115,000

A

P 1 300 82 82 90  15 ก.ย. 54  15 ก.ย. 54
หอประชุมใหญ มทร.

ธัญบุรี
123,900

A

P 1 250 82 82 90  18 ม.ค. 54  18 ม.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 114,000

A

20. กองพัฒนานักศึกษา

P 1 8,000 84 82 82 77 90 25-26 พ.ย. 53  ม.ค. 54 ม.สยาม และม.เกษตร 104,700

A

P 1 24,430 84 82 82 77 90 1 พ.ค. 54 15 ส.ค. 54
วัดปญญานันทาราม วัด

อัมพวัน และวัดอื่นๆ
2,420,000

A

163 5

โครงการฝกอบรมพัฒนาระบบบริหารความรูสูการ

ทํางานใหมีประสิทธิภาพสําหรับบุคลากรกอง

บริหารงานบุคคล

วิทย C6
นางสาวสมพร  

สุขแกว
02 5494915

นางสันทนา     วุน

จูด
0 2549 4919

164 6 โครงการพิธีแสดงมุทิตาจิตแกผูเกษียณอายุราชการ
ศิลปวัฒนธ

รรม
C4

นางสาวศุภานัน  

พุฒตาล

โครงการจัดนิทรรศการแนะแนวการศึกษาสัญจร วิทย C1
นางสมหมาย ปาน

เจริญ

02- 5494914

165 7

โครงการพิธีประกาศเกียรติคุณผูทําคุณประโยชนใหกับ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และบุคลากร

ดีเดน

ศิลปวัฒนธ

รรม
C4

02 549 3024

167 2
โครงการสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษาที่สอดคลองกับ

บัณฑิตที่พึงประสงค
วิทย C5

นางสาวขนิษฐา 

อมะลัษเฐียร
02 549 3027

166 1



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 6,000 84 82 82 77 90 1 ก.ค. 54 31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 25,500

A

P 1 5,000 84 82 82 77 90
วันซอมใหญ

พระราชทาน

วันซอมใหญ

พระราชทาน
มทร.ธัญบุรี 59,500

A

P 1 2,000 84 82 82 77 90 พ.ค. 54  ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 34,500

A

P 1 6,000 84 82 82 77 90 ต.ค. 53  ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 400,000

A

ั ี

นางสาวศศินา ปา

ละสิงห
02 549 3632

168 3
โครงการสํารวจความตองการจําเปนของนักศึกษา ชั้นปที่

 1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C5

นางสาวสุขศรี 

สงวนสัตย

โครงการติดตามผลการปฏิบัติงานของบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C5

นางสาวสุขศรี 

สงวนสัตย

02 549 3024

169 4
โครงการติดตามผูสําเร็จการศึกษาของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C5

02 549 3024

171 6 งานบริการรักษาพยาบาลและเวชภัณฑ (ป พ.ศ. 2554) วิทย C5
นางผองศรี นิติ

มานพ
02 549 3026

170 5

P 1 6,380 84 82 82 77 90 1 พ.ค. 54 31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 50,000

A

P 1 86 84 90 82 77 90 9 ก.ค. 54 10 ก.ค. 54
ศูนยภูมิรักษ จ.

นครนายก
700,000

A

P 1 85 84 82 82 77 90 1 มี.ค. 54 31 มี.ค. 54 125,800

A

P 1 225 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54 มทร.ธัญบุรี 69,000

A

P 1 34 84 82 82 77 90 28-29 ก.ค. 54 29 ส.ค. - 4 ก.ย. 54
มทร.ธัญบุรี บ.ไดกิ้น 

บ.สหวิริยาโอเอ
70,000

A

นางสาวขนิษฐา 

อมะลัษเฐียร
02 549 3027

172 7 โครงการสงเสริมการแตงกายที่ถูกตองของนักศึกษา วิทย C5
นางสาวขนิษฐา 

อมะลัษเฐียร

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผูนํานักศึกษาเพื่อเปนแกน

นําในการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา
วิทย C5

นางสาวเพ็ญสุภัค

 นวกิจบํารุง

02 549 3027

173 8
โครงการจัดกิจกรรมอบรมและเยี่ยมชมศูนยการเรียนรู

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
วิทย C5

02 549 3025

175 10 โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ วิทย C5 นางยุพา มาระสุตร 02 549 3683

174 9

176 11
โครงการเปดโลกทัศนนักศึกษาเพื่อตระหนักในความ

เปนสากลและสรรหานักศึกษายอดเยี่ยมแหงป
วิทย C5

นางสาวขนิษฐา 

อมะลัษเฐียร
02 549 3027



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 43 84 82 82 77 90 1 เม.ย. 54 30 เม.ย. 54
มทร.ธัญบุรี หรือสถานที่

อื่นในตางจังหวัด
215,000

A

21. กองประชาสัมพันธ

P 1 15 84 82 82 77 90 มี.ค. 54 ก.ค. 54
หาดทรายขาว จ.

ประจวบฯ
           55,000 

A

P 1 20 ครั้ง 84 82 82 77 90 มี.ค. 54 ก.ค. 54 3,000,000

A

22. สํานักจัดการทรัพยสิน

P 1 16 84 82 82 82 90 28 ม.ค. 54 30 ม.ค. 54 จ.กาญจนบุรี 65,000

A

นางดวงใจ     เนต

ระคเวสนะ
02 549 3029

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองประชาสัมพันธ วิทย C6 กองประชาสัมพันธ

177 12 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา วิทย C6

02-549-4994

179 2
โครงการจัดทําโฆษณาและผลิตสื่อประชาสัมพันธ มทร.

ธัญบุรี
วิทย C7 กองประชาสัมพันธ 02-549-4994

178 1

180 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักจัดการทรัพยสิน วิทย C6
นางสุทธิดา  

ศาสนัส
02-549-3060

23. สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา

P 1 520 84 82 82 77 90 1 ก.พ. 54 30 มิ.ย. 54 มทร.ธัญบุรี 150,000

A

P 1 300 84 82 82 77 90 12 ก.พ. 54 13 ก.พ. 54 มทร.ธัญบุรี 165,000

A

P 1 21 84 82 82 77 90  1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 105,000

A

P 1 120 84 82 82 77 90
รุนที่ 1 28 มีค.54 รุนที่

 2 25 เมย.54

รุนที่ 1 31 มีค.54รุนที่ 

2 28 เมย.54

หองประชุมคณบดี อาคาร 1 ชั้น

 3 คณะศิลปกรรมศาสตร
150,000

A

P 1 260 84 82 82 80 90  1 ต.ค. 53 31 ส.ค. 54 สถานประกอบการ 1,500,000

A

นางวารุณี  บุตร

โยธี
0 2549 3504

โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

สําหรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
วิทย C5

นส.สุภารัตน  

เมืองโสภา

181 1
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขา/สาขาวิชา ระดับอุดมศึกษา มทร.ธัญบุรี
วิทย C1

0 2549 3505

183 3
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา
วิทย C6 นางชาลี  กิติสุนทร 0 2549 3506

182 2

นางชอลดา  วิชัย

พาณิชย
0 2549 3509

184 4
โครงการพัฒนาความรูและทักษะกระบวนการเรียนการ

สอน
วิทย C6

น.ส.สุวรรณา  

จิตตถวิล
0 2549 3509

185 5
โครงการฝกอบรมในสถานประกอบการ เพื่อเสริมสราง

ความรูและทักษะทางวิชาชีพอาจารย มทร.ธัญบุรี
วิทย C6



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 1 120 84 82 82 80 90
รุนที่ 1 20  เมย.54 รุน

ที่ 2  2 พค.54รุนที่ 3  

ึ

รุนที่ 1 22 เมย.54รุนที่

 2  4 พค.54  รุนที่ 3 20

ึ ึ

รุนที่ 1-3  จัดในมทร.

ธัญบุรี  และศึกษาดูงาน

ั ี

400,000

A

P 1 500 84 82 82 77 90
ระยะที่ 1   12 ตค.53 ระยะที่

 2  18 ตค.53

ระยะที่ 1   12 ตค.53 ระยะที่

 2  18 ตค.53
หองประชุมรินลอุบล 100,000

A

P 1 90 84 82 82 77 90  13 ธ.ค. 53  15 ธ.ค. 53 มทร.ธัญบุรี 105,000

A

P 1 200 84 82 82 77 90  25 ม.ค. 54  26 ม.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 150,000

A

ี ี ั ี

โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยดานการจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญ
วิทย C6

น.ส.ปราณี  สิงห

ทรา
0 2549 3509

187 7
โครงการอบรมความรูการประกันคุณภาพการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C7

นส.สุภารัตน  

เมืองโสภา
0 2549 3505

186 6

 น.ส.เฉลิมศรี   

แกวนาค
0 2549 3503

188 8
โครงการอบรมผูตรวจติดตามและผูตรวจประเมิน

คุณภาพภายใน
วิทย C7

 นายสุทธิชัย   

ภิญโญภาวสุทธิ
 0 2549 3505

189 9
โครงการการจัดการความรูภายในมหาวิทยาลัย 

(Knowledge Management)
วิทย C7

P 1 50 84 82 82 77 90  21 มี.ค. 54  22 มี.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 60,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90  18 เม.ย. 54  19 เม.ย. 54 มทร.ธัญบุรี 75,000

A

P 1 145 84 82 82 77 90  1 พ.ย. 53  16 มี.ค. 54 ชลพฤกษ, มทร.ธัญบุรี 500,000

A

P 1 15 84 82 82 77 90  19 ส.ค. 54  21 ส.ค. 54
 ชลพฤกษรีสอรท จ.

นครนายก
450,000

A

P 7 72 84 82 82 77 90  1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 555,000

A

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการเทียบสมรรถนะ

 Benchmarking
วิทย C7

นส.เมธิรา  สงา

เมือง
0 2549 3503

191 11
โครงการอบรมการบริหารความเสี่ยงภายในมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C7

 น.ส.เฉลิมศรี   

แกวนาค
0 2549 3503

190 10

นายสันติ  เกษม

วัฒนปญญา
0 25493503

192 12
โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
วิทย C7

นส.สุภารัตน  

เมืองโสภา

โครงการความรวมมือเครือขายการประกันคุณภาพ

การศึกษาระหวาง 3 มหาวิทยาลัย
วิทย C10

นายสันติ  เกษม

วัฒนปญญา

0 2549 3505

193 13

PMQA โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการจัดการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย เรื่อง การพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ

วิทย C7

0 25493503194 14



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 90 )

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน และมี

ผลลัพธจากการ

ดําเนินงาน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

P 12 90  1 ต.ค. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 150,000

A

24. สํานักสหกิจศึกษา

P 1 120 84 90 82 77 100  ก.พ. 54  ก.พ. 54 โรงพิมพ 100,000

A

P 1 300 84 90 82 77 100  ธ.ค. 53  ธ.ค. 53
หอประชุมใหญมทร.

ธัญบุรี
300,000

A

P 1 4 84 90 82 77 100  พ.ย. 53  พ.ย. 53 ม.เชียงใหม พายัพ แมโจ 20,000

A

25. ตสน.

ป ี ี ั 

195 15 โครงการวิจัยสถาบันเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
วิจัยองค

ความรู
C2 สพศ. 0 2549 3500

นายณัชติพงศ อู

ทอง
02 549 3621-22

196 1 โครงการจัดทําประชาสัมพันธสหกิจศึกษา วิทย C1
นายณัชติพงศ อู

ทอง

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักสหกิจศึกษา วิทย C6
นายณัชติพงศ อู

ทอง

02 549 3621-22

197 2 โครงการสหกิจวิชาการ วิทย C1

02 549 3621-22198 3

P 1 3 85 85 85 77 100 18 พ.ค. 54 20 พ.ค. 54 จ.ประจวบคีรีขันธ 15,000

A

26. สภาคณาจารยและขาราชการ

P 1 31 84 82 82 77 90 4 มี.ค. 54 5 มี.ค. 54
โรงแรมชลจันทร จ.

ชลบุรี
170,300

A

P 1 260 80 80 82 77 90 14 ม.ค. 54 14 ม.ค. 54 หองประชุมรินลอุบล 120,000

A

P 1 1,950 84 82 82 77 90 1 ธ.ค. 53 30 ก.ย. 54 มทร.ธัญบุรี 24,000

A

P 1 4 ฉบับ/ป 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
สํานักงานสภา

คณาจารยฯ
100,000

A

P 1 67 84 82 82 77 90 8 ต.ค.53 9 ต.ค.53 หองประชุมรินลอุบล 70,700

A

199 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหนวยตรวจสอบภายใน วิทย C 6 นางนิภา  แจงฟา 0 2549 4134

สภาคณาจารย

และขาราชการ
0 2549 4058

200 1
โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของสภา

คณาจารยและขาราชการ
วิทย C6

ฝายแผน สภา

คณาจารยและ

ขาราชการ

โครงการ  สํารวจความตองการดานสวัสดิการและสวัสดิ

ภาพ  ของบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี

วิทย C7

ฝายสวัสดิการ

และสวัสดิภาพ 

สภาคณาจารยฯ

0 2549 4058

201 2

โครงการ  ประชุมสามัญวิชาการประจําป  ของคณาจารย

และขาราชการและลูกจาง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรีครั้งที่  1/2554

วิทย C7

0 2549 4058

203 4

โครงการ  ผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ  “สารสภา

คณาจารยและขาราชการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรี"

วิทย C7

ฝาย

ประชาสัมพันธ 

สภาคณาจารยฯ

0 2549 4058

202 3

0 2549 4058204 5
โครงการประชุมสัมมนาคณะกรรมการสภาคณาจารย

และขาราชการ 9 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
วิทย C7

สภาคณาจารย

และขาราชการ



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

P 1 120 84 82 82 77 90 30 ตค.53  30 กย.54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
70,000

A

P 1 620 84 82 82 77 90 21 พย.53 28 พย.53
       สนามกีฬา      

มทร.ธัญบุรี
300,000

A

P 1 620 84 82 82 77 90 6 กพ.54 6 กพ.54
       สนามกีฬา      

มทร.ธัญบุรี
300,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
82,800

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
35,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
31,500

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
40,000

A

02-549-3219

8 8

โครงการวิจัยอิทธิพลระยะสอดตัวกวนการตอการเชื่อม

แรงเสียดทานแบบกวนรอยตออลูมิเนียม AA6063 และ

เหล็กกลาไรสนิม AISI 304

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.นัฐ  แกวสกุล 02-549-3491-2

7 7
โครงการศึกษาสภาพปญหาการจัดการความรูในคณะ

ครุศาสตรอุตสาหกรรม

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.รุงอรุณ  

รังรองรัตน

02-5443216

6 6
โครงการศึกษาสภาพการใชสารเสพติด/ยาเสพติดใน

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.ธนิต  บุญใส 02-5494742

5 5

โครงการศึกษาพฤตกิรรมการจัดการเรียนรูในรูปแบบ

ใชวิธีสรางผลงานจากการตกผลึกทางปญญาวิชา

คอมพิวเตอรชวยสอน (Computer Assisted Instruction)

 ของนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา 

ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

     นางน้ําฝน     

นุริตมนต

02-549-4732

4 4

โครงการความตองการศึกษาตอระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

กรณีศึกษาเขตสงเสริมอุตสาหกรรม

วิจัยองค

ความรู
C2 นายนิกร  แสงงาม

3 3 โครงการแขงขันกีฬา 4 เทียน  ครั้งที่  21 วิทย C5
นายชัชวาล  โฉม

บุตร

ผศ.รัฐพล  จินะ

วงษ
02-549-4734

2 2 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส  ครั้งที่ 21 วิทย C5
นายชัชวาล  โฉม

บุตร
02-549-4731

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

1 1

โครงการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต 

 สาขาครุศาสตรอุตสาหกรรม ระยะที่ 3 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม มทร.ธัญบุรี

วิทย C1

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

         งบประมาณเงินรายไดประจําป 2554

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
32,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
35,700

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
คณะครุศาสตรฯ 

มทร.ธัญบุรี
40,000

A

P 1 100 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 พ.ย. 53
วัดปาภูริทัตตปฎิทาราม 

จ.ปทุมธานี
100,000

A

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร

P 1 500 84 82 82 77 90 20 ต.ค. 53 28 พ.ย. 53
สนามกีฬาคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
100,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90 1 พ.ย. 53 30 ส.ค. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
50,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
50,000

A

P 1 70 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
50,000

A

02 531 2988 #106

18 4
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนและประเมิน

โครงการกิจกรรมนักศึกษา
วิทย C6

ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม
02 531 2988 #106

17 3
โครงการพัฒนาปรับปรุงดานประกันคุณภาพการศึกษา

ของคณะ
วิทย C6

ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม

02 531 2988

16 2 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย วิทย C6
ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม
02 531 2988 #106

15 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C5
นายชานนท สิงห

คํา

02-5775456 ตอ 

123

14 14

โครงการบูรณาการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมการเรียน

การสอน และวิจัย เรื่อง "ฝกสมาธิเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน"

วัฒนธรรม C4
ผศ.สุเมท  

พลับพลา
02-549-4732

13 13
โครงการวิจัยการศึกษาการกําจัดยางรถยนตดวยวิธีการ

ตัดแยกชิ้น
วิจัยถายทอด C2 ผศ.สุจิน  สุนีย

02-5494481

12 12
โครงการวิจัยการออกแบบและพัฒนาเตายางที่ใชถาน

อัดแทงเปนเชื้อเพลิง
วิจัยถายทอด C2 ผศ.ธีรเวท  ฐิติกุล

02-5775456 ตอ 

123

11 11 โครงการวิจัยแผนดูดซับเสียงใยปาลมน้ํามัน วิจัยถายทอด C2
นายกิตติชาติ  โห

มาศวิน

02-549-4746-7

10 10
โครงการใชโปรแกรมจัดลําดับความสัมพันธการ

ปองกันสําหรับการปองกันหมอแปลง

วิจัยองค

ความรู
C2

รศ.ธนบูรณ ศศิ

ภานุเดช

02-549-4742,081-

8154092

9 9 โครงการวิจัยเครื่องตัดวัชพืชโดยใชพลังงานกาซชีวภาพ
วิจัยองค

ความรู
C2 นายจิรวัฒน  ใจอู



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 20 84 82 82 77 90 1 ต.ค.53 30 ก.ย.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
15,000

A

P 1 240 84 90 82 77 100 มิ.ย.54 ก.ย.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
10,000

A

P 1 20 84 82 82 77 90 เม.ย.54 เม.ย.54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
25,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
28,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
26,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

,บริษัทปูนซีเมนตไทย จํากัด 

และบริษัท เจริญโภคภัณฑ

20,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
สาขาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการอาหาร 

โ โ ี

26,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
สาขาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการอาหาร คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

29,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
หองปฏิบัติวิเคราะหเคมี จุล

ชีววิทยา ฯ คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

25,000

A

02 549 336127 13

โครงการวิจัยผลของอุณหภูมิที่มีตอปริมาณวิตามินซี

และไลโคปนในผลิตภัณฑน้ํามะเขือเทศผสมน้ํา

สมเขียวหวานพรอมดื่ม

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.วัฒนา วิริวุฒิกร

02 531 2988

26 12
โครงการวิจัยผลของชนิดไขแดงและวิธีการผลิตตอ

คุณภาพของไขแดงเค็ม

วิจัยองค

ความรู
C2 นายประดิษฐ คําหนองไผ 02 531 2988#109

25 11
โครงการวิจัยผลของยูวีซีตอการลดปริมาณเชื้อที่

กอใหเกิดโรคในเนื้อหมูบด

วิจัยองค

ความรู
C2

ดร.อินทิรา               

ลิจันทรพร

02 531 2988-9

24 10
โครงการวิจัยแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการ

สื่อสารภายในองคกรของคณะเทคโนโลยีการเกษตร

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาวพรรณปพร 

โภคัง
02 531 2988-9

23 9

โครงการวิจัยการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใน

รูปแบบ Research - base learning ในสาขาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการอาหาร

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.ดร.กลอยใจ 

เชยกลิ่นเทศ

02 531 2988-9

22 8

โครงการวิจัยกระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบ 

Problem-base learning ในสาขาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการอาหาร

วิจัยองค

ความรู
C2

ดร.นันชนกท 

นันทชัย
085-1723475

21 7
โครงการปลูกผักแบบ hydrophonics โดยใชน้ําหมัก

ชีวภาพ

บริการ

วิชาการ
C3

น.ส.ปยะภรณ 

จิตรเอก

02 531 2988 #106

20 6

โครงการพัฒนาอาชีพเพื่อชุมชนเครือขายรวมกับ

ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตรสาขา

จังหวัดปทุมธานี

บริการ

วิชาการ
C3 ผศ.นิยม บัวบาน 02 531 2988

19 5
โครงการจัดทํารายงานประเมินตนเองประกันคุณภาพ

การศึกษาประจําป
วิทย C6

ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การอาหาร,สาขาวิชาเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม คณะ

21,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 24,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 30,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 25,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

 ภาควิชาเคมี คณะวิทฯ

มทร.ธัญบุรี

20,000

A

P 1 75 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
หองปฏิบัติการพืชศาสตร

 มทร.ธัญบุรี
20,000

A

P 1 84 82 82 77 90  ต.ค. 53  ก.ย 54
สาขาการผลิตพืช คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
20,000

A

3. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร

P 1 1,200 85 90 85 77 90  15 พ.ย. 53  15 ธ.ค. 53 มทร.ธัญบุรี 250,000

A

P 1 18 85 90 85 77 95 1 พ.ค. 54 4 พ.ค. 54
จังหวัดในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
91,000

A

02 549 3155

36 2
โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาชีพสาขาอาหารและ

โภชนาการ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ
วิทย C6

หัวหนาสาขา

อาหารและ

โภชนาการ

02 549 3133

35 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงิน วิทย C5
นางสาวสุวรรณี 

อาจหาญณรงค

02 531 2988#106

34 20 โครงการการสืบสานวัฒนธรรมขวัญขาวของชาวนาไทย วัฒนธรรม c4
ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม
02 531 2988#106

33 19
โครงการวิจัยประสิทธิภาพการเปนสารไลของน้ําสม

ควันไมตอแมงลสาบสายพันธุอเมริกัน

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.ดร.อัญชลี 

สวาสดิ์ธรรม

02 549 3370

32 18

โครงการวิจัยการศึกษาผลของสารสกัดจากบัวหลวงไค

โตซานที่มีตอการเจริญเติบโตและการยับยั้งการเกิดโรค

ของกลวยไม

วิจัยองค

ความรู
C2

ดร.ปยะวดี เจริญ

วัฒนะ
02 549 3533

31 17
โครงการวิจัยการปรับปรุงดินปุยถมใหมดวยพืชสดและ

ปุยหมักชีวภาพ

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.อังคณา ธนกัญญา

02 531 2988-9

30 16
โครงการวิจัยการเจริญเติบโตผลผลิตและองคประกอบ

ผลผลิต ผลของกระเจี๊ยบแดง 4 สายพันธุ

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.ดร.รัชตา ทนวิทูวัตร 081-6586656

29 15

โครงการวิจัยการเจริญเติบโตของหมอขาวหมอแกงลิง

พันธุ Viking (Nepenthes globosa "Viking")ในวัสดุ

ปลูกชนิดตางๆ

วิจัยองค

ความรู
C2 นายสวัสดิ์ พิมพสุวรรณ

28 14
โครงการวิจัยคัดเลือกชนิดของน้ําผึ้งเพื่อผลิตภัณฑ

ลูกกวาด

วิจัยองค

ความรู
C2 นายจิระเดช มณีรัตน 02 531 2988-9



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 5 85 85 85 77 95 20 ม.ค. 54 27 ม.ค. 54 ประเทศนิวซีแลนด 422,800

A

P 1 1 85 90 85 77 95 15 พ.ค. 54 20 พ.ค. 54 ม.ในตางประเทศ 250,000

A

P 1 25 85 90 85 90 95 16 ม.ค. 54 18 ม.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 40,000

A

P 1 120 90 90 85 85 95 1 เม.ย. 54 4 เม.ย. 54
อิมแพคเมืองทองธานี 

จ.นนทบุรี
30,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
35,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
35,500

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
35,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
35,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
30,000

A

02 549 3181

46 12
โครงการ การพัฒนาตนแบบการทําแบบตัดมาตรฐาน

เสื้อผาสตรี

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.มาลา ฤทธิ์นิ่ม 02 549 3179

45 11
โครงการ การพัฒนารูปแบบเสื้อผาสําหรับเด็กพิการ

และทุพพลภาพ

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.ออยทิพย  

ผูพัฒน

02 549 3161

44 10

โครงการ ปจจัยที่มีผลตอความพึงพอใจของผูมาใช

บริการศูนยบริการอาหารครัวพวงชมพู คณะ

เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.ธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2 นางสาวมาริน สาลี 02 549 3128

43 9 โครงการ การพัฒนาผงโรยขาวสําเร็จรูป
วิจัยองค

ความรู
C2

นายเกรียงศักดิ์ 

สิงหแกว

02 549 3161

42 8 โครงการ ผลิตภัณฑไสกรอกหอหมก
วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.สุชาดา  งาม

ประภาวัฒนื
02 549 3133

41 7
โครงการ การพัฒนาผลิตภัณฑน้ําพริกเผาเสริมเกสร

ดอกบัวหลวง

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาวอรอุมา  

คําแดง

02 549 3153

40 6

โครงการเผนแพรผลงานวิชาการดานออกแบบแฟชั่น

รวมกับกระทรวงพาณิชยในงาน Bangkok International

 Fashion Fair 2011

บริการ

วิชาการ
C3

นางอุพรศรี    

บุตรศรี
02 549 3179

39 5
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนภาพกราฟฟกในการ

สรางภาพประกอบสื่อการสอน

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.อรัญญา      

วรชาติอุดมพงศ

02 549 3151

38 4 โครงการแลกเปลี่ยนนักวิจัยระยะสั้นในตางประเทศ วิทย C10
ผศ.ดร.เจริญ  

เจริญชัย
02 549 3151

37 3
โครงการพัฒนาประสบการณดานการพัฒนา

ผลิตภัณฑคหกรรมศาสตร
วิทย C6

ผศ.ดร.เจริญ  

เจริญชัย



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
60,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
60,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
30,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
30,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
40,000

A

P 1 75 90  พ.ย. 53  ก.ย. 54
  คณะเทคโนโลยี   

คหกรรมศาสตร
130,000

A

4.  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

P 1 2,034 84 82 82 77 90   28 พ.ย. 53  4 ธ.ค. 53
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
150,000

A

P 1 15 84 82 82 77 90  เม.ย. 54  พ.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
150,000

A

P 1 60 84 82 82 77 90  เม.ย. 54  พ.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
90,000

A

0 2549 4501

56 3
โครงการอบรมและทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน

แหงชาติดานการพิมพออฟเซต

บริการ

วิชาการ
C3

นายอัครเดช ทอง

สวาง
0 2549 4521

55 2
โครงการเพิ่มศักยภาพดานวิชาชีพของบุคลากรสาย

วิชาการ
วิทย C6 ดร.วิชัย พยัคฆโส

02 549 3151

54 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C5
นายยุวยง   

อนุมานราชธน
0 2549 4522

53 19
โครงการวิจัยการพัฒนาการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการดานคหกรรมศาสตร

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.ดร.เจริญ  

เจริญชัย

02 549 3176

52 18 การพัฒนาดอกบัวเคลือบดวยสารโพลีเอสเตอรเรซิน
วิจัยองค

ความรู
C2 นางสุภา จุฬคุปต 02 549 3165

51 17
การพัฒนาผลิตภัณฑงานประดิษฐจากเปลือกหอยเหลือ

ใชเชิงอุตสาหกรรม

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.วิสิฏฐศรี 

ตังครโยธิน

02 549 3160

50 16

การพัฒนาทักษะการใชจักรเย็บผาระบบอุตสาหกรรม 

ของนักศึกษา ชั้นปที่ 1 สาขาสิ่งทอและเครื่องนุงหม 

โดยใชชุดฝกทักษะ

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสุทธิลา สว

นาพร
02 549 3179

49 15
โครงการอัตราการเพิ่มประสิทธิภาพการทําแบบตัด

มาตรฐานเสื้อผาสําเร็จรูปดวยคอมพิวเตอร

วิจัยองค

ความรู
C2 ผศ.สาคร ชลสาคร

02 549 3179

48 14 โครงการ ประวัติศาสตรแฟชั่นในยุคพระนารายณ
วิจัยองค

ความรู
C2 นางอุพรศรี บุตรศรี 02 549 3164

47 13
โครงการ การยอมสีผาฝายและผาไหมดวยสีธรรมชาติ

จากกะเพรา

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาวเฉลียว 

หมัดอิ๊ว



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90  1 ต.ค. 53  31 ก.ค. 54
คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน
150,000

A

5.  คณะบริหารธุรกิจ

P 1 2,000 100 100 85 85 100 Nov-53 Nov-53 สนามกีฬา มทร.ธัญบุรี 300,000

A

P 1 15 100 100 85 85 100 Mar-54 Jun-54
มหาวิทยาลัยในและ

ตางประเทศ
1,500,000

A

P 1 40 84 82 82 82 90 1 มี.ค. 43 3 มี.ค. 54
คณะบริหารธุรกิจ

และจ.เชียงใหม
200,000

A

P 1 40 100 100 85 85 100 Mar-54 Mar-54 คณะบริหารธุรกิจ 55,000

A

P 1 15 100 100 85 85 100 Apr-54 May-54
ในประเทศ 1 เดือนและ

ตางประเทศ 1 เดือน
1,900,000

A

P 1 50 84 82 82 82 90 7 พ.ค.54 8 พ.ค.54 คณะบริหารธุรกิจ 60,000

A

P 1 50 84 82 82 82 90 15 พ.ค.54 16 พ.ค.54 คณะบริหารธุรกิจ 29,300

A

P 1 200 84 82 82 82 90 23 เม.ย.54 25 เม.ย.54
ภายนอกคณะ

บริหารธรกิจ
75,700

A

P 1 300 84 82 82 82 90 18 มิ.ย.54 18 มิ.ย.54 คณะบริหารธุรกิจ 58,200

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 120,000

A
02-549-481867 10

โครงการวิจัยภาพลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรีในมุมมองของประชาชนในเขต

กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
ผศ.พิมพา  หิรัญ

กิตติ

02-549-4818

66 9

โครงการสัมมนานักศึกษาในระดับปริญญาตรีทางดาน

บริหารธุรกิจ เรื่อง "กลยุทธและการวางแผนการตลาด

ในมุมมองของนักปฏิบัติ"

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.พิมพา  หิรัญ

กิตติ
02-549-4818

65 8
โครงการอบรมและดูงานนอกสถานศึกษาทางดาน

การตลาด

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.พิมพา  หิรัญ

กิตติ

02-549-3257

64 7
โครงการอบรมความรูทางธุรกิจสําหรับบุคคลทั่วไป 

เรื่อง "กลยุทธและการวางแผนการตลาด"

บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.พิมพา  หิรัญ

กิตติ
02-549-4818

63 6 โครงการกาวทันมาตรฐานการบัญชี
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.กุสุมา  ดํา

พิทักษ

02-549-3232

62 5
โครงการอบรมทักษะดานการใชภาษาตางประเทศ

สําหรับอาจารยผูสอนวิชาชีพ
สังคม C9

ฝายวิชาการและ

วิจัย
02-549-3232

61 4 โครงการสรางทักษะสําหรับกระบวนการนักวิจัยพี่เลี้ยง สังคม C6
ฝายวิชาการและ

วิจัย

02-549-3235

60 3

โครงการอบรมอาจารยที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษาและ

บุคลากรที่เกี่ยวของกับกิจกรรมนักศึกษาคณะ

บริหารธุรกิจ

สังคม C6
รศ.สุวิมล  แมน

จริง
02-549-3266

59 2
โครงการความรวมมือกับมหาวิทยาลัยทั้งในและ

ตางประเทศ ในดานการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
วิทย C10

ดร.ผศ.วันชัย  

ประเสริฐศรี

0 2549 4501

58 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C5
รศ.สุวิมล  แมน

จริง
02-549-3266

57 4 โครงการวิจัยในชั้นเรียน
วิจัยองค

ความรู
C2 ดร.วิชัย พยัคฆโส



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 120,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 120,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 60,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 113,300

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 100,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 60,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 120,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 103,500

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 150,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 125,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 380,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะบริหารธุรกิจ 120,000

A
79 22

โครงการวิจัยการศึกษาเชิงประจักษของประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยที่เปดสอนหลักสูตร

วิจัยเพื่อ

สรางองค
C2

รศ.ดร.ชนงกรณ  

กุณฑลบุตร

21 โครงการวิจัยสถาบันและวิจัยในชั้นเรียน
วิจัยเพื่อ

สรางองค
C2

77 20

โครงการวิจัยการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กับการลงทุนในหลักทรัพยของนักลงทุนรายยอยไทยใน

เขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2 ผศ.สุภา  ทองคง

78

19

โครงการวิจัยขอเรียกรองของแรงงานไทยเกี่ยวกับ

พระราชบัญญัติความปลอดภัยกรณีศึกษาโรงงาน

อุตสาหกรรม

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
ผศ.ดร.ดารณี  

พิมพชางทอง
76

75 18
โครงการวิจัยการศึกษาการใหบริการสวัสดิการสังคม

และคุณภาพชีวิตในผูสูงอายุเขตกรุงเทพมหานคร

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความร

C2
ผศ.เกยูร  ใยบัว

กลิ่น

74 17

โครงการวิจัยคุณลักษณะบัณฑิตสาขาการบัญชีและ

การเงินที่พึงประสงคตามทัศนะของสถานประกอบการ

ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
ผศ.ปทมนฉัตต  

อนุรักษฤานนท

73 16

โครงการวิจัยความคาดหวังของนักทองเที่ยวที่มีผลตอ

กลยุทธในการพัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ : กรณี

ศึกษาพิธภัณฑบัว

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
ผศ.สุภาพร  ทิน

ประภา

72 15
โครงการวิจัยผลกระทบของมหาวิทยาลัยที่มีตอชุมชน

ในจังหวัดปทุมธานี

วิจัยเพื่อ

สรางองค
C2 ผศ.สุทธิ  ชัยพฤกษ

71 14
โครงการวิจัยการพัฒนาศักยภาพการทองเที่ยว  

กรณีศึกษา  จ.นครนายก

วิจัยเพื่อ

สรางองค
C2

โชติมา  โชติก

เสถียร

70 13

โครงการวิจัยการมีสวนรวมของชุมชนโดยรอบ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีตอกิจกรรม

ของมหาวิทยาลัย

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
นางสาวอภิรดา  

สุทธิสานนท

69 12
โครงการวิจัยกลยุทธการจูงใจการทองเที่ยวระยะยาว

แบบเปยมสุขของนักทองเที่ยวผูสูงอายุชาวตางประเทศ

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
นางสาวนฤมล  

จิตรเอื้อ

68 11

โครงการวิจัยบทบาทและการเตรียมความพรอมของ

สถาบันการศึกษาตอเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศ

ไทย

วิจัยเพื่อ

สรางองค

ความรู

C2
นายอุดม  สายะ

พันธุ



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

6. คณะวิทยาศาตรและเทคโนโลยี

P 1 150 84 82 82 77 90  พ.ย. 53  พ.ย. 53 สนามกีฬา มทร.ธัญบุรี 150,000

A

P 1 30 84 82 82 77 90  พ.ค. 53  พ.ค. 53 คณะวิทยาศาสตร 50,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะวิทยาศาสตร 300,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะวิทยาศาสตร 200,000

A

7. คณะวิศวกรรมศาสตร

P 1 102 85 85 85 85 100 1 พ.ย. 53 30 มิ.ย. 53 จ.ชลบุรี 500,000

A

P 1 230 84 82 82 85 100  พ.ย.53  ธ.ค. 53 สนามกีฬา มทรธ. 400,000

A

P 1 75 90 1 ต.ค. 53 30 ก.ย. 53 คณะวิศวฯ 250,000

A

8. คณะศิลปกรรมศาสตร

P 1 92 85 82 85 85 100  ม.ค.54  ม.ค.54
1. รร.เวียงลคอร อ.เมือง จ.ลําปาง

2. มทร.ลานนา
250,000

A

P 1 20 85 82 85 85 100  ม.ค.54  ม.ค.54
1. รร.เวียงลคอร อ.เมือง จ.ลําปาง

2. มทร.ลานนา
50,000

A

P 1 79 84 82 85 80 90  6 ก.ค. 54  8 ก.ค. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
250,000

A

P 1 100 84 86 82 82 100  พ.ย.53  ธ.ค. 53 มทร.ธัญบุรี 150,000

A

 08 1827 6355

90 4 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส สังคม C5
ผศ.คํารณ สุนท

รานนท
0 2549 3294

89 3
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติงานสรางสรรคศิลปกรรม

ศาสตร
วิทย C10

รศ.วรพงศ        

วรชาติอุดมพงศ

 08 1801 1474

88 2
โครงการสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูของเครือขาย

นักวิชาการศึกษา
วิทย C6

ผศ.ดร.เบญจ

ลักษณ  เมืองมีศรี
 08 1801 1474

87 1

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง การพัฒนา

บุคลิกภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการสอนของ

อาจารยคณะศิลปกรรมศาสตร

วิทย C6
ผศ.ดร.เบญจ

ลักษณ  เมืองมีศรี

0 2549 3386-7

86 3 โครงการวิจัยในชั้นเรียน
วิจัยสราง

องค
C 2

ฝายวิชาการและ

วิจัย
0 2549 3560

85 2 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C 5
รองคณบดีฝาย

พัฒนานักศึกษา

02-549-4143

84 1
โครงการการประชุมสัมมนาพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรบัณฑิต คณะวิศวกรรมศาสตร
วิทย C 1

ฝายวิชาการและ

วิจัย
0 2549 3560

83 4 โครงการวจิัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
วิจัยฯ องค

ความรู
C2

ผศ.ดร.สิริแข  

พงษสวัสดิ์

02-549-4143

82 3 โครงการวิจัยในชั้นเรียน
วิจัยฯ องค

ความรู
C2

ผศ.ดร.สิริแข  

พงษสวัสดิ์
02-549-4143

81 2 โครงการคายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
บริการ

วิชาการ
C3

ผศ.ดร.สิริแข  

พงษสวัสดิ์

80 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C5
นายอรรถพร  ศิริ

เมธากุล
02-549-4155



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
20,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
20,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54
คณะศิลปกรรมศาสตร 

มทร.ธัญบุรี
20,000

A

9. คณะศิลปศาสตร

P 1 1,007 85 100 85 85 85 100  พ.ย. 53  พ.ย. 53 สนามกีฬา มทร.ธัญบุรี 160,000

A

P 1 110 85 85 85 85 85 100 มี.ค 54 พ.ค.54 ตางจังหวัด 765,000

A

P 1 30 85 100 85 85 85 100 7 มี.ค. 54 8 มี.ค.54 คณะศิลปศาสตร 24,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

02-5494957

100 7
โครงการวิจัยการศึกษาความฉลาดทางอารมณของ

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.สุรวงค ศรี

สุวัจฉรีย
02-5494932

99 6
โครงการวิจัยรูปแบบการเรียนรูของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี มทร.ธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาวนงลักษณ

 ไหวพรหม

02-5494955

98 5

โครงการวิจัยพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มแอลของ

นักศึกษา : กรณีนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี

วิจัยองค

ความรู
C2

ดร.มณิภัทร  ไทร

เมฆ
02-5494960-61

97 4 โครงการวิจัยวิถีไทยในนิราศ
วิจัยองค

ความรู
C2

นางอรัญญา ศรี

จารย

02-5494932

96 3 โครงการฝกทักษะการเปนมัคคุเทศกนอย
บริการ

วิชาการ
C3

นางสาวนวล

พรรณ  ศีลประชา

วงศ

02-5494956

95 2 โครงการพัฒนาบุคลการเพื่อสรางองคกรแหงความสุข สังคม C6
      ผศ. สุรวงค     

      ศรีสุวัจฉรีย

 02549 4580

94 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส สังคม C5 ผศ. สมคิด  สวนศรี 02-5494935

93 7

โครงการวิจัยปญหาในการศึกษาในรายวิชาการฝก

ประสบการณวิชาชีพครูของนักศึกษาภาควิชานาฏดุริยางค 

คณะศิลปกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 2553

วิจัยองค

ความรู
C2

นายบรรทม   

นวมศิริ

08 4123 2557

92 6
โครงการวิจัยเพื่อสงเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิจัย

ในชั้นเรียน

วิจัยองค

ความรู
C2

รศ.วรพงศ        

วรชาติอุดมพงศ
 08 1827 6355

91 5
โครงการวิจัยเพื่อศึกษาความพึงพอใจในการเรียนการ

สอนของนักศึกษาภาควิชาทัศนศิลป ระดับชั้นปที่ 3

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.ไกรสร  

ประเสริฐ



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

P 1 200 85 100 85 85 85 100 1 พ.ย. 53  31 ส.ค. 53 คณะศิลปศาสตร 20,000

A

10. .คณะสถาปตยกรรมศาสตร

P 1 60 84 82 82 77 90 1 พ.ค. 54 31 พ.ค. 54 คณะสถาปตย 190,000

A

P 1 800 84 82 82 77 90 1 ธ.ค. 53 1 ม.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 200,000

A

P 1 500 84 82 82 77 90 1 ต.ค. 53 1 ก.ย. 54 คณะสถาปตย 76,400

A

P 1 75 90 1 ม.ค. 54 1 ธ.ค. 54 คณะสถาปตย 40,000

A

P 1 75 90 1 ธ.ค.53 1 พ.ย.54 คณะสถาปตย 40,000

A

P 1 75 90 1 ธ.ค.53 1 ต.ค. 54 คณะสถาปตย 30,000

A

P 1 75 90 1 ต.ค.53 30 ก.ย.54 คณะสถาปตย 90,000

A

02-5494768109 7

โครงการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน TQF 

หลักสูตรเทคโนโลยีและสถาปตยกรรมภายใน ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2551 ของนักศึกษาชั้นปที่ 1-3

วิจัยองค

ความรู
C2

นายธนภูมิ     

วงษบําหรุ

108 6
โครงการวิจัยศึกษาจุดรับสงผูโดยสารประจําทาง

บริเวณประตู 2 และ 3 มทร.ธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

นายกมลสร  ฐาน

วิเศษ
02-5494779

107 5
โครงการวิจัยประเมินสภาพแวดลอมภายหลังการเขาใช

กรณีอาคารเรียนคณะสถาปตยกรรมศาสตร

วิจัยองค

ความรู
C2

ผศ.สโรชา     

ไววรกิจ

02-5494779

106 4
โครงการวิจัยแนวทางปรับปรุงทางเดินเทามีหลังคา

คลุมภายใน มทร.ธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

น.ส.พิมพณภัท  

จันทรศรี
02-5494779

105 3
โครงการจัดทําเอกสารเผยแพรผลงานวิชาการทาง

สถาปตยกรรม
วิทย c6

นายอนุวัฒน      

เติมเจิม

081-8746746

104 2 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย c5 นายลิขิต  ศิริโชติ 02-5494771

103 1

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ

หลักสูตรสาขาเทคโนโลยีสถาปตยกรรมและสาขา

สถาปตยกรรมภายใน ปรับปรุง (พ.ศ.2553)

วิทย c1
นายณัฎฐกฤษฎ  

ศุภกรพินธคุปต

02-5494934

102 9 โครงการเทคกาลทะบะตะ วัฒนธรรม C4

นางสาวนวล

พรรณ  ศีลประชา

วงศ

02-5494956

101 8

โครงการวิจัยการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการธุรกิจ

โรงแรมในสถานศึกษากรณีศึกษา การบริหารจัดการโดย

เอกชนเปรียบเทียบกับการบริหารจัดการโดยบุคลากร

ของสถานศึกษา

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาวพิมอร 

แกวแดง



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

P 1 75 90 1 ต.ค.53 30 ก.ย.54 คณะสถาปตย 30,000

A

P 1 75 90 1 ต.ค.53 30 ก.ย.54 คณะสถาปตย 59,000

A

11.วิทยาลัยแพทยแผนไทย

P 1 200 84 82 82 90 พย. 53 พย. 53 วพท.  มทร.ธ. 80,000

A

P 1 75 90 ตค. 53 มีค. 54 วพท.  มทร.ธ. 25,000

A

P 1 75 90 ตค. 53 มีค. 54 วพท.  มทร.ธ. 25,000

A

P 1 75 90 1 พ.ย. 53 30 ก.ย. 54 วพท.  มทร.ธ. 42,000

A

12. กองกลาง

P 1 300 84 82 82 77 90 1 พ.ย. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 90,000

A

P 1 84 82 82 77 90 1 พ.ย. 53  31 ส.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 90,000

A

13. กองพัฒนานักศึกษา

P 1 7,000 84 82 82 77 90 31 พ.ค. 54 2 มิ.ย. 54 มทร.ธัญบุรี 50,000

A

P 1 15,100 85 90 85 77 90 28 พ.ย. 54 4 ธ.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 600,000

A

P 1 261 84 95 85 77 90  ต.ค. 53 (รอบ  ม.ค. 54 (รอบ ม.ราชภัฎราช 1,225,900

A

P 1 354 84 82 82 77 90  1 ม.ค. 54  31 ม.ค. 54 มทร.ตะวันออก จ. 2,100,000

A

P 1 20,200 85 90 85 77 90  1 ก.ค. 54  31 ก.ค. 54 มทร.ธัญบุรี 1,000,000

A

4 549 3683

122 5 โครงการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธ 6 สถาบัน วทิย C5 นางยุพา มาระสุตร 5 549 3683

121 4
โครงการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

 ครั้งที่ 27
วิทย C5 นางยุพา มาระสุตร

02 549 3683

120 3
โครงการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหง

ประเทศไทย ครั้งที่ 38
วิทย C5 นางยุพา มาระสุตร 3 549 3683

119 2
โครงการแขงขันกีฬาระดับปริญญาตรี                  (บัวน้ํา

เงินเกมส) ครั้งที่ 21
วิทย C5 นางยุพา มาระสุตร

02 549 3043

118 1
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมระดับปริญญาตรี 

ประจําปการศึกษา 2554
วิทย C5

เพ็ญสุภัค  นวกิจ

บํารุง
02 - 5493025

117 2
โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑบัวเพื่อการเรียนรูสูการ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ
วัฒนธรรม C4

ผศ.ภูรินทร อัคร

กุลธร

02-5921999 ตอ 

1428

116 1 โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย วิทย C11 นายธงชัย ทองแตง 02 549 3034

115 4 โครงการวิจัย วิจัยในชั้นเรียน
วิจัยองค

ความรู
C2

นางศิรินันท

ตรีมงคลทิพย

02-5921999 ตอ 

1107

114 3
โครงการวจิัย พัฒนาตํารับสมุนไพรในรูปแบบ

แผนฟลมละลายเร็วในชองปากเพื่อใชในการอดบุหรี่

วิจัยองค

ความรู
C2

นายไฉน      นอย

แสง

02-5921999 ตอ 

1107

113 2
โครงการวิจัย ผลิตภัณฑดูแลเสนผมใชสําหรับกระตุน

การงอกของเสนผม และปองกันผมรวง

วิจัยองค

ความรู
C2

นายไฉน      นอย

แสง

02-5494768

112 1 โครงการกีฬาบัวน้ําเงินเกมส วิทย C5
นายชลิต        

เชาววิไลย

02-5921999 ตอ 

1406

111 9

โครงการประเมินหาตนทุนและศักยภาพงานระบบ

ประกอบอาคารคณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

วิจัยองค

ความรู
C2

นายณัฎฐพงศ  

จันทรวัฒนะ

110 8
โครงการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การสอบใบ

ประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรม

วิจัยองค

ความรู
C2

นางสาววลัญชรัก

 พุมชลิต
02-5494768



นโยบาย

ผลผลิต หลัก วัน/เดือน/ป วัน / เดือน / ป

11 C

(โครงการ) (คน) (รอยละ 84) (รอยละ 82) (รอยละ 82) (รอยละ 77) (รอยละ 82) (รอยละ 75) (รอยละ 90 )

ผลงานวิจัย

นําไปใช

ประโยชน

งานโครงการ

แลวเสร็จตาม

เวลาที่กําหนด

กําหนดวันดําเนินการ

ที่เริ่มตน ที่แลวเสร็จ

ตัวชี้วัดเชิงเวลา

สถานที่จัดโครงการ
งบประมาณป 

2554

จํานวน

โครงการ

จํานวนผูเขารวม  

   โครงการ

ผูเขารวม

โครงการนํา

ความรูไปใช

ประโยชน

โครงการ

บรรลุผลตาม

วัตถุประสงค

ของโครงการ

ความพึงพอใจ

ของผูเขารับ

บริการใน

กระบวนการ

ใหบริการ

ความพึงพอใจของผู

เขารับบริการวิชาการ

และวิชาชีพตอ

ประโยชนจากการ

บริการ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ประโยชนของการ

ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ลําดับ

ที่
ชื่อโครงการ

ผลการดําเนินการ

ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรติดตอ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

14. กองประชาสัมพันธ

P 1 120 84 82 82 77 90 1 ตค.53  30 กย.54 ธัญญเทวี จ.ปทุมธานี 200,000

A

P 1 84 82 82 77 90 1 ตค.53  30 กย.54 2,000,000

A

15. สภาคณาจารยและขาราชการ

P 1 75 90 1 ตค.53  30 กย.54 มทร.ธัญบุรี 52,500

A
 0  2549  4058125 1 โครงการวิจัยสถาบัน

วิจัยองค

ความรู
C2 สภาคณาจารย

02-549-4994

124 2 โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ มทร.ธัญบุรี วิทย C7
กอง

ประชาสัมพันธ
02-549-4995

123 1 โครงการสานสัมพันธ มทร.ธัญบุรี และสื่อมวลชน วิทย C7
กอง

ประชาสัมพันธ




