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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

ครั้งที่ 1/2555 
วันอังคารที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2555 เวลา 09.30 น. 

ณ  ห้องประชมุมังคลอุบล ชัน้ 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชนัษา 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

--------------------------------------- 
 

ผู้มาประชุม 

1. พล.อ.อ.ภคชาติ    กฤษณะพันธ์ุ  ที่ปรึกษามหาวิทยาลัย  
2. รองศาสตราจารย์ ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  ประธานกรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานเพชร  ชินินทร   รองประธานกรรมการ 
4. นายสมภพ    เพชรรัตน์  กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตาราจารย์ปรานี   พรรณวิเชียร  กรรมการ 
6. นางวนิดา    ปอน้อย   กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูลเกียรต์ิ   นาคะวิวัฒน์  กรรมการ 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.อรุณี  อินทรไพโรจน์  กรรมการ   
9. นายวิรัช     โหตระไวศยะ  กรรมการ 
10.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุมานิการ์  จันทร์บรรเจิด  กรรมการ      
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มนตรี     น่วมจิตร์   กรรมการ 
12. ดร.ไพบูลย์    ใสยาวงศ์  กรรมการ 
13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อํานาจ  ศิลวัตร   กรรมการ 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริแข  พงษ์สวัสด์ิ  กรรมการ 
15. รองศาสตราจารย์ ดร.ประเสริฐ  ป่ินปฐมรัฐ  กรรมการ 
16. ดร.วิชัย     พยัคฆโส   กรรมการ 
17. รองศาสตราจารย์ ดร.ชนงกรณ์  กุณฑลบุตร  กรรมการ 
18. นางสาวจีรวัฒน์    เหรียญอารีย์  กรรมการ 
19. รองศาสตราจารย์สยาม    ดําปรีดา   กรรมการ 
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมหมาย  ผิวสอาด   กรรมการ 
21. นายศักด์ิสิทธ์ิ    โสมนัส  
 (แทน) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรวัลย์  วรรธโนทัย  กรรมการ 
22. นายพงศ์พิชญ์    ต่วนภูษา  กรรมการ 
23. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรศักด์ิ  ตระกูลชีวพานิตต์ กรรมการ 
24. รองศาสตราจารย์ ดร.อัญชล ี  สงวนพงษ์  กรรมการ 
25. นางสาวพรทิพย์    ตันติวงศ์   กรรมการ 
26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภัทรา  โพธ์ิพ่วง   กรรมการและเลขานุการ 
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ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 

1. รองศาสตราจารย์สุจิระ    ขอจิตต์เมตต์  กรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนา   เหมวงษา  กรรมการ 
3. นางวราภรณ์    อชานนท์  ผู้อํานวยการกองบริหารงานบุคคล 
4. นายประชุม    คําพุฒ   ผู้อํานวยการหน่วยจัดการทรัพย์สิน 
          ทางปัญญา  
5.  นางนิภา     แจ้งฟ้า   หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
ผู้เขา้ร่วมประชุม        

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นที     ภู่รอด   ผู้อํานวยการกองกลาง  
2. นางสาวชลธิชา    ศิริลักษณ ์

(แทน) นางสาวนวรัตน   นิลดับแก้ว  ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน 
3. นางอลิสา    โรจน์ธนานันต์  ผู้อํานวยการกองคลัง 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมพงษ์  อังศุภโชติ  ผู้อํานวยการกองพัฒนานักศึกษา 
5. ดร.อร่ามศรี    อาภาอดุล  ผู้อํานวยการสํานักพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา 
6. นายณัชติพงศ์   อูทอง   ผู้อํานวยการสหกิจศึกษา 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิวกร   อ่างทอง   ประธานสภาคณาจารย์และ 
       ข้าราชการ 
8. นายสุทธิชัย   ภิญโญภาวศุทธิ  หัวหน้าฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
9. นางสาววราภา   จิราภา   กองนโยบายและแผน 
10. นางสาวกชพร   เมฆานิมิตด์  คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 
11. นางสาวพรรณทิพา   ฤทธิพรพงศ์  คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 
12. นายนิกร   แสงงาม   คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 
13. ดร.อนันต์   บุญงาน   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
14. นายเอกนรินทร์    พุทธบรรจง  สํานักงานอธิการบดี 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 
   เมื่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมาครบองค์ประชุม
แล้ว รองอธิการบดี (นายสมภพ   เพชรรัตน์) กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระ
ดังน้ี    
       

ระเบยีบวาระที่ 1  เรื่องทีป่ระธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
1.1 เนื่องจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ติดภารกิจจึง

มอบให้รองอธิการบดี (นายสมภพ   เพชรรัตน์) เป็นประธานการประชุมไปพลางก่อน โดยท่านอธิการบดี
จะมาร่วมเป็นประธานในท่ีประชุม 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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มติที่ประชุม มอบให้ผู้บริหารร่วมพิจารณาในหัวข้อต่างๆ ที่นําเสนอ  
 

5.2 พิจารณาผลการประชุมหารือเพื่อวางแผนฟื้นฟูภาคสังคม 
 จากการเข้าร่วมประชุมเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 ที่สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่ึงมีข้อมูลที่จะต้องพิจารณาร่วมกัน โดยนโยบายของอดีตรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้แจ้งให้ทราบถึงแนวคดิ 7 กลุ่มอาชีพมัธยมเชิงปฏิบัติการ ได้แก่  

1. กลุ่มอาชีพเกษตรและทรัพยากรธรรมชาติ  
2. กลุ่มอาฃีพอุตสาหกรรม 
3. กลุ่มอาชีพบริหารจัดการ 
4. กลุ่มอาชีพความคิดสร้างสรรค์ 
5. กลุ่มอาชีพวิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต 
6. กลุ่มอาชีพอาหาร 
7. กลุ่มอาชีพความเป็นเลิศทางวิจัย นวัตกรรม และถ่ายทอดองค์ความรู้ 
โดยได้มอบให้แต่ละมหาวิทยาลัยเป็นผู้ประสานงานหลัก และได้สอบถามแต่ละ

มหาวิทยาลัยประสงค์เข้าร่วมพัฒนาโครงการปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาแห่งชาติ ในปีการศึกษา พ.ศ. 2555   
ในกลุ่มอาชีพต่างๆ อย่างไรบ้าง โดยแต่ละมหาวิทยาลัยประสงค์เข้าร่วมปฏิรูปหลักสูตรมากกว่า 1 กลุ่มอาชีพ
ได้ จึงเสนอให้ที่ประชุมร่วมพิจารณาถึงความเหมาะสมของแต่ละกลุ่มอาชีพสําหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี  

รองอธิการบดี (นายสมภพ   เพชรรัตน์)  
กลุ่มอาชีพที่เก่ียวเน่ืองกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จะมีส่วน

ของวิทยาลัยการแพทย์แผนไทย 
 

มติที่ประชุม มอบรองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานเพชร   ชินินทร) ดําเนินการ 
 

5.3 พิจารณารายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน 
และเงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ 2554 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2553 ถึง 30 กันยายน 
2554 และพิจารณาผลการดําเนินการตามตัวบ่งชี้ของมหาวิทยาลัย (เอกสารแนบ) 
 ตามเอกสารแนบระเบียบวาระที่ 5.3 รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2553 
ถึง วันที่ 30 กันยายน 2554 และพิจารณาผลการดําเนินการตามตัวบ่งช้ีของแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ซึ่งมีทั้งหมด 43 ตัวช้ีวัด มีตัวช้ีวัดที่บรรลุเป้าหมาย 31 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 
88.57  ตัวช้ีวัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย จํานวน 4 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 21 .43  และยังต้องรอผลการประเมิน  
จํานวน  8  ตัวช้ีวัด  ซึ่งจะได้ผลการประเมินประมาณเดือน เมษายน 2555 เมื่อบัณฑิตมาเข้ารับพระราชทาน
ปริญญาบัตร   
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในรายงาน และมอบให้กองนโยบายและแผน
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป  
 
 

 



รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดการดําเนินงาน และคาเปาหมาย ที่สําคัญ 

ตามแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการ เปรียบเทียบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร  ไตรมาส 4  (ระหวางวันที่  1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554)

หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สรางคนดี คนเกง ใหเปนทุนมนุษย (Human Capital) ในระดับสากล

ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

1 1 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ไดงานทําตรงสาขา (สงป.) รอยละ 70 91.37 1          -       รอยละ 70                N/A -       -       

2 2 นายจางมีความพึงพอใจตอผลการทํางานของผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป. มทรธ.) รอยละ 77           77.40        1          -       รอยละ 78                N/A -       -       

3 3 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ไดงานทํา ศึกษาตอ หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน

ระยะเวลา 1 ป (สงป. มทรธ.)

รอยละ 75           82.23        1          -       รอยละ 75                N/A -       -       

4 จํานวนนักศึกษาที่เขาใหมดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) -          -          -            -       -       คน 5,145           5,659           1          -       

5 จํานวนนักศึกษาที่คงอยูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) -          -          -            -       -       คน 19,135        19,845        1          -       

4 6 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สงป.) คน 3,641      4,280        1          -       คน 3,793           4,334           1          -       

5 7 รอยละผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร (สงป.) รอยละ 77 95 1          -       รอยละ 80                82                1          -       

6 8 รอยละของผสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจบการศึกษาตามหลักสตรภายในระยะเวลาที่กําหนด (สงป ) รอยละ 82           79                    1          รอยละ 82                82                1                 

ที่ 53 ที่ 54 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
เปาหมาย 2553 ผลลัพธ ไตรมาส 4 เปาหมาย 2554 ผลลัพธ ไตรมาส 4

6 8 รอยละของผูสาเรจการศกษาดานวทยาศาสตรและเทคโนโลยจบการศกษาตามหลกสูตรภายในระยะเวลาทกาหนด (สงป.) รอยละ 82           79             -       1          รอยละ 82                82                1          -       

ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

7 9 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตรที่ไดงานทําตรงสาขา (สงป.) รอยละ 70 87.53 1          -       รอยละ 70 N/A -       -       

8 10 นายจางมีความพึงพอใจตอผลการทํางานของผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร (สงป. มทรธ.) รอยละ 77 78.40 1          -       รอยละ 78 N/A -       -       

9 11 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตรที่ไดงานทํา ศึกษาตอ หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป  

(สงป. มทรธ.)

รอยละ 75 78.39 1          -       รอยละ 75 N/A -       -       

12 จํานวนนักศึกษาที่เขาใหมดานสังคมศาสตร (สงป.) -          -          -            -       -       คน 1,195           1,133           -       1          X

13 จํานวนนักศึกษาที่คงอยูดานสังคมศาสตร (สงป.) -          -          -            -       -       คน 4,085           4,094           1          -       

10 14 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร (สงป.) คน 1,133      1,378        1          -       คน 946              1,011           1          -       

11 15 รอยละผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตรจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร (สงป.) รอยละ 80 86 1          -       รอยละ 80 82                1          -       

12 16 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตรจบการศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด (สงป.) รอยละ 82 78 -       1          รอยละ 82 82                1          -       

ผลผลิต :  โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป

13 17 จํานวนนักเรียนที่ไดรับการสนับสนุนตามโครงการ (สงป.) คน 175         175 1          -       คน 180              136              -       1          X

14 18 รอยละของผูปกครองที่ไดรับเงินสนับสนุนตามระยะเวลาที่กําหนด (สงป.) รอยละ 100         100 1          -       รอยละ 100              100              1          -       
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หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ
ที่ 53 ที่ 54 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เปาหมาย 2553 ผลลัพธ ไตรมาส 4 เปาหมาย 2554 ผลลัพธ ไตรมาส 4

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาศักยภาพการวิจัย สิ่งประดิษฐและนวัตกรรม บนพื้นฐานวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ผลผลิต :  ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี และ  ผลผลิต :  ผลงานวิจัยเพื่อสรางองคความรู

15 19 จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ตีพิมพเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ  (สงป.) โครงการ 43               36           -   1          โครงการ 45                 54            1 -       

16 20 จํานวนโครงการวิจัย/นวัตกรรม ที่นําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย/ประโยชนตอสังคม ชุมชน   (สงป. มทรธ.) โครงการ 7               12            1 -       โครงการ 10                 15            1 

17 21 จํานวนโครงการวิจัย/นวัตกรรมที่นําไป ใชประโยชนภายในระยะเวลา 1 ป  (สงป. มทรธ.) โครงการ 35               15           -   1          โครงการ 42                 43            1 

ผลผลิต :  ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

18 22 จํานวนโครงการวิจัยและถายถอดเทคโนโลยีใหม (สงป.) โครงการ 27 39 1 -       โครงการ 16 17 1 -       

19 23 จํานวนโครงการวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยีเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด (สงป.) โครงการ 27 39 1          -       โครงการ 16                17                1          -       

20 24 จํานวนโครงการวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยีที่แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด (สงป.) โครงการ 22 3 -       1          โครงการ 6                  4                  -       1          X

ผลผลิต :  ผลงานวิจัยเพื่อสรางองคความรู

21 25 จํานวนโครงการวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหม (สงป.) โครงการ 29 50 1          -       โครงการ 38 47 1

22 26 จํานวนโครงการวิจัยเพื่อสรางองคความรูเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด (สงป.) โครงการ 29 50 1          -       โครงการ 38                47                1          

23 27 จํานวนโครงการวิจัยเพื่อสรางองคความรูที่แลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด โครงการ 24 3 -       1          โครงการ 15                11                1          X

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับชุมชนและสังคมบนพื้นฐานความรู

ผลผลิต :  ผลงานการใหบริการวิชาการ

   ั ิ ํ ไปใ ป โ  ป  24 28 รอยละของผูเขารับบริการนําความรูไปใชประโยชน (สงป. มทรธ.) รอยละ 82 88 1          -       รอยละ 84 88.4 1          

25 29 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการและวิชาชีพ ตอประโยชนจากการบริการ รอยละ 82 87 1          -       รอยละ 77 85.87           1          

26 30 รอยละของโครงการบริการวิชาการที่สงเสริมศักยภาพในการแขงขันของประเทศในเวลา 1 ป (สงป. มทรธ.) รอยละ 70 78 1          -       รอยละ 72 72.00           1          

27 31 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแกสังคม โครงการ 70 77 1          -       โครงการ 75 113 1          

28 32 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการในกระบวนการใหบริการ รอยละ 82 87 1          -       รอยละ 82 87 1          

29 33 รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 90 97 1          -       รอยละ 90 97.5 1          
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หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ หนวยนับ จํานวน จํานวน บรรลุ ไมบรรลุ
ที่ 53 ที่ 54 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เปาหมาย 2553 ผลลัพธ ไตรมาส 4 เปาหมาย 2554 ผลลัพธ ไตรมาส 4

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  การอนุรักษ และสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น

ผลผลิต :  ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

30 34 จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพรดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการ 11           12             1          -       โครงการ 11                45                1          

31 35 รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอประโยชนของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม (สงป. มทรธ.) รอยละ 82           85             1          -       รอยละ 84                87.00           1          

32 36 จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการเผยแพรดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมภายในระยะเวลา 1 ป (สงป. มทรธ.) โครงการ 7              12             1          -       โครงการ 8                  8                  1          

37 จํานวนผลงานหรือชิ้นงานที่พัฒนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม (มทรธ.) (สงป. มทรธ.) -          -          -            -       -       ผลงาน/

ชิ้นงาน

2                  2                  1          

33 38 จํานวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม โครงการ 12           12             1          -       โครงการ 12                49                1          

35 39 รอยละของโครงการที่บรรลุผลตามวัตถุประสงคของโครงการ รอยละ 82           90             1          -       รอยละ 82                95.59           1          

35 40 รอยละของโครงการ/กิจกรรมที่แลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 90           99             1          -       รอยละ 90                99.64           1          

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล

36 41 ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย (มทรธ.) ระดับ 4              4.70 1          -       ระดับ 4                  N/A -       -       

37 42 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (มทรธ.) ระดับ 4              4.7363      1          -       ระดับ 4                  N/A -       -       

38 43 รอยละความพึงพอใจของผูใชบริการตอหนวยงานสนับสนุน (มทรธ.) รอยละ 70           77.20 1          -       รอยละ 75                77.20           1          

38 32          6            35 31          4            

***รอยละของการบรรลเปาหมายตามตัวบงชี้ของการปฏิบัติงานที่กําหนด 84 21                      88 57                      ***รอยละของการบรรลุเปาหมายตามตวบงชของการปฏบตงานทกาหนด 

2553 2554

เปาหมาย 38 ตัวชี้วัด 43 ตัวชี้วัด

บรรลุ 32 ตัวชี้วัด 31 ตัวชี้วัด

ไมบรรลุ 6 ตัวชี้วัด 4 ตัวชี้วัด

รอผลการประเมิน 8 ตัวชี้วัด

การคิดรอยละตัวบงชี้  คํานวณมาจาก

จํานวนตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณที่บรรลุเปาหมาย

จํานวนตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณทั้งหมด

32 31

38 35
 =  88.57

***รอยละของการบรรลุเปาหมายตามตัวบงชี้ของการปฏิบัติงานที่กําหนด ประจําปงบประมาณ      =   84.21      =   88.57

ขอมูล ณ 20 มกราคม 2555

84.21                      88.57                      

X  100  =  84.21 X  100
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