
1. 1. 1. 1.

2. สรางมาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ

ที่มีคุณภาพและได

มาตรฐานสากล

2.1 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ใหมีคุณภาพมาตรฐาน

ระดับสากล สงเสริมหลักสูตรที่บูรณาการหลายศาสตร ลดความซ้ําซอนของ

หลักสูตร เพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถแขงขันไดในประชาคมอาเซียน

2.2 บูรณาการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐาน TQF

2.3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเชิงวิจัย (Research Based Learning)

2.4 พัฒนาการสรางสิ่งประดิษฐนวัตกรรม และงานสรางสรรคสําหรับ

นักศึกษา

2.5 สงเสริมใหมีความรวมมือกับองคกรทางวิชาชีพและภาคประกอบการใน

การสราง พัฒนา และบริหารหลักสูตรรวมกัน

2.6 สนับสนุนการเขาถึงหองสมุดและบริการสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 

หองปฏิบัติการ และหองเรียนที่ทันสมัย

2.7 สนับสนุนและสงเสริมการ จัดกิจกรรม เพื่อเปดโลกทัศนและเปดโอกาส

ใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถในเวทีระดับชาติ และนานาชาติ

2.8 พัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของตลาด

งาน และผูประกอบการ

พันธกิจ

1) จัดการศึกษาวิชาชีพ

ระดับอุดมศึกษาบนพื้นฐาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

อยางมีคุณภาพ

ประเด็นยุทธศาสตรวิสัยทัศน

บัณฑิตดาน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี และดาน

สังคมศาสตร 

มีคุณภาพเปนที่ยอมรับ

 ในระดับสากล

สรางโอกาสทาง

การศึกษาและพัฒนา

เครือขายองคความรู

1.1  รวมมือกับสถานประกอบการ สงเสริมความรวมมือกับภาคการผลิตของ

รัฐและเอกชน ทั้งในประเทศและตางประเทศ

1.2 สงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาโดยสนับสนุนการถายโอน หนวยกิต 

ระหวางมหาวิทยาลัยกับประเทศสมาชิกอาเซียนอยางตอเนื่องและเปนระบบ

1.3 สรางความรวมมือกับภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและตางประเทศ 

ในความรวมมือดานกระบวนการเรียนการสอนที่บูรณาการการเรียนรูกับ

การทํางาน (Work-Integrated Learning – WIL)

1.4 ขยายงานดานสหกิจทั้งในและตางประเทศรวมทั้งสรางความรวมมือกับ

ภาครัฐและเอกชน

1.5 จัดกระบวนการสรรหาคัดเลือกนักศึกษาที่เขาศกึษาตอเชิงรุก

1.6 จัดการศึกษาแบบ Cluster  เพื่อใชทรัพยากรรวมกันใหเกิดประโยชน

สูงสุด

1.7 สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน บนพื้นฐานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี เพื่อปอนเขาสูวิชาชีพเฉพาะทางของมหาวิทยาลัย

การพัฒนาการศึกษาดาน

วิชาชีพวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี และดาน

สังคมศาสตร                  

สรางคนดี คนเกงใหเปนทุน

มนุษย (Human Capital) ใน

ระดับสากล

อัตลักษณ ปรัชญา   ปณิธาน 

จุดเนนและ

จุดเดน / 

เอกลักษณ
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พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรวิสัยทัศนอัตลักษณ ปรัชญา   ปณิธาน 

จุดเนนและ

จุดเดน / 

เอกลักษณ

วัตถุประสงค

การจัดตั้ง มทร.
เปาประสงค กลยุทธหนวยงาน กลยุทธวิธีการ

3. สรางเครือขาย

ความสัมพันธระหวาง

นักศึกษา ศิษยเกา และ

มหาวิทยาลัย

3.1 พัฒนาระบบการสรางเครือขายความรวมมือระหวางนักศึกษา ศิษยเกา 

และมหาวิทยาลัย

3.2 ติดตามคุณภาพและพัฒนาบัณฑิตหลังเขาสูตลาดงาน

4. สงเสริมและพัฒนาดาน

อาชีวศึกษา

4.1 ผลิตและพัฒนาครูวิชาชีพเพื่อสนองความตองการของอาชีวศึกษา และ

สถานประกอบการ

2. 2. 2. 5.

3. 3. การเสริมสรางความแข็งแกรง

 ใหกับชุมชนและสังคม บน

พื้นฐานความรู

3. 6.

4. 4. 4. 7.การอนุรักษ สรางสรรค

ศิลปะและวัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถิ่น และ

สิ่งแวดลอม

ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและ

วัฒนธรรม และอนุรักษ

สิ่งแวดลอม อยางยั่งยืน

ใหบริการวิชาการ ที่มีแนวคิด

เชิงสรางสรรค เพื่อการมี

อาชีพอิสระและพัฒนาอาชีพ

 สูการเพิ่มศักยภาพในการ

แขงขัน

นักเรียน นักศกึษา 

และชุมชน มีความ

ตระหนักในการ

อนุรักษ สรางสรรค

ศิลปะและวัฒนธรรม

ภูมิปญญาทองถิ่น 

และสิ่งแวดลอม

สงเสริมและ

สนับสนุนการทํานุ

บํารุงศาสนา ศิลปะ

และวัฒนธรรม และ

สิ่งแวดลอม รวมทั้ง

การนําองคความรู

ดานวิชาชีพ มา

ประยุกตใช

7.1 สงเสริมการใชองคความรูและศักยภาพ ดานศิลปะและวัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม เพื่อถายทอด สูชุมชน ทองถิ่น และสังคม

7.2 อนุรักษสืบสาน ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  และสิ่งแวดลอม 

7.3 สงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูศิลปะและวัฒนธรรมไทย  และสากล

5.1 สงเสริมสนับสนุนการวิจัยพัฒนา  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐและงาน

สรางสรรคอื่น ๆ โดยบูรณาการกับการเรียนการสอน การบริการวิชาการ 

และศิลปวัฒนธรรม 

5.2 สงเสริมใหมีผลงานสรางสรรค  และงานวิจัยประยุกต (Apply Research) 

5.3 สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัยกับหนวยงาน/องคกรทั้งภาครัฐ 

และเอกชน ในประเทศและตางประเทศ

5.4 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยรุนใหม  และสรางนักวิจัยพี่เลี้ยง

หนวยงาน/ประชาชน

ในชุมชนและสังคม

ไดรับการบริการ

วิชาการใหมีความรู

ความสามารถในการ

พัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพในการแขงขัน

6.1 กําหนดใหมีหนวยงานหลักที่รับผิดชอบงานดานบริการวิชาการ  

เพื่อใหการประสานงานมีความตอเนื่องและเปนระบบ

6.2 เรงผลักดันใหมีการวิเคราะหความตองการของชุมชน และสังคม  

เพื่อกําหนดทิศทางและจัดทําแผนบริการวิชาการ

6.3 สงเสริมการใหบริการวิชาการแกสังคม ที่สอดคลองกับยุทธศาสตร

การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน

6..4 พัฒนาและสงเสริมแหลงเรียนรูตลอดชีวิต

เพิ่มศักยภาพการวิจัย 

สิ่งประดิษฐ 

นวัตกรรม และงาน

สรางสรรค  บน

พื้นฐานวิชาชีพ

ทางดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีใหเขา

สูเวทีนานาชาติ โดย

เนนงานวิจัยประยุกต

ใหบริการทาง

วิชาการที่บูรณาการ

ความรูและ

ประสบการณ แบบมี

สวนรวม เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพในการ

แขงขันอยางตอเนื่อง

และยั่งยืน

สรางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ 

นวัตกรรม และงาน

สรางสรรค สูการผลิตเชิง

พาณิชยและการถายทอด

เทคโนโลยี  เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ

มีงานวิจัย สิ่งประดิษฐ

 นวัตกรรม และงาน

สรางสรรค รวมทั้ง

ถายทอดองคความรู 

ที่นําไปสูการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศและ

ภูมิภาค

การพัฒนาศักยภาพการวิจัย 

สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และ

งานสรางสรรค 

บนพื้นฐานวิชาชีพ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรวิสัยทัศนอัตลักษณ ปรัชญา   ปณิธาน 

จุดเนนและ

จุดเดน / 

เอกลักษณ

วัตถุประสงค

การจัดตั้ง มทร.
เปาประสงค กลยุทธหนวยงาน กลยุทธวิธีการ

5. จัดระบบบริหารจัดการใหมี

ประสิทธิภาพดวยหลักธรร

มาภิบาล

5. การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการแบบธรรมาภิบาล

5. 8. พัฒนาบุคลากรใน

มหาวิทยาลัย

8.1 พัฒนาอาจารย และระบบอาจารย เนนการพัฒนาทักษะ WIL และ R&D 

ปรับระบบการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ/วิชาชีพ ปรับปรุงระบบภาระงาน 

สรางระบบอาจารยสมทบจากผูเชี่ยวชาญภายนอก และเพิ่มศักยภาพของ

บุคลากรสายสนับสนุนใหมีความสามารถสูงขึ้น

8.2 สรางวัฒนธรรมองคกรที่ดี มีความสามัคคี รับผิดชอบองคกร เสียสละ 

เพื่อสวนรวม รวมกันทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมุงความกาวหนาใน

วิชาชีพ

8.3 พัฒนาหลักเกณฑมาตรฐานการสรรหาบุคลากร และพัฒนาบุคลากรดวย

ฐานสมรรถนะ 

8.4 สงเสริมและพัฒนาระบบการสรางบุคลากรมืออาชีพมาทดแทน 

8.5 สนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรไปสอน/วิจัย/ใหบริการวิชาการ/ทํานุ

บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งในและตางประเทศ 

8.6 พัฒนาการใชภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 เพื่อพัฒนาศักยภาพใหกับ

บุคลากร

9. 9.1  พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ที่สงเสริมทักษะการปฏิบัติงาน เชน 

หองปฏิบัติการ ครุภัณฑ อุปกรณเครื่องมือปฏิบัติการ สงเสริมการใช

ทรัพยากรรวมกัน และปรับปรุงสภาพแวดลอม 

 9.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใชระบบธรรมาภิบาล การจัดการความรู  

ระบบบริหารความเสี่ยง และกํากับดูแล ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน

อยางตอเนื่อง 

9.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรในทุก ๆ   ดาน เพื่อเพิ่มศักยภาพใน

การสรางรายได 

9.4 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการเชื่อมโยงฐานขอมูล เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

9.5  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่บูรณาการกับงานประจํา

9.6 ปรับระบบการจัดสรรงบประมาณ และจัดหารายได เพื่อเอื้อตอนโยบาย

หลัก

9.7 สงเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการสูการเปนมหาวิทยาลัยในกํากับ

ของรัฐ

 มีโครงสรางและ

ระบบการบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพและมี

ความคลองตัว

พัฒนาระบบบริหาร

จัดการที่ดีโดยเนน

หลักการกระจาย

อํานาจ ความโปรงใส 

 การมีสวนรวม
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