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รายงานผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

ชื่อหนวยงาน   คณะวิศวกรรมศาสตร    
1.ชื่อโครงการ (ภาษาไทย) การพัฒนาศักยภาพอาจารยดานงานวิจัย                                     
 (ภาษาอังกฤษ)           
2.ชื่อผูรบัผิดชอบโครงการ (ภาษาไทย) ผศ.ดร.วารุณี อริยวิริยะนันท            
  (ภาษาอังกฤษ) Asst.Prof.Dr.Warunee Ariyawiriyanan       
3. สอดคลองกับ กลวิธี/มาตรการตามแผนกลยุทธของหนวยงาน คือ  การพัฒนาอาจารย    
4. สอดคลองกับนโยบายบริหารจัดการ (11C) คือ                C2  การวิจัย          
5. สถานที่ดําเนินการ คุมแมนํ้าทาจนีหมอมไฉไล  อ. บางเลน จ.  นครปฐม              
6. งบประมาณ งบประมาณแผนดินผลผลิต        
   ไดรับจัดสรร   บาท  ใชจายจริง   บาท 

 งบประมาณเงินรายไดผลผลิต       
    ไดรับจัดสรร 100,000 บาท  ใชจายจริง 97,419.84 บาท 

7. จํานวนผูเขารวมโครงการ 
 ผูบริหาร   จํานวน 7 คน 
 อาจารย/นักวิชาการ จํานวน 32 คน 
 เจาหนาที่   จํานวน 4 คน 
 บุคคลทั่วไป  จํานวน 1 คน 
 นักศึกษา   จํานวน  คน 

  รวมทั้งสิ้น จํานวน 44 คน 

8. ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 
วัตถุประสงคในการดําเนินโครงการ ผลการดําเนินงาน 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารยดานการ
ตีพิมพเผยแพรผลงานในวารสารตางประเทศ 
                                                ท  
2. เพ่ือพัฒนาอาจารยเปนนักวิจัยพ่ีเลี้ยง      
                                                    k 

1. อาจารยไดรับความรูและแนวคิดในการนําผลงานวิจัยที่มีอยู
เพ่ือมาเขียนเปนภาษาอังกฤษและเกิดแรงจูงใจและความมัน่ใจใน
การสงผลงานเขาตีพิมพในวารสารสาขาน้ันๆ ได   
2. อาจารยที่ผานการอบรมแลวจะมีแนวทางในการเขียนและเปน
นักวิจัยพ่ีเลี้ยงของคณาจารยอ่ืนๆ ไดตอไป    

 
9. สรุปหลักสตูรการอบรม/หัวขอการบรรยาย 

ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ 
ขอมูลวิทยากร 

รายช่ือ ตําแหนง หนวยงาน 
1. แนวทางการตีพิมพในวารสาร

นานาชาติ 
ผศ.ไพบูลย แยม
เผื่อน 

รองคณบดีฝาย
วิชาการและวิจัย 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร 

2. การใชภาษาอังกฤษในการตีพิมพ นายวิชิต หลอ
ประพันธ 

อาจารย สถาบันกวดวิชา
ภาษาอังกฤษ กูด
แอทอิงดอทคอม 

3. การเขียนบทคัดยอภาษาอังกฤษ
และสรุปผลการทดลอง 

นายวิชิต หลอ
ประพันธ 

อาจารย สถาบันกวดวิชา
ภาษาอังกฤษ กูด
แอทอิงดอทคอม 
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4. การเขียนบทนําภาษาอังกฤษ นายวิชิต หลอ

ประพันธ 
อาจารย สถาบันกวดวิชา

ภาษาอังกฤษ กูด
แอทอิงดอทคอม 

5. การเขียนวิธีการทดลอง นายวิชิต หลอ
ประพันธ 

อาจารย สถาบันกวดวิชา
ภาษาอังกฤษ กูด
แอทอิงดอทคอม 

6. การเขียนผลการทดลองและการ 
วิเคราะหขอมูล 

นายวิชิต หลอ
ประพันธ 

อาจารย สถาบันกวดวิชา
ภาษาอังกฤษ กูด
แอทอิงดอทคอม 

 
 
10.ตัวชี้วัดเปาหมายผลผลติ 

รายการตัวชี้วัด หนวย 
แผน/ผล  

การดําเนินงาน 
อธิบายสาเหตุ 

ที่ไมสามารถบรรลุตามแผน 
มทร. แผน ผล 

เชิงปริมาณ    
1. จํานวนครั้งท่ีดําเนินโครงการ ครั้ง  1 1  
2. จํานวนผูเขารวมโครงการ คน  43 44  
3. ผูเขารวมโครงการนําความรูไปใชประโยชน  

และมีผลลัพธจากการดําเนินงาน  
รอยละ 84 85 96  

เชิงคุณภาพ 
1. โครงการบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ รอยละ 82 85 100  
2. ความพึงพอใจของผูเขารวมในกระบวนการใหบริการ  รอยละ 82 85 94  
3. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอประโยชนท่ีไดรับ รอยละ 82 85 95  

เชิงเวลา 
วัน/เดือน/ป ที่ดําเนินโครงการ  อธิบายสาเหตุที่ไมสามารถบรรลุตามแผน 
แผน เริ่มตน    วันท่ี..30.....เดือน..กรกฎาคม....พ.ศ...2555.... 

แลวเสร็จ วันท่ี...31...เดือน...กรกฎาคม.....พ.ศ...2555.... 
        
        
        
        
        

ผล 
 

เริ่มตน    วันท่ี..30.....เดือน..กรกฎาคม....พ.ศ...2555.... 
แลวเสร็จ วันท่ี...31...เดือน...กรกฎาคม.....พ.ศ...2555.... 

11. สิ่งที่ไดรบัจากการดําเนนิโครงการและความสามารถในการนําไปใชประโยชนทัง้ในปจจุบันละอนาคต 
 1.  พัฒนาศักยภาพดานงานวิจัยของอาจารยในดานการเผยแพรผลงานอยางตอเน่ือง  
 2.  พัฒนาอาจารยเปนนักวิจัยพ่ีเลี้ยงในสาขาตางๆ ใหกับอาจารยรุนตอไปได  
 3.  เสริมความแข็งแกรงดานงานวิจัยของคณะวิศวกรรมศาสตรใหไดระดับมาตรฐานสากล  
 4.  สรางแรงจูงใจใหอาจารยนําผลงานตีพิมพมาขอตําแหนงทางวิชาการ  
 5.    
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12. วิธีการติดตามประเมินผล 
 1. จํานวนผลงานตีพิมพของอาจารยในอนาคต       
 2. ตอบแบบสอบถาม           
 3.              
 4.    
 5.    

13. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนนิโครงการ  
 1.  โครงการจัดในชวงใกลสอบกลางภาคทําใหอาจารยบางทานติดภาระกิจ  
 2.  จํานวนผูเขารวมโครงการนอย (39 คน )เมือ่เทียบกับจํานวนนักวิจัยทั้งหมดในคณะวิศวกรรมศาสตร (216 คน) 
 3.    
 4.    
 5.    
14. แนวทางการแกไข 
 1.  ถามีการจัดสัมมนาอีกควรจะเลือกเวลาใหเหมาะสม เชน ชวงปดภาคเรียน เปนตน  
 2.  ถาสามารถใหความรูแกอาจารยและนักวิจัยอยางตอเน่ืองในเรื่องการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการตีพิมพจะชวย
สงเสริมและสรางช่ือเสียงในผลงานวิจัยของคณาจารยในคณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ ไดเพ่ิมมากขึ้น  
 3.    
 4.    
 5.    

15. ประสงคจะนําเสนอโครงการนี้ในรายงานประจําปของมหาวิทยาลัย    ใช   ไม ใช   

16. ภาคผนวก 
16.1 รายละเอียดโครงการตามที่ไดรับอนุมัติใหดําเนินโครงการ โดยแนบหนาที่ไดรับการอนุมัติมาดวย 



4 

 



5 

 



6 

 



7 

 



8 

 

 



9 

 
16.2 ตารางการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
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16.3 รายช่ือผูเขาอบรม พรอมรายเซ็นผูเขารวมอบรม 
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16.4 แบบสอบถามที่แสดงผลการประเมิน (รอยละ) พรอมรายงานสรุปผลการวิเคราะหสังเคราะหขอมูลเรียบรอยแลว 
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16.5 แผน CD บันทึกขอมูลการรายงานผลโครงการ  
16.6 รูปภาพประกอบ 

 
รูปภาพประกอบ โครงการพฒันาศกัยภาพอาจารยด์า้นงานวจิยั 
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 ผูจัดทํารายงานโครงการ ผศ.ดร.วารุณี อริยวิริยะนันท   

ตําแหนง  หัวหนางานวิจัยและประเมนิผล     
เบอรโทรศัพท 025493578    

วันที่  28  เดือน ตุลาคม พ.ศ.  2555   
 


