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วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
 ประธานแจ้งให้ทราบเรื่องการจัดกิจกรรม และรูปแบบของกิจกรรม และการจัดกิจกรรมรองรับการ
เปิดภาคเรียนแบบ AEC 

 
วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม (ไม่มี) 
 
 
 
 



วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี 3.1  ระบบให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่นักศึกษา 
 อาจารย์ประภาส ทองรัก หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม รับผิดชอบการส ารวจความพึงพอใจในการ
ให้บริการด้านข้อมูลข่าวสาร และระบบกลไกอาจารย์ที่ปรึกษา รายงานผลการประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับ
ระบบการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษา ช่อง
ทางการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา และการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทาง
วิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา สืบเนื่องจากการด าเนินการในปีการศึกษา 2555 จนถึงปีการศึกษา 2556
ก าหนดให้มีแผนการจัดกิจกรรม Homeroom ที่ชัดเจน และมีการประชุมความเข้าใจกับอาจารย์ที่ปรึกษา
ล่วงหน้าเพื่อสร้างความเข้าใจและด าเนินการกิจกรรมได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้มีผลการด าเนินการ ดังนี้ 

1) ระบบการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา โดยอาจารย์ที่
ปรึกษา มีระดับคะแนนเฉลี่ยโดยรวม คือ 4.38 อยู่ในเกณฑ์ ดี (ดังเอกสารแนบท้าย) 

2) ช่องทางการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา มีระดับคะแนนเฉลี่ยโดยรวม คือ 
4.25 อยู่ในเกณฑ์ ดี (ดังเอกสารแนบท้าย) 

3) การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา มีระดับคะแนนเฉลี่ย
โดยรวม คือ 4.36 อยู่ในเกณฑ์ ดี โดยประกอบด้วยโครงการ: 

ก.  โครงการฝึกอบรมการสนทนาภาษาอังกฤษฯ ส าหรับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ข. โครงการศึกษาความหลากหลายของสาหร่ายทะเล ระบบนิเวศ การเก็บตัวอย่าง การเก็บ
รักษาและการประยุกต์ใช้ในทางเศรษฐกิจ ณ สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล มหาวิทยาลัย
บูรพา อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี พิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยาเกาะและทะเลไทย และหาด
นางร า อ าเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี ประกอบการฝึกทักษะรายวิชาสาหร่ายวิทยา (09 -042-
354) ในระหว่างวันที่ 17-18 สิงหาคม 2556 

ค. โครงการศึกษาโครงสร้างระบบนิเวศแบบบูรณาการประกอบการฝึกทักษะปฏิบัติรายวิชา 09-
041-240 หลักนิเวศวิทยา และ 09-041-241 ปฏิบัติการหลักนิเวศวิทยา และศึกษาการจัด
จ าแนกพืชประกอบการฝึกทักษะปฏิบัติรายวิชา    09-311-152 พฤกษศาสตร์ทั่วไป และ 
09-311-153 ปฏิบัติการพฤกษศาสตร์ทั่วไป ณ สถานีวิจัยสิ่งแวดล้อมสะแกราช อ าเภอวังน้ า
เขียว จังหวัดนครราชสีมา ระหว่างวันที่ 31 สิงหาคม – 1 กันยายน 2556 เพ่ือส่งเสริมให้
นักศึกษาได้บูรณาการความรู้และประสบการณ์ส าหรับน าไปใช้ในการเรียนรายวิชาชีพขั้นสูง
ต่อไป 

ง. โครงการประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงการวิจัยระดับปริญญาตรีทางคอมพิวเตอร์ 
”Innovation Computer Symposium 2014″ เพ่ือเผยแพร่และแลกเปลี่ยนความรู้ทักษะ
และประสบการณ์จากการค้นคว้าวิจัยและพัฒนาการทางวิชาการด้านคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยภาควิชา
คณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในวันที่ 20 มีนาคม 2557 ณ อาคารเรียนรวมและ
ปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

จ.  โครงการปัจฉิมนิเทศ  
ฉ. การศึกษาดูงานในโครงการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  ประจ าปีการศึกษา 2556 
 



มติที่ประชุม ที่ประชุมเสนอแนวทางพัฒนาปรับปรุงการด าเนินการด้านระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาที่มี
ค่าเฉลี่ยที่เพ่ิมขึ้นจากการด าเนินการในปีการศึกษา 2555 ทั้งนี้มอบหัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา และหัวหน้า
งานศิลปวัฒนธรรมรวบรวมข้อมูลน าเสนอในที่ประชุมต่อไป ดังนี้ 
 1) ประเด็นของการให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการเน้นทักษะการให้ค าแนะน าช่วยเหลือเพ่ือแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคของการเรียน รวมถึงการให้ค าปรึกษาแนะแนวทางการใช้ชีวิตในเรื่องของระเบียบข้อบังคับ 
และเรียนรู้ทักษะการช่วยเหลือการตอบปัญหาของนักศึกษา อาจจะส่งอาจารย์ที่ปรึกษาไปอบรมทางด้าน
จิตวิทยาให้ค าปรึกษา 
 2) ควรมีการปรับปรุงช่องทางในการรับข้อมูลข่าวสารเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือเป็นปัจจุบันสอดคล้องกับความ
ต้องการของนักศึกษา เช่น การใช้ LINE กลุ่มเพ่ือแจ้งข่าวสารเป็นต้น เน้นการปรับปรุงป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ปรับปรุงข่าวสารส าหรับนักศึกษา 
 3) ควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิชาการที่มุ่งเน้นวิชาชีพเพ่ิมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
สร้างความเข้มแข็ง และผลิตบัณฑิตที่เป็นความต้องการตลาดให้เพ่ิมมากขึ้น 
 
วาระท่ี 3.2  แนวทางการจัดกิจกรรมนักศึกษา ปีการศึกษา 2557 
 อาจารย์ธาวัลย์ อัมพวา หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา น าเสนอประเด็นปัญหาและอุปสรรคใน
การด าเนินงานในการจัดกิจกรรมนักศึกษา (ดังเอกสารแนบ) พบว่ากิจกรรมที่ด าเนินการทางด้านบ าเพ็ญ
ประโยชน์และจิตสาธารณะมีจ านวนไม่มาก ส่วนหนึ่งอาจจะเกิดการรณรงค์เรื่องของจิตสาธารณะท าได้เฉพาะ
ในวงจ ากัด ส าหรับโครงการที่ด าเนินการในปีการศึกษาที่ผ่านมาบางโครงการยังด าเนินการต่อเนื่อง ทั้งนี้ให้เป็น
ตามความเหมาะสมของสถานการณ์ของการปรับเปลี่ยนช่วงเวลาของการเปิดภาคการศึกษา 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มอบหัวหน้างานกิจกรรม และนายกสโมสรนักศึกษาก าหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมนักศึกษาที่มุ่งเน้น การสร้างบัณฑิตให้เป็นดี มีทักษะทางสังคม ตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรมและธุรกิจ
และน าเสนอที่ประชุมต่อไป 
 
วาระท่ี 3.3  กิจกรรมส่งเสริมบัณฑิตที่พึงประสงค์ และตรงตามข้อก าหนดพฤติกรรมคุณธรรมและ
จริยธรรม 
 อาจารย์อัคเรศ สิงห์ทา หัวหน้างานวินัยและจริยธรรม น าเสนอกรอบแนวทางการพัฒนาบัณฑิต
ที่มุ่งเน้นการเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ โดยยังคงด าเนินการโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมมากขึ้น เน้น
พฤติกรรมจิตอาสา ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรเชิงประจักษ์ การรณรงค์วินัยจราจรโดยเบื้องต้นได้ประสานงาน
กับส านักงานขนส่งปทุมธานีเรื่องวิทยากรเข้าร่วมการอบรมและการสอบใบขับข่ีส าหรับรถจักรยานยนต์ 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มอบหัวหน้างานวินัยและจริยธรรม และอุปนายกคนที่ 2 ประสานงานและ
ออกแบบลักษณะโครงการที่ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น ทั้งนี้ให้รวบรวมข้อมูลเพ่ือน าเสนอที่ประชุม
ต่อไป 
 
วาระท่ี 3.4  กิจกรรมทางด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 อาจารย์ประภาส ทองรัก หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับโครงการที่
ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคการศึกษา ได้แก่ โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรด้วยกิจกรร 5ส 
โครงการ “DNA” จิตอาสาเพ่ือการพัฒนาองค์กรแบบยั่งยืน 



 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มอบหัวหน้างานศิลปวัฒนธรรมด าเนินการจัดท าโครงการเสนอขออนุมัติเพ่ือ
สอดคล้องกับปีงบประมาณ รวมถึงจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงานรองรับการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน 
 
วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 
 ให้แต่ละงานรวบรวมเอกสารส าหรับรองรับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ทั้งนี้ก าหนดการ
ทางคณะจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ และมอบหมายหัวหน้าศิลปวัฒนธรรมด าเนินการต่อไป 
 
เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
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