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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 



ก 
 

 
ค าน า 

 
 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ได้มี
การปรับปรุงจากหลักสูตรปีพุทธศักราช 2558 ในการปรับปรุงครั้งนี้ให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี (มคอ.1) สาขาเทคโนโลยี พ.ศ.2560 สอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี  และเป้าหมายของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือที่จะผลิตบุคลากรทางด้าน
มัลติมีเดียที่มีความรู้และความช านาญด้านการปฏิบัติ โดยก าหนดให้มีชั่วโมงปฏิบัติมากขึ้น นักศึกษาที่จบ
ในหลักสูตรจะต้องเรียนวิชาปฏิบัติอย่างน้อย 42 หน่วยกิต และได้ปรับปรุงรายวิชาให้นักศึกษาความ
เชี่ยวชาญ สามารถวัดสมรรถนะในอาชีพได้ มีการเพ่ิมวิชาชีพเลือกให้นักศึกษาสามารถเลือกเรียนได้
หลากหลายและมีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น โดยในหลักสูตรนักศึกษาทุกคนต้องได้รับการฝึกประสบการณ์
ในวิชาชีพ 7 หน่วยกิต และได้เพ่ิมรายวิชาในกลุ่มวิชาเสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพให้นักศึกษามี
โอกาสในการเลือกรูปแบบความหลากหลายในการฝึกประสบการณ์ในวิชาชีพได้ โดยหลักสูตรปรับปรุงนี้  
จะมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณลักษณะ และศักยภาพที่เหมาะสม 
ตรงกับความต้องการขององค์กรผู้ใช้บัณฑิต อาทิ หน่วยงานในภาครัฐบาลและเอกชน รวมทั้งสถาน
ประกอบการและอุตสาหกรรมทางด้านมัลติมีเดีย อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศชาติและสังคม
ต่อไป 
 หลักสูตรฉบับนี้มีส่วนที่ส าคัญประกอบด้วย 8 หมวด ได้แก่ ข้อมูลทั่วไป ข้อมูลเฉพาะของ
หลักสูตร ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การ
สอนและประเมินผล หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา การพัฒนาคณาจารย์ การประกันคุณภาพ
หลักสูตรการประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร ซึ่งการน าเอาหลักสูตรไปใช้ในการเรียน
การสอนควรพิจารณาให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เพ่ือช่วยให้สามารถใช้หลักสูตรนี้ ได้อ ย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
 
 
 
                         คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

 
 

 
 
 
 
 



ข 
 

สารบัญ 
 

หน้า 
ค าน า    ก 
สารบัญ    ข 
หมวดที่ 

1. ข้อมูลทั่วไป     1 
2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร    6 
3. ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร                                8 
4. ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล                                              99 
5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 136 
6. การพัฒนาคณาจารย์                                                                                138 
7. การประกันคุณภาพหลักสูตร                                                                       139 
8. การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร                                         144 
9. ตารางเปรียบเทียบระหว่าง มคอ.1 กับโครงสร้างหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 145 
10. ตารางเปรียบเทียบระหว่างหลักสูตรเดิม และหลักสูตรปรับปรุง 150 

ภาคผนวก ก 
   ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร และวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี 161 
   หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
ภาคผนวก ข 
 -  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ ประสบการณ์การสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 165 
ภาคผนวก ค 
 -  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 184 
    พ.ศ. 2550 
 -  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการจัดระบบสหกิจศึกษา          195 
    พ.ศ. 2550 
 -  ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน          200 
    พ.ศ. 2562 
 -  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดผลและ                 207 
             การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 

-  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานความสามารถ      212 
   ทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนส าเร็จการศึกษา พ.ศ. 2560 
-  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานความสามารถ      214 
   ทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนส าเร็จการศึกษา (ฉบับที่ 2) 
   พ.ศ. 2562 

ภาคผนวก ง 
  วิเคราะห์สมรรถนะ 216
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

สาขาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
1. ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย: หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Technology 
Program in Multimedia Technology 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ช่ือเต็ม (ไทย): เทคโนโลยีบัณฑิต (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
ช่ือย่อ (ไทย): ทล.บ. (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
ช่ือเต็ม (อังกฤษ): Bachelor of Technology (Multimedia Technology) 
ช่ือย่อ (อังกฤษ): B.Tech. (Multimedia Technology) 

 
3. วิชาเอก 

- 
 

4. จํานวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
134 หน่วยกิต 

 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 

5.2 ประเภทของหลักสูตร 
หลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 

5.3 ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทย 
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5.4 การรับเข้าศึกษา 
รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
- 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ....    หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 สภาวิชาการ เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม 
 ครั้งที่ 3/2562 วันที่ 27 มนีาคม 2562 
 สภามหาวิทยาลัยฯให้ความเห็นชอบหลักสตูรในการประชุม ครั้งที่ 4/2562  
 วันที่ 24 เมษายน 2562 
 เปิดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน  

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 ในปีการศึกษา 2564 

 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 นักออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก (Graphic Designer) 
8.2 นักสร้างโมเดลสามมิติ (3D Modeler) 
8.3 นักสร้างภาพแอนิเมชัน (Animator) 
8.4 นักออกแบบเว็บไซต์และสื่อปฏิสัมพันธ์ (Web and Interactive Designer) 
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9. ชื่อ-สกุลตําแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ – สาขาวิชา 
(ป.เอก-ป.ตรี) 

สําเร็จจาก ปีที่จบ 

1 ดร.ศรชัย บุตรแก้ว* อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา) 
 
คอ.ม. (เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม) 
 
ศป.บ. (นฤมิตศิลป์)  
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2556 
 

2549 
 
 

2544 

2 น างส าว เบญ นภ า 
ชาติเชื้อ 

อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีส่ือสารมวลชน) 
ทล.บ. (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 

2554 
 

3 นางสาวนัจภัค  
มีอุสาห์ 

อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีส่ือสารมวลชน) 
ทล.บ. (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 

2554 
 

4 นางสาวกมลทิพย์  
ต่อทรัพย์สินชัย 

อาจารย์ วท.ม. (ระบบสารสนเทศ 
ทางธุรกิจ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์
ประยุกต์-มัลติมีเดีย)  
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2555 
 

2552 

5 นายกฤษณพงศ์ 
เลิศบํารุงชัย 

อาจารย์ คอ.ม. (เทคโนโลยีการเรียนรู้และ
ส่ือสารมวลชน) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์
ประยุกต์-มัลติมีเดีย) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2557 
 

2555 

หมายเหตุ * ประธานหลักสูตร 

 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเป็นต้องนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  

(พ.ศ.2560-2564) สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ที่จําเป็นต้องนํามาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตรขึ้นอยู่กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ที่กล่าวถึงการ
เปลี่ยนแปลงทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด ก่อให้เกิดทั้งความเปลี่ยนแปลง โอกาสและ
ภัยคุกคามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมถึงการจัดต้ังประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
(Asean Economics Community – AEC) เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันทางด้านเศรษฐกิจ 
ระ ดับ โลกที่ ต้ อ งก ารป รับ เปลี่ ยน โค รงสร้ าง เศ รษ ฐ กิ จ  ไปสู่“Value–Based Economy”หรือ 
“เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”โดยมีฐานคิดหลัก คือ เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่
สินค้าเชิงนวัตกรรม เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรมและเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
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ภาคบริการมากขึ้น รวมทั้งแนวคิดเร่ือง “ทักษะแห่งอนาคตใหม่: การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” ที่เน้นยํ้าถึง
ความจําเป็นในการเปล่ียนแปลงแนวคิดการจัดการศึกษา การเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด
อย่างสร้างสรรค์และเข้ากับบริบทของโลกที่ได้เปลี่ยนแปลงไป  

     
11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ในยุคไทยแลนด์ 4.0 มีการใช้คอมพิวเตอร์ทุกหนทุกแห่ง (Ubiquitous Computing) ที่เพ่ิมขึ้น
อย่างรวดเร็วผ่านเครือข่ายความเร็วสูง หรืออินเทอร์เน็ต ประกอบกับราคาและค่าใช้จ่ายที่ถูกลง รวมท้ัง
สมรรถนะของเทคโนโลยีในปัจจุบัน และคอมพิวเตอร์แบบพกพาที่สามารถส่ือสารข้อมูลมัลติมีเดียได้
สะดวกและรวดเร็ว นําสู่การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่จําเป็นต้องเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่
เช่ือถือได้ ขณะเดียวกันการใช้อินเตอร์เน็ตทําให้มีการแพร่ขยายของข้อมูลข่าวสารที่ไร้พรหมแดนยากต่อ
การดูแลและป้องกันเด็กและวัยรุ่นจากค่านิยมที่ไม่พึงประสงค์มากขึ้น เกิดปัญหาการก่อการร้าย  
การระบาดของโรคพันธุกรรมใหม่ๆ และการค้ายาเสพติดหลากหลายรูปแบบ 

 
12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอก ในการพัฒนาหลักสูตรจึงจําเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิง

รุกที่มีศักยภาพ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีโดยเฉพาะอย่างย่ิงสาขาวิชา
เทคโนโลยีมัลติมีเดียและรองรับการแข่งขันการทํางานด้านน้ี จําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องวางแผนหลักสูตร 
เพ่ือฝึกฝนให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะด้านวิชาชีพ การคิดวิเคราะห์ การแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ รวมไปถึง
ฝึกฝนทักษะต่างๆ ที่จําเป็นต่อการทํางานในยุคปัจจุบันน้ีอย่างเข้มงวด เพ่ือรองรับการแข่งขันการทํางาน
ทั้งในประเทศไทย และต่างประเทศ 

ในการผลิตบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดียน้ี จําเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้
ทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเอง ให้เข้ากับลักษณะงานทั้งด้านวิชาการ และวิชาชีพ สามารถนํา
ทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุดต่อหน่วยงาน สังคม และประเทศชาติ และเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 ถือเป็นความจําเป็น เพ่ือจะได้ส่งเสริม
ให้ประเทศมีจํานวนนักเทคโนโลยีเฉพาะด้านให้เพ่ิมมากขึ้น และกําลังคนที่มีมากขึ้น ทําให้มีส่วนในการ
พัฒนาอุตสาหกรรมให้เจริญก้าวหน้าย่ิงขึ้น โดยต้องปฏิบัติตนอย่าง มืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

 
12.2 ความเก่ียวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

แผนพัฒนาเชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประกอบด้วย 4 
ยุทธศาสตร์หลัก คือ  

1. การสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands On) 
2. การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation) 
3. ส่งเสริมความเป็นนานาชาติ (Internationalization) 
4. การบริหารจัดการสมัยใหม่ (Modern Management)  
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การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
ในยุทธศาสตร์การสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ ที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในเทคโนโลยีที่ทันสมัย สอดคล้องกับ
ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม มีคุณธรรม จริยธรรม มีความมานะอุตสาหะในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็น
คุณลักษณะที่สําคัญที่ภาคอุตสาหกรรมต้องการ 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ กลุ่มคุณค่าแห่งชีวิตและหน้าที่พลเมือง กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 

กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม และกลุ่มบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ 
กลุ่มวิชาเลือกเสรี ได้แก่รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดการสอนโดยคณะต่างๆ ของมหาวิทยาลัย 

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 
รายวิชาในกลุ่มวิชาเฉพาะพ้ืนฐาน และกลุ่มวิชาชีพเลือก นักศึกษาหลักสูตรอ่ืนสามารถเลือก

เรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ 
13.3 การบริหารจัดการ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะมีการประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนจากภาควิชา หรือคณะ
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องด้านเนื้อหาและสาระ การจัดตารางเรียนสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สําหรับรายวิชาที่นักศึกษาคณะอ่ืนเลือกเรียน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะ
รายงานผลการเรียนการสอนไปยังคณะน้ันๆ 
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หมวดท่ี 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 บัณฑิตหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีองค์
ความรู้ทางด้านวิชาชีพด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย ที่มีทักษะความคิดสร้างสรรค์ การออกแบบและลงมือ
ปฏิบัติการอย่างมืออาชีพที่มีคุณธรรมและจริยธรรม 
 

1.2 วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือผลิตบัณฑิตหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดียให้มีคุณลักษณะ
ดังต่อไปน้ี 
 1.2.1 มีความรู้พ้ืนฐานทางด้านทฤษฎีและการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย ที่สามารถ
นําไปต่อยอดหรือประยุกต์กับใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมที่เปลี่ยนไปได้ 
 1.2.2 มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถและความเช่ียวชาญในการปฏิบัติออกแบบและผลิต
สื่อด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดียที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและตลาดแรงงาน 
 1.2.3 มีทักษะในการสื่อสาร การนําเสนอข้อมูลและเลือกใช้สื่อในการนําเสนอได้อย่างเหมาะสม 
 1.2.4 มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
 1.2.5 มีทักษะทางสังคมสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 1.2.6 สามารถคิด วิเคราะห์ วางแผนและตัดสินใจแก้ไขปัญหาในการทํางานได้เป็นอย่างดี 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

1. ป รับป รุงห ลัก สูตรตามการ
เปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรม
และเทคโนโลยีที่เปล่ียนไป และ
ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการด้านที่เก่ียวข้องกับ
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

1. พัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(TQF)และคุณวุฒิวิชาชีพท่ีเก่ียวข้อง
กับด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

2. จัดให้มีการวิพากษ์ห ลักสูตรโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนที่สอดคล้องกับงานด้าน
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

3. มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรใน
การดําเนินการของหลักสูตรให้คง
มาตรฐานตามที่หลักสูตรได้รับการ
รับรอง 

4. สํารวจและสอบถามความคิดเห็นของ
สถานประกอบการในอุตสาหกรรมที่
เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีมัลติมีเดียเพ่ือ
นํามาวิเคราะห์และพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรในทุก 5 ปี 

 
 

1. หลักสูตรได้รับการรับรองจากสภา
มหาวิทยาลัยและ สกอ.รับทราบ 

2. คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรจากคณะ 

3. มีรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร 
4. ผลจากการสํารวจและสอบถามความ

คิดเห็นของสถานประกอบการอย่าง
น้อยทุกๆ 2 ปี 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้
2. ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ

การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยีและตลาดแรงงาน 

1. สอบถามความคิดเห็นของพ่ีเล้ียงที่มีต่อ
นั กศึ กษ า ท่ี ออกฝึกประสบการณ์
วิ ชาชี พ / สหกิ จศึ กษา ใน ส ถ าน
ประกอบการ 

2. สอบถามความคิดเห็น/ความพึงพอใจ
ที่ผู้ใช้บัณฑิตมีต่อบัณฑิตจบใหม่ทุกปี
การศึกษา 

3. สํ า ร ว จ แ ล ะ ส อ บ ถ าม เ ก่ี ย ว กั บ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์จาก
สถานประกอบการที่เก่ียวข้องกับด้าน
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย อย่างน้อย 10 
สถานประกอบการทุกปี 

4. สํ ารวจภาวะการมี งานทํ าของ
บัณฑิตจบใหม่ทุกปีการศึกษา 

5. สํารวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่มี
หลักสูตร 

6. ติดตามและทํ าการวิ เคราะห์การ
เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยี  และตลาดแรงงานอยู่
เสมอ 

1. รายงานผลความคิดเห็นของพ่ีเล้ียงที่
มีต่อนักศึกษาท่ีออกฝึกประสบการณ์
วิ ชาชี พ  / สหกิ จศึ กษา ในสถาน
ประกอบการ 

2. รายงานผลความคิดเห็น/ความพึง
พอใจที่ผู้ใช้บัณฑิตมีต่อบัณฑิตจบใหม่
ในแต่ละปีการศึกษา 

3. รายงานผลความคิดเห็นเก่ียวกับ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์จาก
สถานประกอบการที่เก่ียวข้องกับด้าน
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

4. รายงานผลสํารวจภาวะการมีงานทํา
ของบัณฑิตจบใหม่ทุกปีการศึกษา 

5. รายงานผลความคิดเห็นของบัณฑิตที่
มีหลักสูตร 

6. รายงานการดําเนินการหลักสูตร 
 

3. ปรับปรุงปัจจัยและส่ิงสนับสนุน 
การเรียนการสอน 

1. สํ ารวจความ ต้องการที่ มี ต่ อ ส่ิ ง
สนับสนุนการเรียนการสอน จาก
อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา 

2. ติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
ทางด้านมัลติมีเดีย 

1. รายงานผลความต้องการที่มี ต่อส่ิง
สนับสนุนการเรียนการสอน ของอาจารย์
ผู้สอนและนักศึกษาทุกปีการศึกษา 

2. มีการขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์และวัสดุ
ฝึกทุกปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
 

หมวดท่ี 3 ระบบการจดัการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 
 การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาคในปีการศึกษาหน่ึงจะแบ่งออกเป็นสองภาคการศึกษา ซึ่งเป็น
ภาคการศึกษาบังคับ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่าสิบห้าสัปดาห์ต่อหน่ึงภาคการศึกษา ทั้งน้ีไม่รวมเวลา
สําหรับการสอบด้วยและข้อกําหนดต่างๆ เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว่า
ด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550  
 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 มีการจัดการเรียนการสอนภาคการศึกษาฤดูร้อน ทั้ งน้ีขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 7 สัปดาห์ ทั้งน้ีไม่รวมเวลาสําหรับการ
สอบและมีจํานวนช่ัวโมงเรียนของแต่ละรายวิชาเท่ากับหน่ึงภาคการศึกษาปกติ 
 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
 - 
 
2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในดําเนินการเรียนการสอน 
 ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนมิถุนายน – กันยายน 
 ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
 ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 
 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ทุกแผนการเรียน หรือเทียบเท่า หรือ
สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทุกสาขาวิชา หรือเทียบเท่า  
 2.2.2 สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ทุกสาขาวิชา โดยใช้วิธีเทียบ
โอนตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. 2562 
 2.2.3 มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 หรือดุลยพินิจของกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 2.3.1 นักศึกษาแรกเข้ามี พ้ืนฐานความรู้ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และพ้ืนฐานทาง
คอมพิวเตอร์ที่แตกต่างกัน 
 2.3.2 นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานในภาษาอังกฤษที่ยังไม่ได้มาตรฐาน 
 2.3.3 นักศึกษามีพ้ืนฐานความรู้ในกลุ่มพ้ืนฐานวิชาในด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดียไม่เท่ากัน 
 2.3.4 นักศึกษาใหม่มีปัญหาเกี่ยวกับการปรับตัวในการเรียนระดับมหาวิทยาลัย 
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2.4 กลยุทธ์ในการดําเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจํากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
 2.4.1 จัดโครงการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้และทักษะที่
จําเป็นต่อวิชาชีพด้านมัลติมีเดีย  
 2.4.2 บูรณาการการใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน เพ่ือให้นักศึกษาได้คุ้นเคยและได้ใช้
ภาษาอังกฤษในการเรียนมากย่ิงขึ้น 
 2.4.3 รายวิชาเฉพาะพ้ืนฐานและในรายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนสําหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 1 
เป็นรายวิชาที่เป็นการปรับพ้ืนฐานความรู้ของนักศึกษา 
 2.4.4 มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาแต่ละช้ันเรียน อาจารย์ที่ปรึกษาทําหน้าที่
ให้คําแนะนําวางแผนในการเรียนและคอยดูแลให้ความช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด 
 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
จํานวนนักศกึษา 

(หลักสูตรปกติ 4 ปี) 
จํานวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ช้ันปีที่ 1 35 35 35 35 35 

ช้ันปีที่ 2  35 35 35 35 

ช้ันปีที่ 3   35 35 35 

ช้ันปีที่ 4    35 35 

รวม 35 70 105 140 140 

คาดว่าจะสาํเร็จการศึกษา    35 35 

 
จํานวนนักศึกษา 

(หลักสูตรเทียบโอน 2 ปี) 
จํานวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ปีที่ 1 35 35 35 35 35 

ปีที่ 2  35 35 35 35 

รวม 35 70 70 70 70 

คาดว่าจะสาํเร็จการศึกษา  35 35 35 35 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบํารุงการศึกษา และ
ค่าลงทะเบียน 1,960,000 3,920,000 5,880,000 7,840,000 7,840,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 2,275,770 4,551,540 6,827,310 9,103,080 9,103,080 
รวมรายรับ 4,235,840 8,471,680 12,707,520 16,943,360 16,943,360 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ก. งบดําเนินการ      

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 3,214,920 3,279,218 3,344,902 3,411,800 3,480,036
2. ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน  
(ไม่รวม 3) 

1,206,600 1,568,700 1,930,800 2,292,900 2,292,900

3. ทุนการศึกษา - - - - - 
4. รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย 882,000 1,764,000 2,646,000 3,528,000 3,528,000

(รวม ก) 3,214,920 3,279,218 3,344,902 3,411,800 3,480,036
ข. งบลงทุน  
ค่าครุภัณฑ์ 220,000 440,000 660,000 880,000 880,000

(รวม ข) 220,000 440,000 660,000 880,000 880,000
รวม (ก) + (ข) 5,523,520 7,051,918 8,581,702 10,112,700 10,180,936
จํานวนนักศึกษา 70 140 210 280 280
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 78,907 50,371 40,865 36,117 36,360
*หมายเหตุ จํานวนนักศึกษารวมหลักสูตรเก่าและหลักสูตรปรับปรุง ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 35,477 บาทต่อปี 
 

2.7 ระบบการศึกษา 
  แบบช้ันเรียน 
  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก(E-learning) 
  แบบทางไกลทางอินเตอร์เนต 
  อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................. 
 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
 นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอื่นมาก่อน เมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรน้ี สามารถเทียบ
โอนหน่วยกิตได้ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2550 และระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน  
พ.ศ. 2562 
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3. หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 134 หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  30 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มคุณค่าแห่งชีวิตและหน้าที่พลเมือง 

- สังคมศาสตร์  
- มนุษย์ศาสตร์ 
- พลศึกษาและนันทนาการ  

 7 
3 
3 
1 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

1.2 กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
- ภาษาเพ่ิมเติม 

 12 
6 
6 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

1.3 กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และนวัตกรรม 

 
 

6 
3 
3 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

1.4 กลุ่มบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ 
บูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ            

 5 
5 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  98 หน่วยกิต 
2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน  30 หน่วยกิต 

2.1.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ 

 12 หน่วยกิต 

          2.1.2 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี  18 หน่วยกิต 

2.2 วิชาชีพบังคับ  49 หน่วยกิต 

2.2.1 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะสาขา 
2.2.2 กลุ่มวิชาโครงงาน 

 42 
7 

หน่วยกิต 

หน่วยกิต 

2.3 วิชาชีพเลือก  12 หน่วยกิต 

 2.4 วิชาเสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพ   7 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หน่วยกิต 

 
หมายเหตุ รายวิชาทฤษฎี 44 หน่วยกิต, รายวิชาปฏิบัติการ 42 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 

 



12 
 

3.1.3 รายวิชา 
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3.1.3 รายวิชา 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มคุณค่าแห่งชีวิตและหน้าที่พลเมือง 7 หน่วยกิต 
1.1.1 รายวิชาสังคมศาสตร์ ให้เลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

01-110-004 สังคมกับสิ่งแวดล้อม  
Society and Environment 

3(3-0-6) 

01-110-007 การสื่อสารกับสังคม 
Communication and Society 

3(3-0-6) 

01-110-009 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
Development of Social and Life Quality 

3(3-0-6) 

01-110-012 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
Sufficiency Economy for Sustainable Development 

3(3-0-6) 

01-110-017 คุณภาพชีวิตที่ดีของพลเมืองยุคใหม ่
Quality Life for New Generation 

3(3-0-6) 

01-110-018 อินเทรนด์ อย่างเป็นสุข 
Happiness Trend 

3(3-0-6) 

01-110-019 คิดเชิงรุกแบบพอเพียง 
Proactive Thinking of Sufficiency Economic 

3(3-0-6) 

01-110-020 หน่ึงเสียง สร้างพลังสังคม  
One voice for Social Empowerment 

3(3-0-6) 

01-110-021 ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 
Life in Multicultural Society 

3(3-0-6) 

01-110-022 มองสังคมอย่างนักวิจัย  
Sociological Perspective as a Researcher 

3(3-0-6) 

01-110-023 พลเมืองที่ดีตามวิธีประชาธิปไตย 
Good Citizen by Democratic Way 

3(3-0-6) 

01-110-024 ชีวิตที่พอเพียงกับภูมิปัญญาไทย 
Sufficiency Life with Thai Wisdom 
 

3(3-0-6) 

1.1.2 รายวิชามนุษยศาสตร์ให้เลือกศึกษา 3 หน่วยกิตจากรายวิชาต่อไปนี้ 
01-210-017 การค้นคว้าและการเขียนรายงานเชิงวิชาการ 

Searching and Academic Report Writing 
3(3-0-6) 

01-210-018 การสืบค้นสารสนเทศ 
Information Retrieval 

3(3-0-6) 

01-210-019 การพัฒนาบุคลิกภาพ 
Personality Development 
 
 

3(2-2-5) 
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01-210-020 จิตวิทยาประยุกต์เพ่ือการทํางาน 
Applied Psychology to Work 

3(3-0-6) 

01-210-021 การใช้เหตุผลและจริยธรรม 
Reasoning and Ethics 

3(3-0-6) 

01-210-022 วิถีธรรมวิถีไทย 
Religions and Thai Culture 

3(3-0-6) 

01-210-023 มหัศจรรย์แห่งรัก 
Miracle of Love 

3(3-0-6) 

01-210-024 ทักษะการเรียนรู้สู่ความสําเร็จ 
Learning Skills to Success 

3(3-0-6) 

01-210-025 มองชีวิตผ่านฟิล์ม 
Life on Films 

3(3-0-6) 

 
1.1.3 รายวิชาพลศึกษาและนันทนาการ ให้เลือกศึกษา 1 หน่วยกิตจากรายวิชาต่อไปนี้ 

01-610-014 ทักษะกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
Sports Skills for Health 

1(0-2-1) 

01-610-003 นันทนาการ 
Recreation 

1(0-2-1) 

01-610-015 กิจกรรมทางน้ําเพ่ือสุขภาพ 
Water Activities for Health 

3(2-2-5) 

01-610-005 การจัดและการบริหารค่ายพักแรม 
Organizing and Managing Camps  

3(3-0-6) 

01-610-006 การฝึกด้วยนํ้าหนักเพ่ือสุขภาพ 
Weight Training for Health 

3(2-2-5) 

01-610-007 ดํานํ้าต้ืนเบ้ืองต้น 
Basic Skin Diving 

3(2-2-5) 

01-610-008 ลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
Social Dances for Health 

3(2-2-5) 

01-610-009 สุขภาพเพ่ือชีวิต  
Health for Life 

3(3-0-6) 

01-610-010 นันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
Recreation for Life Quality Development  

3(2-2-5) 

01-610-011 กิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาวะ 
Physical Activities for Wellness 

3(2-2-5) 

01-610-012 สุขภาพเพ่ือการดํารงชีวิตสําหรับคนรุ่นใหม่  
Health for New Generation Living 

3(2-2-5) 

01-610-013 การควบคุมนํ้าหนักและรูปร่างเพ่ือสุขภาพ  
Weight and Body Shape Control for Health 

3(2-2-5) 
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1.2 กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 12 หน่วยกิต 
1.2.1 รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จํานวน 6 หน่วยกิตให้ศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 

01-320-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1  
English for Communication 1 

3(2-2-5) 

01-320-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 
English for Communication 2 

3(2-2-5) 

 
1.2.2 รายวิชาภาษาเพ่ิมเติม ให้เลือกศึกษา 6 หน่วยกิตจากรายวิชาต่อไปนี้ 

01-310-001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
Thai for Communication 

3(3-0-6) 

01-310-002 วรรณคดีไทยและวรรณกรรมท้องถิ่น 
Thai Literature and Local Literary Works 

3(3-0-6) 

01-310-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

3(3-0-6) 

01-310-011 การสื่อสารกับบุคคลเฉพาะกลุ่ม 
Communication for Specific Groups 

3(3-0-6) 

01-310-012 ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาองค์กร 
Thai for Organization Development 

3(3-0-6) 

01-310-013 ภาษาไทยเพ่ือการพินิจพิจารณ์ 
Thai for Analyses and Critics 

3(3-0-6) 

01-310-014 วาทศิลป์เพ่ือความสําเร็จ 
Art of Speaking for Success 

3(3-0-6) 

01-310-015 การอ่านและการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
Creative Reading and Writing 

3(3-0-6) 

01-310-016 ภาษาไทยเพ่ือการนําเสนองานแบบมืออาชีพ 
Thai for Professional Presentation 

3(3-0-6) 

01-310-017 มองโลกผ่านวรรณกรรม 
Life Seen through Literature 

3(3-0-6) 

01-310-018 สุนทรียภาพของภาษาไทยในบทเพลง 
Aesthetics of Thai Language in Songs 

3(3-0-6) 

01-320-003 สนทนาภาษาอังกฤษ 
English Conversation 

3(2-2-5) 

01-320-005 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 
English for Job Application 

3(2-2-5) 

01-320-006 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
English for Science and Technology 
 
 

3(2-2-5) 
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01-320-007 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 
English for Presentation 

3(2-2-5) 

01-320-010 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบ 
English for Standardized Tests 

3(2-2-5) 

01-320-015 ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจออนไลน์ 
English for Online Business 

3(2-2-5) 

01-320-016 ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านทางวิชาการ 
English for Academic Reading 

3(2-2-5) 

01-320-018 การพัฒนาทักษะการเขียน  
English Writing Development 

3(2-2-5) 

01-320-019 ภาษาอังกฤษเชิงหรรษา  
English for Edutainment 

3(2-2-5) 

01-320-020 ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก 
English Language and Western Culture 

3(2-2-5) 

01-320-021 การใช้สื่อดิจิทัลในการเรียนภาษาอังกฤษ 
Using Digital Tools for English Learning 

3(2-2-5) 

01-320-022 การสรรสร้างละครและหนังสั้นภาษาอังกฤษ  
Creating English Dramas and Short Films 

3(2-2-5) 

01-320-023 การเรียงร้อยเรื่องราวเป็นภาษาอังกฤษผ่านภาพ  
Telling Stories in English through Pictures 

3(2-2-5) 

01-320-024 ภาษาอังกฤษสํานักงาน 
English for Office 

3(2-2-5) 

01-320-025 ภาษาอังกฤษสําหรับการสื่อสารในองค์กร 
English for Organizational Communication 

3(2-2-5) 

01-320-026 การอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือความเพลิดเพลิน 
English Reading for Pleasure 

3(2-2-5) 

01-330-001 ภาษาจีนพ้ืนฐาน  
Basic Chinese 

3(3-0-6) 

01-330-002 การสนทนาภาษาจีนเบ้ืองต้น 
Basic Chinese Conversation 

3(3-0-6) 

01-330-006 ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน  
Basic Japanese 

3(3-0-6) 

01-330-007 สนทนาภาษาญี่ปุ่นเบ้ืองต้น 
Basic Japanese Conversation 

3(3-0-6) 

08-888-210 ภาษาอังกฤษสําหรับงานสื่อสารมวลชน 
English for Mass Communication 
 
 

3(2-2-5) 
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1.3 กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 6 หน่วยกิต 
1.3.1 รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้เลือก 1 รายวิชา จํานวน 3 หน่วยกิต จากรายวิชา

ดังต่อไปนี้ 
09-000-001 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Computer and Information Technology Skills 
3(2-2-5) 

09-000-002 การใช้งานโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานมัลติมีเดีย 
Program Package for Multimedia 

3(2-2-5) 

09-000-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ 
Information Technology for Decision Making  

3(2-2-5) 

 
1.3.2 รายวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และนวัตกรรม ให้เลือกเรียนอีก 3 หน่วยกิต  

   จากรายวิชาต่อไปนี้ 
09-111-001 การคิดและการให้เหตุผล  

Thinking and Reasoning 
3(3-0-6) 

09-111-002 คณิตศาสตร์เพ่ือการท่องเที่ยว 
Mathematics for Tourism 

3(3-0-6) 

09-111-051 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจําวัน 
Mathematics in Daily Life 

3(3-0-6) 

09-121-001 สถิติในชีวิตประจําวัน 
Statistics in Daily Life 

3(2-2-5) 

09-130-001 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสีเขียว 
Green ICT 

3(3-0-6) 

09-130-002 อินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่งในชีวิตประจําวัน 
Internet of Things in Everyday Life 

3(3-0-6) 

09-130-003 ชีวิตดิจิทัล 
Digital Life 

3(3-0-6) 

09-210-002 รู้ทันสารพิษ ชีวิตปลอดภัย 
Toxic Alert and Safety Life 

3(3-0-6) 

09-210-033 เทคโนโลยีสีเขียว 
Green Technology 

3(3-0-6) 

09-311-001 ชีวิตยุคใหม่กับความปลอดภัยในอาหาร 
Modern Life with Food Safety 

3(3-0-6) 

09-311-051 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 
Life and Environment 

3(3-0-6) 

09-410-001 ก้าวทันเทคโนโลยี 
Keep Pace with Technology 
 

3(3-0-6) 
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09-410-002 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต 
Sciences for Life 

3(3-0-6) 

09-410-003 ต้องรอดกับภัยพิบัติธรรมชาติ 
Natural Disaster Survival 

3(3-0-6) 

09-090-011 การสื่อสารวิทยาศาสตร์และการสร้างความตระหนักด้าน
วิทยาศาสตร์ 
Science Communication and Public Awareness 

2(1-2-3) 

 
1.4 กลุ่มบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ 5 หน่วยกิต 

1.4.1 รายวิชาบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ ให้ศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
00-100-101 อัตลักษณ์แห่งราชมงคลธัญบุรี 

RMUTT Identity 
2(0-4-2) 

00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว 
Green University 

1(0-2-1) 

00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ 
Design Thinking 

1(0-2-1) 

00-100-301 ความเป็นผู้ประกอบการ  
Entrepreneurship 

1(0-2-1) 

 
1.4.2 และสามารถเลือกศึกษาเพิ่มเติมได้จากรายวิชาบรูณาการและศาสตรผ์ู้ประกอบการ 
        จากรายวิชาต่อไปนี ้

00-100-302 นวัตกรรมเพ่ือชุมชน 
Innovation for The Community  

3(1-4-4) 

09-090-013 การจัดการสารสนเทศเพ่ือผู้ประกอบการ  
Information Management for Entrepreneur 

3(2-2-5) 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกิต 
2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน 30 หน่วยกิตให้ศึกษาจากกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 

2.1.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 12 หน่วยกิต 
08-888-002
  

แสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ 
Light and Color for Image Recording 

2(2-0-4) 

08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ  

Practices in Light and Color for Image Recording 
1(0-2-1) 

08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล   
Digital Technology 

3(3-0-6) 

08-100-002 การวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้านเทคโนโลยีสื่อ 
Planning and Evaluation of Media Technology 
Project 

2(2-0-4) 



19 
 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้าน
เทคโนโลยีสื่อ 
Practice of Planning and Evaluation of Media 
Technology Project 

1(0-3-1) 

08-100-004 อิเล็กทรอนิกสท์างการผลิตสือ่ 
Electronics for Media Production 

2(2-0-4) 

08-100-005 ปฏิบัติอิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ  
Practice of Electronics for Media Production 

1(0-3-1) 

 
2.1.2 กลุ่มวิชาพื้นฐานทางเทคโนโลยี 18 หน่วยกิต 

08-888-001
  

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน    
Mass Communication Technology 

3(3-0-6) 

08-888-004 การถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร   
Photography for Communication 

2(2-0-4) 

08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร   
Practice of Photography for Communication 

1(0-3-1) 

08-100-006 การสร้างภาพเทคนิคพิเศษ   
Principle of Visual Effect Production 

2(2-0-4) 

08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ   
Practice of Visual Effect Production 

1(0-3-1) 

08-100-008
  

หลักการผลิตสื่อทางภาพและเสียง   
Principles of Audio and Visual Media Production 

3(3-0-6) 

08-100-009
  

การผลิตสื่อเสียงเพ่ือการสื่อสาร   
Media Production for Communication 

2(2-0-4) 

08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อเสียงเพ่ือการสื่อสาร  
Practice of Audio Media Production 

1(0-3-1) 

08-100-011
  

ความคิดสรา้งสรรค์และงานออกแบบ  
Creativity and Design  

2(2-0-4) 

08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงานออกแบบ   
Practice of Designing Production 

1(0-3-1) 

 
2.2 วิชาชีพบังคับ 49 หน่วยกิตให้ศึกษาจากกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 

2.2.1 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะสาขา 42 หน่วยกิต 
08-134-101 วาดภาพเพ่ืองานแอนิเมชัน 

Drawing for Animation 
1(1-0-2) 
 

08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพเพ่ืองานแอนิเมชัน 
Practice of Drawing for Animation 

2(0-4-1) 
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08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 
Visual Communication Design 

1(1-0-2) 

08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์ 
Practice of Visual Communication Design 

2(0-4-1) 

08-134-205 การออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 
Graphic Design for Multimedia 

1(1-0-2) 

08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 
Practice of Graphic Design for Multimedia 

2(0-4-1) 

08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 
Digital Interactive Media  

2(2-0-4) 

08-134-208 ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 
Practice of Digital Interactive Media 

1(0-3-1) 

08-134-209 ภาษาเพ่ือการสื่อสารมวลชน 
Language for Mass Communication 

3(3-0-6) 

08-134-210 การเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองานแอนิเมชัน 
Script Writing for Animation 

1(1-0-2) 

08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองานแอนิเมชัน 
Practice of Script Writing for Animation 

2(0-4-1) 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 
Principles of Animation  

2(2-0-4) 

08-134-213 ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 
Practice of Principles of Animation Operation 

1(0-3-1) 

08-134-214 การออกแบบรูปทรง 3 มิติ 
3D Modelling Design 

1(1-0-2) 

08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 มิติ  
Practice of 3D Modelling Design 

2(0-4-1) 

08-134-316 ภาพดิจิทัล 
Digital Image 

1(1-0-2) 

08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจิทัล 
Practice of Digital Image  

2(0-4-1) 

08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต์ 
Web Authoring 

2(2-0-4) 

08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์  
Practice of Web Authoring 

1(0-3-1) 

08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ  
2D Animation Production 

1(1-0-2) 

08-134-321 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 
Practice of 2D Animation Production  

2(0-4-1) 
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08-134-322 การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว 
Motion Graphic Design 

1(1-0-2) 

08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว 
Practice of Motion Graphic Design 

2(0-4-1) 

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 
3D Animation Production 

1(1-0-2) 

08-134-325 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 
Practice of 3D Animation Production  

2(0-4-1) 

08-134-427 สัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 
Seminar in Multimedia Technology 

1(1-0-2) 

08-134-428 ปฏิบัติการสัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 
Practice of Seminar in Multimedia Technology 

2(0-4-1) 

 
2.2.2 กลุ่มวิชาโครงงาน 7 หน่วยกิต 

08-134-326 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 1 
Special Study in Multimedia Technology 1  

3(3-0-6) 

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 2 
Special Study in Multimedia Technology 2 

4(0-6-4)  
 

 
2.3 วิชาชีพเลือก 12 หน่วยกิต ให้เลือกศึกษารายวิชาจากรายวิชาต่อไปนี้ 

2.3.1 รายวิชาทางแอนิเมชัน 
08-135-301 การวาดภาพดิจิทัล 

Digital Painting 
3(1-4-4) 

08-135-302 การออกแบบภาพประกอบ 
Illustration Design 

3(1-4-4) 

08-135-303 การออกแบบและพัฒนาตัวละคร 
Character Design and Development 

3(1-4-4) 

08-135-304 กล้องและแสงสําหรับแอนิเมชัน 3 มิติ 
Camera Choreography and Lighting for  
3D Animation  

3(1-4-4) 

08-135-305 การออกแบบรูปทรง 3 มิติขั้นสูง 
Advanced 3D Modeling Design 

3(1-4-4) 

08-135-306 การผลิตแอนิเมชันด้วยเทคนิคสต๊อปโมชัน 
Stop Motion Animation Production 

3(1-4-4) 

08-135-307 การผลิตวีดิทัศน์ระบบดิจิทัล 
Digital Video Productions 

3(1-4-4) 

08-135-308 
 

การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหวขั้นสูง 
Advanced Motion Graphics Design 

3(1-4-4) 
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08-135-409 การพัฒนาเสียงเพ่ืองานสื่อประสม 
Sound Development for Multimedia 

3(1-4-4) 

08-135-410 การออกแบบเทคนิคพิเศษทางภาพ 
Visual Effect Design 

3(1-4-4) 

08-135-411 เทคนิคการเคลื่อนไหวเพ่ือการสร้างแอนิเมชัน 3 มิติ 
Technical of Movement for 3D Animation 

3(1-4-4) 

 
2.3.2 รายวิชาทางเว็บไซต์และสื่อปฏิสัมพันธ์ 
08-136-301 ดิจิทัลคอนเทนต์ 

Digital Content 
3(1-4-4) 

08-136-302 การออกแบบเกม 
Game Design 

3(1-4-4) 

08-136-303 การรีทัชและแก้ไขภาพ 
Retouch and Edit Images 

3(1-4-4) 

08-136-304 การพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือการค้าและอิเล็กทรอนิกส์  
Website Development for E-Commerce 

3(2-3-5) 

08-136-305 การเขียนโปรแกรมเว็บไซต์ 
Web Programming 

3(1-4-4) 

08-136-306 การออกแบบกราฟิกบนสื่อประสานกับผู้ใช้ 
Graphical User Interface Design 

3(2-3-5) 

08-136-307 กระบวนการสร้างสื่อออนไลน์ 
Online Media Creation Process 

3(2-3-5) 

08-136-408 การตลาดออนไลน์ 
Digital Marketing 

3(2-3-5) 

08-136-409 ภาพดิจิทัลปฏิสัมพันธ์เสมือนจริง 
Virtual Reality Digital Image  

3(1-4-4) 

08-136-410 การสร้างแอพลิเคช่ันมือถือ 
Mobile Applications Genius 

3(2-3-5) 

08-136-411 การบริหารโครงการ 
Project Management 

3(2-3-5) 

08-136-412 เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
New Technology 

3(1-4-4) 
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1.1 วิช า เส ริมสร้ างป ระสบการณ์ ใน วิชาชีพ  7  หน่ วย กิต  ให้ ศึ กษ าราย วิชาต่อ ไปนี้  
จํานวน 1 หน่วยกิต 

08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Preparation for Professional Experience 

1(0-2-1) 

และใหเ้ลือกศกึษาจํานวน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาแบบสหกิจศึกษา หรือ หากมีความ
จําเปน็อาจเลอืกศึกษารายวิชาแบบฝึกงานแทนได้ 

2.4.1 รายวิชาแบบสหกิจศกึษา ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ จํานวน 6  
หน่วยกิต 
08-000-402 สหกิจศึกษา 

Cooperative Education 

6(0-40-0) 

08-000-403 สหกิจศึกษาต่างประเทศ 
International Cooperative Education 
 

6(0-40-0) 

2.4.2 รายวิชาแบบฝึกงาน ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ จํานวน 3 หน่วยกิต 
08-000-304 ฝึกงาน  

Apprenticeship 

3(0-20-0) 

08-000-305 ฝึกงานต่างประเทศ 
International Apprenticeship 

3(0-20-0) 

และให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ จํานวน 3 หน่วยกิต  
08-000-307
  

ทักษะวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
Professional Skills for Mass Communication 
Technology 

3(0-6-3) 

08-000-308 ประสบการณ์ต่างประเทศ 
International Experience 

3(0-6-3) 

2.4.3 รายวิชาอ่ืนๆ ให้เลือกศึกษาเพิ่มเติมได้จากรายวิชาต่อไปนี้ (โดยนับหน่วยกิต
เป็นหมวดวิชาเลือกเสรีได้) 
08-000-109 การจัดประสบการณ์ต้นหลักสูตร 

Pre-course Experience 
2(0-6-3) 

08-000-210 ปฏิบัติงานภาคสนาม 
Field Work 

2(0-6-0) 

08-000-311 การติดตามพฤติกรรมการทํางาน   
Job Shadowing 

2(0-6-3) 

08-000-312 การฝึกเฉพาะตําแหน่ง 
Practicum 

3(0-16-8) 

08-000-406 ปัญหาพิเศษจากสถานประกอบการ 
Workplace Special Problem 

3(0-6-3) 

08-000-413 การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสําเร็จการเรียนทฤษฎี 
Post-course Internship 

6(0-40-0) 
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3.  หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยไม่
ซ้ํากับรายวิชาที่ศึกษามาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กําหนดให้ศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต 
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3.1.4 แผนการศึกษาเสนอแนะ 
แผน ก 

แผนการศึกษาสําหรับนักศกึษาท่ีเลือกรายวิชา สหกิจศกึษา 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

09-000-xxx เลือกจากรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2 2 5 
01-110-xxx เลือกจากรายวิชาสังคมศาสตร์ 3 3 0 6 
01-210-xxx เลือกจากรายวิชามนุษย์ศาสตร์ 3 x x x 
01-320-001 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3 2 2 5 
08-888-001 เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 3 3 0 6 
08-888-002 แสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ 1 1 0 1 
08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ 2 0 4 4 
08-100-011 ความคิดสร้างสรรค์และงานออกแบบ 2 2 0 4 
08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงานออกแบบ 1 0 3 1 

รวม 21 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

01-610-xxx เลือกจากรายวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
01-100-101 อัตลักษณ์แห่งราชมงคลธัญบุรี 2 0 4 2 
01-320-002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 3 2 2 5 
08-888-004 การถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร 2 2 0 4 
08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร 1 0 3 1 
08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ 2 2 0 4 
08-100-005 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ 1 0 3 1 
08-100-006 การสร้างภาพเทคนิคพิเศษ 2 2 0 4 
08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ 1 0 3 1 
08-134-101 วาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน 1 1 0 2 
08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพเพ่ืองานแอนิเมชัน 2 0 4 1 
08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 1 0 2 
08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์ 2 0 4 1 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาภาษาเพิ่มเติม 3 x x x 
09-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

นวัตกรรม 
3 x x x 

00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว 1 0 2 1 
00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ 1 0 2 1 
08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล 3 3 0 6 
08-100-008 หลักการผลิตสื่อทางภาพและเสียง 3 3 0 6 
08-134-205 การออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 1 1 0 2 
08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 2 0 4 1 
08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์  2 2 0 4 
08-134-208 ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 1 0 3 1 

รวม 20 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาภาษาเพิ่มเติม 3 x x x 
08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร 2 2 0 4 
08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร 1 0 3 1 
08-134-209 ภาษาเพื่อการสื่อสารมวลชน 3 3 0 6 
08-134-210 การเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองานแอนิเมชัน 1 1 0 2 
08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองาน 

แอนิเมชัน 
2 0 4 1 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 2 2 0 4 
08-134-213 ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 1 0 3 1 
08-134-214 การออกแบบรูปทรง 3 มิติ 1 1 0 2 
08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 มิติ 2 0 4 1 

รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

00-100-301 ความเป็นผู้ประกอบการ 1 0 2 1 
08-134-316 ภาพดิจิทัล 1 1 0 2 
08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจิทัล 2 0 4 1 
08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต์ 2 2 0 4 
08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์ 1 0 3 1 
08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 1 1 0 2 
08-134-321 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 2 0 4 1 
08-134-322 การออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว 1 1 0 2 
08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว 2 0 4 1 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 1 3 x x x 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 2 3 x x x 

รวม 19 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย 
ตนเอง 

08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 0 2 1 
08-100-002 การวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้าน

เทคโนโลยีสื่อ 
2 2 0 4 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผนและการประเมินผลโครงงาน
ด้านเทคโนโลยีสื่อ 

1 0 3 1 

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 1 1 0 2 
08-134-325 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 2 0 4 1 
08-134-326 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 1 3 3 0 6 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 3 3 x x x 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 4 3 x x x 
xxx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี 1 3 x x x 

รวม 19 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

08-000-402
หรือ 

08-000-403 

สหกิจศึกษา  
 
สหกิจต่างประเทศ 

6 0 40 0 

รวม 6 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

08-134-427 สัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 1 1 0 2 
08-134-428 ปฏิบัติการสัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 2 0 4 1 
08-134-429 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 2 4 0 6 4 
xxx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี 2 3 x x x 

รวม 10 หน่วยกิต 
 

แผน ข 
แผนการศึกษาสําหรับนักศกึษาท่ีเลือกรายวิชา ฝึกงาน 

 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

09-000-xxx เลือกจากรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2 2 5 
01-110-xxx เลือกจากรายวิชาสังคมศาสตร์ 3 3 0 6 
01-210-xxx เลือกจากรายวิชามนุษย์ศาสตร์ 3 x x x 
01-320-001 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3 2 2 5 
08-888-001 เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 3 3 0 6 
08-888-002 แสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ 1 1 0 1 
08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพ่ือการบันทึกภาพ 2 0 4 4 
08-100-011 ความคิดสร้างสรรค์และงานออกแบบ 2 2 0 4 
08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงานออกแบบ 1 0 3 1 

รวม 21 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

01-610-xxx เลือกจากรายวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 1 0 2 1 
01-100-101 อัตลักษณ์แห่งราชมงคลธัญบุรี 2 0 4 2 
01-320-002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 3 2 2 5 
08-888-004 การถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร 2 2 0 4 
08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสาร 1 0 3 1 
08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ 2 2 0 4 
08-100-005 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ 1 0 3 1 
08-100-006 การสร้างภาพเทคนิคพิเศษ 2 1 0 2 
08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ 1 0 3 1 
08-134-101 วาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน 1 1 0 2 
08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพเพ่ืองานแอนิเมชัน 2 0 4 1 
08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 1 0 2 
08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์ 2 0 4 1 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาภาษาเพิ่มเติม 3 x x x 
09-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

นวัตกรรม 
3 x x x 

00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว 1 0 2 1 
00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ 1 0 2 1 
08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล 3 3 0 6 
08-100-008 หลักการผลิตสื่อทางภาพและเสียง 3 3 0 6 
08-134-205 การออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 1 1 0 2 
08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพ่ืองานสื่อประสม 2 0 4 1 
08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์  2 2 0 4 
08-134-208 ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 1 0 3 1 

รวม 20 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx เลือกจากรายวิชาภาษาเพิ่มเติม 3 x x x 
08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร 2 2 0 4 
08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร 1 0 3 1 
08-134-209 ภาษาเพื่อการสื่อสารมวลชน 3 3 0 6 
08-134-210 การเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองานแอนิเมชัน 1 1 0 2 
08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและพัฒนาบทเพ่ืองาน 

แอนิเมชัน 
2 0 4 1 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 2 2 0 4 
08-134-213 ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 1 0 3 1 
08-134-214 การออกแบบรูปทรง 3 มิติ 1 1 0 2 
08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 มิติ 2 0 4 1 

รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

00-100-301 ความเป็นผู้ประกอบการ 1 0 2 1 
08-134-316 ภาพดิจิทัล 1 1 0 2 
08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจิทัล 2 0 4 1 
08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต์ 2 2 0 4 
08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์ 1 0 3 1 
08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 1 1 0 2 
08-134-321 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 2 0 4 1 
08-134-322 การออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว 1 1 0 2 
08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว 2 0 4 1 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 1 3 x x x 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 2 3 x x x 

รวม 19 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย 
ตนเอง 

08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 0 2 1 
08-100-002 การวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้าน

เทคโนโลยีสื่อ 
2 2 0 4 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผนและการประเมินผลโครงงาน
ด้านเทคโนโลยีสื่อ 

1 0 3 1 

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 1 1 0 2 
08-134-325 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 2 0 4 1 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 3 3 x x x 
08-13x-xxx วิชาชีพเลือก 4  3 x x x 
xxx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี 1 3 x x x 

รวม 16 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาฤดูร้อน หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

08-000-304 
หรือ 

08-000-305 

ฝึกงาน 
 
ฝึกงานต่างประเทศ  

3 0 40 0 

รวม 3 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาท่ี 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

08-134-326 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 1 3 3 0 6 
08-134-428 ปฏิบัติการสัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 2 0 4 1 
08-000-307 ทักษะวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 3 0 6 3 
xxx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี 2 3 x x x 

รวม 11 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย
ตนเอง 

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 2 4 0 6 4 
08-134-427 สัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 1 1 0 2 

รวม 5 หน่วยกิต 
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คําอธิบายรายวิชา 
01-110-004 สังคมกับสิ่งแวดล้อม 

Society and Environment 
3(3-0-6) 

 ความสําคัญของสังคมกับสิ่งแวดล้อม แนวคิดพ้ืนฐานทางนิเวศวิทยากับ
การศึกษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มลพิษสิ่งแวดล้อมและการ
ควบคุม การวิเคราะห์ระบบและการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
จัดการสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
Importance of society and environment, basic concepts in ecology, 
natural resources and environment, environment pollution and 
control, system analysis and assessment of impacts on 
environment for appropriate environmental management 
 

01-110-007 การสื่อสารกับสังคม 
Communication and Society 

3(3-0-6) 

 ความสัมพันธ์ระหว่างการส่ือสารกับสังคม กระบวนการส่ือสารและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้อง อิทธิพลของการส่ือสารต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมมนุษย์ในสังคม 
บทบาทของส่ือมวลชนท่ีมีอิทธิพลต่อสังคมและวัฒนธรรมไทย การนํายุทธวิธีการใช้
ส่ือประเภทต่างๆมาสนับสนุนการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม 
Relations of communication and society, communication processes 
and related theories, influences of communication on human 
behavior changes in society, roles of mass media influencing on Thai 
society and culture, applying strategies of different types of media to 
promote political, economic, social and cultural development 
 

01-110-009 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
Development of Social and Life Quality 

3(3-0-6) 

 ปรัชญาและหลักธรรมในการดํารงชีวิตของบุคคลการสร้างแนวคิดและเจตคติของ
ตนเอง หลักธรรมในการสร้างคุณภาพชีวิต บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของ
บุคคล หลักการบริหารและการพัฒนาตนเอง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม 
เทคนิคการครองใจคน หลักการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ คุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาวิชาชีพ 
Philosophy and Dharma principles in daily life, creating their own 
ideas and attitudes, Dharma principles of creating life quality, 
individuals’  roles and responsibilities, management principles and 
self-development, participation in social activities, techniques of 
winning the one’ s hearts, principles for effective job development, 
ethics and codes of conduct 
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01-110-012 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
Sufficiency Economy for Sustainable Development 

3(3-0-6) 

 ความหมาย ความเป็นมาความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการ
พัฒนาเศรษฐกิจแบบย่ังยืน แนวคิดและแนวปฏิบัติของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือนําไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจแบบย่ังยืนการประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกับการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคมของไทย กรณีตัวอย่าง
เศรษฐกิจพอเพียงที่ประสบความสําเร็จ 
Concepts of sufficiency economy philosophy and sustainable 
development, application of the philosophy in dealing with social 
and economic problems in Thailand, case studies on successful 
sufficiency-economy activities in Thailand 
 

01-110-017 คณุภาพชีวิตที่ดีของพลเมืองยุคใหม่ 
Quality Life for New Generation 

3(3-0-6) 

 ความหมายและความสําคัญของการมีคุณภาพชีวิตที่ดี การปรับตัวและเข้าใจ
วัฒนธรรมเพ่ือเป็นสมาชิกที่ ดีในครอบครัว องค์กร สังคมและตระหนักใน
ความสําคัญของสิ่งแวดล้อม หลักธรรมทางศาสนาสู่การเป็นพลเมืองที่ดี แนวคิด
เก่ียวกับแรงจูงใจในการปฏิบัติงานสู่การเป็นผู้นําที่มีประสิทธิภาพ การฝึกอบรม
เพ่ือการสื่อสารในยุคใหม่ 
Meaning and importance of quality life, adaptation and 
understanding of culture as good members in families, 
organizations, societies, and realization of the importance of 
environment, religious principles towards good citizenship, 
concepts of motivation for work becoming an effective leader and 
communication in the modern age 
 

01-110-018 อินเทรนด์ อย่างเป็นสุข 
Happiness Trend 

3(3-0-6) 

 คนไทยในสังคมยุค 4.0 มารยาทสังคมไทยในสังคมโลก สิทธิหน้าที่ของคนไทย 
ตระหนักในสิ่ งแวดล้อม เพ่ือส่ วนรวม  การบริหารจัดการเศรษฐกิจใน
ชีวิตประจําวัน รู้กฎหมายในการทํางาน 
Thai citizens in Thailand 4.0, Thai etiquette in global society, rights 
and duties of Thai citizens, environmental awareness, financial 
management in daily life, law in the workplace 
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01-110-019 คิดเชิงรุกแบบพอเพียง 
Proactive Thinking of Sufficiency Economic 

3(3-0-6) 

 หลักการคิดเชิงรุก เข้าใจเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก คิดแบบไทยให้
ก้าวหน้า พัฒนาบนพ้ืนฐานความพอเพียง สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่ควร
ได้รับความคุ้มครอง ตระหนักถึงสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่วนรวม การวิจัยเชิงรุกแบบ
พอเพียง 
Proactive thinking, Thai and Global economy, thinking in Thai 
progressive way, development on the basis of sufficiency, the rights 
for intellectual property that should be protected, environmental 
awareness for the common interest, proactive research on the 
basis of sufficiency economy 
 

01-110-020 หนึ่งเสียง สร้างพลังสังคม 
One Voice for Social Empowerment 

3(3-0-6) 

 การเป็นประชากรที่มีคุณภาพ การสร้างวินัยให้เกิดพลัง การวางแผนเศรษฐกิจ
ให้ชีวิตมั่นคง เชิดชูพลเมืองตัวอย่าง เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทย ใช้สื่ออย่าง
สร้างสรรค์ ใช้ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมสร้างพลังสังคม 
Being effective citizens, being powerful by mastering self-discipline, 
organizing personal finance for a secure life, exemplified citizens, 
the value of Thai culture, how to use media creatively, life style 
friendly to the environment, participating to build social power 
 

01-110-021 ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 
Life in Multicultural Society 

3(3-0-6) 

 สังคมในยุคโลกาภิวัตน์ ความหลากหลายของกลุ่มคน อาทิ กลุ่มชาติพันธ์ุกับพหุ
วัฒนธรรม สิทธิและความเป็นธรรมทางสังคม การสื่อสารภายใต้มิติความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม แนวทางการจัดการสังคมพหุวัฒนธรรมในบริบท
สังคมไทย อาเซียน และโลก เพ่ือการยอมรับและความเคารพในความแตกต่าง
ระหว่างกัน 
Society in globalization, diversity among people e.g. ethnic groups 
and multiculturalism, rights and social justice, communication 
through multi-cultural dimension, guidelines for managing 
multiculturalism in Thai, Asian, and global contexts, related to 
diversity to construct acceptance and respect among differences 
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01-110-022 มองสังคมอย่างนักวิจัย 
Sociological Perspective as a Researcher 

3(3-0-6) 

 เข้าใจการอยู่ร่วมกันในสังคม ศึกษา ค้นคว้าหาความจริงและปรากฎการณ์ต่างๆ
ที่เกิดขึ้นในสังคมผ่านกระบวนการทางระเบียบวิธีวิจัย 
Understand the coexistence in society, study the truths and 
phenomena that occur in society through the research 
methodology 
 

01-110-023 พลเมืองดีที่ตามวิธีประชาธิปไตย 
Good Citizen by Democratic Way 

3(3-0-6) 

 ความหมาย บทบาท หน้าที่ของพลเมืองดี การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิธี
ประชาธิปไตยบนสังคมออนไลน์และสังคมยุคใหม่  แนวปฏิ บัติตามกรอบ
รัฐธรรมนูญและกระบวนการเมืองการปกครอง สิทธิ หน้าที่ของตนเองภายใต้วิถี
ประชาธิปไตยในบริบทสังคมไทยและสังคมโลก การจัดการความขัดแย้งในสังคม
บนความเท่าเทียมนําไปสู่การสร้างความสงบสุข 
Meaning, role, and duty of good citizens, being a good citizen in 
accordance with democracy on social media and in the modern 
society, implementation of the constitutional framework and process 
of government, the role of democracy in the context of Thai and 
world society, conflict management in society on equality leading to 
peacefulness 
 

01-110-024 ชีวิตที่พอเพียงกับภูมิปัญญาไทย 
Sufficiency Life with Thai Wisdom 

3(3-0-6) 

 ความหมาย  ขอบเขต  ความสําคัญ  และพัฒนาการของภูมิ ปัญญาไทย 
กระบวนการเรียนรู้ของภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น การใช้ภูมิปัญญา
ไทยเพ่ือพัฒนาชีวิตที่พอเพียง กรณี ตัวอย่างชีวิตที่พอเพียงของบุคคลใน
สังคมไทย กรณีตัวอย่างการนําภูมิปัญญาไทยมาประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตจน
ประสบความสําเร็จในอาชีพ 
Meanings, scopes, importance and development of Thai wisdom, 
learning process of Thai and local wisdom, using Thai wisdom for 
sufficient life development, case studies about sufficient life of 
Thai individuals in society, case studies of applying Thai wisdom to 
living and career success 
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01-210-017 การค้นคว้าและการเขียนรายงานเชิงวิชาการ 
Searching and Academic Report Writing 

3(3-0-6) 

 วิธีการค้นคว้าสารสนเทศ การเข้าถึงและรวบรวมทรัพยากรสารสนเทศ การ
ประเมินการวิเคราะห์และการสังเคราะห์สารสนเทศ การเขียนรายงานเชิง
วิชาการ การอ้างอิงและบรรณานุกรม 
Searching for information, having access to and collecting 
information resources, evaluating, analyzing, and synthesizing 
information, writing academic reports, references, and 
bibliographies 
 

01-210-018 การสืบค้นสารสนเทศ 
Information Retrieval 

3(3-0-6) 

 เทคนิคและกระบวนการสืบค้นสารสนเทศ การสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศ
ห้องสมุดการสืบค้นฐานข้อมูลสาขาวิทยาศาสตร์ การสืบค้นฐานข้อมูลสาขา
สังคมศาสตร์ การสืบค้นฐานข้อมูลสหสาขาวิชา และการสืบค้นสารสนเทศบน
อินเทอร์เน็ต 
Techniques and procedure of information retrieval, online public 
access cataloging, database retrieval in scientific, social science and 
interdisciplinary fields, and information retrieval on the Internet 
 

01-210-019 การพัฒนาบุคลิกภาพ  
Personality Development 

3(2-2-5) 

 ความหมายและความสําคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่างระหว่าง
บุคคล การวิเคราะห์และการประเมินบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ การ
ปรับตัวในสังคมปัจจุบัน การเสริมสร้างสุขภาพจิต การพัฒนาเจตคติที่มีต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน การสื่อสารและมนุษย์สัมพันธ์ การพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย 
การแสดงออกอย่างเหมาะสมและมารยาทสังคม 
Definition and the importance of personality development, 
individuals’  differences between, analyzing and assessing 
personality, emotional intelligence, self-adjustment in present 
society, mental health development, developing attitudes towards 
oneself and others, transaction and relationship, development of 
appearance, assertiveness, social manners 
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01-210-020 จิตวิทยาประยุกต์เพื่อการทํางาน 
Applied Psychology to Work 

3(3-0-6) 

 ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจิตวิทยาประยุกต์เพ่ือการทํางาน ปัจจัยทางจิตวิทยาที่มี
ผลกระทบต่อพฤติกรรมการทํ างาน  การพัฒนาตนเพ่ือการทํ างานที่ มี
ประสิทธิภาพ แรงจูงใจในการทํางาน การจัดการความเครียดจากการทํางาน 
กลุ่มและทีมงาน การบริหารความขัดแย้ง รูปแบบภาวะผู้นําสมัยใหม่ องค์การ 
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ กลยุทธ์ในการเสริมสร้างประสิทธิผลของ
องค์การ สภาพแวดล้อมและสุขภาพในการทํางาน 
Introduction to applied psychology to work, psychological factors 
affecting work behavior, self-development for effective work, work 
motivation, work stress management, groups and teamwork, 
conflict management, modern leadership style, organization, 
human resource management in organization, strategies to 
enhance organizational effectiveness, work environment and 
health 
 

01-210-021 การใช้เหตุผลและจริยธรรม 
Reasoning and Ethics 

3(3-0-6) 

 สมองกับการคิด การคิดกับการอ้างเหตุผล เหตุผลที่ดีและเหตุผลวิบัติ การใช้
ตรรกะใน ชีวิตประจําวัน ความหมายของจริยธรรม การเรียนรู้จริยธรรมและการ
พัฒนาจริยธรรม เกณฑ์ตัดสินทางจริยธรรม ค่านิยมทางจริยธรรมของสังคมไทย 
ปัญหาจริยธรรมร่วมสมัย และจริยธรรมกับการแก้ปัญหาของชีวิต 
Brain and thinking, thinking and reasoning, good reasoning end 
fallacies logic in daily life, definition of ethics, learning and 
developing ethics, ethical criteria, Thai value and ethics, 
cotemporary ethical problems, ethics and solving life problems 
 

01-210-022 วิถีธรรมวิถีไทย 
Religions and Thai Culture 

3(3-0-6) 

 ความเป็นมาและหลักธรรมคําสอนของศาสนาที่สําคัญในประเทศไทย การพัฒนา
ความคิด ด้านศาสนาของคนไทยในแต่ละสมัย ความสัมพันธ์ระหว่างความคิดความ
เช่ือด้านศาสนากับวัฒนธรรมไทยในด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่ เศรษฐกิจ การเมือง
การปกครอง ทัศนศิลป์ พิธีกรรม มารยาทไทย และประเพณีไทย 
History and doctrines of important religions in Thailand, religious 
thought development of Thai people in different periods, 
relationship between religious thoughts or believes and Thai culture 
in the aspect of way of life, economy, politics, visual arts, ceremony, 
Thai manners, and tradition 
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01-210-023 มหัศจรรย์แห่งรัก 
Miracle of Love 

3(3-0-6) 

 นิยามของความรัก ความรักกับความสุข ความรักในวัยเรียนกับความขัดแย้ง 
ความฉลาดรู้เรื่องเพศ การจัดการชีวิตรักให้สมดุลและมีความสุข การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ย่ังยืน พัฒนาการของความรัก ความรักในองค์กรและสถาบัน 
ความรักโลกและมนุษยชาติ ความเมตตากับการสร้างสันติภาพ 
Definition of love, love and happiness, conflict of love in university, 
sexual literacy, balancing love and happiness for life, building life-
long relationship, development of love, love for the world and 
human beings, compassion and peace making 
 

01-210-024 ทักษะการเรียนรู้สู่ความสําเร็จ 
Learning Skills to Success 

 
3(3-0-6) 

 เคล็ดลับสู่ความสําเร็จ การคิดและการตัดสินใจที่ดี การรับรู้เก่ียวกับตนเองและ
สมรรถนะแห่งตนเพ่ือความสําเร็จ คุณค่าของการทํางานการรู้เท่าทันสื่อยุคใหม่ 
การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพการพัฒนาทักษะสู่ความสําเร็จผ่านกิจกรรม
และโครงการ 
Key to success, effective thinking and decision making, self-
perception towards self-esteem and self-efficacy for success, value 
of working, being aware of modern media’ s tricks, building 
teamwork effectively and efficiently, developing skills for success 
through activities and projects 
 

01-210-025 มองชีวิตผ่านฟิลม์ 
Life on Films 

3(3-0-6) 

 การเรียนรู้และเข้าใจชีวิตจากภาพยนตร์ผ่านมุมมองเก่ียวกับความจริงของชีวิต 
ความเป็นมนุษย์ และการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมเพ่ือเข้าใจชีวิตของตนเองและ
ผู้อ่ืนอันนําไปสู่การอยู่ร่วมกันอย่างมีสันติสุข 
Learning and understanding lives and realities from movies, being 
of man, citizenship, self and other’ s understanding of living 
together in harmony 
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01-610-014 ทักษะกีฬาเพื่อสุขภาพ 
Sports Skills for Health 

1(0-2-1) 

 ความรู้ทั่วไปเก่ียวชนิดกีฬา การพัฒนาสุขภาพด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และ
สังคม การฝึกปฏิบัติทักษะพื้นฐานของชนิดกีฬาที่เลือก วิธีการเล่น และกติกา
การแข่งขัน 
General knowledge about the chosen sport, development of 
health on aspects of body, mind, emotion, and social, practice of 
basic skills of chosen sports, how to play the sport, sport rules for 
competition 
 

01-610-003 นันทนาการ 
Recreation 

1(0-2-1) 

 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับนันทนาการ กิจกรรมนันทนาการแบบต่างๆ และเลือก
กิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสม 
General knowledge of recreation, types of recreational activities and 
selection of appropriate recreational activities 
 

01-610-015 กิจกรรมทางน้ําเพื่อสุขภาพ 
Water Activities for Health 

3(2-2-5) 

 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ก่อนและหลังการ
ทํากิจกรรม ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรรมทางนํ้า ทักษะพื้นฐานการว่ายนํ้า การ
ดํานํ้าโดยใช้อุปกรณ์และไม่ใช้อุปกรณ์และการปฏิบัติกิจกรรมทางนํ้าเพ่ือให้เกิด
สุขภาพที่ดี 
General knowledge about health, enhancing physical performance 
before and after the activity, general knowledge about water 
activities, basic skills of swimming, water activities performed to 
achieve good health 
 

01-610-005 การจัดและการบริหารค่ายพักแรม 
Organizing and Managing Camps 

3(3-0-6) 

 หลักการจัดและการบริหารค่ายพักแรม ประเภทของค่ายพักแรมกิจกรรมค่ายพัก
แรม ผู้นําค่ายพักแรม และการประเมินผลการจัดการค่ายพักแรม 
Principles of camping arrangement management, types of camping, 
camping activities, camp leaders, evaluation of camping  
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01-610-006 การฝึกด้วยน้ําหนักเพ่ือสุขภาพ 
Weight Training for Health 

3(2-2-5) 

 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการฝึกด้วยนํ้าหนัก องค์ประกอบของการมีสุขภาพดี การ
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ ทักษะพ้ืนฐานของการฝึกด้วยนํ้าหนัก 
การฝึกเพ่ือพัฒนากลุ่มกล้ามเน้ือ และการเลือกโปรแกรมการฝึกที่เหมาะสม 
General knowledge of weight training, elements of good health, 
building up physical fitness for health, basic skill of weight training 
and developing muscles and selecting appropriate weight training 
programs 
 

01-610-007 ดําน้ําต้ืนเบื้องต้น 
Basic Skin Diving 

3(2-2-5) 

 ศึกษาความรู้ทั่วไปของการดํานํ้าต้ืนเบ้ืองต้น หลักการดํานํ้าต้ืนโดยใช้อุปกรณ์
การว่ายนํ้า ในท่าต่างๆ ทักษะการช่วยชีวิต สร้างเสริมสมรรถภาพทางกายโดยมี
การศึกษานอกสถานที่ 
General knowledge of basic skin diving, principles of skin diving by 
using equipment, swimming strokes, lifesaving skills, building, 
physical fitness, field trip 
 

01-610-008 ลีลาศเพื่อสุขภาพ 
Social Dances for Health 

3(2-2-5) 

 ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับองค์ประกอบของสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพทาง
กาย ประวัติความเป็นมาของลีลาศทักษะพื้นฐานของการลีลาศ การลีลาศเพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาพ 
Fundamental knowledge of health, building physical fitness, history 
of social dances, basic skills for social dances, social dances for 
good health 
 

01-610-009 สุขภาพเพื่อชีวิต 
Health for Life 

3(3-0-6) 

 ศึกษาเก่ียวกับพัฒนาการของมนุษย์ การปรับตัวของวัยรุ่นกับการพัฒนา
บุคลิกภาพ หลักโภชนาการเพ่ือสุขภาพ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
สมรรถภาพของการมีสุขภาพที่ดี 
Human development, teenage adjustment and personality 
development, nutrition for health, advance of health science, and 
physical capability of good health 
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01-610-010 นันทนาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
Recreation for Life Quality Development 

3(2-2-5) 

 ความหมาย ขอบข่าย ความสําคัญและประเภทของนันทนาการ ลักษณะและ
บทบาทของผู้นํานันทนาการ แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับนันทนาการของ
มนุษย์ หลักการจัดกิจกรรมนันทนาการในรูปแบบต่างๆ เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โดยคํานึงถึงความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติกิจกรรมนันทนาการ 
Concepts, scope, importance and types of recreation, principles of 
recreational management mind, emotion, social and intelligence, 
feasibility studies of safety in recreation performance 
 

01-610-011 กิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาวะ 
Physical Activities for Wellness 

3(2-2-5) 

 ความหมาย ความสําคัญและขอบข่ายของกิจกรรมทางกาย ความรู้เก่ียวกับ
สุขภาพและสมรรถภาพทางกาย ปัจจัยที่สัมพันธ์เก่ียวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ 
แนวทางในการสร้างเสริมสุขภาพและสมรรถภาพทางกาย การประเมินสุขภาพ
และสมรรถภาพทางกายก่อนและหลังการออกกําลังกาย สมาธิกับการออกกําลัง
กาย ปฏิบัติกิจกรรมทางกายอย่างน้อย 3 กิจกรรม โดยคํานึงศักยภาพและความ
สนใจของแต่ละบุคคล และการปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อการออกกําลังกาย  
Meaning, importance and scope of physical activities, knowledge 
about health and physical fitness, factors related to health 
promotion, guidelines for health and physical fitness, assessment 
of health and physical fitness before and after exercise, 
concentration and exercise, practice of physical activities for at 
least two activities, taking into account the potential and interest 
of the individual’s instilling of positive attitudes towards exercises 
 

01-610-012 สุขภาพเพื่อการดํารงชีวิตสําหรับคนรุ่นใหม่ 
Health for New Generation Living 

3(2-2-5) 

 ความหมาย ขอบข่าย ความสําคัญและประเภทของนันทนาการ ลักษณะและ
บทบาทของผู้นํานันทนาการ แนวคิดและทฤฎีที่เก่ียวข้องกับนันทนาการของ
มนุษย์ หลักการจัดกิจกรรมนันทนาการในรูปแบบต่างๆ เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โดยคํานึงถึงความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติกิจกรรมนันทนาการ 
Concepts, scope, importance and types of recreation, principles of 
recreational management mind, emotion, social and intelligence, 
feasibility studies of safety in recreation performance 
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01-610-013 การควบคุมน้ําหนักและรูปร่างเพื่อสุขภาพ 
Weight and Body Shape Control for Health 

3(2-2-5) 

 ดัชนีมวลกาย สมรรถภาพทางกาย ลักษณะรูปร่างประเภทต่างๆ อาหารเพ่ือ
สุขภาพและการควบคุมนํ้าหนัก การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
Body mass index, physical fitness, types of body shapes, healthy 
food and weight control, exercise for health 
 

01-320-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 
English for Communication 1 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน ภาษาที่ใช้ในการบอกข้อมูลเก่ียวกับตนเอง กิจวัตรประจําวัน 
ความสนใจ การสนทนาส้ันๆ ในสถานการณ์ต่างๆ การเขียนข้อความส้ันๆ การ
ฟังและอ่านข้อความส้ันๆ จากสื่อต่างๆ 
Vocabulary, expressions and language patterns for giving personal 
information, routines and interests, short conversations in various 
situations, writing short statements, listening to and reading short 
and simple texts 
 

01-320-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 
English for Communication 2 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน ภาษาที่ใช้ในการเล่าเรื่อง อธิบาย และให้เหตุผล การสนทนา
อย่างต่อเน่ืองในสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจําวัน การเขียนบรรยายสั้นๆ การ
ฟังและการอ่านเน้ือหาในเรื่องที่เก่ียวข้องจากสื่อ 
Vocabulary, expressions and language patterns used in daily life for 
telling stories, giving explanations and reasons, exchanging 
information continuously, writing short and connected descriptions, 
listening to and reading longer texts 
 

01-310-001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
Thai for Communication 

3(3-0-6) 

 หลักการสื่อสาร ความรู้พ้ืนฐานการใช้ภาษาไทย การฟังอย่างมีวิจารณญาณ การ
อ่านจับใจความและวิเคราะห์ความ การเขียนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
และการพูดในโอกาสต่างๆ 
Principles of communication, Thai language usage, critical listening, 
reading for main ideas and analysis, writing for communication in 
daily life and speaking on different occasions 
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01-310-002 วรรณคดีไทยและวรรณกรรมท้องถ่ิน 
Thai Literature and Local Literary Works 

3(3-0-6) 

 พ้ืนฐานวรรณคดีไทยและวรรณกรรมท้องถิ่นด้านความหมาย ประวัติ บ่อเกิด 
คุณค่าทางศิลปะ และคุณค่าด้านอิทธิพลที่มีต่อศิลปวัฒนธรรมไทยและวิถีไทย 
อ่านและประเมินค่าวรรณกรรมไทยและวรรณกรรมท้องถิ่น 
Fundamentals of Thai literature and local literary works in terms of 
concepts, history and sources, art values and their impacts on Thai 
literature and local literary works, critical reading of Thai literature 
and local literary works 
 

01-310-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

3(3-0-6) 

 หลักการอ่านเอกสารทางวิชาการ หลักการเขียนทางวิชาการ การอ่านและเขียน
สรุปสาระสําคัญ การศึกษาค้นคว้า และการนําเสนอผลงานในรูปแบบวิชาการ 
Principles of academic reading and writing, reading and note taking, 
information research and academic presentation 
 

01-310-011 การสื่อสารกับบุคคลเฉพาะกลุ่ม 
Communication for Specific Groups 

3(3-0-6) 

 การสื่อสารด้วยกระบวนการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้ที่มีสถานะเฉพาะ เช่น กลุ่มผู้
พิการ ผู้สูงอายุ เยาวชน อาชีพเฉพาะ 
Communication through process suitable for particular groups of 
people, such as people with physical disabilities, senior people, 
youths, and people with a special career 
 

01-310-012 ภาษาไทยเพื่อพัฒนาองค์กร 
Thai for Organization Development 

3(3-0-6) 

 หลักการสื่อสารในองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน การประสานงานและการสื่อสาร
ในองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิทั้งโดยการพูดและการเขียน 
Principles of organizational communication in both public and 
private sections, liaisons, oral and written communication in 
organization 
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01-310-013 ภาษาไทยเพื่อการพินิจพิจารณ์ 
Thai for Analyses and Critics 

3(3-0-6) 

 กระบวนการคิดพินิจและพิจารณ์สารจากการอ่าน การฟัง และการดูสื่อต่างๆ 
อย่างมีวิจารณญาณ 
Process of analyzing and commenting on messages gained from 
watching, reading and listening to different types of media 
 

01-310-014 วาทศิลป์เพื่อความสําเร็จ 
Art of Speaking for Success 

3(3-0-6) 

 หลักและศิลปะในการพูด การสนทนา การเจรจาต่อรอง การพูดเพ่ือนําเสนองาน 
การพูดในที่ประชุมชน การพูดในสถานการณ์และโอกาสต่างๆ 
Principles and art of speaking, conversation, negotiation, and oral 
presentation, public speaking on various occasions 
 

01-310-015 การอ่านและการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
Creative Reading and Writing 

3(3-0-6) 

 การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์จากการอ่านและการเขียน การเลือกสรร
วรรณกรรมการเรียบเรียงถ้อยคํา การใช้โวหาร การเขียนย่อหน้า กลวิธีการ
สร้างสรรค์และนําเสนอผลงานด้วยรูปแบบที่หลากหลายและเหมาะสมกับ
วิชาชีพ 
Promoting creative thinking from reading and writing, selecting 
literature, organizing words and phrases, making eloquence, 
paragraph writing, strategies for creation and presentation 
appropriate for particular professions 
 

01-310-016 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนองานแบบมืออาชีพ 
Thai for Professional Presentation 

3(3-0-6) 

 ลักษณะ ความสําคัญ องค์ประกอบ และรูปแบบของการนําเสนอ การเตรียม
ความพร้อมการใช้สื่อ และศิลปะการใช้ภาษาไทยในการนําเสนอด้วยการพูดและ
การเขียน 
Characteristics, importance, elements, and styles of presentation, 
preparation and use of media, stylistic use of Thai in oral and 
written presentation 
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01-310-017 มองโลกผ่านวรรณกรรม 
Life Seen through Literature 

3(3-0-6) 

 เน้ือหา รูปแบบ แนวคิดของวรรณกรรม การวิเคราะห์โดยอาศัยทฤษฎีทาง
จิตวิทยาหลักปรัชญาในวรรณกรรม ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณกรรมกับสังคม 
และภาพสะท้อนของสังคมจากวรรณกรรมไทย 
Content, forms, concepts of literature, analysis by psychological 
theories philosophy in literature relationship between literature 
and society as reflected in Thai literature 
 

01-310-018 สุนทรียภาพของภาษาไทยในบทเพลง  
Aesthetics of Thai Language in Songs 

3(3-0-6) 

 สุนทรียภาพของภาษาไทย โลกทัศน์ และภาพสังคมที่สะท้อนจากบทเพลงไทย 
Vocabulary, expressions and language patterns from songs, 
aesthetics in Thai language and perspective as reflected in Thai 
song 
 

01-320-003 สนทนาภาษาอังกฤษ 
English Conversation 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวนและโครงสร้างภาษาในการสนทนาตามสถานการณ์ต่างๆ ที่
เหมาะสมกับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
Vocabulary, expressions and language patterns appropriately used 
in various situations according to the native speaker’s culture 
 

01-320-005 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน 
English for Job Application 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน และโครงสร้างภาษา เอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการสมัครงาน การ
เตรียมตัวและขั้นตอนในการสมัครงาน การอ่านประกาศสมัครงาน การเขียน
ประวัติย่อ การกรอกใบสมัครและแบบฟอร์มต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการสมัครงาน 
การสัมภาษณ์งาน 
Vocabulary, expressions, and language patterns related to job 
application, preparations for job application, reading a job 
advertisement, writing a resume, filling out an application form, job 
interview 
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01-320-006 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
English for Science and Technology 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน และโครงสร้างภาษา การฟัง พูด อ่านและเขียน เพ่ือการสื่อสาร
ในสถานการณ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
Vocabulary, expressions, language patterns, listening, speaking, 
reading and writing for communication based on environment, 
science and technology topics 
 

01-320-007 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 
English for Presentation 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน โครงสร้างภาษาในการนําเสนองานในแต่ละขั้นตอน การใช้ 
วัจนภาษาและอวัจนภาษา การใช้สื่อประกอบการนําเสนองาน การนําเสนอเชิง
สถิติ การต้ังคําถามและการตอบคําถามระหว่างนําเสนองาน 
Vocabulary, expressions, and language patterns used at different 
stages of presentation, use of verbal and non-verbal languages 
presentations, use of visual supports, presentation of facts and 
figures, asking and answering questions 
 

01-320-010 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบ 
English for Standardized Tests 

3(2-2-5) 

 ลักษณะของแบบทดสอบวัดระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษมาตรฐานประเภท
ต่างๆ  ความ รู้และทักษะที่ จํ าเป็นทางด้านภาษาอังกฤษที่ ใช้ ในการทํ า
แบบทดสอบกลวิธีในการทําแบบทดสอบ 
Formats and structures of various standardized tests, linguistic 
knowledge and skills needed for taking the tests, strategies dealing 
with standardized tests 
 

01-320-015 ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจออนไลน์ 
English for Online Business 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน ภาษาที่ใช้ในการอธิบายสินค้าและโฆษณาสินค้าออนไลน์ การ
ขอข้อมูลสินค้า การชําระสินค้าออนไลน์ การรับส่งสินค้า และการร้องเรียน
เก่ียวกับสินค้า 
Vocabulary, expressions and language patterns for describing and 
advertising products online, asking about products, making online 
payment, delivering products, dealing with complaints 
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01-320-016 ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านทางวิชาการ 
English for Academic Reading 

3(2-2-5) 

 รูปแบบบทความวิจัย บทความวิชาการในระดับนานาชาติคําศัพท์ทางวิชาการ
การอ่านบทความวิจัยและบทความทางวิชาการการสรุปใจความสําคัญจาก
รายงานวิจัยและบทความทางวิชาการ 
Genres and patterns of academic articles in international journals, 
academic terms, reading research and academic articles, 
summarizing main ideas 
 

01-320-018 การพัฒนาทักษะการเขียน  
English Writing Development 

3(2-2-5) 

 การเขียนประโยค การเขียนย่อหน้า การกรอกแบบฟอร์ม การเขียนบันทึก
ส่วนตัว การเขียนจดหมายส่วนตัว การจดข้อความโดยย่อจากการอ่านและการฟัง 
Sentence writing, paragraph writing, form filling, daily writing, 
personal letter writing, note-taking from reading and listening 
 

01-320-019 ภาษาอังกฤษเชิงหรรษา 
English for Edutainment 

3(2-2-5) 

 ศัพท์ สํานวน และโครงสร้างภาษาที่ใช้ในบริบทของสื่อบันเทิงภาษาอังกฤษและ
วัฒนธรรมในการสื่อสารจาก การ์ตูนและภาพเคลื่อนไหว ภาพยนตร์ละครเพลง 
การสร้างสื่อบันเทิงตามหัวข้อที่สนใจ 
Vocabulary, expressions and language features used in 
entertainment contexts, English language and culture for 
communication from cartoons and animation, movies, dramas, 
songs, creation of entertainment media according to topics of 
interest 
 

01-320-020 ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก 
English Language and Western Culture 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน และโครงสร้างภาษา ในการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ความ
แตกต่างด้านวัฒนธรรม การทักทายและการกล่าวลา ภาษาท่าทางและ
ขนบธรรมเนียม การกล่าวชมเชย การร้องเรียน มารยาททั่วไป มารยาทบนโต๊ะ
อาหาร วัฒนธรรมตะวันตกที่เก่ียวกับชีวิตประจําวัน วัฒนธรรมการทํางาน 
Vocabulary, expressions and language patterns used for cross-
cultural communication, and culture shocks, greetings and 
farewell, gestures, tradition, compliments, complaints, etiquettes, 
table manners, western cultures related to daily life, workplace 
culture 
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01-320-021 การใช้สื่อดิจิทัลในการเรียนภาษาอังกฤษ 
Using Digital Tools for English Learning 

3(2-2-5) 

 ประเภทของสื่อดิจิทัลสําหรับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้านการอ่าน การฟัง 
การพูด และการเขียน การใช้สื่อดิจิทัลเพ่ือพัฒนาทักษะด้านการอ่าน การฟัง 
การพูด และการเขียนด้วยตนเอง  
Types of digital media for English skill development including 
listening, reading, speaking and writing, use of digital media for self-
directed learning 
 

01-320-022 การสรรสร้างละครและหนังสั้นภาษาอังกฤษ 
Creating English Dramas and Short Films 

3(2-2-5) 

 ศัพท์ สํานวน และโครงสร้างประโยค ที่เก่ียวข้อง การอ่านและการเขียนบท
ละครหรือบทภาพยนตร์สั้นๆ การวิเคราะห์ เน้ือเรื่องตัวละครการใช้โทนเสียง 
ทํานองเสียง การแก้ไขปัญหา การทํางานเป็นทีม การแสดงละครส้ันเป็น
ภาษาอังกฤษ การจัดทําวิดีโอ คลิปสั้นๆเป็นภาษาอังกฤษ 
Vocabulary, expressions and language patterns related to reading 
and writing short plays or short films, analyzing themes and 
characters, tones and intonations, problem-solving and team 
working, performance of plays in English, making short video clips 
 

01-320-023 การเรียงร้อยเร่ืองราวเป็นภาษาอังกฤษผ่านภาพ 
Telling Stories in English through Pictures 

3(2-2-5) 

 ความสําคัญและวัตถุประสงค์ของการเล่าเรื่อง ศัพท์สํานวน โครงสร้างประโยคท่ี
เก่ียวข้อง โครงสร้างของเรื่อง การใช้เสียง สื่อ ความช้า เร็วโทนเสียงและภาษา
ท่าทางในการพูดเล่าเรื่อง เทคนิคการเล่าเรื่อง การเล่าเรื่องเกี่ยวกับคน เพลง รูป 
ภาพยนตร์วรรณกรรมและวัฒนธรรม และการประเมินผลตนเอง 
The importance and purposes of storytelling, narrative structure of 
storytelling, use of sound, visuals, paces, tones, intonations, and 
gestures, telling stories of people, songs, photos, movies, literature, 
and cultures, relevant vocabulary, expressions, language 
patterns/self-evaluation 
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01-320-024 ภาษาอังกฤษสํานักงาน 
English for Office 

3(2-2-5) 

 ภาษาที่ใช้ในการต้อนรับผู้มาเยือน การนําชมสถานท่ี การพูดโทรศัพท์ การจด
บันทึกการประชุม ประเภทของเอกสารในสํานักงานและลักษณะภาษาที่ใช้ การ
จัดเตรียมเอกสารการประชุม การสื่อสารภายในและระหว่างองค์กร 
Language used for welcoming visitors, company tours, telephoning, 
minutes of meetings, types of office documents and language use, 
document preparations, internal and external communication 
 

01-320-025 ภาษาอังกฤษสําหรับการสื่อสารในองค์กร 
English for Organizational Communication 

3(2-2-5) 

 คําศัพท์ สํานวน ภาษาที่ใช้ในการเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ การประชุม การ
แสดงความคิดเห็น การนําเสนองานอย่างสั้น การให้ข้อวิจารณ์และกล่าวตอบข้อ
วิจารณ์การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 
Vocabulary, expressions and language patterns for emailing, 
meeting, expressing opinions, giving a short presentation, giving and 
responding to feedback, performance reviews 
 

01-320-026 การอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือความเพลิดเพลิน 
English Reading for Pleasure 

3(2-2-5) 

 การอ่านการ์ตูน นิทาน เรื่องสั้น โคลงกลอน นวนิยายโดยเน้นการหาประเด็น
การหาความหมายตรงและความหมายแฝง การฝึกอ่านเพ่ือสุนทรียรส 
Reading cartoons, tales, short stories, poems, novels focusing on 
finding themes, denotation and connotation, reading practice for 
aesthetic appreciation 
 

01-330-001 ภาษาจีนพื้นฐาน 
Basic Chinese 

3(3-0-6) 

 การใช้สัทอักษรโรมันกํากับเสียง การเขียนตัวอักษรจีนโดยใช้มาตรฐานเดียวกับ
สาธารณรัฐประชาชนจีน การฟังพูด การอ่าน และการเขียน ตัวเลข คําศัพท์และ
ประโยคที่ใช้บ่อยในชีวิตประจําวัน  
Roman phonetic symbols for pronunciation, basic calligraphy, basic 
Chinese language skills:  listening, speaking, reading and writing, 
numbers, words and sentences frequently used in everyday life 
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01-330-002 การสนทนาภาษาจีนเบื้องต้น 
Basic Chinese Conversation 

3(3-0-6) 

 ทักษะการฟังและการพูดในหัวข้อที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวัน เน้นการออก
เสียงที่ถูกต้อง ความสามารถในการถ่ายทอดความต้องการเป็นภาษาจีนโดยใช้
สถานการณ์จําลองได้ 
Chinese listening and speaking on everyday life topics focusing on 
correct pronunciation and expressions by means of simulation 
 

01-330-006 ภาษาญี่ปุ่นพื้นฐาน 
Basic Japanese 

3(3-0-6) 

 อักษรญี่ ปุ่นฮิระงะนะและคะตะคะนะ คําศัพท์ในช้ันเรียน คําทักทายใน
ชีวิตประจําวัน ตัวเลข รวมทั้งฝึกการสร้างรูปประโยคพ้ืนฐาน 
Japanese alphabets:  Hiragana and Katakana, vocabulary, greeting 
words in daily life, numbers and constructing basic sentence 
structures 
 

01-330-007 สนทนาภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Conversation 

3(3-0-6) 

 บทสนทนาภาษาญี่ ปุ่นในรูปแบบต่างๆ โดยอาศัยสถานการณ์จําลองจาก
สถานการณ์จริงที่ผู้เรียนจะต้องพบในชีวิตประจําวัน โดยฝึกฝนให้สามารถใช้ได้
อย่างคล่องแคล่ว เมื่อชํานาญขึ้น สามารถนําคําศัพท์ที่ เก่ียวข้องอ่ืนๆ มา
ประกอบเพ่ือขยายขอบเขตของบทสนทนาให้กว้างต่อไป 
Various types of Japanese conversation in daily life, situational 
conversation practice with the focus on fluency and relevant 
vocabulary use for extension of conversation 
 

08-888-210 ภาษาอังกฤษสําหรับงานสื่อสารมวลชน 
English for Mass Communication 

3(2-2-5) 

 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน ศัพท์เทคนิค สํานวนภาษาที่เก่ียวข้องกับงาน
สื่อสารมวลชน การอ่านและการเขียนคู่มือทางเทคนิค การอธิบายกระบวนการ
ทํางาน การเขียนรายงานข้อมูลและนําเสนอข้อมูลด้านสื่อสารมวลชน 
Listening, speaking, reading and writing skills, technical terms and 
language patterns regarding mass communication work, reading 
and writing of technical manuals, explanation of working process, 
report writing and presentation in mass communication 
 
 
 



51 
 

09-000-001 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
Computer and Information Technology Skills 

3(2-2-5) 

 ความรู้พ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์การใช้โปรแกรมสํานักงาน ได้แก่ โปรแกรม
ประมวลผลคํา การใช้โปรแกรมตารางคํานวณ การใช้โปรแกรมนําเสนอ การใช้
อินเทอร์เน็ตและการสื่อสารสังคมออนไลน์ ได้แก่ เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีการสื่อสารข้อมูล จดหมายอิเล็กทรอนิกส์แบบภายในและภายนอก
องค์กร การท่องเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และความรู้ทั่วไปเก่ียวกับโลกออนไลน์ 
Computing fundamentals, key applications such as Word Processor 
( Microsoft Word) , Spreadsheets ( Microsoft Excel) , Presentation 
( Microsoft PowerPoint) , Internet and social networks such as 
computer network, communication technology, internal and 
external e-mail correspondence, surfing the Internet, and general 
knowledge about the Internet World 
 

09-000-002 การใช้งานโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานมัลติมีเดีย 
Program Package for Multimedia 

3(2-2-5) 

 ความรู้ พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสื่อประสมประเภทข้อความ ภาพน่ิง เสียง 
ภาพเคล่ือนไหว และวีดิโอ การประยุกต์ใช้งานโปรแกรมจัดการสื่อประสม เช่น 
โปรแกรมจัดการภาพกราฟิกแบบราสเตอร์ โปรแกรมจัดการภาพกราฟิกแบบ
เวกเตอร์ โปรแกรมสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ โปรแกรมตัดต่อภาพวีดิโอ 
โปรแกรมแปลงไฟล์ภาพและวีดิโอ โปรแกรมนําเสนอผลงานสื่อประสม และการ
เผยแพร่ผลงานสื่อประสมบนอินเทอร์เน็ต  
Basic knowledge of multimedia technology including text, image, 
audio, animation and video, multimedia applications such as raster 
graphics editor, vector graphics editor, 2D animation software, 
video editing software, image and video file conversion software, 
multimedia presentation software, and multimedia publishing on 
the Internet 
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09-000-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 
Information Technology for Decision Making 

3(2-2-5) 

 ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับทฤษฎีการตัดสินใจ การใช้งานโปรแกรมประยุกต์หรือ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ เช่น โปรแกรมตารางคํานวณขั้นสูง 
โปรแกรมทางสถิติและความน่าจะเป็น ระบบสารสนเทศเพ่ือผู้บริหารระดับสูง 
ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ โปรแกรมนําเสนอข้อมูลในรูปแบบของกราฟิก 
รวมถึงเครื่องมืออํานวยความสะดวกในการจัดการข้อมูล ส่วนติดต่อกับผู้ใช้งาน 
เพ่ือนําเสนอข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
Basic knowledge and theories of decision-making application of 
software or information system for decision-making such as 
advanced spreadsheet, probability and statistics, executive 
information system, decision support system including data 
management tools and user interface for efficient decision marking 

   
09-111-001 การคิดและการให้เหตุผล 

Thinking and Reasoning 
3(3-0-6) 

 การคิดอย่างมีเหตุผล การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ ประพจน์ ตัวเช่ือมทาง
ตรรกศาสตร์ ตารางค่าความจริง สัจนิรันดร์ ตัวบ่งปริมาณ การอ้างเหตุผล 
Rational thinking, mathematical reasoning, statements, logical 
connectives, truth table, tautology, quantifiers, arguments 
 

09-111-002 คณิตศาสตร์เพื่อการท่องเท่ียว  
Mathematics for Tourism 

3(3-0-6) 

 การสํารวจพ้ืนที่ท่องเที่ยว การคํานวณระยะทาง วิถีที่สั้นที่สุด การจัดการ
ค่าใช้จ่าย การประยุกต์ทฤษฎีกราฟในการท่องเที่ยว 
Exploration of tourism areas, distance calculation, shortest paths, 
expense management, application of Graph Theory in tourism 
 

09-111-051 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจําวัน 
Mathematics in Daily Life 

3(3-0-6) 

 การคํานวณทางคณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน อัตราส่วน ร้อยละ ภาษี ความสําคัญของ
การออมเงิน เป้าหมายการออม การวางแผนใช้จ่ายและการออมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
Basic mathematical calculations, ratio, percentages, taxes, essential 
of saving money, savings goals, effective spending and saving plans 
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09-121-001 สถิติในชีวิตประจําวัน 
Statistics in Daily Life 

3(2-2-5) 

 ความหมายและบทบาทของสถิติในชีวิตประจําวัน สถิติในสังคมมนุษย์ การเก็บ
รวบรวมข้อมูลและการตรวจสอบข้อมูล การหาตัวแทนข้อมูล การหาตําแหน่ง
และการกระจายของข้อมูล การแปลความหมายและสรุปข้อมูล การนําเสนอ
ข้อมูลที่เหมาะสมกับคุณลักษณะของข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
ทางสถิติ  
Meaning and the role of statistics in daily life, statistics in human 
society, data collection and data validation, information agent, 
position measurement and distribution measurement, 
interpretation and summary data, data characteristics and means 
of presentation, use of statistical software for data analysis 
 

09-130-001 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสีเขียว 
Green ICT 

3(3-0-6) 

 บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและผลกระทบกับสิ่งแวดล้อม 
การทํางานของเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารที่ก่อให้เกิดปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก วิธีลดปริมาณก๊าซเรือนกระจกโดยเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์ ปรับปรุง
กระบวนการทํางานของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีผลกระทบกับ
สิ่งแวดล้อม 
Roles of information and communication technologies and their 
impact on the environment, process of information and 
communication technology that contributes to greenhouse gas 
emissions, how to reduce greenhouse gas emissions by changing 
the rules and improving the of information workflow and 
communication technologies that affect environment 
 

09-130-002 อินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่งในชีวิตประจําวัน 
Internet of Things in Everyday Life 

3(3-0-6) 

 แนวคิดพ้ืนฐานของอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง แนวโน้มและการพัฒนาของ
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ ง สถาปัตยกรรมของอุปกรณ์สมาร์ต
อินเทอร์เน็ตทุกสรรพส่ิง การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตทุกสรรพส่ิงใน
ชีวิตประจําวัน ความปลอดภัยในการใช้งานของอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง 
Basic concept of Internet of things (IoT), trend and development of 
IoT technology, architecture of smart devices of IoT, application of 
IoT technology in daily life, security in applications of IoT 
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09-130-003 ชีวิตดิจิทัล 
Digital Life 

3(3-0-6) 

 เทคโนโลยีดิจิทัลเบ้ืองต้นในปัจจุบัน วิวัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยี
ดิจิทัลที่มีผลกระทบกับชีวิตประจําวัน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลกับ
ชีวิตประจําวัน แนวโน้มและการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต 
Introduction to digital technology, evolution of digital technology, 
applications and impacts of digital technology in daily life, trends 
and development of digital technology in the future 
 

09-210-002 รู้ทันสารพิษ ชีวิตปลอดภัย  
Toxic Alert and Safety Life 

3(3-0-6) 

 สถานการณ์และปัญหาสารพิษภายใต้กระแสการเปล่ียนแปลงของโลกสารพิษ
และการจัดการกับสารพิษใกล้ตัวในชีวิตประจําวัน มลพิษ การปรับตัวและการ
ป้องกันตนเองเพ่ือสุขภาวะที่ดีในการดําเนินชีวิตในสังคมยุคปัจจุบัน  
Situations and problems of toxic substances under globalization 
changes, toxic substances and management of toxic substances in 
daily life, pollution, adjustment and prevention for health and way 
of living in present life 
 

09-210-033 เทคโนโลยีสีเขียว 
Green Technology 

3(3-0-6) 

 ปัญหาสิ่งแวดล้อมจากการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักการและ
กระบวนการของเทคโนโลยีสีเขียว การประเมินวัฏจักรชีวิตการออกแบบเชิง
นิเวศเศรษฐกิจ กรณีศึกษาการบริหารจัดการและการเลือกใช้เทคโนโลยีที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
Environmental problems caused by science and technology 
development, principle and process of green technology, life cycle 
assessment, eco-design, case studies of management and 
appropriate use of environmental–friendly technology 
 

09-311-001 ชีวิตยุคใหม่กับความปลอดภัยในอาหาร 
Modern Life with Food Safety 

3(3-0-6) 

 วัฒนธรรมการบริโภค อาหารสําหรับคนยุคใหม่ อันตรายในอาหาร การเน่าเสีย
ของอาหาร การยืดอายุของอาหารสมัยใหม่ หลักการปฏิบัติที่ดีในการผลิต
อาหาร กฎหมายที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัยในอาหาร 
Eating cultures, food for modern life, food hazards, food spoilage, 
food preservation, good manufacturing practice, food safety 
regulations and laws 
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09-311-051 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 
Life and Environment 

3(3-0-6) 

 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดล้อม นิเวศวิทยา ทรัพยากรธรรมชาติ
และการอนุรักษ์ มลพิษสิ่งแวดล้อม และการจัดการสิ่งแวดล้อม 
Basic knowledge of living organisms and environment, ecology, 
natural resources and conservation, environmental pollutants and 
environmental management 
 

09-410-001 ก้าวทันเทคโนโลยี 
Keep Pace with Technology 

3(3-0-6) 

 แนวคิดเชิงวิทยาศาสตร์และการประยุกต์ในชีวิตประจําวันการบูรณาการ
เทคโนโลยีที่ เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวันเทคโนโลยีอวกาศและการสื่อสาร
โทรคมนาคม เทคโนโลยีนิวเคลียร์และการใช้ประโยชน์ทางสันติ นาโนเทคโนโลยี 
เทคโนโลยีวัสดุ เทคโนโลยีกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เทคโนโลยีกับการพัฒนาที่
ย่ังยืน 
Scientific concepts and their application to everyday life, 
integration of technologies related to everyday life, space 
technology and telecommunications, nuclear technology and 
peaceful uses, nanotechnology, materials technology, technology 
with life quality improvement, technology and sustainable 
development 
 

09-410-002 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต 
Sciences for Life 

3(3-0-6) 

 แนวคิดและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ การสืบเสาะแสวงหาความรู้ การเช่ือมโยง
ความคิดและกระบวนการแก้ปัญหาสถานการณ์ปัจจุบันและการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน 
แนวคิดการสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ ผลกระทบของความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม เศรษฐกิจ สังคม 
และอนาคตของมนุษย์ การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
Scientific approaches and processes, knowledge exploring, 
associative thinking and problem solving, current situation and the 
learning from sharing, integration of science and technology in 
everyday life, concept of innovation and knowledge conformation, 
effect of scientific and technological changes on economy, society, 
environment and the future of mankind, lifelong learning for better 
quality of life 
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09-410-003 ต้องรอดกับภัยพิบัติธรรมชาติ 
Natural Disaster Survival 

3(3-0-6) 

 ประเภทของภัยพิบัติธรรมชาติ ภัยพิบัติทางธรณี ภัยพิบัติทางภูมิอากาศ ธรณี
ศาสตร์ของภัยพิบัติทางธรณี เทคโนโลยีการเตือนภัยและการเฝ้าระวังภัยพิบัติ
ทางธรณี อุตุนิยมวิทยาของภัยพิบัติทางภูมิอากาศ เทคโนโลยีการพยากรณ์
อากาศการปฏิบัติตนเมื่อเกิดภัยพิบัติธรรมชาติ การลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ
ธรรมชาติการจัดการด้านภัยพิบัติธรรมชาติและสาธารณภัย 
Types of natural disasters, geophysical disasters, meteorological 
and climatological disasters, geosciences of geophysical hazards, 
meteorology of weather hazards, warning technology and natural 
hazard monitoring, natural disaster risk reduction, natural disaster 
and disaster risk management 
 

09-090-011 การสื่อสารวิทยาศาสตร์และการสรา้งความตระหนักด้าน
วิทยาศาสตร ์
Science Communication and Public Awareness 

2(1-2-3) 

 ความ รู้เกี่ ยวกับการส่ือสารวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใน
ชีวิตประจําวัน ความจําเป็นของการส่ือสารวิทยาศาสตร์กับประชาชน ส่ือมวลชน 
และหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ปัจจัยที่มีผลต่อทัศนคติด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของประชาชน ประวัติความเป็นมาของการส่ือสารวิทยาศาสตร์ ปรัชญา
และแนวคิดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารวิทยาศาสตร์ ปัญหาสําคัญในการ
ส่ือสารวิทยาศาสตร์กับผู้ฟังทั่วไป ความสําคัญของการสร้างความตระหนักด้าน
วิทยาศาสตร์และจริยธรรมในการส่ือสารวิทยาศาสตร์ อิทธิพลของสื่อ ศูนย์เรียนรู้ 
การเมือง ประวัติศาสตร์ และค่านิยมทางวัฒนธรรมที่ มีต่อความสนใจด้าน
วิทยาศาสตร์ของประชาชน รูปแบบของการส่ือสารในบริบทต่างๆการให้ข้อมูล
ข่าวสารและความรู้ทางวิทยาศาสตร์ต่อสาธารณะความถูกต้องและความน่าเช่ือถือ
ของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ 
Knowledge of science communication, contemporary science and 
technology related to daily life, necessity of communicating science 
with the public, media as well as government, factors affecting public 
opinions and attitudes towards science and technology, history and 
development of science communication, philosophy and models of 
science communication in different contexts, problems in 
communicating science with non-expert audiences, importance of 
public awareness of science and ethical issues in communicating 
science, influence of media, learning centers, politics, history and 
cultural values on public’ s interest in science, science 
communication in different context, publicizing scientific information, 
accuracy and reliability of scientific information 
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00-100-101 อัตลักษณ์แห่งราชมงคลธัญบุรี 
RMUTT Identity 

2(0-4-2) 

 ความภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัย การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและสังคม การมีจิตใจริเริ่ม การเริ่มต้นทํางานที่มีเป้าหมายชัดเจน 
การลําดับความสําคัญของงาน และความรับผิดชอบต่องานอย่างมืออาชีพ การ
พัฒนาบุคลิกภาพ การมีจิตสาธารณะ มารยาททางสังคม การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ภายใต้กฎระเบียบและหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย หลักในการใช้
ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
University pride, keeping up with technology and social changes, 
having initiative and being proactive, beginning with clear goals, 
prioritizing things, and being professional, personality development, 
public consciousness, social manners, living democracy, principles 
of living based on the philosophy of Sufficiency Economy 
 

00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว 
Green University 

1(0-2-1) 

 วิธีปฏิบัติตนเพ่ือเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า มีความรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย การปลูกฝัง
จิตสํานึกรับผิดชอบ การแบ่งปันและช่วยเหลือสังคม การตระหนักและมี
วิสัยทัศน์ที่ดีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
Being environmentally friendly, efficient use of energy and 
resources, being responsible for the environment in the university, 
instilling and contributing to the sustainable and socially 
responsible university, awareness of and vision for social and 
environmental sustainability 
 

00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ 
Design Thinking 

1(0-2-1) 

 กระบวนการคิดเชิงออกแบบที่มุ่งเน้นการเข้าใจผู้ใช้ การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์
หรือนวัตกรรมท่ีตอบโจทย์สร้างไอเดียที่หลากหลาย สร้างตัวต้นแบบเพ่ือทดลอง
และทดสอบความคิดทางนวัตกรรมที่เกิดขึ้น  
Human-centric approach to gain deep understanding of users, 
design products or innovation, ideate several alternatives, create 
prototypes, and test the innovative solutions 
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00-100-301 ความเป็นผู้ประกอบการ 
Entrepreneurship 

1(0-2-1) 

 แนวโน้มและแนวคิดในการทําธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ การจัดการองค์การ 
การตลาด การจัดการด้านการเงิน การเป็นผู้ประกอบการที่ประสบความสําเร็จ 
การจัดทําแบบจําลองธุรกิจ 
Business trends and concept, development of entrepreneur 
characteristics, organization management, marketing, financial 
management, successful entrepreneurs, business model canvas 
 

00-100-302 นวัตกรรมเพื่อชุมชน 
Innovation for The Community 

3(1-4-4) 

 ความหมาย หลักการ แนวคิด ความสําคัญ และการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หลักการทรงงาน หลักการเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ฝึกทักษะการ
บริหารโครงการและการตัดสินใจในบริบทของเศรษฐกิจและสังคม การ
ปฏิบัติงานการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชุมชน  ฝึกกระบวนการคิดในเชิง
นวัตกรรม  การสร้างนวัตกรรมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชนโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
Definitions, principles, concepts, significance, and application of 
sufficiency economy philosophy, the Royal Initiated 
Developmental Principles of His Majesty King Bhumibol Adulyadej: 
Understand, Achieve, and Develop, practice a project management 
skill and decision making in the context of economic and social, 
work performance, use information technology for communities, 
practice innovative thinking processes, innovation creation for a 
better quality of life in the community by the process of 
participation for sustainable development 
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09-090-013 การจัดการสารสนเทศเพื่อผูป้ระกอบการ 
Information Management for Entrepreneur 

3(2-2-5) 

 ความหมายและบทบาทของการจัดการข้อมูลหรับการเป็นผู้ประกอบการ ข้อมูล
และการเก็บรวบรวมข้อมูล การวางแผนและการตัดสินใจบนพ้ืนฐานของข้อมูล 
การเปล่ียนแปลงธุรกิจปัจจุบันโดยการสร้างและใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล 
การใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่เพ่ือการแก้ปัญหาและการ
ปรับปรุงกระบวนการทางธุรกิจ  ระบบธุรกิจอัจฉริยะ การบริหารจัดการ
ทรัพย์สินดิจิทัล 
Meaning and role of information management for 
entrepreneurship, planning and decision making base on 
information, business transformation by creating and using novel 
digital technologies, utilization of new digital technologies to 
improve business operations, business intelligence, and managing 
digital assets 

 
08-888-002  แสงและสีเพื่อการบันทึกภาพ 

Light and Color for Image Recording 
2(2-0-4) 

 ความรู้พ้ืนฐานด้านแสงและแหล่งแสง ความสว่างและความส่องสว่าง แม่สีแสง 
การผสมสีของแสง  ปริภูมิสี ขอบเขตของสี การวัดแสงและวัดสี  สมดุลสี การ
ปรับอุณหภูมิสีของแหล่งแสง  การปรับเทียบสีของอุปกรณ์แสดงผล การใช้สีเพ่ือ
การสื่อความหมาย สีกับอารมณ์ การจัดการสีเบ้ืองต้น  
Fundamentals of light and light sources, illuminance and 
luminance, colored light mixing, color space, color gamut, 
colorimetry and photometry, color balance, color temperature of 
light sources , display color calibration , color meaning, color 
emotion, basic of color management 
 

08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพื่อการบันทึกภาพ  

Practices in Light and Color for Image Recording 
1(0-2-1) 

 การผสมแสงและสี ปรับและแก้ไขสี การปรับเทียบสีของอุปกรณ์แสดงผล 
(Output Display) การวัดความสว่าง วัดความส่องสว่างและวัดสี การจัดการสี
เบ้ืองต้นของอุปกรณ์นําเข้าและผลออก  
Color and light mixing, color grading and correcting, display color 
calibration illuminance and luminance measurements, basic of 
color management 
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08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล   
Digital Technology 

3(3-0-6) 

 กระบวนการเกิดภาพและเสียงดิจิทัล หน่วยรับภาพประเภทต่างๆ รูปแบบการ
เกิดภาพสีดิจิทัล คุณสมบัติที่ เก่ียวข้อง ได้แก่ Bit depth, Dynamic range, 
Format file, CODEC, Resolution, Frame rate, Pixel Aspect ratio, Bit 
rate และMetadata ประเภทของไฟล์ การแปลงไฟล์ภาพและเสียง รูปแบบ 
การบีบอัดไฟล์ เพ่ือนําไปใช้ให้เหมาะสมกับรูปแบบสื่อต่างๆ 
Digital audio and visual process, different kinds of image receiving 
unit, types of digital color visualization, other relevant features  
such as Bit depth, Dynamic range, Format file, CODEC, Resolution, 
Frame rate, Pixel Aspect Ratio Bit rate and Metadata, audio and 
visual file converting and file compressing patterns for suitable 
application 
 

08-100-002 การวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้านเทคโนโลยีสื่อ          2(2-0-4) 
Planning and Evaluation of Media Technology Project 

 การวางแผนจัดโครงงานด้านเทคโนโลยีสื่ออย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย การ
กําหนดปัญหาโครงงาน วัตถุประสงค์ ขอบเขตการศึกษา การศึกษาข้อมูลที่
เก่ียวข้อง การกําหนดวิธีการจัดทําโครงงาน วิธีการประเมินผล ได้แก่ เคร่ืองมือ
วัด การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการแปลผลข้อมูล รวมท้ังการเขียน
รายงาน พร้อมจัดทําข้อเสนอโครงงาน 
Systematically planning of media technology project consisting of 
defining project problems, objectives, study framework, related 
information, project methodology, evaluation methods such as 
evaluation tools, data collecting, data analysis and data 
interpretation as well as report writing and project proposal 
 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้านเทคโนโลยีสื่อ      1(0-3-1)   
Practice of Planning and Evaluation of Media Technology Project 

 จัดทํา รวมรวม การเขียนรายงานให้ครบตามข้ันตอนจากการวางแผนจัดทํา
โครงงาน พร้อมจัดทําข้อเสนอโครงงาน และการนําเสนอโครงงานที่ต้องการ
ศึกษาและหรือปฏิบัติงานในรูปแบบที่เหมาะสม 
Creating, gathering and writing the report followed the steps from 
planning the project as well as proceed the project proposal based 
on the study and practice in the suitable pattern 
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08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ   
Electronics for Media Production 

2(2-0-4) 

 ศึกษาโครงสร้างและคุณสมบัติของขั้วต่อ และ สายสัญญาณ สายไฟ ระบบ
โครงสร้างการติดต้ังใช้งานระบบทางภาพและเสียง และระบบเครือข่ายสื่อสาร 
เบ้ืองต้น การคํานวณไฟฟ้าพ้ืนฐาน และความปลอดภัยในการทํางาน 
Structure and properties of connectors, signal lines and wires, 
systems of the installment structure for the application of audio 
and visual system and basis of communication network system, 
foundation electric calculation and work safety 
 

08-100-005 ปฏิบัติอิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ  
Practice of Electronics for Media Production 

1(0-3-1) 

 การใช้เครื่องมือและเครื่องวัดพ้ืนฐานทางอิเล็กทรอนิกส์ ปฏิบัติการต่อ
สายสัญญาณ สายไฟ ขั้วต่อแบบต่างๆ สําหรับทางภาพและเสียง และระบบ
เครือข่ายสื่อสาร พร้อมการตรวจสอบด้วยเครื่องมือวัดพ้ืนฐาน และมีทักษะ
พ้ืนฐาน สําหรับการติดต้ังระบบทางภาพและเสียง ด้วยขั้วต่อ และสายสัญญาณ 
Application of instrument and basic electronic measuring 
instrument, practice of connecting the signal lines, wires and 
connectors for audio, visual and communication network system, 
foundation instrument, verifying with basic measuring instrument, 
basic skills for installment of audio and visual system with 
connectors and signal lines.  
 

08-888-001  เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน    
Mass Communication Technology 

3(3-0-6) 

 หลักทฤษฎีสื่อสารมวลชน กฎหมายและจริยธรรมด้านสื่อสารมวลชน การส่งสาร 
การรับสาร เทคโนโลยีด้านการถ่ายภาพ ภาพยนตร์ วิทยุ โทรทัศน์ สิ่งพิมพ์ สื่อ
โฆษณา   และประชาสัมพันธ์ ตลอดจนเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สื่อที่มีปฏิสัมพันธ์ 
สื่อดิจิทัล และสื่อใหม่ 
Mass communication theories, laws and ethics of mass 
communication, sending and receiving information, technologies in  
the fields of photography, cinematography, radio, television, 
publishing, advertising and public relations, multimedia, interactive 
media, digital media and new media 
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08-888-004 การถ่ายภาพเพื่อการสื่อสาร   
Photography for Communication 

2(2-0-4) 

 เทคโนโลยีของกล้องถ่ายภาพ ส่วนประกอบและการทํางานของกล้องดิจิทัล
สะท้อนภาพเลนส์เด่ียว ขนาด 35 มม. แสงกับการถ่ายภาพ ค่าความไวแสง รูรับ
แสง ความเร็วชัตเตอร์ การกําหนดค่าการรับแสง ศึกษาการต้ังค่าของกล้อง 
ระบบวัดแสง เลนส์ อุปกรณ์ประกอบในการถ่ายภาพ ขนาดภาพ มุมกล้อง การ
จดัองค์ประกอบภาพ 
Camera technology, components and operation of 35 -mm digital-
single-lens-reflex camera, light and photography, light sensitivity, 
aperture, shutter speed, exposure setting, camera metering, 
camera setting, lens, other tools for photography, image size, 
camera angle and composition 
 

08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพเพื่อการสื่อสาร   
Practice of Photography for Communication 

1(0-3-1) 

 ปฏิบัติการใช้งานกล้องถ่ายภาพ การปรับต้ังค่าของกล้อง ระบบวัดแสง เลนส์ 
อุปกรณ์ประกอบในการถ่ายภาพและการดูแลรักษาอุปกรณ์ ขนาดภาพ มุม
กล้อง การจัดองค์ประกอบภาพ ฝึกทักษะการถ่ายภาพเพ่ือการสื่อสารและการ
ปรับแต่งภาพเบ้ืองต้น 
Practice of the camera application for photography, camera setting, 
lens, other tools for photography and equipment maintenance, 
image size, camera angle and composition, practice the skills of 
photography for communication and basic image customization  
 

08-100-006 การสร้างภาพเทคนิคพิเศษ   
Principle of Visual Effect Production 

2(2-0-4) 

 หลักการและกระบวนการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ รูปแบบของผลพิเศษทางภาพ 
การผสมผสานองค์ประกอบ เช่น ภาพน่ิง วีดิโอ Motion graphic การจัด
องค์ประกอบภาพเพ่ือสร้างภาพเทคนิคพิเศษ การปรับแก้ไขสีและแสงของภาพ 
การทํา Tracking, Keying และการซ้อนภาพ ได้ตรงตามวัตถุประสงค์โดยใช้
โปรแกรมประยุกต์การใช้โปรแกรมประยุกต์ในการตัดต่อพ้ืนฐาน 
Principles and process of visual effect, patterns of visual effect, 
mixture, features such as still photography, video, motion graphic, 
image composition for visual effect, color and light image editing, 
tracking, keying and image overlaying as of objectives with 
application program and basic editing 
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08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ   
Practice of Visual Effect Production 

1(0-3-1) 

 ฝึกปฏิบัติการผสมผสานองค์ประกอบในการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ การจัด
องค์ประกอบภาพ การปรับแก้ไขสีและแสงของภาพ การ keying เพ่ือซ้อนภาพ 
การ tracking วัตถุ และฝึกปฏิบัติการตัดต่อเบ้ืองต้นโดยใช้โปรแกรมประยุกต์ 
Practice mixing features of visual effect production, image 
composition, image color and light editing, keying for overlaying 
image, tracking objects and practice basic editing with application 
programs   
 

08-100-008 หลักการผลิตสื่อทางภาพและเสียง   
Principles of Audio and Visual Media Production 

3(3-0-6) 

 การกําหนดวัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมาย กระบวนการผลิตสื่อทางภาพและ
เสียง ประกอบด้วย ขั้นตอนเตรียมการก่อนการผลิต ขั้นตอนการผลิต และ
ขั้นตอนหลังการผลิต เครื่องมือและเทคโนโลยีที่ใช้ในขั้นตอนการทํางานต่างๆ 
บุคลากรในกระบวนการผลิตสื่อหลักการบริหารงานผลิตสื่อ 
Setting objectives and target audiences, audio and visual media 
production composing of pre-production, production and post-
production, equipment and technology used in different working 
process, personnel in the media production process and media 
administration principles  
 

08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร   
Media Production for Communication 

2(2-0-4) 

 คุณสมบัติของเสียง องค์ประกอบและปัจจัยที่มีความสําคัญต่อกระบวนการด้าน
เสียงที่ใช้ในงานด้านเสียง อุปกรณ์ และเครื่องมือในการบันทึกเสียงขั้นพ้ืนฐาน 
ปฏิบัติการใช้และการดูแลเครื่องมืออุปกรณ์เพ่ือการบันทึกเสียง และการตัดต่อ
เสียง การใช้เทคโนโลยีปรับแต่ง และแก้ปัญหาทางเสียง 
Audio qualities, features and important factors of audio process for 
audio works, instrument and equipment for basic voice recording, 
practice the equipment application and maintenance for voice 
recording and voice editing, editing technology and voice problem 
solutions  
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08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร  
Practice of Audio Media Production 

1(0-3-1) 

 ปฏิบัติด้านการผลิตสื่อเสียงครบตามข้ันตอน ทั้งการใช้งาน และการต่อระบบ
บันทึกเสียง และการตัดต่อเสียง การใช้เทคโนโลยีปรับแต่ง และแก้ปัญหาทาง
เสียง การดูแลเคร่ืองมืออุปกรณ์เพ่ือการบันทึกเสียงทั้งระบบ 
Practice of audio media production following the process of 
application and connecting the voice recording system, audio 
editing, application of the editing technology and voice problem 
solution and equipment maintenance for fully equipped voice 
recording  
 

08-100-011  ความคิดสร้างสรรค์และงานออกแบบ  
Creativity and Design 

2(2-0-4) 

 หลักการพ้ืนฐานความคิดสร้างสรรค์ กระบวนการความคิดสร้างสรรค์ในงาน
สื่อสารมวลชน ทฤษฎีพ้ืนฐานของงานกราฟิก หลักการออกแบบ ศึกษา
องค์ประกอบด้านสี ตัวอักษร ภาพ และกระบวนการออกแบบสําหรับงานด้าน
สื่อสารมวลชน 
Creativity foundation principles, creativity process in mass 
communication, foundation graphic theories, design principles, 
color elements, fonts, image and designing process for mass media  
 

08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงานออกแบบ   
Practice of Designing Production 

1(0-3-1) 

 ความสัมพันธ์ของความคิดสร้างสรรค์และงานออกแบบกราฟิกกับการใช้
โปรแกรมกราฟิก การพัฒนาแบบร่างด้วยเครื่องมือการออกแบบ การทําต้นฉบับ
รูปแบบต่างๆ เพ่ือการออกแบบในงานทางด้านสื่อสารมวลชน 
Relation of creativity and graphic design and graphic program 
application, sketch development with designing tools, creating 
different patterns of manuscript for designing in mass media 
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08-134-101 วาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน 
Drawing for Animation 

1(1-0-2) 
 

 ทักษะพื้นฐานการวาดเส้นชนิดต่างๆ ด้วยมือสําหรับการวาดภาพฉายของตัว
ละคร รูปทรงชนิดต่างๆ เรียนรู้พ้ืนฐานการใส่แสงเงา ทักษะการวาดภาพพ้ืนฐาน
สัดส่วนคน สัตว์ สิ่งของด้วยมือ การวาดภาพฉากในงานแอนิเมชันเช่น ตึก บ้าน 
และวิวทิวทัศน์ เป็นต้น 
Basic skills in drawing various types of lines by hand for drawing of 
projected characters, different types of shapes, learn the basics of 
shadowing, basic drawing skills, proportion of people, animals, 
objects by hand drawing scenes in animation works such as 
buildings, houses and scenery etc. 
 

08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน 
Practice of Drawing for Animation 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการการวาดเส้นชนิดต่างๆ ด้วยมือ การวาดรูปทรงชนิดต่างๆ การใส่แสง
และเงา การวาดภาพพ้ืนฐานสัดส่วนคน สัตว์ สิ่งของด้วยมือ การวาดภาพฉากใน
งานแอนิเมชัน 
Practice drawing various types of lines by hand, drawing different 
types of shapes, lighting and shading, Basic drawing, proportion of 
people, animals, objects by hand drawing scenes in animation work 
 

08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 
Visual Communication Design 

1(1-0-2) 

 วิ วัฒนาการและหลักการพ้ืนฐานการออกแบบนิ เทศศิลป์  ศึกษาทฤษฎี
องค์ประกอบศิลปะ หลักการออกแบบ การเลือกใช้สีกับผลทางจิตวิทยา การ
เลือกใช้ภาพและออกแบบภาพเพ่ือการสื่อความหมาย การเลือกใช้ตัวอักษรใน
การออกแบบ 
Development and fundamental in art; composition for visual 
communication designs; concept creating; design in visual art; 
emotions and relationship between colors and psychology; picture 
selection for communication; tools, programs 
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08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์ 
Practice of Visual Communication Design 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการออกแบบโดยใช้หลักทฤษฎีองค์ประกอบศิลปะ การออกแบบโดย
หลักการใช้สีประจําองค์กร การเลือกใช้คู่สี ฝึกปฎิบัติการออกแบบภาพเพื่อการ
สื่อความหมายและฝึกปฏิบัติงานด้านออกแบบนิเทศศิลป์ 
Design practice using the theory of art elements design by the 
principles of corporate color ,color selection Practice in visual 
design for interpretation and practice in visual communication 
design 
 

08-134-205 การออกแบบกราฟิกเพื่องานสื่อประสม 
Graphic Design for Multimedia 

1(1-0-2) 

 หลักการในการออกแบบกราฟิก การออกแบบกราฟิกสําหรับการผลิตผลงาน
ด้านสื่อประสม หลักการออกแบบกราฟิกสําหรับสื่อสิ่งพิมพ์ออนไลน์ หลักการ
ออกแบบกราฟิกสําหรับเว็บไซต์และสื่อปฏิสัมพันธ์ และการออกแบบกราฟิก
สําหรับงานแอนิเมชัน 
Principles of graphic design graphic design for producing 
multimedia works, principles of graphic design for online 
publications, principles of graphic design for websites and 
interactive media and graphic design for animation work 
 

08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพื่องานสื่อประสม 
Practice of Graphic Design for Multimedia 

2(0-4-1) 

 การใช้โปรแกรมกราฟิกสําหรบัการออกแบบกราฟิก ฝึกปฏิบัติการออกแบบและ
ผลิตผลงาน และการประยุกต์หลักการออกแบบกราฟิกสําหรับงานสื่อประสม 
เช่น กราฟิกสําหรับสื่อสิ่งพิมพ์ออนไลน์ กราฟิกสําหรับเว็บไซต์และสื่อ
ปฏิสัมพันธ์ และกราฟิกสําหรับงานแอนิเมชัน 
Using graphic programs for graphic design, practice in designing and 
producing work And application of graphic design principles for 
multimedia work, such as graphics for online publications , graphics 
for websites and interactive media And graphics for animation 
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08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 

Digital Interactive Media  
2(2-0-4) 

 ความหมายของสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ รูปแบบของสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์หลักการ
ในการออกแบบสื่อปฏิสัมพัน ธ์ที่ ดี  การปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และ
คอมพิวเตอร์ การวิเคราะห์ความต้องการของผู้ใช้ การออกแบบประสบการณ์
ผู้ใช้และการออกแบบสื่อประสานกับผู้ใช้กระบวนการออกแบบส่ือดิจิทัล
ปฏิสัมพันธ์ 
Definition of digital interactive media, type of digital interactive 
media, principles of good digital interactive media, human-
computer interactions, user needs analysis, user experience design, 
user interface design and digital interactive media design process. 
 

08-134-208 ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 
Practice of Digital Interactive Media 

1(0-3-1) 

 ปฏิบั ติการออกแบบสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์โดยใช้หลักการการออกแบบ
ประสบการณ์ผู้ใช้และการออกแบบสื่อประสานผู้ใช้ และสร้างตัวต้นแบบโดยใช้
ทางโปรแกรมทางคอมพิวเตอร์ 
Digital interactive design workshop practice by using user 
experience and user Interface design and developing prototype by 
computer programming. 
 

08-134-209 ภาษาเพ่ือการสื่อสารมวลชน 
Language for Mass Communication 

3(3-0-6) 

 กระบวนการสื่อความหมาย ทักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารสําหรับงาน
สื่อสารมวลชน วิเคราะห์องค์ประกอบในการสื่อสารที่ต้องการ กระบวนการรับรู้
ของมนุษย์ อิทธิพลของสื่อภาพและสื่อเสียงที่มีต่อการตีความ ความประทับใจ
และการปรับเปลี่ยนทัศนคติของผู้รับสาร 
Communication processes; languages for communication skill in 
mass media; analysis of communication components; human 
perception; influences of visual and audio media in recognition, 
impression and attitude changes of receivers 
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08-134-210 การเขียนและพัฒนาบทเพื่องานแอนเิมชนั 
Script Writing for Animation 

1(1-0-2) 

 หลักการคิด การวิเคราะห์ และลําดับขั้นตอนการเขียนบท กระบวนการพัฒนา
บทการนําเสนอบทด้วยสตอรี่บอร์ด เพ่ือประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์งานสื่อ
ประสมในอนาคต เช่น บทโมชันกราฟิก บทแอนิเมชัน เป็นต้น 
Principles of writing, analytical and procedural steps of writing and 
developing script presentation using storyboard are developed in 
order to create creative multimedia including script for motion 
graphic, script for animation, etc.   
 

08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและพัฒนาบทเพื่องานแอนเิมชัน 
Practice of Script Writing for Animation 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการวิเคราะห์ วางแผน และเขียนบทบรรยายสําหรับงานโมชันกราฟิก 
และบทแอนิเมชัน เพ่ือนําบทไปประยุกต์ในการสร้างเร่ืองราว การออกแบบตัว
ละคร และการเขียนสตอร่ีบอร์ด เพ่ือประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์งานสื่อประสม
ในอนาคต 
Content analysis in practice, plan, and write out script for motion 
graphic and animation in order to apply the key concepts on story-
making, character designing, and storyboard producing for the 
making of creative multimedia. 
 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 
Principles of Animation  

2(2-0-4) 

 หลักการ และวิวัฒนาการของการผลิตแอนิเมชัน หลักการการสร้างการ
เคลื่อนไหวให้มีลักษณะสมจริง โดยอาศัยทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ไม่ว่าจะเป็นหลัก
สรีระศาสตร์ หลักการเคล่ือนไหว และวิธีการสร้างการเคลื่อนไหวด้วยเทคนิคที่
หลากหลายตามหลักการแอนิเมชัน 
Principles and evolution of animation production, the process to 
create smoothly and reality movement for animation based on the 
physiology theory and study process to create animation with 
variety technic 
 

08-134-213 ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 
Practice of Principles of Animation Operation 

1(0-3-1) 

 ปฏิบัติการการสร้างการเคล่ือนไหวตามหลักการแอนิเมชัน ให้มีลักษณะสมจริง  
Animation workshop practice by using principle of animation to 
create smoothly and reality movement 
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08-134-214 การออกแบบรูปทรง 3 มิติ 
3D Modelling Design 

1(1-0-2) 

 แนวคิด หลักการในการออกแบบ และขึ้นรูปทรง 3 มิติ การกําหนดพ้ืนผิว การ
จัดแสงเบ้ืองต้น และประมวลผลภาพ 3 มิติ ด้วยการใช้โปรแกรมประยุกต์  
Concepts, principles and techniques of 3D images creation; surface, 
lighting, elements of camera view, processing, designing and 
developing 3D images for film, television, and game website; 
program applications to create media. 
 

08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 มิติ  
Practice of 3D Modelling Design 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการการออกแบบ และขึ้นรูปทรง 3 มิติ เบ้ืองต้น โดยใช้โปรแกรม
ประยุกต์ 
Basic 3D modelling design workshop practice by using application 
program 
 

08-134-316 ภาพดิจิทัล 
Digital Image 

1(1-0-2) 

 หลักการนําเทคโนโลยี และกระบวนการประมวลผลภาพดิจิทัล มาเพ่ิม
ประสิทธิภาพของภาพดิจิทัล ได้แก่ การนําภาพเข้าสู่ระบบดิจิทัล กระบวนการ
เพ่ิมประสิทธิภาพภาพดิจิทัล การประมวลผลภาพความละเอียดสูง การ
ประมวลผลภาพพาโนรามา และการนําภาพดิจิทัลไปแสดงผลในสื่อต่างๆ 
Principles of technology implementation and digital image 
processing to increase the efficiency of digital images, including the 
introduction of digital images, digital image enhancement 
processing, high resolution image processing, panorama image 
processing, and bringing digital images to display in various media 
 

08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจิทัล 
Practice of Digital Image  

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการประมวลผลรูปภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการถ่ายภาพ
และประมวลผลภาพความละเอียดสูงด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ
ถ่ายภาพและประมวลผลภาพพาโนรามาด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และการ
ปฏิบัติการสร้างสื่อนําชมเสมือนจริง 
Practice of image processing via computer software, high resolution 
image shooting and processing via computer software, panorama 
image shooting and processing via computer software, and creation 
virtual reality tour media 
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08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต์ 
Web Authoring 

2(2-0-4) 

 การใช้เทคโนโลยีเว็บไซต์ในปัจจุบัน เพ่ือการกําหนด โครงสร้าง ตําแหน่งบน
เว็บ ไซ ต์  การจัดวางเน้ื อหาบน เว็บ ไซ ต์  ให้ เหมาะสม กับรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์ในปัจจุบัน คํานึงถึงหลักการบูรณาการเพ่ือสามารถเพ่ิม
ประสิทธิภาพให้กับงานเว็บไซต์ โดยใช้หลักการการออกแบบส่ือต่าง ๆ ให้
น่าสนใจให้กับเว็บไซต์ เรียนรู้การออกแบบเว็บไซต์ทั้งแบบออนไลน์และออฟไลน์ 
เพ่ือการประชาสัมพันธ์เว็บไซต์อย่างมีคุณภาพ 
Using website technology to determine the position structure on 
the website site , content suitable placement with the current 
public relations model, considering the integration principle In 
order to increase the efficiency of the website by using various 
media design principles to make the website interesting learn to 
design websites both online and offline for the promotion of 
quality websites 
 

08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์ 
Practice of Web Authoring 

1(0-3-1) 

 ปฏิบัติการจัดการเน้ือหาบนเว็บไซต์ด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป และประยุกต์ใช้
เว็บไซต์เพ่ือการประชาสัมพันธ์ โดยกําหนด โครงสร้าง ตําแหน่ง การจัดวาง
เน้ือหา ให้เหมาะสมกับรูปแบบการประชาสัมพันธ์ในปัจจุบัน และมีการ 
บูรณาการ กับ สถาปัตยกรรม อาทิ วัด สถานที่ท่องเที่ยว การใช้งานส่วนขยาย 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับงานเว็บไซต์ และออกแบบส่ือประสมอ่ืน ๆ เช่น 
แบนเนอร์ แกลอร่ี ตาราง รูปภาพ วีดีโอ แผนที่  เพ่ือเพ่ิมความน่าสนใจให้กับ
เว็บไซต์ รวมถึงออกแบบเว็บไซต์ทั้งแบบออฟไลน์โดยโปรแกรมจําลองเซิร์ฟเวอร์
และออกแบบเว็บไซต์บนเซิร์ฟเวอร์จริงเพ่ือการประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ได้ 
Practice of content management on the website with software 
packages and applying the website for public relations by defining 
the structure, position, content placement to be suitable with the 
current public relations model and integrated with architecture 
such as temples, tourist attractions extension usage, to increase 
the efficiency of the website and other multimedia designs such as 
banners, galleries, tables, pictures, videos, maps to add interest to 
the website Including designing the offline website by the server 
simulator and designing the website on the real server for website 
promotion 
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08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ  
2D Animation Production 

1(1-0-2) 

 การสร้างงานแอนิเมชัน เทคนิคพ้ืนฐาน และความสวยงามของภาพเคล่ือนไหว
จากกรณีศึกษา การผลิตภาพเคลื่อนไหวด้วยโปรแกรม หรือเทคนิคพิเศษต่างๆ 
Creating animation work basic techniques and the beauty of 
animation from case studies animation production with programs 
or various special techniques 
 

08-134-321 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชั่น 2 มิติ 
Practice of 2D Animation Production  

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการสร้างงานแอนิเมชัน 2 มิติ การผลิตภาพเคลื่อนไหวด้วยโปรแกรม 
หรือเทคนิคพิเศษต่างๆ 
2D animation creation, animation production with programs or 
various special techniques 
 

08-134-322 การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว 
Motion Graphic Design 

1(1-0-2) 

 หลักการออกแบบ การจัดวางองค์ประกอบภาพกราฟิกเพ่ือใช้ในการเคล่ือนไหว 
ความหมาย ประเภท และขั้นตอนการออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว เพ่ือนําไป
ประยุกต์ใช้ในการสื่อสารและการนําเสนอในงานสื่อประสม 
The introduction of design graphic principles, composition for 
create graphic movement.  meaning, types, and procedures of 
motion graphic will also be acquired. All technical knowledge and 
skills acquired through the course on motion graphic will be 
applied for the use of communication and presentation with the 
audience 
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08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว 
Practice of Motion Graphic Design 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการออกแบบภาพกราฟิกจัดวางองค์ประกอบภาพ การจัดเตรียมไฟล์เพ่ือ
นําไปใช้ในการออกแบบกราฟิกเคล่ือนไหว การออกแบบการเคล่ือนไหวโดยใช้
เทคนิคต่างๆ เช่น การออกแบบด้วยการใช้เส้น การเปล่ียนแปลงรูปร่างกราฟิก 
การกําหนดพ้ืนที่แสดงผล และการเคลื่อนกล้อง เป็นต้น เรียนรู้การประมวลผล
ทางซอร์ฟแวร์ และการส่งออก 
Motion graphic design workshop focusing on practice and 
composition. The completed design of the graphic in a form of 
computer file will be introduced for the creation of motion graphic. 
The course will also be fostering students to equip with motion 
graphic making techniques including path, transform, mask, camera 
movement, etc. Apart from the making, processing and exporting 
motion graphic through software will also be provided for learners. 

 
08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 

3D Animation Production 
1(1-0-2) 

 แนวคิด หลักการ และกระบวนการในการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ เทคนิคการสร้าง
ภาพเคลื่อนไหว 3 มิติพ้ืนฐาน พร้อมกับเรียนรู้การใช้โปรแกรมประยุกต์ในการ
ควบคุมการเคลื่อนไหวให้เหมาะสมกับการเคลื่อนไหวในลักษณะต่างๆ 
Concepts, principles and techniques of 3D images creation; surface, 
lighting, elements of camera view, processing, designing and 
developing 3D images for film, television, and game website; 
program applications to create media. 
 

08-134-325 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 
Practice of 3D Animation Production  

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการสร้างงานแอนิเมชัน 3 มิติ ตามกระบวนการผลิตแอนิเมชัน3 มิติ ฝึก
การใส่กระดูกให้กับตัวละคร และเคลื่อนไหวตามหลักสรีระศาสตร์โดยใช้
โปรแกรมประยุกต์ 
3D animation production workshop practice according to the 
production process of 3D animation, practice about character 
rigging and creating movement based on the physiology theory 
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08-134-427 สัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 
Seminar in Multimedia Technology 

1(1-0-2) 

 หลักการจัดสัมมนา นิยาม และความหมายของการสัมมนา ศึกษาหลักการระดม
สมองเพื่อแก้ปัญหา การทํางานร่วมกัน และการเรียนรู้โดยกระบวนการกลุ่ม 
ศึกษาองค์ประกอบของการสัมมนาหน้าที่ และบุคคลที่เก่ียวข้องกับการจัด
สัมมนา  
Principles and meaning of seminar, brain storming for problem 
solving, collaboration and learning by grouping process, seminar 
components, staff 
 

08-134-428 ปฏิบัติการสัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 
Practice of Seminar in Multimedia Technology 

2(0-4-1) 

 ปฏิบัติการวางแผน การจัดทําเอกสารที่ เก่ียวข้องกับการจัดสัมมนา การ
ดําเนินการจัดสัมมนา การประเมินผล และการเขียนรายงานการจัดสัมมนา เพ่ือ
เป็นแนวทางในการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม 
Practice of seminar arrangement, documentation, evaluation and 
report writing for further development of multimedia technology 
 

08-134-326 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 1 
Special Study in Multimedia Technology 1 

3(3-0-6) 

 การเลือกศึกษาและ/หรือปฏิบัติงานในโครงการพิเศษเฉพาะด้านตามความสนใจ
ที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีสื่อประสม โดยศึกษา รูปแบบ หลักการ สถิติ เพ่ือ
ประกอบการเขียนโครงการและปริญญานิพนธ์ นักศึกษาจะต้องนําเสนอ
โครงการที่ต้องการจะศึกษาและ/หรือปฏิบัติงานในรูปแบบที่เหมาะสม 
Educational choices and/ or work on the topics related to 
multimedia technology with focuses on the forms, principles and 
statistics for writing project proposals, presentations of the study 
and/or work projects in appropriate forms 
 

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 2 
Special Study in Multimedia Technology 2 

4 (0-6-4)  
 

 เป็นรายวิชาที่กําหนดให้นักศึกษาดําเนินการศึกษาตามโครงการท่ีได้เสนอไว้ 
และได้รับอนุมัติจากอาจารย์ผู้สอนให้ดําเนินการศึกษาต่อไปได้ โดยนักศึกษา
จะต้องเขียนรายงานการศึกษาและ/หรือการปฏิบัติงานในรูปแบบของปริญญา
นิพนธ์ 
Proceeding of the approved project proposals and presentations of 
the study report or/ and the practice in the form of 
a dissertation  
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08-135-301 การวาดภาพดิจิทัล 
Digital Painting 

3(1-4-4)  
 

 ทักษะในการวาดภาพตัวละครและฉากผ่านอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพ่ือผลิตงาน 
แอนิเมชัน ในรูปแบบ 2 มิติ และ 3 มิติ ได้ และสามารถใช้โปรแกรมสําหรับวาด
ภาพในงานแอนิเมชันได้ 
Character drawing skills scenes through computer equipment to 
produce animation work in 2D and 3D formats and can be used for 
drawing programs in animation applications. 
 

08-135-302 การออกแบบภาพประกอบ 
Illustration Design 

3(1-4-4) 

 ศึกษาภาษาภาพและรูปแบบศิลปะภาพประกอบศึกษารูปแบบกระบวนการใน
การออกแบบภาพเพ่ือสื่อความหมาย การออกแบบสร้างสรรค์งานภาพประกอบ
ประเภทต่างๆ เพ่ือประยุกต์ภาพประกอบไปใช้ในสื่อโปสเตอร์ หนังสือ สือ่อินโฟ
กราฟิก และสือ่ออนไลน์ 
Study language, image and art form, illustration, study the process 
of image design to convey meaning various creative designs for 
illustrations to apply illustrations to posters, books, media, 
infographics and online media 
 

08-135-303 การออกแบบและพัฒนาตัวละคร 
Character Design and Development 

3(1-4-4) 

 แนวคิดในการออกแบบ การร่างภาพตัวละคร สําหรับงานภาพน่ิง และงาน
ภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบต่าง ๆ การสร้างคาแรกเตอร์ชีท การสร้างคุณลักษณะ
บุคลิกภาพของตัวละครในมุมมองที่แตกต่างกัน การออกแบบท่าทางตัวละครใน
รูปแบบต่าง ๆ รวมถึงการสร้างจากตัวละครจริงเพ่ือพัฒนาให้สามารถผลิตตัว
ละครสําหรับภาพเคลื่อนไหว ด้วยโปรแกรม 2 มิติ หรือ 3 มิติ 
Design ideas body painting for stills and animations in various 
forms creating character traits of different characters in different 
perspectives character design in various forms, including the 
creation of real characters to develop the ability to produce 
characters for animation with 2D or 3D programs 
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08-135-304 กล้องและแสงสําหรบัแอนเิมชัน 3 มิติ 
Camera Choreography and Lighting for 3D 
Animation  

3(1-4-4) 

 หลักการ และการจัดองค์ประกอบมุมมองการทํางานของกล้อง การเคลื่อนไหว
กล้อง หลักการในการจัดแสง การวางตําแหน่งของอุปกรณ์แสงสว่าง และ
เทคนิคการจัดแสงสําหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ โดยใช้โปรแกรมประยุกต์ 
Creation of movements, composition of camera angles, camera 
movements, lighting techniques, light quality control, positioning of 
lighting equipment, and lighting in film, video and animation 
 

08-135-305 การออกแบบรูปทรง 3 มิติขั้นสงู 
Advanced 3D Modeling Design 

3(1-4-4) 

 หลักการ และเทคนิคการออกแบบรูปทรง 3 มิติขั้นสูง การสร้างโมเดลท่ีซบัซ้อน 
โมเดลส่ิงมีชีวิต เรียนรู้เทคนิคการใส่พ้ืนผิว ให้สมจริง สวยงาม 
Principles and techniques of advanced 3D modeling design; 3D 
Hard Surface model creation,3D organic model creation, 3D 
environment creation and learning about techniques of creating a 
model in other forms to be applied in various media 
 

08-135-306 การผลิตแอนิเมชันด้วยเทคนิคสต๊อปโมชนั 
Stop Motion Animation Production 

3(1-4-4) 

 แนวคิด หลักการ และกระบวนการในการผลิตแอนิเมชันด้วยเทคนิคสต๊อปโมชัน
ในรูปแบบต่างๆ และฝึกทักษะการผลิตแอนเิมชันด้วยเทคนิคสต๊อปโมชันร่วมกับ
สื่ออ่ืนๆ เช่น มวิสิกวิดีโอ, ภาพยนตร์สั้น เป็นต้น 
Concepts, principles and production of stop motion techniques, 
applications, and related techniques; skills practice in creating stop 
motion integrates with other media: music video, short film etc. 
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08-135-307 การผลิตวีดิทศัน์ระบบดิจิทลั 
Digital Video Productions 

3(1-4-4) 

 ศึกษาเทคโนโลยี และหลักการผลิตสื่อวีดิทัศน์ในระบบดิจิทัล กระบวนการ
วางแผนก่อนการถ่ายทํา การใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ การถ่ายทํารายการทั้งใน
และนอกสตูดิโอ พ้ืนฐานการตัดต่อวิดีโอ การประยุกต์สื่อวีดิทัศน์กับงานสื่อ
ประสม 
Focusing on different stages of digital video productions including  
pre-production, use of production tools and equipment, shooting 
video indoor and outdoor, video editing, and application of video 
with multimedia 
 

08-135-308 การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหวข้ันสงู 
Advanced Motion Graphics Design 

3(1-4-4) 

 หลักการ กระบวนการออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหวที่ซับซ้อน ทั้ง 2 มิติ 2.5 มิติ 
และ  3 มิติ การเคลื่อนไหวตามวัตถุ การเคลื่อนกล้อง และเทคนิคต่าง ๆ ที่
เก่ียวข้อง เพ่ือประยุกต์ใช้ในการสื่อสารและการนําเสนอในงานกราฟิก
เคลื่อนไหว 
Principles and process design of complex motion graphic including  
2D 2.5D 3D, track motion, camera movement and other related 
techniques involved in order to create motion graphic for effective 
communication and presentation 
 

08-135-409 การพัฒนาเสยีงเพื่องานสื่อประสม 
Sound Development for Multimedia 

3(1-4-4) 

 การพัฒนาแนวคิด และทักษะในการสร้างเสียงเพ่ือใช้ในงานสื่อประสม ฝึกใช้
เครื่องมือต่างๆ เพ่ือการออกแบบและสร้างเสียง การซิงโครไนซ์ของภาพและ
เสียงให้เหมาะสมและสร้างสรรค์ 
Concept development and sound creation skills for use in 
multimedia ; using various tools for sound design and creation 
synchronization of video and sounds appropriately and creatively 
 

08-135-410 การออกแบบเทคนคิพเิศษทางภาพ 
Visual Effect Design 

3(1-4-4) 

 หลักการ กระบวนการสร้างเทคนิคภาพพิเศษด้วยคอมพิวเตอร์ ออกแบบและ
สร้างสรรค์ให้เหตุการณ์สมจริงมากขึ้น เพ่ือนําผลงานที่ได้ประยุกต์ใช้ในงาน
แอนิเมชัน และงานสื่อประสม 
Principles and processes for the development special visual effects 
using computer design to create animation and multimedia. 
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08-135-411 เทคนิคการเคลื่อนไหวเพื่อการสร้างแอนเิมชัน 3 มิติ 
Technical of Movement for 3D Animation 

3(1-4-4) 
 

 หลักการ และเทคนิคการสร้างการเคลื่อนไหวในงานแอนิเมชัน 3 มิติ ใหส้มจริง 
โดยใช้อุปกรณ์โมชันแคปเจอร์ (Motion Capture) รวมถึงเทคนิคอ่ืนๆ เพ่ือ
สร้างการเคล่ือนไหวให้สมจรงิ 
Principles of creating movements in animation, creating 
movements in accord with the feeling and emotions of the 
characters, skills practice in creating movements using motion 
capture tools and equipment or other techniques to create 
animation media 
 

08-136-301 ดิจิทัลคอนเทนต์ 
Digital Content 

3(1-4-4) 
 

 หลักการกําหนดเน้ือหา ประเด็น  และรูปแบบบทความในการสื่อสาร 
กระบวนการเขียนบทความ หลักการเลือกสื่อในการแสดงเนื้อหาผ่านสื่อดิจิทัล 
เช่น บทความ รูปภาพ วิดีโอ โซเชียลมีเดีย เว็บไซต์ วล็อก เป็นต้น  
Principles of providing information, topic, content for 
communication, article writing procedures, selection of media, and 
distribution of information through digital media such as content, 
picture, video, social media, website and vlog 
 

08-136-302 การออกแบบเกม 
Game Design 

3(1-4-4) 
 

 การสร้างสรรค์เกม ความรู้พ้ืนฐานของกลไกเกม ศึกษาหลักการออกแบบ
ข้อกําหนด การเขียนกฎ และการทดสอบการเล่น ศึกษาการสร้างแผนที่ ตัว
ละครและระบบการต่อสู้สําหรับเกมที่เน้นการต่อสู้ นักศึกษาสร้างแผนที่หลายๆ 
ประเภท โครงร่างของแผนท่ี การเคล่ือนไหว การมองเห็นได้ การผสมกําลังพล 
ค่าสถานะของตัวละคร บทบาท การต่อสู้แบบประชิดตัว การต่อสู้แบบระยะไกล 
ความเสียหาย เกราะ และ พลังชีวิตของตัวละคร 
Game creation basic knowledge of game mechanics study the 
principles of design, requirements, writing rules and playing tests 
study of map creation character and combat system for fighting 
games students create multiple maps of the layout of the map. 
Motion visible manpower character status remote combat, 
damage, armor and life force of characters 
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08-136-303 การรีทัชและแก้ไขภาพ 
Retouch and Edit Images 

3(1-4-4) 

 ศึกษาการตกแต่งภาพถ่าย การใช้คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ร่วมสมัย การตกแต่ง
และเก็บรักษา รวมทั้งการตกแต่งภาพถ่ายให้สอดคล้องกับงาน การนําเสนอ 
และใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ  
Study the decoration of photos, contemporary computer software, 
decoration and storage Including decorating photos in accordance 
with the work presentation and use other purposes 
 

08-136-304 การพัฒนาเว็บไซต์เพื่อการค้าและอิเล็กทรอนิกส์  
Website Development for E-Commerce 

3(2-3-5) 

 การกําหนดกลุ่มเป้าหมาย โครงสร้าง และการนําเทคโนโลยีโปรแกรมสร้างเว็บ
สําเร็จรูป มาบริหารจัดการเนื้อหาบนเว็บไซต์เพ่ือการค้าบนสื่อออนไลน์ โดย
สามารถติดต้ังเว็บไซต์จําลองเว็บไซต์ และ กําหนดค่าใช้งาน การใช้งานธีม หรือ 
เทมเพลทรวมถึง การสร้างเน้ือหาเพ่ือการประยุกต์ใช้โปรแกรมเสริมในการ
บริหารจัดการต่างๆ อาทิ การป้องกันผู้ไม่หวังดี การเปิดร้านบนเว็บไซต์ด้วย
ระบบตะกร้าสินค้า การชําระเงินบนโลกออนไลน์ การทําSEO เบ้ืองต้นเพ่ือการ
โฆษณากับเสิร์ชเอนจิน และ สื่อออนไลน์ ในปัจจุบัน เพ่ือสามารถเสนอสินค้าไป
ยังกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
Determination of target groups, structure and application of ready-
made web application technology, managing the content on the 
website for online trading by setting up a website, simulating a 
website and configuring usage, using themes or templates, 
including creating content for application of supplementary 
management programs, such as prevention of bad people, opening 
a store on the website with a shopping cart system online 
payment, basic SEO for advertising with search engines and online 
media in order to effectively deliver products to target groups 
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08-136-305 การเขียนโปรแกรมเว็บไซต์ 
Web Programming 

3(1-4-4) 

 หลักการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ ความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ
เว็บไซต์ การออกแบบโครงสร้างเว็บไซต์ หลักการในการเขียนโปรแกรมเว็บไซต์
การสร้างเว็บไซต์โดยใช้การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์การประยุกต์ใช้
เครื่องมือ และเทคโนโลยีในการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ 
Principles of design and develop website, creative website design 
idea, site structure design, web programming principle,  developing 
website by web programming, applying appropriate tools and 
technology for designing and developing website 
 

08-136-306 การออกแบบกราฟิกบนส่ือประสานกับผู้ใช้ 
Graphical User Interface Design 

3(2-3-5) 

 ความหมายของสื่อประสานกับผู้ใช้ การออกแบบกราฟิกบนสื่อประสานกับผู้ใช้ 
การจัดวางองค์ประกอบโดยใช้หลักการออกแบบ การใช้ส ี ตัวอักษร ภาพ ใน
การออกแบบสื่อประสานผู้ใช้ การสื่อสารโดยใช้สีและภาพ จิตวิทยาในการ
ออกแบบปฏิบัติการออกแบบการจัดวางและแสดงผลกราฟิกบนสื่อประสานผู้ใช้
บนสื่อหรืออุปกรณ์ที่แตกต่าง 
Definition of user interface design, graphical user interface design, 
composition design using design principles, using color, font, 
images in user interface design , visual  communication  and the 
psychology of design, designing layouts and graphical user 
interfaces on different device displays 
 

08-136-307 กระบวนการสร้างสื่อออนไลน์ 
Online Media Creation Process 

3(2-3-5) 

 หลักการและความสําคัญของสื่อออนไลน์ ประเภทของสื่อออนไลน์ บทบาทของ
สื่อออนไลน์ในปัจจุบันและอนาคต กระบวนการสร้างสื่อออนไลน์ด้วยการ
วิเคราะห์ การออกแบบ การพัฒนา การนําไปใช้ และการประเมินผล รวมถึงการ
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์สื่อออนไลน์ 
Principle and importance of online media, type of online media, 
role of current and future about online media, online media 
creation process with analysis, design, development, 
implementation and evaluation and include online media 
publication 
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08-136-408 การตลาดออนไลน์ 
Digital Marketing 

3(2-3-5) 

 แนวคิดหลักการทางการตลาด ส่วนประสมทางการตลาด การสร้างตราสินค้า 
การวางตําแหน่งผลิตภัณฑ์ความต้องการและพฤติกรรมผู้บริโภคการตลาด
ออนไลน์ การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย การวัดผลทางการตลาดออนไลน์ 
การออกแบบและสร้างสรรค์สื่อโดยคํานึงถึงหลักการทางการตลาด  
Core marketing concept, marketing mix, branding, brand 
positioning, consumer behavior, digital marketing, advertising and 
promotion, digital marketing metrics, designing and creating medias 
with regard to marketing concept 
 

08-136-409 ภาพดิจิทัลปฏิสัมพันธ์เสมือนจริง 
Virtual Reality Digital Image  

3(1-4-4) 

 การสร้ างและออกแบบสื่ อ เทค โน โล ยีสมั ย ใหม่  ได้ แ ก่  ภาพ น่ิ ง  และ
ภาพเคล่ือนไหว 360 องศา ที่เกิดจากเทคโนโลยีฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ มา
ประมวลผลภาพน่ิงและภาพเคลื่อนไหวให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ผ่านเทคโนโลยี
เสมือนจริง 
Creation and design virtual reality both image and video by using 
360 camera device and process image and photo via computer 
software 
 

08-136-410 การสรา้งแอพลิเคชัน่มือถือ 
Mobile Applications Genius 

3(2-3-5) 

 การออกแบบแอพพลิเคชัน ระบบปฏิบัติการในอุปกรณ์พกพา หลักพ้ืนฐานการ
เขียนโปรแกรมจาวาระบบฐานข้อมูลบนแอพพลิเคชัน การเผยแพร่ผลงานทาง
อุปกรณ์พกพา 
Mobile application designing, mobile operating systems, principles 
of Java programing, application database system and publishing on 
mobile devices 
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08-136-411 การบริหารโครงการ 
Project Management 

3(2-3-5) 

 ความหมายของโครงการ ความสําคัญของการบริหารโครงการ กระบวนการ
บริหารโครงการ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการบริหารโครงการ การวางแผนการ
ดําเนินงานของโครงการ การสร้างกลุ่มงาน การกําหนดขอบเขต บทบาทของ
สมาชิกกลุ่ม การจัดกําหนดการ การกําหนดทรัพยากร การประมาณค่าใช้จ่าย
ของโครงการ การสร้างแผนงานด้วยตารางปฏิบัติงาน  
Definition of the project, the importance of project management, 
project management process, factors that influence project 
management, project planning, creating a work group, scoping 
project, role of group members, scheduling, resource 
determination, project cost estimation and creating a plan with 
schedules 
 

08-136-412 เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
New Technology 

3(1-4-4) 

 ทฤษฎีและรูปแบบของเทคโนโลยีสมัยใหม่ หลักการทํางานของเทคโนโลยี
สมัยใหม่ การนําเครื่องมือสมัยใหม่มาใช้สําหรับการออกแบบและสร้างสื่อ
ประสม 
The theories and forms of new technology, the operation 
processes of new technology and applying new tools for designing 
and creating multimedia 
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08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Preparation for Professional Experience 

1(0-2-1) 

 ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับรูปแบบและกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ความสําคัญของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หลักการเขียนจดหมายสมัครงาน 
การเลือกสถานประกอบการ หลักการสัมภาษณ์งานอาชีพ วัฒนธรรมองค์กร 
การพัฒนาบุคลิกภาพ จรรยาบรรณวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรม กฎหมายแรงงาน 
การประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐานการประกันคุณภาพและความ
ปลอดภัยในการทํางาน ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการเป็นผู้ประกอบการ การใช้
งานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร การเขียนรายงาน การนําเสนอผลงาน ทักษะ
การวางแผน ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าและการ
ตัดสินใจ ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับ เทคโนโลยีสารสนเทศและกฎหมายเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสืบค้นข้อมูล 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Basic knowledge of forms and process of professional experience, 
importance of professional experience, application letters 
preparation, workplace selections, job interview, organizational 
culture, personality development, professional morality, virtue 
ethics, labor laws, social security, 5 S’ s Keys, systems of quality 
assurance and safety standards at work, English communication in 
the workplace, report writing, presentations, planning skills, 
analytical skills, immediate problem solving skills, decision making, 
basic concepts of information technology, IT laws, and information 
retrieval 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-402 สหกิจศึกษา 
Cooperative Education 

6(0-40-0) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional   
                                    Experience 
ปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานเสมือนเป็นพนักงานช่ัวคราวเต็มเวลาของสถานท่ี
ปฏิ บั ติงาน  ใน ตําแหน่งตามที่ ตรงกับ วิชาชีพและเหมาะสมกับความรู้
ความสามารถของนักศึกษา เพ่ือเช่ือมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการปฏิบัติงาน ทั้ง
รูปแบบของงานประจําหรือโครงงาน เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
ปฏิบัติตนตามระเบียบการบริหารงานบุคคลของสถานที่ปฏิบัติงานตลอด
ระยะเวลาการปฏิบัติงาน มีหน้าที่รับผิดชอบแน่นอน นักศึกษาต้องรับผิดชอบ
งานที่ได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการอย่างเต็มความสามารถ มีอาจารย์
นิเทศและผู้นิเทศงานทําหน้าที่ให้คําปรึกษาระหว่างปฏิบัติงาน มีการติดตามและ
การประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ตลอดระยะเวลาปฏิบัติงาน ทําให้
นักศึกษาได้รับประสบการณ์จริงจากการปฏิบัติงาน เกิดการพัฒนาตนเองให้เป็น
ผู้มีความพร้อมในการทํางาน และสามารถทํางานได้ทันทีหลังสําเร็จการศึกษา 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Practice in a workplace as a temporary full-time employee in a relevant 
position that suits a student’s field of study and abilities for the success 
of applying, expanding, and extending the curriculum expectations in 
practical situations, whether they be of a workplace setting, a project, 
or both, for 1 6 -week minimum of placement in compliance with the 
workplace’s mandatory terms, conditions, and obligations, responsibility 
and commitment fulfillment for a particular role assigned by the 
workplace, supervision and evaluation under a systematic follow-up 
process throughout the course by both a certified cooperative 
education teacher and a cooperative education coordinator from the 
workplace, an opportunity to enhance a student’ s in-school learning 
while developing greater awareness and understanding of the real 
world of work to develop skills, knowledge, and attitudes needed to 
become a productive and satisfied member in a work environment 
immediately after graduation 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-403 สหกิจศึกษาต่างประเทศ 
International Cooperative Education 

6(0-40-0) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional     
                                    Experience 
ปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานการเสมือนเป็นพนักงานช่ัวคราวเต็มเวลาของ
สถานที่ปฏิบัติงาน ในตําแหน่งตามที่ตรงกับวิชาชีพและเหมาะสมกับความรู้
ความสามารถของนักศึกษา เพ่ือเช่ือมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการปฏิบัติงาน ทั้ง
รูปแบบของงานประจําหรือโครงงาน เป็นระยะเวลารวมไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
โดยต้องเป็นการปฏิบัติงานในต่างประเทศไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์ ปฏิบัติตนตาม
ระเบียบการบริหารงานบุคคลของสถานท่ีปฏิ บัติงานตลอดระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน มีหน้าที่ รับผิดชอบแน่นอน นักศึกษาต้องรับผิดชอบงานที่ ได้ รับ
มอบหมายจากสถานประกอบการอย่างเต็มความสามารถ มีอาจารย์นิเทศและผู้
นิเทศงานทําหน้าที่ ให้ คําปรึกษาระหว่างปฏิ บัติงาน มีการติดตามและการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ตลอดระยะเวลาปฏิบัติงาน ทําให้
นักศึกษาได้รับประสบการณ์จริงจากการปฏิบัติงาน เกิดการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มี
ความพร้อมในการทํางาน และสามารถทํางานได้ทันทีหลังสําเร็จการศึกษา 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Practice in a workplace as a temporary full-time employee in a relevant 
position that suits a student’s field of study and abilities for the success 
of applying, expanding, and extending the curriculum expectations in 
practical situations, whether they be of a workplace setting, a project, 
or both, for 1 6 -week minimum of placement, with at least 1 2 -week 
placement in a foreign country, in compliance with the workplace’ s 
mandatory terms, conditions, and obligations, responsibility and 
commitment fulfillment for a particular role assigned by the workplace, 
supervision and evaluation under a systematic follow-up process 
throughout the course by both a certified cooperative education 
teacher and a cooperative education coordinator from the workplace, 
an opportunity to enhance a student’ s in-school learning while 
developing greater awareness and understanding of the real world of 
work to develop skills, knowledge, and attitudes needed to become a 
productive and satisfied member in a work environment immediately 
after graduation 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-304 ฝึกงาน 
Apprenticeship 

3(0-20-0) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional   
                                    Experience 
ปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานการเสมือนเป็นพนักงานช่ัวคราวเต็มเวลาของ
สถานที่ปฏิบัติงาน ในตําแหน่งตามที่ตรงกับวิชาชีพและเหมาะสมกับความรู้
ความสามารถของนักศึกษา เพ่ือเช่ือมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการปฏิบัติงาน 
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ ปฏิบัติตนตามระเบียบการบริหารงาน
บุคคลของสถานท่ีปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานนักศึกษาต้อง
รับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการอย่างเต็มความสามารถ 
มีอาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงานทําหน้าที่ให้คําปรึกษาระหว่างปฏิบัติงาน มีการ
ติดตามและการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ตลอดระยะเวลา
ปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการเตรียมนักศึกษาสู่งานที่นักศึกษาสนใจและพัฒนาทักษะ
วิชาชีพสําหรับการทํางาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Practice in a workplace as a temporary full-time employee in a 
relevant position that suits a student’s field of study and abilities 
for the success of applying, expanding, and extending the 
curriculum expectations in practical situations, whether they be of 
a workplace setting, a project, or both, for 8 -week minimum of 
placement in compliance with the workplace’s mandatory terms, 
conditions, and obligations, responsibility and commitment 
fulfillment for a particular role assigned by the workplace, 
supervision and evaluation under a systematic follow-up process 
throughout the course by both a certified cooperative education 
teacher and a cooperative education coordinator from the 
workplace, preparation for a student to develop skills, knowledge, 
and attitudes needed to become a productive and satisfied 
member in a work environment 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-305 ฝึกงานต่างประเทศ 
International Apprenticeship 

3(0-20-0) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional 
                                    Experience 
ปฏิบัติงานในสถานท่ีปฏิบัติงานการนอกประเทศ เสมือนเป็นพนักงานช่ัวคราว
เต็มเวลาของสถานที่ปฏิบัติงาน ในตําแหน่งตามที่ตรงกับวิชาชีพและเหมาะสม
กับความรู้ความสามารถของนักศึกษา เพ่ือเช่ือมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการ
ปฏิบัติงาน เป็นระยะเวลารวมไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยต้องเป็นการปฏิบัติงาน
ในต่างประเทศไม่น้อยกว่า 6 สัปดาห์ ปฏิบัติตนตามระเบียบการบริหารงาน
บุคคลของสถานท่ีปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานนักศึกษาต้อง
รับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการอย่างเต็มความสามารถ 
มีอาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงานทําหน้าที่ให้คําปรึกษาระหว่างปฏิบัติงาน มีการ
ติดตามและการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ตลอดระยะเวลา
ปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการเตรียมนักศึกษาสู่งานที่นักศึกษาสนใจและพัฒนาทักษะ
วิชาชีพสําหรับการทํางาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Practice in a workplace as a temporary full-time employee in a 
relevant position that suits a student’s field of study and abilities 
for the success of applying, expanding, and extending the 
curriculum expectations in practical situations, whether they be of 
a workplace setting, a project, or both, for 8 -week minimum of 
placement, with at least 6-week placement in a foreign country, in 
compliance with the workplace’ s mandatory terms, conditions, 
and obligations, responsibility and commitment fulfillment for a 
particular role assigned by the workplace, supervision and 
evaluation under a systematic follow-up process throughout the 
course by both a certified cooperative education teacher and a 
cooperative education coordinator from the workplace, 
preparation for a student to develop skills, knowledge, and 
attitudes needed to become a productive and satisfied member in 
a work environment 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-307 ทักษะวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
Professional Skills for Mass Communication 
Technology 

3(0-6-3) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-304 ฝึกงาน หรือ 08-000-305 ฝึกงานต่างประเทศ 
Pre-requisite: 08-000-304 Apprenticeship or  

 08-000-305 International Apprenticeship 
ฝึกปฏิบัติด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนในห้องปฏิบัติการ หรือการศึกษานอก
สถานที่ ทั้งน้ีต้องอยู่ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่จะติดตามความก้าวหน้าของ
นักศึกษา และเรียบเรียงเขียนเป็นรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Mass communication technology practical training in laboratories or 
field trips under the supervision of supervisors in following the 
student’s progress and report writing 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-308 ประสบการณ์ต่างประเทศ 
International Experience 

3(0-6-3) 

 เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ในต่างประเทศ ได้แก่ การทําวิจัย
หรือช่วยวิจัย การประกวด การแข่งขัน การแสดงผลงาน การอบรมเชิง
ปฏิบัติการนานาชาติ การประชุมนานาชาติ การเข้าค่ายนานาชาติ ที่จัดโดย
มหาวิทยาลัยหรือองค์กรต่างประเทศ หรือจัดร่วมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักในการดําเนินกิจกรรม ตัวอย่าง
ของกิจกรรมได้แก่ การบรรยายจากผู้เช่ียวชาญ การปฎิบัติงาน การเตรียมด้าน
ภาษาอังกฤษ การอบรมก่อนการเดินทางไปต่างประเทศ ทัศนศึกษา กิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียน และการนําเสนอหลังกลับจาก
ต่างประเทศ 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Participate in activities to enhance international experiences e. g. 
research and research assistance, contest, competition, 
international workshop, international conference and symposium, 
and international camp organized by international 
universities/ organizations or co-organized with RMUTT, English is 
used as an official language in conducing the activities, examples of 
activities are featured lectures given by experts, practice, English 
preparation, pre-departure briefing, field trips, cultural activities 
both inside and outside classroom, as well as post-departure 
presentation 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-109 การจัดประสบการณ์ต้นหลักสูตร 
Pre-course Experience 

2(0-6-3) 

 การจัดให้นักศึกษาเข้าไปอยู่ในสิ่งแวดล้อมทางวิชาชีพช่วงต้นของการศึกษาใน
หลักสูตร มีการกําหนดประเด็นที่ เก่ียวข้องในวิชาชีพ  เพ่ือให้ นักศึกษา
สังเกตการณ์และเก็บข้อมูล เช่น สภาพแวดล้อมในการทํางาน บทบาทของ
บุคคลในวิชาชีพ มีการนําประเด็นที่ได้จากการสังเกต มาทําการสะท้อนความคิด 
แลกเปลี่ยนกับนักศึกษาด้วยกันเองและกับอาจารย์ นักศึกษาต้องสรุปข้อค้นพบ 
เช่น กรอบความคิดรวบยอด เก่ียวกับวิชาชีพ บทบาทของบุคคลในวิชาชีพ โดยมี
การนําเสนอทั้งในรูปแบบของรายงานหน้าช้ันเรียน และรูปแบบรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory 
 
Placement preparation for a student by engaging him or her in a 
professional environment at the beginning of the curriculum, 
management of relevant professional agendas for critical 
observation and data collection, such as a workplace environment 
assessment and professional roles of individuals, reflection of 
issues observed during a placement involvement, exchanges 
among peers and between a student and an assigned teacher on a 
professional conceptual framework and a professional role in a 
working setting, presentation skills in form of both a research 
project presentation and a academic paper 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-210 ปฏิบัติงานภาคสนาม  
Field work 

2 (0-6-0) 

 การให้นักศึกษา เข้าไปสังเกตการณ์และมีส่วนร่วมในการทํางานเป็นระยะเวลา
สั้นๆ ต่อเน่ืองตลอดภาคการศึกษา มีการกําหนดเน้ือหาการปฏิบัติงานภาคสนาม
ที่สอคคล้องกับสาขาวิชาชีพ และเหมาะสมกับความรู้ภาคทฤษฎีของนักศึกษา
ตามแต่ละช้ันปี ทั้งน้ีต้องมีการเตรียมความพร้อมนักศึกษาผู้เรียนด้านความ
ปลอดภัย การป้องกันโรคติดต่อหรือข้อพึงระวัง ก่อนปฏิบัติงานภาคสนาม เปิด
โอกาสให้ นักศึกษาได้ประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎีจากช้ันเรียนกับการ
ปฏิบัติงานภายใต้สภาพแวดล้อมจริง โดยอาจการนําวิธีการเรียนรู้ในลักษณะ
ของ การเรียนโดยใช้งานเป็นฐาน การเรียนจากสภาพสังคม การเรียนด้วยการ
ให้บริการชุมชน หรือรูปแบบอ่ืน มีการประเมินผลผู้เรียนเป็นระยะทั้งระหว่าง
และสิ้นสุดการปฏิบัติงานภาคสนาม มีการนําเสนอทั้งในรูปแบบของรายงานหน้า
ช้ันเรียน และรูปแบบรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Observation of and short-term participation in a working setting 
throughout a certain semester, appropriate content for fieldwork 
operation in line with professional studies and a student’ s 
academic knowledge level, preparation for a student of safety 
assurance, workplace health control, and placement precautions 
all in a workplace before doing fieldwork, exposure of applications 
of theories and principles learned in the classroom to work in a 
field setting, knowledge and new skills while performing a task in a 
community workplace via work-base learning, community learning, 
service learning, or other frameworks, evaluation of a student 
during and at the end of a fieldwork term through a research 
project presentation and academic paper 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-311 การติดตามพฤติกรรมการทํางาน  
Job Shadowing 

2(0-6-3) 

 การกําหนดให้นักศึกษาเพื่อเข้าไปสังเกตพฤติกรรมของการทํางานของบุคคล 
โดยมีการกําหนดผู้ที่เข้าไปสังเกตพฤติกรรมการทํางาน และต้องมีการเตรียม
ความพร้อมนักศึกษา ก่อนการติดตามพฤติกรรมการทํางาน เช่น แผนการ
ติดตาม กิจกรรมท่ีต้องติดตาม เป็นต้น นักศึกษาสามารถเรียนรู้หรือติดตาม
พฤติกรรมการทํางานของผู้ที่เข้าไปสังเกตพฤติกรรมการทํางาน ได้โดยการ
สังเกต การพูดคุย และการทํางานร่วมกับผู้ที่เข้าไปสังเกตพฤติกรรมการทํางาน 
ประเมินผลด้วยการสะท้อนความคิด ทั้งตัวนักศึกษาเอง นักศึกษาด้วยกันเอง
และกับอาจารย์ในรูปของการสนทนากลุ่มย่อย โดยอาจเชิญผู้ที่เข้าไปสังเกต
พฤติกรรมร่วมการสนทนากลุ่มย่อย เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ โดยมีการ
นําเสนอทั้งในรูปแบบของรายงานหน้าช้ันเรียน และรูปแบบรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
Observation of people in a working community for day-to-day 
activities as they perform their regular job duties, preparation for 
cooperative education strategies before a shadowing process, such 
as of a follow-up of professional plans and agendas, insight into a 
particular career for career awareness and exploration through 
workplace observation, talks, cooperation involvements, 
assessment of thought reflection of a student, among peers, and 
with a cooperative education teacher in the course through focus 
group discussions, invitation for observers to join the discussions 
for exchanges of workplace experience, evaluation on both a 
research project presentation and academic paper 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-312 การฝึกเฉพาะตําแหน่ง 
Practicum 

3(0-16-8) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional  
                                    Experience 
การฝึกตรงตามสาขาวิชาชีพของนักศึกษา ในสถานที่ปฏิบัติงานเป็นระยะ
เวลานานเพียงพอ นักศึกษาสามารถเรียนควบคู่กับการทํางาน เพ่ือให้นักศึกษามี
ทักษะและสมรรถนะตามวิชาชีพ การฝึกเฉพาะตําแหน่งต้องเหมาะสมกับความรู้
ทางทฤษฎีตามช้ันปีของนักศึกษา และสามารถดําเนินการควบคู่กับการเรียนใน
ช้ันปีที่สูงขึ้น มีการเตรียมความพร้อมนักศึกษาเบ้ืองต้นเก่ียวกับทักษะที่จําเป็น
ต่อการทํางาน มีผู้ นิ เทศงาน ผู้สอน หรือครูฝึก ให้คําปรึกษาและติดตาม
ความก้าวหน้าของนักศึกษา มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ระหว่างการฝึก ทั้ง
กับนักศึกษาด้วยกันเองและกับผู้นิเทศงาน ผู้สอน หรือครูฝึก มีการประเมินผล
ผู้เรียนเป็นระยะทั้งระหว่างการฝึกและเมื่อสิ้นสุดการฝึก มีการนําเสนอท้ังใน
รูปแบบของรายงานหน้าช้ันเรียน และรูปแบบรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Exposure of a student to his or her professional role by completing 
sufficient hours in the field of his or her academic curriculum and 
by applying and sharing the knowledge that he or she has gained 
from his or her academic studies, an appropriate placement or 
practicum for a student’ s academic knowledge level, course 
completion possible during his or her progress to a higher year in 
his or her university study, basic preparation for a student of 
necessary working skills under supervision and follow-up of a 
cooperative education coordinator form a workplace, exchanges of 
workplace setting experience during a placement or practicum 
among peers and between a supervisor and a student, evaluation 
of a student both during and after a placement or practicum 
through a research project presentation and academic paper 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-406 ปัญหาพิเศษจากสถานประกอบการ 

Workplace Special Problem 
3(0-6-3) 

           วิชาบังคับก่อน: วิชาในกลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ออกฝึกประสบการณ์ 
                    ภายนอกมหาวิทยาลัย 
Pre-requisite The subject in Professional Experience group that are  
                    practicing outside the university 
การนําโจทย์ปัญหาที่ได้จากสถานประกอบการ ทั้งภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ 
รัฐบาล หรือชุมชนที่นักศึกษาได้ออกทําการฝึกประสบการณ์ ทั้งในรูปแบบของ
การฝึกงาน ปฏิบัติงานภาคสนามหรืออ่ืนๆ เพ่ือนํามาศึกษา วิเคราะห์ โดยใช้
ความรู้ทางด้านวิชาชีพของนักศึกษา มาทําการประยุกต์หาวิธี การแก้ปัญหา 
การพัฒนาวิธีการ หรือกระบวนการ โดยจัดทําตามรูปแบบของโครงงาน โดยมี
อาจารย์ผู้เช่ียวชาญในสาขาวิชาให้คําแนะนําและเป็นที่ปรึกษา โดยมีส่วนร่วม
จากบุคลากรของ สถานประกอบการหรือชุมชนน้ัน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Analysis of problems a student gains during his or her 
apprenticeship, amid fieldwork, or in other activities while 
undertaking a job training course in a private sector, a state 
enterprise, a government agency, or a community placement, use 
of a student’ s in-school learning and transitions to professional 
applications of resolution skills and method and process 
development skills through a research project under supervision of 
an academic expert in the field in cooperation with a cooperative 
education coordinator from the workplace 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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08-000-413 การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสําเร็จการเรียนทฤษฎี  
Post-course Internship 

6(0-40-0) 

 วิชาบังคับก่อน: 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
Pre-requisite: 08-000-301 Preparation for Professional  
                                    Experience 
การฝึกปฏิบัติหลังจากการเรียนภาคทฤษฎีครบตามหลักสูตรแล้วหรือเกือบครบ
ตามหลักสูตร ในสถานที่ปฏิบัติงาน มีการเตรียมความพร้อมนักศึกษาทั้งทักษะ
ทางด้านวิชาการและทักษะที่จําเป็นต่อการทํางาน ทั้งน้ีอาจเป็นการฝึกปฏิบัติ
ควบคู่กับการเรียนในสถานศึกษา เน้นการฝึกปฏิบัติงานประจําหรือโครงงานที่
ตรงตามสาขาวิชาชีพ ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทั้งระหว่างการฝึก
และเมื่อสิ้นสุดการฝึกกับผู้เรียนด้วยกันเองและกับผู้สอน ประเมินผลเมื่อสิ้นสุด
การฝึกทั้งการส่งรายงานและการนําเสนอผลงาน มีการนําเสนอทั้งในรูปแบบ
ของรายงานหน้าช้ันเรียน และรูปแบบรายงาน 
หมายเหตุ การประเมินผลนักศึกษา ให้ค่าระดับคะแนนเป็น 
  พ.จ. หรือ S – พอใจ (Satisfactory) 
  ม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
 
Practice in a workplace after or almost after completion of 
theoretical studies of a curriculum, preparation for necessary 
academic and professional skills to practical working situations, 
probably during the university studies, focus on a full-time 
placement or a relevant professional project, exchanges of 
professional reflection during and at the end of an internship 
among peers and with a cooperative education teacher, evaluation 
of a student at the end of an internship through a research project 
presentation and academic paper 
 
Note  Student evaluation is graded as 
  S – Satisfactory 
  U – Unsatisfactory 
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1.ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
1.1 อาจารย์ประจําหลักสูตร 

ลําดับ ชื่อ - นามสกุล 
ตําแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ - สาขาวิชา สําเร็จจาก ปีที่จบ 

ภาระการสอน ชม./
สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 
2562 2563 2564 2565 

1 ดร.ศรชัย บุตรแก้ว* อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยี
เทคนิคศึกษา) 
 
 
คอ.ม. (เทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม) 
ศป.บ. (นฤมิตศิลป์)  
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

2556 
 
 

 
2549 
 
2544 

10 9 9 9 

2 นางสาวเบญนภา ชาติเชื้อ อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน) 
 
ทล.บ. (เทคโนโลยี
มัลติมีเดีย) 
 (เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 
 

2554 
 

9 9 9 10 

3 นางสาวนัจภัค มีอุสาห์ อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน) 
 
ทล.บ. (เทคโนโลยี
มัลติมีเดีย) 
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 
 

2554 
 

9 9 9 10 

4 นางสาวกมลทิพย์ 
ต่อทรัพย์สินชัย 

อาจารย์ วท.ม. (ระบบ
สารสนเทศ 
ทางธุรกิจ) 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ประยุกต์-
มัลติมีเดีย) 
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2555 
 
 

2552 

9 9 9 10 

5 นายกฤษณพงศ์ 
เลิศบํารุงชัย 

อาจารย์ คอ.ม. (เทคโนโลยีการ
เรียนรู้และ
ส่ือสารมวลชน) 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ประยุกต์-
มัลติมีเดีย) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2557 
 
 

2555 

9 10 10 9 

6 นายอภิวัฒน์ วงศ์เลิศ อาจารย์ ศษ.ม.(บริหาร
การศึกษา) 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัย
กรุงเทพธนบุรี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา 

2552 
 

2548 

9 9 10 9 

7 นายวิภูษิต เพียรการค้า อาจารย์ ศป.ม. (ศิลปะและการ
ออกแบบ) 
ศป.บ.(ออกแบบนิเทศ
ศิลป์) 
 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2553 
 

2543 
 
 

10 9 9 9 
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ลําดับ ชื่อ - นามสกุล 
ตําแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ - สาขาวิชา สําเร็จจาก ปีที่จบ 

ภาระการสอน ชม./
สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 
2562 2563 2564 2565 

8 นายธนะภูมิ  
สงค์ธนาพิทักษ์ 

อาจารย์ คอ.ม. (เทคโนโลยี
การศึกษาทางอาชีวะ
และเทคนิคศึกษา) 
 
วท.บ. (เทคโนโลยี
ออกแบบผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล(วิทยาเขต
พายัพ) 
 

2548 
 
 
 

2544 

9 9 9 9 

หมายเหตุ* ประธานหลักสูตร 

 
1.2 อาจารย์ผู้สอน 

ลําดับ ชื่อ - นามสกุล ตําแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก 
ภาระการสอน ชม./สัปดาห์/ 

ปีการศึกษา 
2562 2563 2564 2565 

3 นายอภิชาติ  ไก่ฟ้า ผู้ช่วยศาสตรา 
จารย์ 

กศ.ม. 
กศ.บ. 

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

6 
 

6 6 6 

4 นายอุรวิศ ต้ังกิจวิวัฒน์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

PhD. 
M.E 

 
วท.บ. 

Integrated Science and 
Engineering Electronic 
Engineering and 
Communication 
เทคโนโลยีการพิมพ์ 

3 3 3 3 

5 นายกิติโรจน์ รัตนเกษม
สุข 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

PhD. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Human Vision & Color 
Scienceเทคโนโลยีทางภาพ 
เคมีอุตสาหกรรม 

3 3 3 3 

 นางสาวจันทร์ประภา  
พ่วงสุวรรณ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เทคโนโลยีทางภาพ 
เทคโนโลยีทางภาพ 
เทคโนโลยีการพิมพ์ 

3 3 3 3 

4 นางสาวอรสุชา อุปกิจ อาจารย์ กศ.ม. 
นศ.บ. 

เทคโนโลยีการศึกษา 
การโฆษณา 

6 6 6 6 

5 นายวิษณุพร  
อรุณลักษณ์ 

อาจารย์ ศษ.ม. 
ศษ.บ. 

เทคโนโลยีการศึกษา 
เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 

3 3 3 3 

6 นางสาววิภาวี วีระวงศ ์ อาจารย์ ปร.ด. 
ศษ.ม. 
ศษ.บ. 

เทคโนโลยีเทคนิคศกึษา 
เทคโนโลยีการศึกษา 
เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 

3 3 3 3 

7 นางสาวกุลกนิษฐ์ 
ทองเงา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
ศษ.ม. 
ศศ.บ. 

เทคโนโลยีเทคนิคศกึษา 
หลักสูตรและการสอน 
นิเทศศาสตร์ 

3 3 3 3 

 
1.3 อาจารย์พิเศษ 
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง สถานที่ทํางาน 

1 นางสาวฐิตาภรณ์ ภิระบรรณ์ Lighting and Compositing Artist บริษัท เดอะมั้งค์ สตูดิโอ 
2 นายบดินทร์ อยู่เกิด Texture artist บริษัท เดอะมั้งค์ สตูดิโอ 
3 นายภูวิชญ์ ทิพยกานนท์ Lead Fx Artist บริษัท เดอะมั้งค์ สตูดิโอ 
4 นายวิศรุต ผลาปรีย์ MocapAnamator บริษัท Animated Storyboards (ประเทศไทย) 
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2. องค์ประกอบเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 
 หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทํางานจริง โดยได้กําหนด
รายวิชาให้ นักศึกษาทุกคนต้องได้รับการฝึกประสบการณ์ วิชาชีพในสถานประกอบการจริง 
 มีวิชาเสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพทั้งหมด 7 หน่วยกิต โดยแนะนําให้ศึกษาดังต่อไปน้ี 

1. 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  (1 หน่วยกิต) 
2. 08-000-402 สหกิจศึกษา หรือ 08-000-403 สหกิจศึกษาต่างประเทศ (6 หน่วยกิต) 

 กรณีที่นักศึกษามีผลการเรียนตํ่ากว่า 2.00 ไม่สามารถฝึกในรายวิชา 08-000-402 สหกิจศึกษา 
ห รื อ  08-000-403 ส ห กิ จ ศึ ก ษ า ต่ า ง ป ร ะ เท ศ ไ ด้ ก็ จ ะ เ ป็ น ก า ร อ นุ โล ม ให้ เรี ย น ร า ย วิ ช า  
08-000-304 การฝึกงาน แทน ในกรณีของนักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน (2 ปี) จะแนะนําให้ศึกษา
ดังต่อไปน้ี 

1. 08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  (1 หน่วยกิต) 
2. 08-000-304 ฝึกงาน หรือ 08-000-305 ฝึกงานต่างประเทศ (3 หน่วยกิต) 
3. 08-000-307 ทักษะวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน หรือ 
   08-000-308 ประสบการณ์ต่างประเทศ 

            นอกจากน้ีนักศึกษาสามารถเลือกลงรายวิชาเสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพในวิชาอ่ืนๆ โดย
นับหน่วยกิตเป็นหมวดวิชาเลือกเสรีได้ 

2.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังน้ี 
 2.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการจริง ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ  
                   ความจําเป็นในการเรียนรู้ทฤษฏีมากย่ิงขึ้น 

2.1.2  บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือนําไปแก้ปัญหาในการทํางานโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   เป็นเคร่ืองมือได้อย่างเหมาะสม 

2.1.3  มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
2.1.4  มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เข้าใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเข้ากับสถานประกอบการ 
         ได้ 
2.1.5  มีความกล้าแสดงความคิดเห็น และนําความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 

2.2 ช่วงเวลา 
ภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษาที่ 3 และ ภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาที่ 4 

2.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
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3. ข้อกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 นักศึกษาจะต้องศึกษาและจัดทําโครงงานปริญญานิพนธ์ที่มีลักษณะที่เก่ียวข้องกับการผลิตสื่อ 
หรือกระบวนการผลิตสื่อประสม โดยใช้หลักการทางทฤษฎีอ้างอิง และสามารถนําไปใช้งานจริงได้เมื่อ
โครงงานปริญญานิพนธ์สําเร็จลุล่วง จํานวนผู้เข้าร่วมโครงงานปริญญานิพนธ์อยู่ระหว่าง 1-4 คนต่อ 1 
โครงงาน และมีการสอบวัดความรู้พร้อมกับรายงานท่ีต้องนําส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตร
กําหนด 

3.1 คําอธิบายโดยย่อ 
 โครงงานปริญญานิพนธ์ที่นักศึกษาสนใจต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งสามารถ
อธิบายทฤษฎีและหลักการที่นํามาใช้ในการทําโครงงานปริญญานิพนธ์ วัตถุประสงค์ ขอบเขต ประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการทําโครงงานปริญญานิพนธ์ที่สามารถทําเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

3.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 นักศึกษาสามารถทํางานเป็นทีม มีความเชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือ โปรแกรม ทักษะวิชาชีพใน
การทําโครงงานปริญญานิพนธ์ และสามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อไปได้ 

3.3 ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษาที่ 3 และภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษาที่ 4 สําหรับ
นักศึกษาหลักสูตรปกติ 4 ปี หรือ ภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาที่ 2 และภาคการศึกษาที่ 2 ของปี
การศึกษาที่ 2 สําหรับนักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน 2 ปี 

3.4 จํานวนหน่วยกิต 
 7 หน่วยกิต 

3.5 การเตรียมการ 
 มีการกําหนดช่ัวโมงการให้คําปรึกษา จัดทําบันทึกการให้คําปรึกษาให้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับ
โครงงานปริญญานิพนธ์และปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์ ตลอดจนมีตัวอย่างโครงงานปริญญานิพนธ์ให้
ศึกษา 

3.6 กระบวนการประเมินผล 
 การประเมินผลความก้าวหน้าในการทําโครงงานปริญญานิพนธ์ ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาและการ
ประเมินผลจากรูปเล่มรายงานตลอดจนการนําเสนอต่อกรรมการสอบปริญญานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 3 คน 
ตามระยะเวลาที่กําหนด 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 
1. คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ (มคอ.1) 

1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีสัมมาคารวะ รู้จักกาลเทศะ รับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ สังคม และทํา
หน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสาธารณะ และปฏิบัติตนภายใต้จรรยาบรรณวิชาชีพด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตและเสียสละ 

1.2 มีความรู้ภาคทฤษฎีและทักษะเชิงปฏิบัติ สมรรถนะในศาสตร์ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสมเพ่ือการ
ประกอบวิชาชีพ และการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

1.3 มีความใฝ่รู้ในองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่มีการเปล่ียนแปลงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง สามารถพัฒนา
องค์ความรู้ที่ตนมีอยู่ให้สูงขึ้นไป เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนางาน พัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

1.4 คิดเป็น ทําเป็น มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถเลือกวิธีแก้ไขปัญหา และประยุกต์ใช้
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

1.5 มีมนุษยสัมพันธ์และมีความสามารถในการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน มีทักษะในด้านการทํางานเป็นหมู่
คณะ สามารถบริหารจัดการการทํางานได้อย่างเหมาะสม มีจิตสํานึกรักองค์กรและเป็นผู้มี
ทัศนคติที่ดีในการทํางาน 

1.6 มีความสามารถในการติดต่อสื่อสาร และใช้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และศัพท์ทางเทคนิคใน
การติดต่อสื่อสาร รวมถึงการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 

 
2. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. มีความรู้และทักษะด้านการ

ป ฏิ บั ติ ง าน ท าง เท ค โน โล ยี
มัลติมีเดีย 

 

1.1 จัดการเรียนการสอนการเน้นกิจกรรมหรือการฝึกปฏิบัติงานจริงจาก
อาจารย์และอาจารย์พิเศษท่ีมีความรู้ความชํานาญเฉพาะทาง 

1.2 มีสื่อการเรียนการสอน ห้องปฏิบัติการ และวัสดุฝึกท่ีเอ้ือต่อการให้
นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้จริง 

1.3 ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมหรือการประกวดนอกสถานศึกษาโดยมี
การบูรณาการเข้ากับรายวิชา 

1.4 บูรณาการการเรียนการสอนกับการการบริการวิชาการทางสังคม หรือ 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยให้นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริงใน
สถานท่ี หรือ สภาวะแวดล้อมจริง 

2. มีความคิดสร้างสรรค์ในการผลิต
ผลงาน 

2.1 ฝึกกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ กระบวนการพัฒนาแนวความคิด และ
เปิดมุมมองใหม่ๆแก่นักศึกษาในรายวิชา 

2.2 มอบหมายโจทย์หรือส่งเสริมให้นักศึกษาส่งผลงานเข้าประกวดเพ่ือสร้าง
แรงจูงใจในการคิดสร้างสรรค์ผลงานและฝึกการคิดสร้างสรรค์ในโจทย์ท่ี
แตกต่าง 

2.3 ให้นักศึกษามีโอกาสได้ศึกษาดูงานหรือทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
2.4 สื่อการเรียนการสอนมีการสอดแทรกตัวอย่างงานท่ีมีความคิดสร้างสรรค์

ท่ีหลากหลาย จากท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
3. มี ทั กษ ะใน การสื่ อ ส ารและ

นําเสนอผลงาน 
3.1 ให้นักศึกษาได้มีโอกาสฝึกในการนําเสนอผลงานทุกคนในรายวิชาต่างๆ 
3.2 มอบหมายหรือโจทย์งานให้นักศึกษาสื่อสารแนวความคิดในงานผ่านสื่อท่ี

นักศึกษาผลิตข้ึน 
3.3 มีการจัดการอบรม หรือ กิจกรรมเพ่ือให้ความรู้เร่ืองทักษะการสื่อสาร

และนําเสนอผลงาน 
4. มี ทั กษ ะท างสั งคมสามารถ

ปรับตัวทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
ท้ังในฐานะผู้นําและ 
ผู้ตามที่ดี 

4.1 มอบหมายงานกลุ่มในรายวิชา โดยมีการประเมินการทํางานท้ังในราย
กลุ่มและรายบุคคล 

4.2 ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆท้ังกิจกรรมคณะและกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัย 

4.3 มอบหมายให้นักศึกษาจัดกิจกรรม เช่นจัดสัมมนา จัดนิทรรศการหรือมี
ส่วนร่วมกิจกรรมอื่นๆ เช่น การจัดบูธของคณะในงานประจําปีของ
มหาวิทยาลัย 
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3. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1)  มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดําเนินชีวิต บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
2)  สามารถวิเคราะห์ประเด็นคุณธรรม จริยธรรม 
3)  ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับของ

องค์กรและสังคม 
1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1)  จัดกิจกรรมเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
2)  สอดแทรกประเด็นคุณธรรมจริยธรรมที่กําลังพูดคุยในสังคม 
3)  สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อตนเอง และสังคม ให้ความสําคัญในวินัย การตรงต่อ

เวลา การส่งงานภายในเวลาที่กําหนด เน้นเรื่อการแต่งกายและปฏิบัติตนที่
เหมาะสม ถูกต้อง ตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1)  พิจารณาจากกิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
2)  การอภิปรายในช้ันเรียนเก่ียวกับประเด็นคุณธรรม จริยธรรม 
3)  การขานช่ือ การให้คะแนนการเข้าช้ันเรียนและการส่งงานตรงเวลา 
4)  สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ 

อย่างต่อเน่ือง 
2. ความรู้ 

2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1)  มีความรู้และทักษะพื้นฐาน เพ่ือนําไปต่อยอดองค์ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่

การสร้างนวัตกรรม 
2)  มีความรู้ทันต่อความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลง 
3)  สามารถนําความรู้ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับการเป็นผู้ประกอบการ 

2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1)  ใช้การสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพ่ือให้เกิด

องค์ความรู้ 
2)  จัดให้มีการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบัน 
3)  จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์ จริง โดยการศึกษาดูงานในสถาน

ประกอบการ 
2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1)  ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎี รายงานที่มอบหมาย และผลงานและการ
ปฏิบัติการ  

2)  ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงาน 
3)  ประเมินจากการปฎิบัติตามข้อกําหนด ระเบียบ ข้อบังคับ  
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3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1)  มีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต 
2)  สามารถแก้ไขปัญหาได้ และเสนอแนวทางการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 
3)  สามารถใช้ข้อมูล ประมวลผล และวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 

3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  ให้นักศึกษาฝึกการค้นหาความรู้ใหม่อยู่ตลอดเวลา 
2)  ส่งเสริมการเรียนรู้จากการแก้ปัญหา (Problem Based Instruction) 
3)  มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ 

3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1)  ประเมินจากรายงาน ผลการค้นคว้า 
2)  ประเมินจากการรายงานผลการดําเนินงานและการแก้ปัญหา ผลการ

ปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 
3)  ประเมินจากการทดสอบ การวิเคราะห์กรณีศึกษาต่างๆ 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1)  มีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดีและทํางาน

เป็นทีมได้ 
2)  มีสํานึกสาธารณะและจิตอาสา เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าต่อสังคมไทยและ 
    สังคมโลก 
3)  มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
     ความรับผิดชอบ 

1)  กําหนดการทํางานกลุ่มโดยให้หมุนเวียนการเป็นผู้นําและผู้รายงาน 
2)  ให้คําแนะนําในการเข้าร่วมกิจกรรมสโมสร กิจกรรมของมหาวิทยาลัยฯ 
3)  ให้ความสําคัญในการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบและการให้ความร่วมมือ 

4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1)  ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
2)  พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
3)  ประเมินจากการรายงานหน้าช้ันเรียนและจากการสังเกตพฤติกรรม 
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5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1)  สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร์ที่เก่ียวข้องมา

ใช้ในการดํารงชีวิตและปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
2)  สามารถใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นเพ่ือนํามาวิเคราะห์และ

สนับสนุนการตัดสินใจ 
3)  สามารถเลือกรูปแบบของการสื่อสารและการนําเสนอที่เหมาะสมต่อบุคคลที่

หลากหลาย 
5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1)  ส่งเสริมให้เห็นความสําคัญ และฝึกให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูล

เชิงตัวเลข 
2)  มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆและให้นักศึกษา

นําเสนอหน้าช้ัน 
3)  การใช้ศักยภาพทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอ

ผลงานที่ได้รับมอบหมาย และฝึกการนําเสนอผลงานโดยเน้นความสําคัญของ
การใช้ภาษา และบุคลิกภาพ 

5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  ประเมินจากงานที่ มอบหมาย  ความสามารถในการคํานวณ ด้วยหลัก
คณิตศาสตร์เชิงเลข 

2)  พิจารณาจากรายงานการค้นคว้าข้อมูล วิธีการนําข้อมูลออกมานําเสนอ และ
การประยุกต์ใช้งาน 

3)  พิจารณาจากวิธีการนําเสนอ การใช้ข้อมูล 
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบคุณธรรม 

จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต 
2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและ

ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม สามารถทํางานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไข

ข้อขัดแย้งตามลําดับ ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ 

4) สามารถวิเคราะห์และประเมินผลกระทบจากการใช้ความรู้ทางเทคโนโลยีต่อ
บุคคลองค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู้
ประกอบวิชาชีพ รวมถึงเข้าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพเทคโนโลยีใน 

6) แต่ละสาขาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรม
ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย 

2) ให้ความสําคญัต่อวินัยในช้ันเรียน การตรงต่อเวลา และการส่งงานตาม
ระยะเวลาที่กําหนดเน้นเรื่องการแต่งกายและปฏิบัติตนที่เหมาะสม ถูกต้อง 
ตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

3) เปิดโอกาสให้นักศึกษาคิด วางแผนและจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
เพ่ือฝึกการทํางานเป็นหมู่คณะ การแก้ไขปัญหาต่างๆ และเคารพรับฟังความ
คิดเห็นผู้อ่ืน 

4) สอดแทรกเน้ือหาเรื่องจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพในเน้ือหาวิชาที่
สอน 

1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1) พิจารณาการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
2) การให้คะแนนการเข้าช้ันเรียนและการส่งงานตรงเวลา 
3) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ

ต่างๆ อย่างต่อเน่ือง 
4) พิจารณาการและประเมินการทํางาน และการจัดกิจกรรมของนักศึกษา  
5) ประเมินผลงานของนักศึกษาในด้านความมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่คัดลอก

ผลงานของผู้อ่ืน และการมจีรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
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2.ความรู้ 
2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พ้ืนฐานการบริหารจัดการและเศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงาน
ทางด้านเทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง และการสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ 
ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มีความรู้ในวิธีการและการใช้เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมในการ
ทํางาน 

4) สามารถบูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยีกับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง
อย่างเหมาะสมเช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

5) สามารถใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาของตนในการประยุกต์แก้ไขปัญหา
ในการปฏิบัติงานจริงได้ 

2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) มีการจัดการเรียนการสอนวิชาทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีที่สามารถนํามาใช้ประยุกต์กับศาสตร์ทางด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย
ได้ 

2) ใช้รูปแบบการเรียนที่หลากหลายโดยเน้นการมีส่วนร่วม (Active Learning) 
3) ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง โดยนําหลักการทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้ 
4) มอบหมายให้ศกึษาค้นคว้าด้วยตัวเอง การทํารายงาน และการนําเสนอ 
5) มอบหมายให้นักศึกษาทําโครงงานด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดียเพ่ือให้นักศึกษา

ได้ศึกษาค้นคว้าและบูรณาการความรู้ 
6) นักศึกษาทุกคนศึกษาประสบการณ์ตรงจากสถานประกอบการหรือสหกิจ

ศึกษา 
2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎี  
2) ประเมินจากผลงาน/โครงงานและประเมินการปฏิบัติงาน 
3) ประเมินจากรายงาน หรือการนําเสนองาน 
4) ผลการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการ หรือ สหกิจศึกษา 

3.ทักษะทางปัญญา 
3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดี 
2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ

ทางด้านเทคโนโลยี 
3) สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่างมีระบบ 

รวมถึงการใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4) มีจินตนาการและมีความยืดหยุ่นในการปรับใช้องค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี
ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอดองค์ความรู้จาก
เดิมได้อย่างสร้างสรรค์ 

5) สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ิมเติมได้ด้วย
ตนเองเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทันต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้
และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ส่งเสริมการเรียนรู้จากการแก้ปัญหา (Problem Based Instruction) 
2) ให้นักศึกษาได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานในสถานประกอบการ หรือ แหล่งความรู้

สร้างสรรค์ต่างๆ เช่น พิพิธภัณฑ์ด้านการออกแบบ 
3) มอบหมายงานโครงงานโดยใช้หลักการวิจัยฝึกให้มกีารสืบค้นข้อมูล การคิด 

วิเคราะห์ การหาแนวทางแก้ปัญหาร่วมกันภายในกลุ่ม   
3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  

1) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 
2) ประเมินจากรายงานหลังจากการศึกษาดูงาน 
3) ประเมินจากแบบทดสอบทฤษฎีและปฏิบัติ 
4) ประเมินจากการผลงาน/โครงงาน และประเมินการปฏิบัติงาน 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) สามารถส่ือสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทย

และภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้ในสาขา
วิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารต่อสังคมได้ในประเด็นที่เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์เชิงสร้างสรรค์ทั้ง
ส่วนตัวและส่วนรวมพร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและ
ของกลุ่ม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้ง
ของตนเองและสอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการทํางานตามที่มอบหมาย ทั้ง
งานบุคคลและงานกลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะ
ผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับ
ความรับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการทํางานด้านเทคโนโลยี
และการรกัษาสภาพแวดล้อมพลังงาน 
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4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1) การมอบหมายให้ทํางานกลุ่มโดยให้มีการหมุนเวียนการเป็นผู้นํา ผู้ตาม และ
ผู้นําเสนองาน 

2) มอบหมายงานกลุ่มที่นักศกึษาต้องมีการวางแผนการทํางานภายในกลุ่ม 
นักศึกษาเป็นผู้คิดริเริ่มคิดประเด็นในการสร้างสรรค์ผลงาน 

3) อาจารย์ที่ปรึกษาให้คําแนะนําในการเข้าร่วมกิจกรรมคณะ กิจกรรมของ
มหาวิทยาลัยเพ่ือส่งเสริมทักษะการอยู่ในสงัคม 

4) ใช้วิธีการสอนแบบเปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็น (Brainstorming) 
4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
     รับผิดชอบ 

1) ประเมินจากรายงานหน้าช้ันเรียนโดยอาจารย์และนักศึกษา 
2) ประเมินการมีส่วนร่วมในการทํางานโดยสมาชิกภายในกลุ่ม 
3) ประเมินจากผลงาน 
4) พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
5) สังเกตการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในระหว่างเรียนหรือการ

ปฏิบัติงาน 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ สําหรับการทํางานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพได้เป็น

อย่างดี 
2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติ

ประยุกต์ต่อการแก้ปัญหาที่เก่ียวข้องได้อย่างสร้างสรรค์ 
3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4) มีทักษะในการสื่อสาร การนําเสนอข้อมูลทั้ง ทางวาจาและลายลักษณ์อักษร 

และการสื่อความหมายการเลือกใช้สื่อในการนําเสนอที่เหมาะสม 
5) สามารถใช้เครื่องมือการคํานวณและเครื่องมือทางเทคโนโลยี เพ่ือประกอบ

วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องได้ 
5.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) ใช้คอมพิวเตอร์เป็นหลักในการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
2) ส่งเสริมให้นักศึกษาค้นคว้าหาข้อมูลและนํามาแลกเปลี่ยนเพ่ือให้เกิดการ

เรียนรู้ร่วมกัน 
3) ส่งเสริมให้นักศึกษานําเสนองานโดยใช้คอมพิวเตอร์ เลือกใช้สื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
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5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากผลงานและการปฏิบัติงาน 
2) ประเมินจากการนําเสนอหน้าช้ันเรียนและความทันสมัยของข้อมูลที่นําเสนอ 
3) ประเมินจากการเลือกใช้สื่อหรือเทคโนโลยีในการผลิตผลงานหรือการนําเสนอ

งาน เพ่ือสื่อความหมายได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 

6. ทักษะการปฏิบัติงาน 
6.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์พ้ืนฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพ่ือ
ประกอบวิชาชีพในสาขาที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหารจัดการ การวางแผน การบริหารความเสี่ยง รวมท้ังการ
ปรับปรุงพัฒนาระบบการทํางานอย่างต่อเน่ือง 

3) สามารถบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับการทํางาน 
4) มีทั กษะป ฏิ บั ติและความสามารถในการทํ างานรูปแบบ โครงงาน 

 (Project Oriented) สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
6.2  กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 

1) มอบหมายงานให้ฝึกปฏิบัติภายใต้การดูแลแนะนําของอาจารย์ผู้สอน 
2) มีการกําหนดรายละเอียดของงาน จุดตรวจสอบให้ชัดเจนเพ่ือให้นักศึกษา

เข้าใจ 
3) เน้นการฝึกปฏิบัติจนมีความเข้าใจในหลักการแล้วมอบหมายให้ทําผลงานจริง

เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและชํานาญ 
4) นักศึกษาทุกคนได้ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

6.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 
1) ประเมินผลจากคุณภาพของผลงาน 
2) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมขณะทํางาน 
3) ประเมินจากสอบภาคปฏิบัติ 
4) การประเมินจากพ่ีเลี้ยงในสถานประกอบการ 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 
การพัฒนาผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดําเนินชีวิต บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง  
2) สามารถวิเคราะห์ประเด็นคุณธรรม จริยธรรม  
3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กร

และสังคมความรู้ 
2. ด้านความรู้ 

1) มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน เพ่ือนําไปต่อยอดองค์ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่การสร้าง
นวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลง 
3) สามารถนําความรู้ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับการเป็นผู้ประกอบการ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
1) มีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต 
2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ และเสนอแนวทางการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 
3) สามารถใช้ข้อมูล ประมวลผล และวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดีและทํางานเป็นทีม

ได้ 
2) มีสํานึกสาธารณะและจิตอาสา เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าต่อสังคมไทยและสังคมโลก 
3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร์ที่เก่ียวข้องมาใช้ในการ

ดํารงชีวิตและปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
2) สามารถใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นเพ่ือนํามาวิเคราะห์และสนับสนุน

การตัดสินใจ 
3) สามารถเลือกรูปแบบของการสื่อสารและการนําเสนอที่ เหมาะสมต่อบุคคลที่

หลากหลาย 
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มี
วินัย ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับใช้
ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 
 

1) มีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต 

2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ 
และเสนอแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 
 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็น
ผู้นําและผู้ตามที่ดีและ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา เป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อ
สังคม 
 

 

1) สามารถเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติ
และคณิตศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องมาใช้ในการ
ดํารงชีวิตและปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรปูแบบของ
การสื่อสารและการ
นําเสนอที่เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ความรับผิดชอบหลัก  O ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
01-110-004 สังคมกับสิ่งแวดล้อม  O O O   O  O O O  O O O  
01-110-007 การสื่อสารกับสังคม   O  O       O    
01-110-009 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม O O O  O O  O O  O O O   
01-110-012 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน O O O  O     O O O O O O 
01-110-017 คุณภาพชีวิตที่ดีของพลเมืองยุคใหม่ O O O  O O  O O  O O O O O 
01-110-018 อินเทรนด์ อย่างเป็นสุข O O O   O  O   O O O O O 
01-110-019 คิดเชิงรุกแบบพอเพียง O O O   O  O  O O O O O O 
01-110-020 หนึ่งเสียง สร้างพลังสังคม O O O   O  O  O  O O O  
01-110-021 ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม O O O   O       O   
01-110-022 มองสังคมอย่างนักวิจัย O     O  O O   O O   
01-110-023 พลเมืองที่ดีตามวิธีประชาธิปไตย O O   O    O  O O O   
01-110-024 ชีวิตที่พอเพียงกับภูมิปัญญาไทย  O O  O   O O O O O O O  
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มี
วินัย ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

1) มีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต 

2) สามารถแ ก้ ไข ปัญหาได้ 
และ เสนอแนวท างการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 
 

1) มี บุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ ดี สามารถเป็น
ผู้ นํ าและผู้ ต ามที่ ดี และ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา  เป็ นพล เมื อ งที่ มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 

1) ส า ม า ร ถ เ ลื อ ก แ ล ะ
ประยุกต์ใช้ เทคนิคทาง
สถิ ติและคณิ ตศาสตร์ที่
เ กี่ ย วข้ อ งม าใช้ ใน ก าร
ดํารงชีวิตและปฏิบัติงาน
ได้อย่างเหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรูปแบบของ
ก า ร สื่ อ ส า ร แ ล ะ ก า ร
นําเสนอที่ เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
01-210-017 การค้นคว้าและการเขียนรายงานเชิงวิชาการ     O O   O O     O 
01-210-018 การสืบค้นสารสนเทศ     O    O O     O 
01-210-019 การพัฒนาบุคลิกภาพ        O    O    
01-210-020 จิตวิทยาประยุกต์เพื่อการทํางาน     O    O   O    
01-210-021 การใช้เหตุผลและจริยธรรม     O   O  O  O   O 
01-210-022 วิถีธรรมวิถีไทย     O    O  O O   O 
01-210-023 มหัศจรรย์แห่งรัก  O O  O   O  O  O   O 
01-210-024 ทักษะการเรียนรู้สู่ความสําเร็จ O    O  O  O   O    
01-210-025 มองชีวิตผ่านฟิล์ม O  O  O   O   O    O 
01-610-014 ทักษะกีฬาเพื่อสุขภาพ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-003 นันทนาการ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-015 กิจกรรมทางน้ําเพื่อสุขภาพ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-005 การจัดและการบริหารค่ายพักแรม O    O  O O   O O  O O 
01-610-006 การฝึกด้วยน้ําหนักเพื่อสุขภาพ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-007 การดําน้ําตื้นเบื้องต้น O    O  O O  O O O  O O 
01-610-008 ลีลาศเพื่อสุขภาพ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-009 สุขภาพเพื่อชีวิต O    O  O O  O O O  O O 
01-610-010 นันทนาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต O    O  O O  O O O  O O 
01-610-011 กิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาวะ O    O  O O  O O O  O O 
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย 
ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

1) มีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต 

2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ 
และเสนอแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 
 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็น
ผู้นําและผู้ตามที่ดีและ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา เป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 

1) สามารถเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติ
และคณิตศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องมาใช้ในการ
ดํารงชีวิตและปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรปูแบบของ
การสื่อสารและการ
นําเสนอที่เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
01-610-012 สุขภาพเพื่อการดํารงชีวิตสําหรับคนรุ่นใหม่ O    O  O O  O O O  O O 
01-610-013 การควบคุมน้ําหนักและรูปร่างเพื่อสุขภาพ O    O  O O  O O O  O O 
01-320-001 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1       O       O  
01-320-002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2       O       O  
01-310-001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร O               
01-310-002 วรรณคดีไทยและวรรณกรรมท้องถิ่น     O           
01-310-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ      O   O     O  
01-310-011 การสื่อสารกับบุคคลเฉพาะกลุ่ม         O   O    
01-310-012 ภาษาไทยเพื่อพัฒนาองค์กร O     O   O  O     
01-310-013 ภาษาไทยเพื่อการพินิจพิจารณ์            O    
01-310-014 วาทศิลป์เพื่อความสําเร็จ      O   O     O  
01-310-015 การอ่านและการเขียนเชิงสร้างสรรค์      O   O     O  
01-310-016 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนองานแบบมืออาชีพ      O O    O   O  
01-310-017 มองโลกผ่านวรรณกรรม     O           
01-310-018 สุนทรียภาพของภาษาไทยในบทเพลง     O           
01-320-003 สนทนาภาษาอังกฤษ       O       O  
01-320-005 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน      O O       O  
01-320-006 ภาษาอังกฤษเพื่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         O  O     
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย 
ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

1) มีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต 

2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ 
และเสนอแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 
 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็น
ผู้นําและผู้ตามที่ดีและ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา เป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 

1) สามารถเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคทาง
สถิติและคณิตศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องมาใช้ในการ
ดํารงชีวิตและปฏิบัติงาน
ได้อย่างเหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรปูแบบของ
การสื่อสารและการ
นําเสนอที่เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
01-320-007 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ         O    O  O 
01-320-010 ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบ     O  O         
01-320-015 ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจออนไลน์         O O  O   O 
01-320-016 ภาษาอังกฤษเพื่อการอ่านทางวิชาการ     O  O   O      
01-320-018 การพัฒนาทักษะการเขียน       O         
01-320-019 ภาษาอังกฤษเชิงหรรษา       O   O    O O 
01-320-020 ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมตะวันตก        O  O      
01-320-021 การใช้สื่อดิจิทัลในการเรียนภาษาอังกฤษ          O      
01-320-022 การสรรสร้างละครและหนังสั้นภาษาอังกฤษ  O      O O     O  
01-320-023 การเรียงร้อยเรื่องราวเป็นภาษาอังกฤษผ่านภาพ  O      O O     O  
01-320-024 ภาษาอังกฤษสํานักงาน      O O       O  
01-320-025 ภาษาอังกฤษสําหรับการสื่อสารในองค์กร         O O    O  O 
01-320-026 การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเพลิดเพลิน       O   O    O O 
01-330-001 ภาษาจีนพื้นฐาน              O O 
01-330-002 การสนทนาภาษาจีนเบื้องต้น              O O 
01-330-006 ภาษาญี่ปุ่นพื้นฐาน                
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย 
ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

1) มีทักษะการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองตลอด
ชีวิต 

2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ 
และเสนอแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 

 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็น
ผู้นําและผู้ตามที่ดีและ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา เป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 

1) สามารถเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติ
และคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
มาใช้ในการดํารงชีวิตและ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
เหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรปูแบบของ
การสื่อสารและการ
นําเสนอที่เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
01-330-007 สนทนาภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น                
08-888-210 ภาษาอังกฤษสําหรับงานสื่อสารมวลชน      O         O 
09-000-001 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ          O      
09-000-002 การใช้งานโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานมัลติมีเดีย          O      
09-000-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ          O      
09-111-001 การคิดกับการให้เหตุผล O    O   O  O O   O O 
09-111-002 คณิตศาสตร์เพื่อการท่องเที่ยว O    O   O  O O   O O 
09-111-051 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจําวัน O    O   O  O O   O O 
09-121-001 สถิติในชีวิตประจําวัน        O      O  
09-130-001 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสีเขียว O    O   O  O O   O O 
09-130-002 อินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่งในชีวิตประจําวัน O    O   O  O O   O O 
09-130-003 ชีวิตดิจิทัล O    O   O  O O   O O 
09-210-002 รู้ทันสารพิษ ชีวิตปลอดภัย          O   O   
09-210-033 เทคโนโลยีสีเขียว       O   O   O   
09-311-001 ชีวิตยุคใหม่กับความปลอดภัยในอาหาร          O   O   
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ผลการเรียนรูใ้นตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) มีคุณธรรม จรยิธรรม ใน

การดําเนินชีวิต บนพื้น
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

2) สามารถวิเคราะห์ประเด็น
คุณธรรม จริยธรรม  

3) ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มีวินัย 
ตรงต่อเวลา เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม
ความรู้ 

1) มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
เพื่อนําไปต่อยอดองค์
ความรู้ หรือนําความรู้ไปสู่
การสร้างนวัตกรรม 

2) มีความรู้ทันต่อ
ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลง 

3) สามารถนําความรู้ไปปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

1) มีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิต 

2) สามารถแก้ไขปัญหาได้ 
และเสนอแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถใช้ข้อมูล 
ประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างเป็ระบบ 
 

1) มีบุคลิกภาพและมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี สามารถเป็น
ผู้นําและผู้ตามที่ดีและ
ทํางานเป็นทีมได้ 

2) มีสํานึกสาธารณะและจิต
อาสา เป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าต่อสังคมไทยและ
สังคมโลก 

3) มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 

1) สามารถเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติ
และคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
มาใช้ในการดํารงชีวิตและ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
เหมาะสม 

2) สามารถใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
เพื่อนํามาวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3) สามารถเลือกรปูแบบของ
การสื่อสารและการ
นําเสนอที่เหมาะสมต่อ
บุคคลที่หลากหลาย 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
09-311-051 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม          O   O   
09-410-001 ก้าวทันเทคโนโลยี  O O  O   O  O   O O  
09-410-002 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต  O O  O   O  O   O O  
09-410-003 ต้องรอดกับภัยพิบัติธรรมชาติ  O O  O   O  O   O O  
09-090-011 การสื่อสารวิทยาศาสตร์และการสร้างความตระหนัก 
                 ด้านวิทยาศาสตร์ 

 O O  O   O  O   O O  

00-100-101 อัตลักษณ์แห่งราชมงคลธัญบุรี  O O             
00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว  O O             
00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ              O  
00-100-301 ความเป็นผู้ประกอบการ              O  
00-100-302 นวัตกรรมเพื่อชุมชน O     O O   O O O O O  
09-090-013 การจัดการสารสนเทศเพื่อผู้ประกอบการ      O  O      O  
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ผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ
องค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม สามารถทํางานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามลําดับ 
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

4) สามารถวิเคราะห์และประเมินผลกระทบจากการใช้ความรู้ทางเทคโนโลยีต่อบุคคลองค์กรสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึง
เข้าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

 
2. ความรู้ 

1) มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ้ืนฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานทางด้านเทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง และการสร้าง
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ในเน้ือหาของ
สาขาวิชาเฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มีความรู้ในวิธีการและการใช้เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมในการทํางาน 
4) สามารถบูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยีกับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสมเช่น 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
5) สามารถใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาของตนในการประยุกต์แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริง

ได้ 
 
3. ทักษะทางปัญญา 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดี 
2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการทางด้านเทคโนโลยี 
3) สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้ข้อมูล

ประกอบการตัดสินใจในการทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) มีจินตนาการและมีความยืดหยุ่นในการปรับใช้องค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องอย่าง

เหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอดองค์ความรู้จากเดิมได้อย่างสร้างสรรค์ 
5) สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ิมเติมได้ด้วยตนเองเพ่ือการเรียนรู้

ตลอดชีวิตและทันต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้ในสาขาวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารต่อสังคมได้ใน
ประเด็นที่เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์เชิงสร้างสรรค์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุ่ม รวมท้ังให้ความช่วยเหลือและ
อํานวยความสะดวกในการแก้ไขปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการทํางานตามท่ีมอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการทํางานด้านเทคโนโลยีและการรักษา
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ สําหรับการทํางานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 
2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อการ

แก้ปัญหาที่เก่ียวข้องได้อย่างสร้างสรรค์ 
3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
4) มีทักษะในการสื่อสาร การนําเสนอข้อมูลทั้ง ทางวาจาและลายลักษณ์อักษร และการสื่อ

ความหมายการเลือกใช้สื่อในการนําเสนอที่เหมาะสม 
5) สามารถใช้เครื่องมือการคํานวณและเครื่องมือทางเทคโนโลยี เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขา

เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องได้ 
 
6. ทักษะการปฏิบัติงาน 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์พ้ืนฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขา
ที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหารจัดการ การวางแผน การบริหารความเส่ียง รวมทั้งการปรับปรุงพัฒนา
ระบบการทํางานอย่างต่อเน่ือง 

3) สามารถบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับการทํางาน 
4) มีทักษะปฏิบัติและความสามารถในการทํางานรูปแบบโครงงาน (Project Oriented) 
5) สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
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ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย 

ตระหนั ก ในคุณ ค่ าของระบบ
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ
ต น เอ ง แ ล ะ สั ง ค ม  เ ค า ร พ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ 
ขององค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
สาม ารถ ทํ างาน เป็ น ห มู่ คณ ะ 
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามลําดับ 
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้ อื่น  รวมทั้ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

4) สามารถวิเคราะห์และประเมินผล
กระทบจากการใช้ความ รู้ทาง
เทคโนโลยีต่อบุคคลองค์กรสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึง
เข้ าใจถึ งบ ริบททางสังคมของ
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ค ว าม รู้ แ ล ะค วาม เข้ า ใจท าง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง า น ท า ง ด้ า น
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง และการสร้าง
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่ สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค ว าม รู้ ใน วิ ธี ก ารแ ล ะก าร ใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณ าการความ รู้ ด้ าน
เทคโนโลยีกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ 
ที่ เ กี่ ยวข้ อ งอย่ างเหมาะสม เช่น 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

5) สามารถใช้ความ รู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริงได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดี 
2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ 

และสรุปประเด็นปัญหาและความ
ต้องการทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไข
ปัญหาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
มี ระบบ  รวมถึ งการใช้ ข้ อมู ล
ประกอบการตัด สิน ใจในการ
ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) มีจินตนาการและมีความยืดหยุ่น
ในการปรับใช้องค์ความรู้ทางด้าน
เท ค โน โลยี ที่ เ กี่ ย วข้ อ งอย่ า ง
เหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรม
หรือต่อยอดองค์ความรู้จากเดิมได้
อย่างสร้างสรรค์ 

5) สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหา
ค ว าม รู้ ท า ง ด้ าน เท ค โน โล ยี
เพิ่มเติมได้ด้วยตนเองเพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และ
เทคโนโลยีใหม่ๆ 

 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่ างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อสังคมได้ ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ เชิ งส ร้างสรรค์ทั้ ง ส่ วน ตัวและ
ส่วนรวมพร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้ง
ของตน เองและของก ลุ่ม  รวมทั้ ง ให้ ค วาม
ช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่นทั้ง
ในฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความ
รับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยใน
การทํ างานด้ าน เทค โน โลยี และการ รักษ า
สภาพแวดล้อมพลังงาน 
 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
การแก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้
อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การ
นําเสนอข้อมูลทั้ ง ทางวาจา
และลายลักษณ์อักษร และการ
สื่อความหมายการเลือกใช้สื่อ
ในการนําเสนอที่เหมาะสม 

5) ส าม ารถ ใช้ เค รื่ อ ง มื อ ก า ร
คํ านวณและเค รื่องมื อทาง
เท ค โน โล ยี  เ พื่ อ ป ระก อบ
วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 

 ความรับผิดชอบหลัก  O ความรับผิดชอบรอง 
 

รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-888-002 แสงและสีเพื่อการบันทึกภาพ  O                  O           
08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพื่อการบันทึกภาพ  O                 O   O         
08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล  O  O  O      O  O      O    O       
08-100-002 การวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้าน 
                 เทคโนโลยีสื่อ 

                              

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผนและการประเมินผลโครงงานด้าน 
                 เทคโนโลยีสื่อ                               

08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสื่อ   O     O     O O    O O  O  O    O O   
08-100-005 ปฏิบัติอิเล็กทรอนิกส์ทางการผลิตสือ่     O   O      O         O        
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ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย 

ต ระห นั ก ใน คุ ณ ค่ าข อ งระบ บ
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบ
และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและ
สังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
ส าม า รถ ทํ า ง าน เป็ น ห มู่ ค ณ ะ 
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามลําดับ 
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิ ด เห็ นของผู้ อื่น  รวม ทั้ ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

4) สามารถวิเคราะห์และประเมินผล
กระทบจากการใช้ ค วาม รู้ท าง
เทคโนโลยีต่อบุคคลองค์กรสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ  รวมถึง
เข้ า ใจถึ งบ ริบ ทท างสั งคมขอ ง
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ความ รู้และความ เข้ า ใจทาง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ระยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง าน ท าง ด้ าน
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้อง และการ
สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค วาม รู้ ใน วิ ธี ก ารและการใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณาการความ รู้ด้าน
เทคโนโลยี กับความรู้ในศาสตร์
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม
เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น 

5) สามารถใช้ความรู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริง
ได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ที่ดี 

2) ส า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม  ศึ ก ษ า 
วิเคราะห์  และสรุปประเด็น
ปั ญ ห าและค วาม ต้ อ งก าร
ทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด  วิ เคราะห์  และ
แก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยี
ได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้
ข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ก า ร ทํ า ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

4) มี จิ น ตน าก ารแล ะ มี ค ว าม
ยืดหยุ่ น ในการป รับ ใช้ อ งค์
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมในการ
พัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอด
องค์ความ รู้จากเดิมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

5) สาม ารถ สืบ ค้ น ข้ อ มู ล และ
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ท า ง ด้ า น
เทค โน โลยี เ พิ่ ม เติ ม ได้ ด้ วย
ตนเองเพื่อการเรียน รู้ตลอด
ชี วิ ต แ ล ะ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้
และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่ างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อ สังคมได้ ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์เชิงสร้างสรรค์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของ
ตนเองและของกลุ่ม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ
และอํานวยความสะดวกในการแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้ งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่นทั้งใน
ฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่ างเหมาะสมกับความ
รับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยใน
การทํ างาน ด้ าน เทค โน โลยี และการรักษ า
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
การแก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้
อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การ
นําเสนอข้อมูลทั้ ง ทางวาจา
และลายลักษณ์อักษร และการ
สื่อความหมายการเลือกใช้สื่อ
ในการนําเสนอที่เหมาะสม 

5) ส าม ารถ ใช้ เค รื่ อ ง มื อ ก า ร
คํ านวณและเค รื่องมื อทาง
เท ค โน โล ยี  เ พื่ อ ป ระก อบ
วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 
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รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-888-001 เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  O  O         O   O    O   O        

08-888-004 การถ่ายภาพเพื่อการสื่อสาร O     O     O  O  O      O          

08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพเพื่อการสื่อสาร O  O      O O O  O  O             O   

08-100-006 การสร้างภาพเทคนิคพิเศษ               O         O     O  

08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพเทคนิคพิเศษ          O           O           

08-100-008 หลักการผลิตสื่อทางภาพและเสียง  O       O O  O O O  O O  O   O O  O O O O   

08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร   O  O   O O      O    O            

08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อเสียงเพื่อการสื่อสาร O     O     O  O  O      O          

08-100-011 ความคิดสร้างสรรคแ์ละงานออกแบบ  O          O   O    O    O  O      

08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงานออกแบบ   O         O       O            
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ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรม

ไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบ
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่ อ ต น เอ ง แ ล ะ สั ง ค ม  เค า รพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ
องค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
ส าม า รถ ทํ า ง าน เป็ น ห มู่ ค ณ ะ 
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามลําดับ 
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิ ด เห็ นของผู้ อื่น  รวม ทั้ ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

4) ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ประเมินผลกระทบจากการใช้
ความ รู้ทางเทคโนโลยี ต่อบุคคล
องค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ  รวมถึง
เข้ า ใจถึ งบ ริบ ทท างสั งคมขอ ง
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ค ว าม รู้ แ ล ะค วาม เข้ า ใจท าง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง า น ท า ง ด้ า น
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง และการสร้าง
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่ สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค ว าม รู้ ใน วิ ธี ก ารแ ล ะก าร ใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณ าการความ รู้ ด้ าน
เทคโนโลยีกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ 
ที่ เ กี่ ยวข้ อ งอย่ างเหมาะสม เช่น 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

5) สามารถใช้ความ รู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริงได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ที่ดี 

2) ส า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม  ศึ ก ษ า 
วิเคราะห์  และสรุปประเด็น
ปั ญ ห าและค วาม ต้ อ งก าร
ทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด  วิ เคราะห์  และ
แก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยี
ได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้
ข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ก า ร ทํ า ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

4) มี จิ น ตน าก ารแล ะ มี ค ว าม
ยืดหยุ่ น ในการป รับ ใช้ อ งค์
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมในการ
พัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอด
องค์ความ รู้จากเดิมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

5) สาม ารถ สืบ ค้ น ข้ อ มู ล และ
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ท า ง ด้ า น
เทค โน โลยี เ พิ่ ม เติ ม ได้ ด้ วย
ตนเองเพื่อการเรียน รู้ตลอด
ชี วิ ต แ ล ะ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้
และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่ างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อ สังคมได้ ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์เชิงสร้างสรรค์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของ
ตนเองและของกลุ่ม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ
และอํานวยความสะดวกในการแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้ งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่นทั้งใน
ฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่ างเหมาะสมกับความ
รับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยใน
การทํ างาน ด้ าน เทค โน โลยี และการรักษ า
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
การแก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้
อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การ
นําเสนอข้อมูลทั้ ง ทางวาจา
และลายลักษณ์อักษร และการ
สื่อความหมายการเลือกใช้สื่อ
ในการนําเสนอที่เหมาะสม 

5) ส าม ารถ ใช้ เค รื่ อ ง มื อ ก า ร
คํ านวณและเค รื่องมื อทาง
เท ค โน โล ยี  เ พื่ อ ป ระก อบ
วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 
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รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-134-101 วาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน  O       O              O        

08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน  O       O              O        

08-134-103 ออกแบบนิเทศิลป์  O   O   O     O     O   O   O  O     

08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์  O   O     O     O    O            

08-134-205 การออกแบบกราฟิกเพื่องานสื่อประสม  O                        O     

08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพื่องานสื่อประสม  O        O                     

08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์     O          O    O     O       

08-134-208 ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์   O                O            

08-134-209 ภาษาเพื่อการสื่อสารมวลชน  O         O        O            

08-134-210 การเขียนและพัฒนาบทเพื่องานแอนิเมชัน  O   O     O     O        O O   O    

08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและพัฒนาบทเพื่องานแอนิเมชัน  O   O  O   O   O  O  O         O O O   

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน  O   O     O O O   O O O O O     O    O   

08-134-213 ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน  O    O     O O O   O O O O O     O      

08-134-214 การออกแบบรูปทรง 3 มิติ O O  O O   O  O O O  O     O  O  O O O  O  O O 

08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 มิติ O  O O O O   O  O O O  O O  O O O       O O O  

08-134-316 ภาพดิจิทัล O O   O O   O  O O  O O O O O   O O  O O  O O O O 

08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจิทัล O O   O O O O O  O O O  O O  O    O O O O O O O  O 

08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต์ O              O   O            O 

08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์     O  O           O   O         O 
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ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรม

ไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบ
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่ อ ต น เอ ง แ ล ะ สั ง ค ม  เค า รพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ
องค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
ส าม า รถ ทํ า ง าน เป็ น ห มู่ ค ณ ะ 
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามลําดับ 
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิ ด เห็ นของผู้ อื่น  รวม ทั้ ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

4) ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ประเมินผลกระทบจากการใช้
ความ รู้ทางเทคโนโลยี ต่อบุคคล
องค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ  รวมถึง
เข้ า ใจถึ งบ ริบ ทท างสั งคมขอ ง
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ความ รู้และความ เข้ า ใจทาง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ระยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง าน ท าง ด้ าน
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้อง และการ
สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค วาม รู้ ใน วิ ธี ก ารและการใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณาการความ รู้ด้าน
เทคโนโลยี กับความรู้ในศาสตร์
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม
เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น 

5) สามารถใช้ความรู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริง
ได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ที่ดี 

2) ส า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม  ศึ ก ษ า 
วิเคราะห์  และสรุปประเด็น
ปั ญ ห าและค วาม ต้ อ งก าร
ทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด  วิ เคราะห์  และ
แก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยี
ได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้
ข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ก า ร ทํ า ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

4) มี จิ น ตน าก ารแล ะ มี ค ว าม
ยืดหยุ่ น ในการป รับ ใช้ อ งค์
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมในการ
พัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอด
องค์ความ รู้จากเดิมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

5) สาม ารถ สืบ ค้ น ข้ อ มู ล และ
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ท า ง ด้ า น
เทค โน โลยี เ พิ่ ม เติ ม ได้ ด้ วย
ตนเองเพื่อการเรียน รู้ตลอด
ชี วิ ต แ ล ะ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้
และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 
 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อสังคมได้ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ เชิ งสร้างสรรค์ทั้ งส่วนตัวและ
ส่วนรวมพร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้ง
ของตนเองและของก ลุ่ม  รวมทั้ งให้ความ
ช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สาม ารถวางแผนและ รับ ผิ ดชอบ ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้งของ
ตนเองและสอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบใน
การทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและ
งานกลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่น
ทั้ ง ใน ฐ า น ะ ผู้ นํ า แ ล ะ ผู้ ต า ม ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสม
กับความรับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัย
ในการทํางานด้านเทคโนโลยีและการรักษา
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
การแก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้
อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การ
นําเสนอข้อมูลทั้ ง ทางวาจา
และลายลักษณ์อักษร และการ
สื่อความหมายการเลือกใช้สื่อ
ในการนําเสนอที่เหมาะสม 

5) ส าม ารถ ใช้ เค รื่ อ ง มื อ ก า ร
คํ านวณและเค รื่องมื อทาง
เท ค โน โล ยี  เ พื่ อ ป ระก อบ
วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 



131 
 

รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ  O       O              O        

08-134-321 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ  O       O              O        

08-134-322 การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว        O  O  O   O   O       O  O    

08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว     O  O  O O  O   O   O     O    O    

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน3 มิติ O O  O O   O  O O O  O     O  O  O O O  O  O O 

08-134-325 ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน3 มิติ O  O O O O   O  O O O  O O  O O O       O O O  

08-134-427 สัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม   O O  O   O O O O    O  O   O   O O  O  O   

08-134-428 ปฏิบัติการสัมมนาด้านเทคโนโลยีสื่อประสม     O   O   O    O  O    O  O O  O  O  O 

08-134-326 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 1  O  O    O     O  O    O   O  O  O O    

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทางเทคโนโลยีสื่อประสม 2     O    O     O   O   O O O     O    



132 
 

 
ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรม

ไทย  ตระหนั ก ในคุณ ค่ าของ
ระบ บ คุ ณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร รม 
เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อตน เองและ สั งคม  เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ 
ขององค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
สามารถทํ างาน เป็ นหมู่ คณ ะ 
ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข ข้ อ ขั ด แ ย้ ง
ตามลําดับ ความสําคัญ เคารพ
สิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

4) ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ประเมินผลกระทบจากการใช้
ความรู้ทางเทคโนโลยีต่อบุคคล
องค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึง
เข้าใจถึงบริบททางสังคมของ
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ความ รู้และความ เข้ า ใจทาง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ระยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง าน ท าง ด้ าน
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้อง และการ
สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค วาม รู้ ใน วิ ธี ก ารและการใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณาการความ รู้ด้าน
เทคโนโลยี กับความรู้ในศาสตร์
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม
เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น 

5) สามารถใช้ความรู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริง
ได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดี 
2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ 

และสรุปประเด็นปัญหาและ
ความต้องการทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไข
ปัญหาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
มี ระบบ  รวมถึ งการใช้ ข้ อมู ล
ประกอบการตัด สินใจในการ
ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) มีจินตนาการและมีความยืดหยุ่น
ในการปรับใช้องค์ความรู้ทางด้าน
เท ค โน โลยี ที่ เ กี่ ย วข้ อ งอย่ า ง
เหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรม
หรือต่อยอดองค์ความรู้จากเดิม
ได้อย่างสร้างสรรค์ 

5) สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหา
ค ว าม รู้ท า ง ด้ าน เท ค โน โล ยี
เพิ่มเติมได้ด้วยตนเองเพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และ
เทคโนโลยีใหม่ๆ 

 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่ างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อสังคมได้ ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ เชิ งส ร้างสรรค์ทั้ ง ส่ วน ตัวและ
ส่วนรวมพร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้ง
ของตน เองและของก ลุ่ม  รวมทั้ ง ให้ ค วาม
ช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่นทั้ง
ในฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความ
รับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยใน
การทํ างานด้ าน เทค โน โลยี และการ รักษ า
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือ
การแสดงสถิติประยุกต์ต่อการ
แก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

4) มี ทั กษ ะในการ สื่ อสาร  การ
นําเสนอข้อมูลทั้ง ทางวาจาและ
ลายลักษณ์อักษร และการสื่อ
ความหมายการเลือกใช้ สื่อใน
การนําเสนอที่เหมาะสม 

5) สามารถใช้เครื่องมือการคํานวณ
และเครื่องมือทางเทคโนโลยี 
เพื่อประกอบวิชาชีพในสาขา
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 
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รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-135-301 การวาดภาพดิจิทัล  O       O              O        

08-135-302 การออกแบบภาพประกอบ  O                             

08-135-303 การออกแบบและพัฒนาตัวละคร  O       O              O        

08-135-304 กล้องและแสงสําหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ     O  O  O   O   O    O    O O   O    

08-135-305 การออกแบบรูปทรง 3 มิติขั้นสูง     O  O  O   O   O    O    O O   O    

08-135-306 การผลิตแอนิเมชันด้วยเทคนิคสต๊อปโมชัน   O    O  O O  O   O    O    O    O    

08-135-307 การผลิตวีดิทัศน์ระบบดิจิทัล   O  O  O  O   O  O O   O  O O  O O   O   O 

08-135-308 การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหวขั้นสูง     O  O  O   O   O    O    O O   O    

08-135-409 การพัฒนาเสียงเพื่องานสื่อประสม   O     O O O    O O   O      O   O    

08-136-301 ดิจิทัลคอนเทนต์   O  O     O O    O     O   O    O   O 

08-136-302 การออกแบบเกม  O       O              O        

08-136-303 การรีทัชและแก้ไขภาพ  O       O              O        

08-136-304 การพัฒนาเว็บไซต์เพื่อการค้าและอิเล็กทรอนิกส์                        O  O    O 

08-136-305 การเขียนโปรแกรมเว็บไซต์ O O         O  O     O      O   O O   

08-136-306 การออกแบบกราฟิกบนสื่อประสานกับผู้ใช้  O      O       O    O    O        

08-136-307 กระบวนการสร้างสือ่ออนไลน์  O        O  O                   

08-136-408 การตลาดออนไลน์ O O           O    O              

08-136-409 ภาพดิจิทัลปฏิสัมพันธ์เสมือนจริง O O  O O O   O O O O  O O O O O  O  O O O O  O O O O 

08-136-410 การสร้างแอพลิเคชั่นมือถือ  O  O           O     O  O         

08-136-411 การบริหารโครงการ            O      O      O       

08-136-412 เทคโนโลยีสมัยใหม่    O                        O   
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ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

จากหลักสูตรสู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

 
1) เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรม

ไทย  ตระหนั ก ในคุณ ค่ าของ
ระบ บ คุ ณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร รม 
เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อตน เองและ สั งคม  เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ 
ขององค์กรและสังคม 

3) มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม 
สามารถทํ างาน เป็ นหมู่ คณ ะ 
ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข ข้ อ ขั ด แ ย้ ง
ตามลําดับ ความสําคัญ เคารพ
สิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

4) ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ประเมินผลกระทบจากการใช้
ความรู้ทางเทคโนโลยีต่อบุคคล
องค์กรสังคม และสิ่งแวดล้อม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน
ฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึง
เข้าใจถึงบริบททางสังคมของ
วิชาชีพเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1) มี ความ รู้และความ เข้ า ใจทาง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พื้นฐานการบริหาร
จัดการและเศรษฐศาสตร์ เพื่อการ
ป ระยุ ก ต์ ใช้ กั บ ง าน ท าง ด้ าน
เทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้อง และการ
สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการที่สําคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี
และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชา
เฉพาะด้านทางเทคโนโลยี 

3) มี ค วาม รู้ ใน วิ ธี ก ารและการใช้
เครื่องมือด้านเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสมในการทํางาน 

4) สามารถบู รณาการความ รู้ด้าน
เทคโนโลยี กับความรู้ในศาสตร์
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม
เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น 

5) สามารถใช้ความรู้และทักษะใน
สาขาวิชาของตนในการประยุกต์
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริง
ได้ 

1) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ที่ดี 

2) ส า ม า ร ถ ร ว บ ร ว ม  ศึ ก ษ า 
วิเคราะห์  และสรุปประเด็น
ปั ญ ห าและค วาม ต้ อ งก าร
ทางด้านเทคโนโลยี 

3) สามารถคิด  วิ เคราะห์  และ
แก้ไขปัญหาทางด้านเทคโนโลยี
ได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้
ข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ก า ร ทํ า ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

4) มี จิ น ตน าก ารแล ะ มี ค ว าม
ยืดหยุ่ น ในการป รับ ใช้ อ งค์
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมในการ
พัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอด
องค์ความ รู้จากเดิมได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

5) สาม ารถ สืบ ค้ น ข้ อ มู ล และ
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ท า ง ด้ า น
เทค โน โลยี เ พิ่ ม เติ ม ได้ ด้ วย
ตนเองเพื่อการเรียน รู้ตลอด
ชี วิ ต แ ล ะ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้
และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 

1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และ
ส า ม า ร ถ ส น ท น า ทั้ ง ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศได้อย่ างมีประสิทธิภาพ 
สามารถใช้ความ รู้ในสาขาวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยี สื่อสารต่อสังคมได้ ในประเด็นที่
เหมาะสม 

2) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ เชิ งส ร้างสรรค์ทั้ ง ส่ วน ตัวและ
ส่วนรวมพร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้ง
ของตน เองและของก ลุ่ม  รวมทั้ ง ให้ ค วาม
ช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการ
เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีทั้งของตนเองและ
สอดคล้องกับทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

4) รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่มสามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้อื่นทั้ง
ในฐานะผู้นําและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความ
รับผิดชอบ และมีความรักองค์กร 

5) มีจิตสํานึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยใน
การทํ างานด้ าน เทค โน โลยี และการ รักษ า
สภาพแวดล้อมพลังงาน 

1) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ 
สําหรับการทํางานที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
การแก้ปัญหาที่ เกี่ยวข้องได้
อย่างสร้างสรรค์ 

3) สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การ
นําเสนอข้อมูลทั้ ง ทางวาจา
และลายลักษณ์อักษร และการ
สื่อความหมายการเลือกใช้สื่อ
ในการนําเสนอที่เหมาะสม 

5) ส าม ารถ ใช้ เค รื่ อ ง มื อ ก า ร
คํ านวณและเค รื่องมื อทาง
เท ค โน โล ยี  เ พื่ อ ป ระก อบ
วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องได้ 

 

1) มีทักษะปฏิบัติการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
พื้ น ฐ า น ร ว ม ถึ ง
เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
ประกอบวิช าชีพ ใน
สาขาที่ เ กี่ ย วข้ อ งได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ปลอดภัย 

2) มีทักษะในการบริหาร
จัดการ การวางแผน 
การบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งการปรับปรุง
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ทํางานอย่างต่อเนื่อง 

3) สามารถบูรณาการการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ก าร
ทํางาน 

4) มี ทั กษ ะปฏิ บั ติ และ
ความสามารถในการ
ทํ า ง า น รู ป แ บ บ
โค ร ง ง า น  (Project 
Oriented) 

5) สามารถปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการ 
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รหัส/รายวิชา 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
08-000-301 การเตรียมความพร้อมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                               

08-000-402 สหกิจศึกษา    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-403 สหกิจศึกษาต่างประเทศ    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-304 ฝึกงาน    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-305 ฝึกงานต่างประเทศ    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-307 ทักษะวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-308 ประสบการณ์ต่างประเทศ    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-109 การจัดประสบการณ์ต้นหลักสูตร O O   O  O   O   O O   O   O O O O  O      
08-000-210 ปฏิบัติงานภาคสนาม     O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-311 การติดตามพฤติกรรมการทํางาน O O   O  O   O   O O   O   O O O O  O      
08-000-312 การฝึกเฉพาะตําแหน่ง    O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  

08-000-406 ปัญหาพิเศษจากสถานประกอบการ  O O   O   O       O  O             
08-000-413 การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสําเร็จการเรียนทฤษฎี     O  O  O O   O O O   O O    O   O  O  O  
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดและประเมินผลการศึกษา
ระดับปริญญาตรี (ภาคผนวก ค) 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา 
 หลักสูตรมีการดําเนินการเรื่องการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จ
การศึกษา ดังต่อไปน้ี 

2.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
2.1.2 คณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ทําการทวนสอบร้อยละ 25 ของรายวิชา

ทั้งหมดในแต่ละภาคการศึกษา โดยจะทําการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้
เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินผลการเรียนรู้ และการพิจารณาการให้เกรด รวมถึง
ทวนวิธีการวัดและประเมินผลกับกลยุทธ์การสอนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  

2.1.3 หลักสูตรมีการทําแบบประเมินให้สถานประกอบการที่มีนักศึกษาของหลักสูตรไปฝึกสหกิจ
ศึกษาทําการประเมินนักศึกษาในเรื่องมาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน 

 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

 หลักสูตรมีการดําเนินการเร่ืองการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 
ดังต่อไปน้ี 

2.2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
2.2.2 หลักสูตรทําแบบสอบถามภาวะการมีงานทํา และทําแบบประเมินคุณลักษณะบัณฑิตตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ให้ผู้ใช้บัณฑิตทําการประเมินบัณฑิตและบัณฑิตทําการประเมิน
ตนเอง  

2.2.3 หลักสูตรสัมภาษณ์บัณฑิตทั้งบัณฑิตจบใหม่ และบัณฑิตที่จบไม่เกิน 10 ปี เก่ียวกับการ
ประกอบอาชีพ ความพร้อมของหลักสูตรและสิ่งที่ควรปรับปรุงแก้ไขในหลักสูตร 

2.2.4 หลักสูตรนําข้อมูลมาวิเคราะพ์เพ่ือให้ทราบแนวทางในการแกไ้ขปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
 

3. เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
3.1 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้ 

3.1.1 เรียนครบหน่วยกิต และรายวิชาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไว้ในหลักสูตร 
3.1.2 มีแต้มระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรไม่กว่า 2.00 

3.2 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 
3.2.1 เป็นนักศึกษาภาคการศึกษาสุดท้ายที่ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
3.2.2 ผ่านกิจกรรมภาคบังคับตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
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3.2.3 ให้นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในข้อ 3.2.1 และ 3.2.2 ย่ืนคําร้องแสดง
ความจํานงขอข้ึนทะเบียนบัณฑิตต่อสํานักงานวิชาการและส่งเสริมงานทะเบียน พร้อมชําระเงิน
ค่าขึ้นทะเบียนบัณฑิต ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด มิฉะน้ันอาจไม่ได้รับการพิจารณา
เสนอช่ือต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติให้ปริญญา ในภาคการศึกษานั้น 
3.2.4 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องเกณฑ์มาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนสําเร็จการศึกษา พ.ศ.2560 
(ภาคผนวก ค) 
3.2.5 ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่องเกณฑ์มาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนสําเร็จการศึกษา (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2562 (ภาคผนวก ค) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย ์
 
1. การเตรียมการสําหรับอาจารย์ใหม่ 

1) หลักสูตรมีการปฐมนิเทศอาจารย์ในเรื่องบทบาท หน้าที่ความรับผิดชอบ ช้ีแจงข้อมูลเก่ียวกับ
รายละเอียดหลักสูตรให้อาจารย์ใหม่ 

2) แต่งต้ังอาจารย์พ่ีเลี้ยงในการให้คําแนะนํา และดูแลอาจารย์ใหม่ และเป็นคู่สอนร่วมกับอาจารย์
ใหม่เพ่ือให้อาจารย์ใหม่สามารถเรียนรู้การทํางานจากอาจารย์พ่ีเลี้ยง 

3) หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์ใหม่ทุกคนต้องเข้าอบรมเร่ืองวิธีการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา การประเมินประสิทธิผล และการวัดผลทางการเรียน  

 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
 เมื่อมีการอบรมด้านการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลหลักสูตรจะเสนอชื่อให้
อาจารย์ทุกคนได้รับการอบรมการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลอย่างครบถ้วน 
 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านต่างๆ 
 หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ
การวิจัย อย่างต่อเน่ือง การสนับสนุนให้ศึกษาต่อ ฝึกอบรม ฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการณ์ ดู
งานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ หรือการลา
เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ โดยมีการดําเนินการดังต่อไปน้ี 

1) ให้อาจารย์ทุกคนส่งความต้องการและแผนในการพัฒนาความรู้และทักษะของอาจารย์ทุกปี
การศึกษา โดยหากอาจารย์ต้องการพัฒนาตนเองอย่างเร่งด่วนเช่น การฝึกอบรมคอร์สระยะสั้น ที่
จําเป็นต้องนําความรู้มาใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชาใหม่ หรือรายวิชาที่อาจารย์ยังไม่มีความ
เช่ียวชาญ สามารถยื่นเรื่องนําเสนอต่อหลักสูตรและคณะได้ 

2) หลักสูตรทําการวิเคราะห์ลําดับความสําคัญ เรียงลําดับความสําคัญ และจัดทําแผนการพัฒนา
อาจารย์ของหลักสูตร 

3) หลักสูตรนําเสนอแผนการพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรแก่คณะ เพ่ือดําเนินการอนุมัติการพัฒนา
อาจารย์ตามแผนที่วางไว้ 

4) มอบหมายให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
ศักยภาพในด้านความรู้ทางวิชาชีพ 

5) มีการกระตุ้นอาจารย์ให้ทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย โดยมีการ
ประชาสัมพันธ์เรื่องทุนวิจัย และการนําเสนอผลงานทางวิชาการให้กับอาจารย์ทุกคนในหลักสูตร 
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หมวดท่ี 7 การประกันคณุภาพหลักสูตร 
 
1. การกํากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ได้
ดําเนินการกํากับมาตรฐานของหลักสูตรโดยบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ตามเกณฑ์ที่กําหนด ดังต่อไปน้ี 

1) ดําเนินการบริหารหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย(หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2562) ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552  และตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี (มคอ.1)  
พ.ศ. 2560 

2) ดําเนินการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์
และแผนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

3) มีการแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในการมีหน้าที่บริหาร พัฒนาหลักสูตร  วางแผน 
ควบคุมคุณภาพ ติดตามประเมินผล และพัฒนาหลักสูตร 

4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะทําการประชุมการเตรียมพร้อมติดตาม และประเมินผลการ
ดําเนินการทั้งก่อนเปิดภาคการศึกษา ระหว่างภาคการศึกษาและหลังจบภาคการศึกษา เพ่ือให้หลักสูตร
ดําเนินการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
 
2. บัณฑิต 
 หลักสูตรมีกระบวนการในการตรวจสอบคุณภาพบัณฑิตในเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ดังต่อไปน้ี 

1) หลักสูตรทําแบบประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(ตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์6ด้าน) โดยให้ผู้ใช้บัณฑิต  

2) หลักสูตรทําแบบประเมินบัณฑิตที่มีข้อคําถามช้ีเฉพาะเก่ียวกับข้อมูลและทักษะของบัณฑิต
ภายในหลักสูตรและสอบถามความต้องการเพ่ิมเติมที่มีต่อบัณฑิต ส่งไปให้ผู้ใช้บัณฑิตทําการ
ประเมินในทุกปีการศึกษา 

3) หลักสูตรทําแบบสอบถามภาวะการมีงานทําและแบบประเมินตนเอง ส่งไปให้บัณฑิตทําการ
ประเมินในทุกปีการศึกษา 

4) หลักสูตรนําข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์เพ่ือให้ทราบถึงความต้องการของสถานประกอบการ
และบัณฑิต จุดเด่นจุดด้อยของบัณฑิตในหลักสูตร และนํามาวางแผนเพ่ือเพ่ิมจุดเด่นและ
แก้ไขจุดด้อยต่อไป 

 
3. นักศึกษา 
 หลักสูตรมีกระบวนการและมีการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องนักศึกษา ดังต่อไปน้ี 

1) การรับนักศึกษาตามแผนรับที่ได้วางไว้ โดยดําเนินการคัดเลือกตามเกณฑ์ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

2) แต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาให้นักศึกษาทุกช้ันเรียนเพ่ือดูแลให้คําปรึกษา คําแนะนําแก่นักศึกษา
ทั้งด้านวิชาการและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย อาจารย์ที่ปรึกษาจัดปฐมนิเทศนักศึกษาของ
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แต่ละช้ันเรียน มีช่ัวโมงโฮมรูมในทุกสัปดาห์ มีการสร้างกลุ่มในส่ือโซเชียลเน็ตเวิร์กในการ
อํานวยความสะดวกในการติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา  

3) ส่งเสริมและการพัฒนานักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมภายนอกหรือการประกวดที่เก่ียวข้องกับทักษะ
ทางคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีมัลติมีเดีย โดยนํากิจกรรมภายนอกหรือการประกวดเข้าบูรณา
การในรายวิชา 

 
4. อาจารย์ 
 หลักสูตรมีระบบการดําเนินการเก่ียวกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยการดําเนินการตาม
หลักเกณฑ์เรื่องอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา คือ 

1) การรับและแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรต้องมีคุณวุฒิตรง หรือ สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร โดยมีคุณวุฒิ
ต้ังแต่ปริญญาโทขึ้นไป หรือมีผลงานทางวิชาการ / อาจารย์ประจําหลักสูตรต้องไม่เป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรอ่ืน โดยหลักสูตรจะดําเนินการพิจารณาคัดเลือก
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติตรง และเหมาะสมมากที่สุด และเสนอรายชื่อ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้คณะพิจารณาต่อไป  

2) การดูแลอาจารย์ใหม่ หลังจากรับและแต่งต้ังอาจารย์ใหม่เรียบร้อยแล้ว หลักสูตรจะแต่งต้ัง
อาจารย์พ่ีเลี้ยงในการถ่ายทอดข้อมูลหลักสูตร หน้าที่ความรับผิดชอบ และดูแลให้คําแนะนํา
แก่อาจารย์ใหม่ นอกจากน้ีหลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ใหม่เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการหลักสูตร 

3) การส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาศักยภาพของตนเอง ทั้ง
ทางด้านการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ การศึกษาต่อในคุณวุฒิที่สูงขึ้นหรือ
การศึกษาเพื่อเพ่ิมความเช่ียวชาญในระยะส้ัน และ การขอตําแหน่งทางวิชาการ โดยให้
อาจารย์ทําแผนการพัฒนาตนเอง(ระยะ 4 ปี) นําเสนอต่อหลักสูตร หลักสูตรจะประชุม
พิจารณาความสําคัญก่อน-หลังของแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ทั้งหมด และจัดทําแผนพัฒนาภาพรวมของหลักสูตร และวางแผนแนวทางแก้ไขปัญหาในการ
บริหารจัดการหลักสูตรล่วงหน้า เพ่ือให้หลักสูตรดําเนินการได้อย่างราบรื่นต่อไป รวมทั้ง
มอบหมายให้อาจารย์แต่ละท่านเข้าอบรมโครงการต่างๆท่ีทางมหาวิทยาลัย หรือคณะจัดขึ้น  

4) หลักสูตรสร้างกลุ่มสื่อโซเซียลเนตเวิร์กของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
ในหลักสูตร เพ่ือใช้ในการติดต่อสื่อสาร หรือเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร และข้อมูลแนวทาง
พัฒนาตนเองของอาจารย์ เช่น เผยแพร่ข้อมูลทุนวิจัย การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการท้ังใน
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ ฯลฯ 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 หลักสูตรมีระบบในการออกแบบหลักสูตรและสาระในรายวิชาในหลักสูตร โดยมีการ

ดําเนินการดังต่อไปนี้ 
1) หลักสูตรศึกษาแนวคิดและแนวทางในการออกแบบหลักสูตรทางด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนจากหลักสูตรทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
2) ศึกษามาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (มคอ.1) / ศึกษาคุณวุฒิวิชาชีพที่มคีวามเกี่ยวข้อง 
3) สํารวจความต้องการและสอบถามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ใช้

บัณฑิตในสถานประกอบการ บัณฑิต นักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร 
4) หลักสูตรปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยไม่เกิน 5 ปี หรือ ปรับปรุงหลักสูตรหรือสาระใน

หลักสูตรอย่างเร่งด่วนในกรณีอาจารย์ประจําหลักสูตรพิจารณาเห็นควรในการปรับปรุง
เน่ืองจากเกิดความล้าสมัย หรือเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนไปมาก 

 
5.2 หลักสูตรมีระบบในการวางระบบผู้สอน การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน 

ดังต่อไปนี้ 
1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมวางแผนการเปิดรายวิชาเปิดสอนก่อนเปิดภาคเรียน

อย่างน้อย 3 เดือน โดยพิจารณากําหนดอาจารย์ผู้สอนจากความรู้ความเช่ียวชาญในศาสตร์
วิชาน้ันๆ โดยความเห็นชอบจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการประจําคณะ 

2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเชิญอาจารย์พิเศษที่มีความเช่ียวชาญในรายวิชาที่อาจารย์ผู้สอน
ในหลักสูตรยังไม่มีความเช่ียวชาญในเรื่องน้ัน และให้มีอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเป็นคู่สอน
ร่วม ในการเรียนรู้และช่วยเหลือดูแลอาจารย์พิเศษ 

3) หลักสูตรแต่งต้ังคณะกรรมการทวนผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ในการทวนสอบรายวิชาต่างๆที่
เปิดสอน (จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน) โดยตรวจสอบคุณภาพของ
แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)กับคําอธิบายรายวิชา แผนท่ีการกระจายความ
รับผิดชอบ (Curriculum Mapping) ใน มคอ.2 การประเมินผู้เรียนและ มคอ.5 หรือ มคอ.6 
หากไม่สอดคล้องจะรายงานให้ประธานหลักสูตรทราบเพื่อดําเนินการเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา
ต่อไป 

4) คณะกรรมการทวนผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน 
โดยตรวจสอบรายวิชาที่มีผลการเรียนผิดปกติ คือ มีวิชาที่มีผลการเรียนของนักศึกษาเป็น A 
หรือ F มากกว่าร้อยละ 50 ของจํานวนนักศึกษา ประธานหลักสูตรจะเรียกอาจารย์ผ็
รับผิดชอบหลักสูตรเข้าให้คําช้ีแจง ถึงขั้นตอนการประเมิน เกณฑ์การประเมิน และเหตุผล
ของความผิดปกติ 

5) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบการดําเนินการจัดการเรียนการสอน โดยมีการ
พิจารณาข้อมูลจากเอกสารมคอ.5 หรือ มคอ.6 เก่ียวกับปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
ทรัพยากร และความต้องการของอาจารย์/นักศึกษาในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือนํามา
วางแผนแก้ไขเพ่ือพัฒนาต่อไป 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
1) ระบบการดําเนินงานของหลักสูตรโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอ  
2) การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือนําไปพัฒนา

ปรับปรุงการให้บริการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่อไป 
 
7. ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 ผลการดําเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งช้ีทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเน่ือง 2 ปีการศึกษาเพื่อ
ติดตามการดําเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งน้ีเกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการดําเนินงานตามข้อ 1-5 และ
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนนิงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม  
ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตามและทบทวนการดําเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร  (มคอ.2) ที่ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตร ีสาขาเทคโนโลยี 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามเจตนารมณ์ของการ
จัดทํามคอ.3 และมคอ. 4 อย่างน้อยก่อนเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล
การดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
เจตนารมณ์ของการจัดทํามคอ. 5 และมคอ. 6  ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสตูร ตาม
เจตนารมณ์ของการจัดทํามคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุ
ปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา ที่กําหนด
ใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้าม)ี อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  กลยุทธ์การ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการ
ดําเนินงานที่รายงาน ใน มคอ. 7 ปีทีแ่ล้ว 

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ของหลักสูตร (ถา้มี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนนิงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อ
ปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ทีม่ี
ต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมน้่อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 
5 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51จากคะแนนเต็ม 5     X 

รวมตัวบ่งชี้บงัคับที่ต้องดําเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละป ี 5 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละป ี 9 10 10 11 12 
 
 
หมายเหตุ คําว่า “อาจารย์ใหม่” ในที่ น้ี หมายถึง อาจารย์ประจําที่เพ่ิงเข้ามาร่วมทําหน้าที่เป็น

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใหม่ ซึ่งจะต้องได้รับคําแนะนําในการเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร โดยสร้างความเข้าใจต่างๆ ที่เก่ียวกับการบริหารหลักสูตรเป็นการเฉพาะ อาทิ 
ปรัชญา วัตถุประสงค์ โครงสร้างหลักสูตร ลักษณะการจัดการเรียนการสอน การวัดและ
การประเมินผล เป็นต้น เพ่ือให้มีมาตรฐานและประสิทธิภาพ 
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หมวดท่ี 8 การประเมิน และปรับปรงุการดําเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 มีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยทีมผู้สอนหรือระดับสาขาวิชา หรือการปรึกษาผู้เช่ียวชาญด้าน
หลักสูตรหรือวิธีการสอน มีการวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาและการวิเคราะห์ผลการ
เรียนของนักศึกษา เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุงแก้ไขพัฒนาการสอนให้ดีขึ้นนอกจากน้ีมีการจัด
กิจกรรมจัดการแลกเปล่ียนความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนภายในหลักสูตร 
เพ่ือช่วยในการปรับปรุงการเรียนการสอนของอาจารย์ 
 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 การประเมินทักษะการสอนมีระบบการประเมินโดยนักศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัยและนําผลการประเมินมาใช้ปรับปรุงการเรียนการสอน และเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะ
ของอาจารย์ต่อไป 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอนภายในหลักสูตร นักศึกษา
ทุกช้ันปี บัณฑิต และสถานประกอบการที่บัณฑิตไปทํางาน(ผู้ใช้บัณฑิต) หรือสถานประกอบการที่
นักศึกษาไปฝึกสหกิจศึกษาเพื่อนําข้อมูลมาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและมีการประเมิน
หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดําเนินการหลักสูตร 
 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 มีการประเมินผลการดําเนินงานตามหลักสูตร  ตามดัชนีตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 
7 ข้อ 7 โดยดําเนินการตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) และตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก ของสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

1) อาจารย์ผู้สอนทบทวนผลการประเมินการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบระหว่างภาคการศึกษา
และปรับปรุงการเรียนการสอนก่อนเปิดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป มีการจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานรายวิชา (มคอ.5) เสนอคณะกรรมการประจําหลักสูตร/อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือพิจารณา และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะ 

2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรติดตามผลการดําเนินงานและสรุปผลการดําเนินการประจําปี
จากการประเมินภายในหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบระหว่างโครงสร้างหลักสูตร สาขาเทคโนโลยี (มคอ.1)  
และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
โครงสร้างหลักสูตรสาขาเทคโนโลยี (มคอ.1) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่) 

จํานวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต  จํานวนหน่วยกิตรวม 134 หน่วยกิต 
 

1.หมวดวิชาศึกษา 
   ท่ัวไป 

ไม่น้อยกวา่ 30 หน่วยกติ 

 
1.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกติ 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกวา่ 72 หน่วยกติ 
- วิชาทาง

ทฤษฎี 
ไม่น้อยกวา่ 24 หน่วยกติ 

- วิชาทาง
ปฏิบัติการ 

ไม่น้อยกวา่ 36 หน่วยกติ 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกติ 
- วิชาทางทฤษฎี 47 หน่วยกติ 
- วิชาทางปฏิบัติการ 45 หน่วยกติ 

 

 
 2.1 วิชาเฉพาะ 
       พื้นฐาน 

ไม่น้อยกวา่ 30 หน่วยกติ 

- กลุ่มวิชาพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ 

ไม่น้อยกวา่ 12 หน่วยกติ 

- กลุ่มวิชาพื้นฐาน
ทางเทคโนโลยี 
 

ไม่น้อยกวา่ 18 หน่วยกติ 

 

 
2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน 30 หน่วยกติ 
- กลุ่มวิชาพื้นฐานทางคณิตศาสตร์

และวิทยาศาสตร์ 
12 หน่วยกติ 

08-888-002 แสงและสีเพื่อการ
บันทึกภาพ 

2(2-0-4) 

08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพื่อ
การบันทึกภาพ 

1(0-2-1) 

08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล 3(3-0-6) 
08-100-002 การวางแผนและการ

ประเมินผลโครงงาน
ด้านเทคโนโลยีสื่อ 

2(2-0-4) 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผน
และการประเมินผล
โครงงานดา้น
เทคโนโลยีสื่อ 

1(0-3-1) 

08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์
ทางการผลิตสือ่ 

2(2-0-4) 

08-100-005 ปฏิบัติอิเลก็ทรอนิกส์
ทางการผลิตสือ่ 

1(0-3-1) 

   

-  กลุ่มวิชาพื้นฐานทางเทคโนโลยี 18 หน่วยกติ 

08-888-001 เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

3(3-0-6) 

08-888-004 การถ่ายภาพเพื่อการ
สื่อสาร  

2(2-0-4) 

08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพ
เพื่อการสื่อสาร 

1(0-3-1) 

08-100-006 การสร้างภาพเทคนิค
พิเศษ  

2(1-0-2) 

08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพ
เทคนิคพิเศษ 

1(0-3-1) 

08-100-008 หลักการผลิตสื่อทาง
ภาพและเสียง 

3(3-0-6) 
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โครงสร้างหลักสูตรสาขาเทคโนโลยี (มคอ.1) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่) 
08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพ่ือ

การสื่อสาร 
2(2-0-4) 

08-100-010 ป ฏิบั ติ ก ารผลิ ต สื่ อ
เสียงเพ่ือการสื่อสาร 

1(0-3-1) 

08-100-011 ความคิดสร้างสรรค์
และงานออกแบบ 

2(2-0-4) 

08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงาน
ออกแบบ  
 

1(0-3-1) 

 

 

2.2 วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกวา่ 39 หน่วยกติ 
- กลุ่มวิชา
เทคโนโลยีเฉพาะ
สาขา 

ไม่น้อยกวา่ 36 หน่วยกติ 

- กลุ่มวิชา
โครงงาน 
 

ไม่น้อยกวา่ 3 หน่วยกิต 

2.2 วิชาชีพบังคับ 49 หน่วยกติ 
- กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะสาขา 42 หน่วยกติ 

08-134-101 วาดภาพเพื่องาน
แอนิเมชัน 

1(1-0-2) 

08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพ
เพื่องานแอนิเมชัน 

2(0-4-1) 

08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 1(1-0-2) 
08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบ

นิเทศศิลป์ 
2(0-4-1) 

08-134-205 การออกแบบกราฟิก
เพื่องานสื่อประสม 

1(1-0-2) 

08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบ
กราฟิกเพ่ืองานสื่อ
ประสม 

2(0-4-1) 

08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสมัพนัธ์ 2(2-0-4) 
08-134-208 ปฏิบัติการสือ่ดิจิทัล

ปฏิสัมพันธ ์
1(0-3-1) 

08-134-209 ภาษาเพื่อการ
สื่อสารมวลชน 

3(3-0-6) 

08-134-210 การเขียนและพัฒนา
บทเพ่ืองานแอนิเมชัน 

1(1-0-2) 

08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและ
พัฒนาบทเพ่ืองาน
แอนิเมชัน 

2(0-4-1) 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 2(2-0-4) 
08-134-213 ปฏิบัติการหลักการ

แอนิเมชัน 
1(0-3-1) 

08-134-214 การออกแบบรูปทรง 
3 มิติ 

1(1-0-2) 

08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบ
รูปทรง 3 มิติ  

2(0-4-1) 

08-134-316 ภาพดิจิทัล 1(1-0-2) 
08-134-317 ปฏิบัติการภาพดิจทัิล 2(0-4-1) 
08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต ์ 2(2-0-4) 
08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนา

เว็บไซต์  
 

1(0-3-1) 
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โครงสร้างหลักสูตรสาขาเทคโนโลยี (มคอ.1) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่) 

 

08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 
มิติ  

1(1-0-2) 

08-134-321 ปฏิบัติการผลิต
แอนิเมชัน 2 มิต ิ

2(0-4-1) 

08-134-322 การออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหว 

1(1-0-2) 

08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบ
กราฟิกเคลื่อนไหว 

2(0-4-1) 

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 
มิต ิ

1(1-0-2) 

08-134-325 ปฏิบัติการผลิต
แอนิเมชัน 3 มิต ิ

2(0-4-1) 

08-134-427 สัมมนาดา้น
เทคโนโลยีสื่อประสม 

1(1-0-2) 

08-134-428 ปฏิบัติการสมัมนา
ด้านเทคโนโลยีสื่อ
ประสม 
 

2(0-4-1) 

- กลุ่มวิชาโครงงาน 7 หน่วยกิต 
08-134-326 การศึกษาเฉพาะทาง

เทคโนโลยีสื่อประสม 
1 

3(3-0-6) 

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทาง
เทคโนโลยีสื่อประสม 
2 
 

4(0-6-4)  
 

 
 

2.3 วิชาชีพเลือก                                 12 หน่วยกิต 
2.3.1 รายวิชาทางแอนิเมชัน 
08-135-301 การวาดภาพดิจิทัล 3(1-4-4) 
08-135-302 การออกแบบ

ภาพประกอบ 
3(1-4-4) 

08-135-303 การออกแบบและ
พัฒนาตัวละคร 

3(1-4-4) 

08-135-304 กล้องและแสง
สําหรับแอนิเมชัน 3
มิต ิ

3(1-4-4) 

08-135-305 การออกแบบรูปทรง 
3มิติข้ันสูง 

3(1-4-4) 

08-135-306 การผลิตแอนิเมชัน
ด้วยเทคนิคสต๊อป 
โมชัน 

3(1-4-4) 

08-135-307 การผลิตวีดิทัศน์
ระบบดิจิทัล 

3(1-4-4) 

08-135-308 
 

การออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหวข้ันสูง 

3(1-4-4) 

08-135-409 การพัฒนาเสียงเพ่ือ 3(1-4-4) 
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โครงสร้างหลักสูตรสาขาเทคโนโลยี (มคอ.1) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่) 

 

งานสื่อประสม 

08-135-410 การออกแบบเทคนิค
พิเศษทางภาพ 

3(1-4-4) 

08-135-411 เทคนิคการ
เคลื่อนไหวเพื่อการ
สร้างแอนิเมชัน 3 
มิต ิ

3(1-4-4) 

 
2.3.2 รายวิชาทางเว็บไซต์และสื่อปฏิสัมพันธ์ 
08-136-301 ดิจิทัลคอนเทนต์ 3(1-4-4) 
08-136-302 การออกแบบเกม 3(1-4-4) 

08-136-303 การรีทัชและแก้ไข
ภาพ 

3(1-4-4) 

08-136-304 การพัฒนาเว็บไซต์
เพื่อการค้าและ
อิเล็กทรอนิกส์  

3(2-3-5) 

08-136-305 การเขียนโปรแกรม
เว็บไซต ์

3(1-4-4) 

08-136-306 การออกแบบกราฟิก
บนสื่อประสานกบั
ผู้ใช้ 

3(2-3-5) 

08-136-307 กระบวนการสร้างสื่อ
ออนไลน์ 

3(2-3-5) 

08-136-408 การตลาดออนไลน์ 3(2-3-5) 
08-136-409 ภาพดิจิทัล

ปฏิสัมพันธ์เสมอืน
จริง 

3(1-4-4) 

08-136-410 การสร้างแอพลิเคช่ัน
มือถือ 

3(2-3-5) 

08-136-411 การบริหารโครงการ 3(2-3-5) 

08-136-412 เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 

3(1-4-4) 

 

 

2.3 วิชาการฝกึ 
     ประสบการณ ์
     วิชาชีพ 

ไม่น้อยกวา่ 3 หน่วยกิต 2.4 วิชาเสริมสร้างประสบการณ ์
      ในวิชาชีพ  

 7 หน่วยกิต 

ให้ศึกษา 3 หน่วยกิตจากรายวิชา 
08-000-301 การเตรียมความพร้อม

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

1(0-2-1) 

และให้ เลื อก ศึกษา  6 หน่วยกิต  จากรายวิชาแบบ 
สหกิจศึกษา หรือ หากมีความจําเป็นอาจเลือกศึกษา
รายวิชาแบบฝึกงานแทนต่อไปน้ี 
1. รายวิชาแบบสหกิจศึกษา ใหเ้ลือกศึกษาจากรายวิชา
ต่อไปน้ี 6 หน่วยกติ 
08-000-402 สหกจิศึกษา 6(0-40-0) 
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08-000-403 
 

สหกจิศึกษา
ต่างประเทศ 

6(0-40-0) 

2.รายวิชาแบบฝึกงาน ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาตอ่ไปน้ี 
จํานวน 3 หน่วยกติ 
08-000-304 ฝึกงาน  3(0-20-0) 
08-000-305 ฝึกงานตา่งประเทศ 3(0-20-0)  
และใหเ้ลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 3 หน่วยกิต  
08-000-307 ทักษะวิชาชีพทางด้าน

เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

3(0-6-3) 

08-000-308 ประสบการณ์
ต่างประเทศ 

3(0-6-3) 

รายวิชาอื่นๆ ให้เลอืกศึกษาเพ่ิมเตมิได้จากรายวิชาต่อไปน้ี 
(โดยนับหน่วยกิตเป็นหมวดวิชาเลืกเสรีได)้ 
08-000-109 การจัดประสบการณ์

ต้นหลกัสูตร 
2(0-6-3) 

08-000-210 ปฏิบัติงานภาคสนาม 2(0-6-0) 
08-000-311 การตดิตามพฤตกิรรม

การทํางาน   
2(0-6-3) 

08-000-312 การฝึกเฉพาะตําแหน่ง 3(0-16-8) 
08-000-406 ปัญหาพิเศษจากสถาน

ประกอบการ 
3(0-6-3) 

08-000-413 การฝึกปฏิบตัิจรงิ
ภายหลังสําเร็จการ
เรียนทฤษฎี 
 

6(0-40-0) 

 

3.หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกวา่ 6 หน่วยกิต 
 

3.หมวดวิชาเลือกเสร ี  6 หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
หัวข้อ หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (ใหม่) 

1. ช่ือปริญญา  
ช่ือเต็มภาษาไทย หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
ช่ือย่อภาษาไทย ทล.บ.(เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
ช่ือเต็ม
ภาษาอังกฤษ 

Bachelor of Technology 
Program in Multimedia 
Technology 

ช่ือย่อภาษาอังกฤษ B.Tech (Multimedia 
Technology)  

ช่ือปริญญา  
ช่ือเต็มภาษาไทย หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
ช่ือย่อภาษาไทย ทล.บ.(เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
ช่ือเต็ม
ภาษาอังกฤษ 

Bachelor of Technology 
Program in Multimedia 
Technology 

ช่ือย่อภาษาอังกฤษ B.Tech (Multimedia 
Technology)  

2. โครง 
สร้าง

หลักสูตร 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และ 

มนุษยศาสตร ์
6 หน่วยกิต 

1.2 กลุ่มวิชาภาษา  12 หน่วยกติ 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กบั 

คณิตศาสตร์ 
6 หน่วยกิต 

1.4 กลุ่มวิชานันทนาการ 1 หน่วยกิต 
1.5 กลุ่มวิชาบรูณาการ               5 หน่วยกิต 

  
 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มคุณค่าแห่งชีวติและ

หน้าท่ีพลเมือง 
- สังคมศาสตร์ 
-มนุษย์ศาสตร ์

-พลศึกษาและนันทนาการ 

7 หน่วยกิต 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
1 หน่วยกิต 

1.2 กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 
 - ภาษาอังกฤษเพ่ือการ 
สื่อสาร 

 - ภาษาเพ่ิมเติม 

12 หน่วยกติ 
6หน่วยกิต 
6หน่วยกิต 

1.3 กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และนวัตกรรม   
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
และนวัตกรรม 

6 หน่วยกิต 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

1.4 กลุ่มบูรณาการและศาสตร์ 
ผู้ประกอบการ     
     - บูรณาการและศาสตร์ 

ผู้ประกอบการ 

5 หน่วยกิต 
 

5 หน่วยกิต 

 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ  91 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  15 หน่วยกติ 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบงัคับ  48 หน่วยกติ 
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลอืก  21 หน่วยกติ 
2.4 กลุ่มวิชาเสริมสร้าง 
ประสบการณว์ิชาชีพ 

7 หน่วยกิต 

  
 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกิต 
2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน 30 หน่วยกติ 

2.1.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน
ทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ 

12 หน่วยกติ 

2.1.2 กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน 
ทางเทคโนโลยี 

18 หน่วยกติ 

2.2 วิชาชีพบังคับ 49 หน่วยกติ 
2.2.1กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 

เฉพาะสาขา  
42 หน่วยกติ 

2.2.2 กลุ่มวิชาโครงงาน 7 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลอืก  12 หน่วยกติ 
2.4 วิชาเสริมสร้าง 
      ประสบการณ์ในวิชาชีพ 

7 หน่วยกิต 

 

3.  หมวดวิชาเลอืกเสรี  6 หน่วยกิต 
 

3.  หมวดวิชาเลอืกเสรี  6 หน่วยกิต 
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 1.รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 

1.1กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์ 
6 หน่วยกิต ให้เลอืกศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
1.1.1 รายวิชาสังคมศาสตร์ 3 หน่วยกิต 
01-110-001 สังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยาเบื้องต้น     
3(3-0-6)   
 

01-110-002   มนุษย์กับสงัคม 3(3-0-6) 
01-110-003 มนุษยสัมพันธ ์ 3(3-0-6) 
01-110-009 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

และสังคม 
3(3-0-6)  

01-110-012   ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน 

3(3-0-6) 

01-110-016 กฎหมายทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

3(3-0-6) 

 

1.รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มคุณค่าแห่งชีวิตและหน้าท่ีพลเมือง 7 

หน่วยกิตให้ เลือกศึกษาจากรายวิชา
ต่อไปน้ี 

 

1.1.1รายวิชาสังคมศาสตร์ให้เลือกศึกษา 
3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี 
01-110-004 สังคมกับสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
01-110-007 การสื่อสารกับสังคม 3(3-0-6) 
01-110-009 การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสงัคม 
3(3-0-6) 

01-110-012 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการ
พัฒนาท่ีย่ังยืน 

3(3-0-6) 

01-110-017 คุณภาพชีวิตท่ีดีของ
พลเมืองยุคใหม ่

3(3-0-6) 

01-110-018 อินเทรนด์ อย่างเป็น
สุข 

3(3-0-6) 

01-110-019 คิดเชิงรุกแบบ
พอเพียง 

3(3-0-6) 

01-110-020 หน่ึงเสียง สรา้งพลัง
สังคม  

3(3-0-6) 

01-110-021 ชีวิตในสงัคม 
พหุวัฒนธรรม 

3(3-0-6) 

01-110-022 มองสงัคมอย่าง
นักวิจัย  

3(3-0-6) 

01-110-023 พลเมืองท่ีดีตามวธิี
ประชาธิปไตย 

3(3-0-6) 

01-110-024 ชีวิตท่ีพอเพียงกับ 
ภูมิปัญญาไทย 

3(3-0-6) 

    
1.1.2 รายวิชามนุษยศาสตร์  3   หน่วยกิต 
01-210-001 สารนิเทศและการเขียน

รายงานทางวิชาการ 
3(3-0-6) 
 

01-210-002   การสืบค้นสารนิเทศ 3(3-0-6) 
01-210-003   เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารเพือ่การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

3(3-0-6) 

01-210-005    จิตวิทยาประยุกต์เพ่ือ
การทํางาน    

3(3-0-6) 

01-210-010 ศาสนากับวัฒนธรรมไทย 3(3-0-6) 
01-210-016    พหุวัฒนธรรมในอาเซียน   3(3-0-6)  

1.1.2 รายวิชามนุษยศาสตร์ให้เลือกศึกษา 
3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี  
01-210-017 การค้นควา้และการ

เขียนรายงานเชิง
วิชาการ 

3(3-0-6) 

01-210-018 การสืบค้น
สารสนเทศ 

3(3-0-6) 

01-210-019 การพัฒนา
บุคลิกภาพ 

3(2-2-5) 

01-210-020 จิตวิทยาประยุกต์
เพื่อการทํางาน 

3(3-0-6) 

01-210-021 การใช้เหตผุลและ
จริยธรรม 

3(3-0-6) 

01-210-022 วิถีธรรมวิถีไทย 3(3-0-6) 
01-210-023 มหัศจรรย์แหง่รัก 3(3-0-6) 
01-210-024 ทักษะการเรียนรูสู้่ 3(3-0-6) 
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ความสําเรจ็ 

01-210-025 มองชีวิตผ่านฟิล์ม 3(3-0-6) 
 

1.1.3 รายวิชาพลศึกษาและนันทนาการให้เลือก 
ศึกษาไม่น้อยกว่า 1 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี  
01-610-014 ทักษะกีฬาเพื่อ

สุขภาพ 
1(0-2-1) 

01-610-003 นันทนาการ 1(0-2-1) 
01-610-015 กิจกรรมทางนํ้าเพ่ือ

สุขภาพ 
3(2-2-5) 

01-610-005 ก า รจั ด แ ล ะก า ร
บริหารค่ายพักแรม 

3(3-0-6) 

01-610-006 การฝึกด้วยนํ้าหนัก
เพื่อสุขภาพ 

3(2-2-5) 

01-610-007 ดํานํ้าตื้นเบื้องต้น 3(2-2-5) 

01-610-008 ลีลาศเพ่ือสุขภาพ 3(2-2-5) 

01-610-009 สุขภาพเพื่อชีวิต  3(3-0-6) 

01-610-010 นันทนาการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวติ 

3(2-2-5) 

01-610-011 กิจกรรมทางกาย
เพื่อสุขภาวะ 

3(2-2-5) 

01-610-012 สุขภาพเพือ่การ
ดํารงชีวติสาํหรบั
คนรุ่นใหม่  

3(2-2-5) 

01-610-013 การควบคุมนํ้าหนัก
และรูปรา่งเพื่อ
สุขภาพ  
 

3(2-2-5) 

 

 

1.2 กลุ่มวิชาภาษา 12 หน่วยกติ 
รายวิชาภาษาอังกฤษ (บงัคับ) จํานวน 9 หน่วยกติ จาก
รายวิชาต่อไปนี ้
01-320-001
  

ภาษาองักฤษเพื่อการ
สื่อสาร1 

3(2-2-5) 

01-320-002 ภาษาองักฤษเพื่อการ
สื่อสาร2 

3(2-2-5) 

01-320-003    สนทนาภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1.2 กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 12 หน่วยกิต 
1.2.1 รายวิชาภาษาอังกฤษเพื่ อการสื่ อสาร
จํานวน 6 หน่วยกิต 
01-320-001 ภาษาอังกฤษเพื่ อ

การสื่อสาร 1  
3(2-2-5) 

01-320-002 ภาษาอังกฤษเพื่ อ
การสื่อสาร 2 

3(2-2-5) 

 

 

และให้เลือกศึกษาอีก 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี 

1.2.1 รายวิชาภาษาไทย 
01-310-001    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
01-310-004 ภาษาไทยเพ่ือการนําเสนอ 3(3-0-6) 
01-310-006 การอา่นและการเขียนทาง

วิชาการ 
3(3-0-6) 

01-310-007 การเขียนเชิงวิชาชีพ 3(3-0-6) 
 

1.2.2 รายวิชาภาษาเพิ่มเติมให้เลือกศึกษา 
6 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี  
01-310-001 ภาษาไทยเพื่ อการ

สื่อสาร 
3(3-0-6) 

01-310-002 วรรณ คดี ไท ยและ
วรรณกรรมท้องถ่ิน 

3(3-0-6) 

01-310-006 ก า รอ่ า น แ ล ะ ก า ร
เขียนเชิงวิชาการ 

3(3-0-6) 
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1.2.2 รายวิชาภาษาอังกฤษท่ัวไป 
01-320-005 ภาษาองักฤษเพื่อการ

สมัครงาน 
3(2-2-5) 

01-320-007    ภาษาองักฤษเพื่อการ
นําเสนอ        

3(2-2-5) 
 

01-320-008    การเขียนสาํหรับ
ชีวิตประจาํวัน    

3(2-2-5) 

01-310-011 การสื่อสารกับบุคคล
เฉพาะกลุ่ม 

3(3-0-6) 

01-310-012 ภาษาไทยเพ่ือพัฒนา
องค์กร 

3(3-0-6) 

01-310-013 ภาษาไทยเพ่ือการ
พินิจพิจารณ ์

3(3-0-6) 

01-310-014 วาทศิลป์เพื่อ
ความสําเรจ็ 

3(3-0-6) 

01-310-015 การอา่นและการ
เขียนเชิงสร้างสรรค์ 

3(3-0-6) 

01-310-016 ภาษาไทยเพ่ือการ
นําเสนองานแบบมือ
อาชีพ 

3(3-0-6) 

01-310-017 มองโลกผ่าน
วรรณกรรม 

3(3-0-6) 

01-310-018 สุนทรียภาพของ
ภาษาไทยในบทเพลง 

3(3-0-6) 

01-320-003 สนทนาภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
01-320-005 ภาษาองักฤษเพื่อการ

สมัครงาน 
3(2-2-5) 

01-320-006 ภาษาองักฤษเพื่อ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

3(2-2-5) 

01-320-007 ภาษาองักฤษเพื่อการ
นําเสนอ 

3(2-2-5) 

01-320-010 ภาษาองักฤษเพื่อการ
ทดสอบ 

3(2-2-5) 

01-320-015 ภาษาองักฤษสําหรับ
ธุรกจิออนไลน์ 

3(2-2-5) 

01-320-016 ภาษาองักฤษเพื่อการ
อ่านทางวิชาการ 

3(2-2-5) 

01-320-018 การพัฒนาทักษะการ
เขียน  

3(2-2-5) 

01-320-019 ภาษาองักฤษเชิง
หรรษา  

3(2-2-5) 

01-320-020 ภาษาองักฤษและ
วัฒนธรรมตะวันตก 

3(2-2-5) 

01-320-021 การใช้สื่อดจิิทัลใน
การเรียน
ภาษาองักฤษ 

3(2-2-5) 

01-320-022 การสรรสร้างละคร
และหนังสั้น
ภาษาองักฤษ  

3(2-2-5) 

01-320-023 การเรียงร้อยเรื่องราว
เป็นภาษาอังกฤษผา่น
ภาพ  

3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.2.3 รายวิชาภาษาอ่ืนๆ 

01-330-001 ภาษาจีนพื้นฐาน 3(3-0-6) 
01-330-006    ภาษาญี่ปุ่นพื้นฐาน 3(3-0-6) 
01-341-001    ภาษาเขมรเบื้องตน้            3(3-0-6) 
01-344-001 ภาษาเวียดนามเบือ้งต้น 3(3-0-6) 
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01-320-024 ภาษาองักฤษ

สํานักงาน 
3(2-2-5) 

01-320-025 ภาษาองักฤษสําหรับ
การสื่อสารในองค์กร 

3(2-2-5) 

01-320-026 การอา่นภาษาอังกฤษ
เพื่อความเพลิดเพลิน 

3(2-2-5) 

01-330-001 ภาษาจีนพ้ืนฐาน  3(3-0-6) 
01-330-002 การสนทนาภาษาจีน

เบื้องต้น 
3(3-0-6) 

01-330-006 ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน  3(3-0-6) 
01-330-007 สนทนาภาษาญี่ปุน่

เบื้องต้น 
3(3-0-6) 

08-888-210 ภาษาอังกฤษสําหรับ
งานสื่อสารมวลชน 
 

3(2-2-5) 

 
1.3กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กบัคณิตศาสตร์ 6  หน่วยกิต 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
      1.3.1 รายวิชาบังคับ 1 รายวิชา จํานวน 3 
หน่วยกิต ได้แก ่
09-000-001 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3(2-2-5) 
 
 

 

1.3 กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
6 หน่วยกิต 
1.3.1 รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศให้เลือกศึกษา 
3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี  
09-000-001 ทักษะการใช้

คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

09-000-002 การใช้งานโปรแกรม
สําเรจ็รูปเพ่ืองาน
มัลติมีเดีย 

3(2-2-5) 

09-000-003 เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการตัดสินใจ 
 

3(2-2-5) 

 
1.3.2 ให้นักศึกษาเลือกเรียนอีกไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
จากรายวิชาต่อไปน้ี 
09-121-005 สถิติเบื้องต้น 3(3-0-6) 
09-130-042 เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตใน

ชีวิตประจาํวัน 
3(2-2-5) 

09-311-051    ชีวิตกับสิง่แวดล้อม 3(3-0-6) 
09-410-041 มนุษย์และวิทยาศาสตร์

กายภาพ 
3(3-0-6) 

09-410-043 วิทยาศาสตร์ใน
ชีวิตประจาํวัน  

3(3-0-6) 

 

1.3.2รายวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และ
นวัตกรรมให้เลือกศึกษา 3  หน่วยกิต จาก
รายวิชาต่อไปน้ี  
09-111-001 การคิดและการให้

เหตุผล  
3(3-0-6) 

09-111-002 คณิตศาสตร์เพื่อการ
ท่องเท่ียว 

3(3-0-6) 

09-111-051 คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจาํวัน 

3(3-0-6) 

09-121-001 สถิติใน
ชีวิตประจาํวัน 

3(2-2-5) 

09-130-001 เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารสีเขียว 

3(3-0-6) 

09-130-002 อินเทอร์เน็ตทุก
สรรพสิ่งใน
ชีวิตประจาํวัน 

3(3-0-6) 

09-130-003 ชีวิตดิจิทัล 3(3-0-6) 
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09-210-002 รู้ทันสารพิษ ชีวิต

ปลอดภัย 
3(3-0-6) 

09-210-033 เทคโนโลยีสีเขียว 3(3-0-6) 

09-311-001 ชีวิตยุคใหม่กับความ
ปลอดภัยในอาหาร 

3(3-0-6) 

09-311-051 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
09-410-001 ก้าวทันเทคโนโลยี 3(3-0-6) 

09-410-002 วิทยาศาสตร์เพื่อ
ชีวิต 

3(3-0-6) 

09-410-003 ต้องรอดกับภัยพิบตัิ
ธรรมชาต ิ

3(3-0-6) 

09-090-011 การสื่อสาร
วิทยาศาสตร์และการ
สร้างความตระหนัก
ด้านวิทยาศาสตร์ 

2(1-2-3) 

 

1.4 กลุ่มวิชาพลศึกษากับนนัทนาการ  1  หน่วยกติ 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
01-610-001 กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 
01-610-002 กีฬาประเภททีม 1(0-2-1) 
01-610-003 นันทนาการ 1(0-2-1) 
01-610-004    ว่ายนํ้าเพ่ือสุขภาพ 3(2-2-5) 
01-610-010 นันทนาการเพ่ือการ

พัฒนาคุณภาพชีวติ 
3(2-2-5) 

 

 

1.5 กลุ่มวิชาบูรณาการ  5  หน่วยกิต 
     1.5.1 รายวิชาบังคับ 1 รายวิชา จํานวน 3  
หน่วยกิต ได้แก ่
01-000-001 ทักษะทางสังคม          3(3-0-6)     

 
1.5.2 ให้นักศึกษาเลือกเรียนอีกไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต 
จากรายวิชาต่อไปน้ี 
01-010-001 วิถีชีวิตสงัคมไทยในยุค

โลกาภิวัฒน์ 
3(3-0-6)     

01-010-006 ภูมิปัญญาไทยเพ่ือชีวิตท่ี
พอเพียง                        

2(2-0-4) 

01-010-007 มองชีวิตผ่านฟิล์ม 3(3-0-6) 
01-010-009 ทักษะการเรียนรูสู้่

ความสําเรจ็ 
2(2-0-4) 

01-010-012 อาเซียนร่วมสมัย 3(3-0-6) 
01-310-018 สุนทรียภาพของภาษาไทย

ผ่านบทเพลง 
2(2-0-4) 
 

07-000-001 ความซาบซ้ึงในศิลปะ 2(1-2-3) 
09-090-009 เทคโนโลยีกับโลกาภิวัฒน์ 3(3-0-6) 

 
 
 
 

 

1.4 กลุ่มบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการ  
5 หน่วยกิต 

1.4.1 รายวิชาบูรณาการและศาสตร์
ผู้ประกอบการให้ศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
00-100-101 อัตลักษณ์แห่ง 

ราชมงคลธัญบุร ี
2(0-4-2) 

00-100-201 มหาวิทยาลัยสีเขียว 1(0-2-1) 
00-100-202 การคิดเชิงออกแบบ 1(0-2-1) 
00-100-301 ความเป็น

ผู้ประกอบการ  
1(0-2-1) 

1.4.2 และสามารถเลือกศึกษาเพิ่มเติมได้จาก
รายวิชาบูรณาการและศาสตร์ผู้ประกอบการจาก
รายวิชาต่อไปน้ี 
00-100-302 นวัตกรรมเพื่อ

ชุมชน 
3(1-4-4) 

09-090-013 การจัดการ
สารสนเทศเพื่อ
ผู้ประกอบการ 

3(2-2-5) 
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 2.รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 91 หน่วยกิต 

2.1กลุ่มวิชาชีพพืน้ฐาน  15  หน่วยกิต 
ให้ศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
08-888-101 เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 3(3-0-6)  
08-888-102 ออกแบบนิเทศศิลป์ 3(1-4-4) 
08-888-104 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
08-888-206
  

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สื่อสารมวลชน    

3(2-3-5) 
 

08-888-208 สีและการมองเห็น 3(2-3-5) 
 
 

2.รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกิต 
2.1วิชาเฉพาะพื้นฐาน 30 หน่วยกิต 

2.1.1 กลุ่มวิชาพืน้ฐานทางคณติศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 12 หน่วยกติ ให้ศึกษาจากวิชา
ต่อไปน้ี 
08-888-002 แสงและสีเพื่อการ

บันทึกภาพ 
2(2-0-4) 

08-888-003 ปฏิบัติแสงและสีเพื่อ
การบันทึกภาพ 

1(0-2-1) 

08-100-001 เทคโนโลยีดิจิทัล 3(3-0-6) 
08-100-002 การวางแผนและการ

ประเมินผลโครงงาน
ด้านเทคโนโลยีสื่อ 

2(2-0-4) 

08-100-003 ปฏิบัติการวางแผน
และการประเมินผล
โครงงานดา้น
เทคโนโลยีสื่อ 

1(0-3-1) 

08-100-004 อิเล็กทรอนิกส์
ทางการผลิตสือ่ 

2(2-0-4) 

08-100-005 ปฏิบัติอิเลก็ทรอนิกส์
ทางการผลิตสือ่ 
 

1(0-3-1) 

 

  2.1.2กลุ่มวิชาพื้นฐานทางเทคโนโลยี 18 หน่วยกิต
ให้ศึกษาจากวิชาต่อไปน้ี 
08-888-001 เทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 
3(3-0-6) 

08-888-004 การถ่ายภาพเพ่ือการ
สื่อสาร  

2(2-0-4) 

08-888-005 ปฏิบัติการถ่ายภาพ
เพื่อการสื่อสาร 

1(0-3-1) 

08-100-006 การสร้างภาพเทคนิค
พิเศษ  

2(2-0-4) 

08-100-007 ปฏิบัติการสร้างภาพ
เทคนิคพิเศษ 

1(0-3-1) 

08-100-008 หลักการผลิตสื่อทาง
ภาพและเสียง 

3(3-0-6) 

08-100-009 การผลิตสื่อเสียงเพ่ือ
การสื่อสาร 

2(2-0-4) 

08-100-010 ปฏิบัติการผลิตสื่อ
เสียงเพ่ือการสื่อสาร 

1(0-3-1) 

08-100-011 ความคิดสร้างสรรค์
และงานออกแบบ 

2(2-0-4) 

08-100-012 ปฏิบัติการผลิตงาน
ออกแบบ  
 
 

1(0-3-1) 
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 2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 48 หน่วยกิต 

ให้ศึกษาจากรายวิชาต่อไปน้ี 
08-131-101 การวาดภาพเพ่ืองาน 

แอนิเมชัน 
3(1-4-4) 

08-131-102 ความคิดสรา้งสรรค์ในงาน
สื่อประสม 

3(1-4-4) 

08-131-103 การถา่ยภาพเพ่ืองานสื่อ
ประสม 

3(2-3-5) 

08-131-204 หลักการผลิตสื่อเพื่องาน
สื่อประสม 

3(2-3-5) 

08-131-205 การออกแบบกราฟิก 3(1-4-4) 
08-131-206 หลักการแอนิเมชัน 3(2-3-5) 
08-131-207 การเขียนและพัฒนาบท 

สื่อประสม 
3(1-4-4) 

08-131-208 การพัฒนาเว็บไซต ์ 3(2-3-5) 
08-131-209 การออกแบบรูปทรง  

3 มิติ 
3(1-6-4) 

08-131-210 สื่อดิจิทัลปฏิสมัพนัธ์ 3(2-3-5) 
08-131-311 ภาพดิจิทัล 3(1-4-4) 
08-131-312 การออกแบบและผลิต

เสียงเพ่ืองานสื่อประสม 
3(1-4-4) 

08-131-313 กฏหมายและจริยธรรม
ทางสื่อสารมวลชน 

3(3-0-6) 

08-131-314 การศึกษาเฉพาะทาง
เทคโนโลยีสื่อประสม 1 

2(1-3-3) 

08-131-415
  

สัมมนาดา้นเทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

3(2-3-5) 

08-131-416 การศึกษาเฉพาะทาง
เทคโนโลยี 
สื่อประสม 2 
 
 
 
 
  

4(0-8-4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 หมวดวิชาชีพบงัคับ 49 หน่วยกิต 
      2.2.1 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีเฉพาะสาขา  
42 หน่วยกิตให้ศึกษาจากวิชาต่อไปน้ี 
08-134-101 วาดภาพเพื่องาน

แอนิเมชัน 
1(1-0-2) 

08-134-102 ปฏิบัติการวาดภาพ
เพื่องานแอนิเมชัน 

2(0-4-1) 

08-134-103 ออกแบบนิเทศศิลป์ 1(1-0-2) 
08-134-104 ปฏิบัติการออกแบบ

นิเทศศิลป์ 
2(0-4-1) 

08-134-205 การออกแบบกราฟิก
เพื่องานสื่อประสม 

1(1-0-2) 

08-134-206 ปฏิบัติการออกแบบ
กราฟิกเพ่ืองานสื่อ
ประสม 

2(0-4-1) 

08-134-207 สื่อดิจิทัลปฏิสมัพันธ์ 2(2-0-4) 
08-134-208 ปฏิบัติการสือ่ดิจิทัล

ปฏิสัมพันธ ์
1(0-3-1) 

08-134-209 ภาษาเพื่อการ
สื่อสารมวลชน 

3(3-0-6) 

08-134-210 การเขียนและพัฒนา
บทเพ่ืองาน
แอนิเมชัน 

1(1-0-2) 

08-134-211 ปฏิบัติการเขียนและ
พัฒนาบทเพ่ืองาน
แอนิเมชัน 

2(0-4-1) 

08-134-212 หลักการแอนิเมชัน 2(2-0-4) 
08-134-213 ปฏิบัติการหลักการ

แอนิเมชัน 
1(0-3-1) 

08-134-214 การออกแบบรูปทรง 
3 มิติ 

1(1-0-2) 

08-134-215 ปฏิบัติการออกแบบ
รูปทรง 3 มิติ  

2(0-4-1) 

08-134-316 ภาพดิจิทัล 1(1-0-2) 
08-134-317 ปฏิบัติการภาพ

ดิจิทัล 
2(0-4-1) 

08-134-318 การพัฒนาเว็บไซต ์ 2(2-0-4) 
08-134-319 ปฏิบัติการพัฒนา

เว็บไซต์  
1(0-3-1) 

08-134-320 การผลิตแอนิเมชัน 2 
มิติ  

1(1-0-2) 

08-134-321 ปฏิบัติการผลิต
แอนิเมชัน 2 มิต ิ

2(0-4-1) 

08-134-322 การออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหว 
 

1(1-0-2) 
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08-134-323 ปฏิบัติการออกแบบ

กราฟิกเคลื่อนไหว 
2(0-4-1) 

08-134-324 การผลิตแอนิเมชัน 3 
มิต ิ

1(1-0-2) 

08-134-325 ปฏิบัติการผลิต
แอนิเมชัน 3 มิต ิ

2(0-4-1) 

08-134-427 สัมมนาดา้น
เทคโนโลยีสื่อประสม 

1(1-0-2) 

08-134-428 ปฏิบัติการสมัมนา
ด้านเทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

2(0-4-1) 

2.2.2 กลุ่มวิชาโครงงาน 7 หน่วยกิตให้ศึกษา
จากวิชาต่อไปน้ี 
08-134-326 การศึกษาเฉพาะทาง

เทคโนโลยีสื่อประสม 
1 

3(3-0-6) 

08-134-429 การศึกษาเฉพาะทาง
เทคโนโลยีสื่อประสม 
2 
 

4(0-6-4)  
 

 

 2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 21 หน่วยกติ 
ให้เลือกศึกษารายวิชาเฉพาะทางแต่ละกลุ่ม หรือเลือก
จากหลายกลุ่มก็ได้ ดังนี ้
     2.3.1 รายวิชาแอนิเมชัน 
08-132-201 การออกแบบและพัฒนา

ตัวละคร 
3(1-4-4) 

08-132-202 การออกแบบรูปทรง  
3 มิติข้ันสูง 

3(1-6-4) 

08-132-303 การผลิตแอนิเมชัน 3(1-6-4) 
08-132-304 การผลิตแอนิเมชัน  

3 มิติ 
3(1-6-4) 

08-132-305 
 

การออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหว 

3(1-6-4) 

08-132-306 
 

การผลิตแอนิเมช่ันดว้ย
เทคนิคสต๊อปโมช่ัน 

3(1-6-4) 

08-132-307 เทคนิคการเคลื่อนไหว
เพื่อการสร้างแอนิเมช่ัน 

3(1-6-4) 

08-132-308 กล้องและแสงสาํหรับ
ภาพเทคนิคพิเศษและ
แอนิเมชัน         

3(1-6-4) 
 

08-132-309 การผลิตวีดิทัศน์ระบบ
ดิจิทัล 

3(1-6-4) 

08-132-410 การออกแบบเทคนิค
ภาพพิเศษและการจัด
องค์ประกอบ
ภาพเคลื่อนไหว   

3(1-6-4) 

2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก ให้เลือกศึกษา 12  
หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปน้ี  
2.3.1 รายวิชาทางแอนิเมชัน 
08-135-301 การวาดภาพดิจิทัล 3(1-4-4) 
08-135-302 การออกแบบ

ภาพประกอบ 
3(1-4-4) 

08-135-303 การออกแบบและ
พัฒนาตัวละคร 

3(1-4-4) 

08-135-304 กล้องและแสง
สําหรับแอนิเมชัน 3
มิต ิ

3(1-4-4) 

08-135-305 การออกแบบรูปทรง 
3 มิติข้ันสูง 

3(1-4-4) 

08-135-306 การผลิตแอนิเมชัน
ด้วยเทคนิคสต๊อป 
โมชัน 

3(1-4-4) 

08-135-307 การผลิตวีดิทัศน์
ระบบดิจิทัล 

3(1-4-4) 

08-135-308 
 

การออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหวข้ันสูง 

3(1-4-4) 

08-135-409 การพัฒนาเสียงเพ่ือ
งานสื่อประสม 

3(1-4-4) 

08-135-410 การออกแบบเทคนิค
พิเศษทางภาพ 
 

3(1-4-4) 
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08-132-411 การพัฒนาเสียงเพ่ืองาน
สื่อประสม 

3(1-6-4) 08-135-411 เทคนิคการ
เคลื่อนไหวเพื่อการ
สร้างแอนิเมชัน 3 
มิต ิ

3(1-4-4) 

 
2.3.2 รายวิชาทางเว็บไซต์และสื่อปฏิสัมพันธ์ 
08-136-301 ดิจิทัลคอนเทนต์ 3(1-4-4) 
08-136-302 การออกแบบเกม 3(1-4-4) 
08-136-303 การรีทัชและแก้ไข

ภาพ 
3(1-4-4) 

08-136-304 การพัฒนาเว็บไซต์
เพื่อการค้าและ
อิเล็กทรอนิกส์  

3(2-3-5) 

08-136-305 การเขียนโปรแกรม
เว็บไซต ์

3(1-4-4) 

08-136-306 การออกแบบกราฟิก
บนสื่อประสานกบั
ผู้ใช้ 

3(2-3-5) 

08-136-307 กระบวนการสร้างสื่อ
ออนไลน์ 

3(2-3-5) 

08-136-408 การตลาดออนไลน์ 3(2-3-5) 
08-136-409 ภาพดิจิทัล

ปฏิสัมพันธ์เสมอืน
จริง 

3(1-4-4) 

08-136-410 การสร้างแอพลิเคช่ัน
มือถือ 

3(2-3-5) 

08-136-411 การบริหารโครงการ 3(2-3-5) 

08-136-412 เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 

3(1-4-4) 

 

 4. กลุ่มวิชาเสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพ  7  
หน่วยกิตให้เลือกจากรายวิชาต่อไปน้ี 
    2.4.1 รายวิชาสหกจิศึกษา 
            2.4.1.1 ให้ศึกษา 1 หนว่ยกิตรายวิชาต่อไปน้ี 
08-000-001 เตรียมความพร้อมฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพ 
1(0-2-1) 

2.4.1.2 และให้เลอืกศึกษา 6 หน่วยกิต จากรายวิชา
ต่อไปน้ี 
08-000-002 สหกจิศึกษา 6(0-40-0) 
08-000-003 สหกจิศึกษาตา่งประเทศ 6(0-40-0) 
2.4.2 รายวิชาฝึกงาน 
2.4.2.1 ให้ศึกษา 1 หน่วยกิต รายวิชา 
08-000-001 เตรียมความพร้อมฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพ 
 
 
 

1(0-2-1) 

2.4 วิชาเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ 7 หน่วย
กิตให้ศึกษา 3 หน่วยกิตจากรายวิชา 
08-000-301 การเตรียมความ

พร้อมฝกึ
ประสบการณว์ิชาชีพ 

1(0-2-1) 

และให้เลือกศึกษา 6 หน่วยกิต จากรายวิชา
แบบสหกิจศึกษา หรือ หากมีความจําเป็นอาจ
เลือกศึกษารายวิชาแบบฝึกงานแทนต่อไปน้ี 
2.4.1 รายวิชาแบบสหกิจศึกษา ให้เลือกศึกษา
จากรายวิชาต่อไปน้ี 6 หน่วยกิต 
08-000-402 สหกจิศึกษา 6(0-40-0) 
08-000-403 
 
 
 

สหกจิศึกษา
ต่างประเทศ 
 
 
 
 

6(0-40-0) 
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2.4.2.2 และให้เลอืกศึกษา 3 หน่วยกิต  
รายวิชาต่อไปนี ้
08-000-004 ฝึกงาน 3(0-40-0) 
08-000-005 ฝึกงานตา่งประเทศ 3(0-40-0) 
2.4.2.3 และให้เลอืกศึกษา 3 หน่วยกิต  
รายวิชาต่อไปนี ้
08-000-006 ปัญหาพิเศษจาก 

สถานประกอบการ 
3(0-6-3) 

08-000-007 ทักษะวิชาชีพทางด้าน       
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

3(0-6-3) 

    2.4.3 รายวิชาอ่ืนๆ (นักศึกษาสามารถเลือกลง
รายวิชานี้ โดยนบัหน่วยกติเป็นหมวดวิชาเลือก 
เสรีได้) 
08-000-008 ประสบการณต์่างประเทศ 3(0-6-3) 

 
 

 

2.4.2 รายวิชาแบบฝกึงาน ให้เลือกศึกษาจาก
รายวิชาต่อไปนี้ จํานวน 3 หน่วยกิต 
08-000-304 ฝึกงาน  3(0-20-0) 
08-000-305 ฝึกงานตา่งประเทศ 3(0-20-0)  
แ ล ะ ใ ห้ เลื อ ก ศึ ก ษ า จ า ก ร า ย วิ ช า ต่ อ ไป นี้  
3 หน่วยกิต  
08-000-307 ทักษะวิชาชีพ

ทางดา้นเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

3(0-6-3) 

08-000-308 ประสบการณ์
ต่างประเทศ 

3(0-6-3) 

2.4.3 รายวิชาอ่ืนๆ (นักศึกษาสามารถเลือกลง
รายวิชานี้ โดยนบัหน่วยกติเป็นหมวดวิชาเลือก 
เสรีได้) 
08-000-109 การจัดประสบการณ์

ต้นหลกัสูตร 
2(0-6-3) 

08-000-210 ปฏิบัติงานภาคสนาม 2(0-6-0) 
08-000-311 การตดิตาม

พฤติกรรมการ
ทํางาน   

2(0-6-3) 

08-000-312 การฝึกเฉพาะ
ตําแหน่ง 

3(0-16-8) 

08-000-406 ปัญหาพิเศษจาก
สถานประกอบการ 

3(0-6-3) 

08-000-413 การฝึกปฏิบตัิจรงิ
ภายหลังสําเร็จการ
เรียนทฤษฎี 
 

6(0-40-0) 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6  หน่วยกติ 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร  127 หน่วยกิต  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 134 หน่วยกิต  
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ภาคผนวก ก 
คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติ ผลงานทางวิชาการ ประสบการณ์การสอนของ 

อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
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คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ - สาขาวิชา สําเร็จจาก ปีที่จบ ข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

1 ดร.ศรชัย  
บุตรแก้ว 

อาจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา) 
 
คอ.ม. (เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม) 
ศป.บ. (นฤมิตศิลป์) (เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2556 
 

2549 
 

2544 

ห้างหุ้นส่วนจํากัดพรี-จ๊อบ 
 
 

2 นางสาวเบญนภา 
ชาติเชื้อ 

อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน) 
 
ทล.บ. (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย)  
(เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 

2554 
 

บริษัท เธราพรินต์ จํากัด 
 
 

3 นางสาวนัจภัค  
มีอุสาห์ 

อาจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน) 
 
ทล.บ. (เทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 
 (เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2556 
 

2554 
 

บริษัท เธราพรินต์ จํากัด 
 
 

4 นางสาวกมลทิพย์  
ต่อทรัพย์สินชัย 

อาจารย์ วท.ม. (ระบบสารสนเทศ 
ทางธุรกิจ) 
วท .บ . ( วิ ท ย าก า รค อม พิ ว เต อ ร์
ประยุกต์-มัลติมีเดีย) (เกียรตินิยม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2555 
 

2552 

บริษัท เธราพรินต์ จํากัด 
 

5 นายกฤษณพงศ์ 
เลิศบํารุงชัย 

อาจารย์ คอ .ม . (เทคโนโลยีการเรียน รู้และ
สื่อสารมวลชน) 
วท .บ . ( วิ ท ย าก า รค อม พิ ว เต อ ร์
ประยุกต์-มัลติมีเดีย) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2557 
 

2555 

- 
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ประวตัิและผลงานทางวิชาการ 
 
1. ชื่อ-สกุล   ดร.ศรชัย บุตรแก้ว 
 
2. ต าแหน่งทางวิขาการ  อาจารย์ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
 
3. สังกัดหน่วยงาน  หลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน 39 หมู่ 1 ถนนรังสิต – นครนายก ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี  

จังหวัดปทุมธานี 12110 
    เบอร์โทร. 02-549-4510 e-mail. jackca79@hotmail.com 
5. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิ สาขาวิชาที่จบ ปีจบ สถาบันการศึกษา 
ปร.ด. เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา 2557 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ

นครเหนือ 

คอ.ม. เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 2549 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

ศป.บ นฤมิตศิลป์ (เกียรตินิยม) 2544 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 
ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง 
ปี 2548-ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย  

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

อาจารย ์

ปี 2547-2548 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศิลปกรรม 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 

อาจารย ์

 
7. ผลงานทางวิชาการ 
7.1 บทความวิชาการ 

- ไม่มี 
7.2 ต ารา/หนังสือ 
7.2.1 ต ารา 

ศรชัย บุตรแก้ว. (2560). การออกแบบกราฟิก. (พิมพ์ครั้งที่ 2) ปทุมธานี: คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน. จ านวนหน้า 352 หน้า 
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7.2.2 หนังสือ 
- ไม่มี 

7.3 บทความวิจัย 
  7.3.1 บทความวิจัย 

วนิดา แสงสุวรรณ์และศรชัย บุตรแก้ว.(2561). การออกแบบโปสเตอร์ยาเสพติดส าหรับ
ผู้ป่วยยาเสพติดในระยะฟื้นฟูสมรรถภาพของสถาบันธัญญารักษ์ .บทความวิจัย
เผยแพร่ลงวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิร์น (UMT-
POLY Journal) ปีที่ 15 ฉบับที่ 2 ก.ค.-ธ.ค. 2561. หน้า 120-127. 

7.3.2 บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่องจากประชุมวิชาการ (Proceeding) 
กมลทิพย์ รุ่งประเสริฐและศรชัย บุตรแก้ว.(2560). การผลิตสื่อวีดิทัศน์ เรื่อง การซักประวัติ

สุขภาพ ส าหรับเจ้าหน้าที่สุขศาลาพระราชทาน โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน.
การประชุมวิชาการระดับชาติ  ครั้งที่  3 และระดับนานาชาติ  ครั้งที่  1 (3rd 
TECHCON 2017& ITECH 2017) วั น ที่  27 ก รกฎ าค ม  2560, ณ  วิท ย าลั ย
เทคโนโลยีสยาม.หน้า 126-133. 

ศิรินทร์ รอมาลีและศรชัย บุตรแก้ว.(2560). การผลิตสื่ออินโฟกราฟิกเพื่อแนะน าการ
เดินทางไปมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี .การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งที่ 3 และระดับนานาชาติครั้งที่ 1 (3rd TECHCON2017& ITECH 2017) วันที่ 
27 กรกฎาคม 2560, ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีสยาม. หน้า 134-140. 

 
7.4  ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม 

- ไม่มี 
7.5  งานแปล 

- ไม่มี 
7.6  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 

- ไม่มี 
 

 8. อื่นๆ (ลักษณะงาน/ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน) 
- ไม่มี 
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ประวตัิและผลงานทางวิชาการ 
 
1. ชื่อ-สกุล   นางสาวเบญนภา ชาติเช้ือ 
 
2. ต าแหน่งทางวิขาการ  อาจารย์ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยมีัลติมีเดีย 
 
3. สังกัดหน่วยงาน  หลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน 39 หมู่  1 ถนนรังสิต – นครนายก ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี  

จังหวัดปทุมธานี 12110 
    เบอร์โทร. 02-549-4510 e-mail .bennapa_c@rmutt.ac.th 
 
5. ประวัติการศึกษา 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชาที่จบ ปีจบ สถาบันการศึกษา 
วท.ม. เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 2556 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
ทล.บ. เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 
ปีพ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง 
ปี 2557-ปัจจุบัน    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
อาจารย ์

ปี 2555-2557 บริษัท ด่านสุทธาการพิมพ์ จ ากัด Graphic Designer 
 
7. ผลงานทางวิชาการ 
7.1 บทความวิชาการ 

Bennapa Chartchuea. (2018). Understanding of Beginner Animator Affect Animation 
Design with Frame-by-Frame Technique.  Journal of Advanced Researching 
Dynamical and Control Systems. Vol.10, 06-Special Issue 2018, p.1270-1276. 

 
7.2 ต ารา/หนังสือ 
7.2.1 ต ารา 
       -    ไม่มี 
7.2.2 หนังสือ 
       -    ไม่มี 
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7.3 บทความวิจัย 
7.3.1 บทความวิจัย 

  - ไม่มี 
7.3.2 บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่องจากประชุมวิชาการ (Proceeding) 

Bennapa Chartchuea. (2014). Study on Tablet User Interface for Elders. the Annual 
Meeting of the Society of Photographic Science and Imaging of Japan., May 
25-27, 2014. p.127-128 

Bennapa Chartchuea. (2018). Affect Animation Design with Frame-by-Frame 
 Technique “The Principle of Animation. Presented at 8th International 
Conference on Computer, Electrical and Electronics Engineering & 
Technology (ICEEET-18). Japan., April 17-18, 2018. p.109-114 

Bennapa Chartchuea. (2018). Understanding of Body Language in 3D Animation with 
Motion Capture Technology. Presented at 4th Asia Color Association 
Conference: ACA2018. Chiang Mai Thailand., December 5-8, 2018. p.588-593 

7.4  ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม 
- ไม่มี 

7.5  งานแปล 
- ไม่มี 

7.6  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 
- ไม่มี 
 

 8. อื่นๆ (ลักษณะงาน/ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน) 
- ไม่มี 
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ประวตัิและผลงานทางวิชาการ 
 

1. ชื่อ-สกุล    นางสาวนัจภัค  มีอุสาห ์
 
2. ต าแหน่งทางวิขาการ  อาจารย์ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
 
3. สังกัดหน่วยงาน  หลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   39 หมู่  1 ถนนรังสิต – นครนายก ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี  
                                          จังหวัดปทุมธานี 12110 
    เบอร์โทร. 02-549-4510 e-mail. natchaphak_m@rmutt.ac.th 
 

5. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิ สาขาวิชาที่จบ ปีจบ สถาบันการศึกษา 
วท.ม.   เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 2556 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
ทล.บ. เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 2554 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 
ปีพ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง 
ปี 2557-ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

อาจารย ์

ปี2555-2557 บริษัทไอเบรนแอดวานซ์แอนด์เทคโนโลยีจ ากัด Graphic Designer/ 
Web Designer 

 
7. ผลงานทางวิชาการ 
7.1 บทความวิชาการ 

Natchaphak Meeusah. (2018). The Research Study on Composition of Designing 
Infographic the Case of Infographic will be Applied to Publicize Bachelor  
of Technology Program in Multimedia Technology. Journal of Advanced  
Research in Dynamical and Control Systems. Vol.10, 06-Special Issue 2018,  
p.1277-1283. 

7.2 ต ารา/หนังสือ 
7.2.1 ต ารา 
       -    ไม่มี 
7.2.2 หนังสือ 
       -    ไม่มี 

mailto:natchaphak_m@rmutt.ac.th
mailto:natchaphak_m@rmutt.ac.th
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7.3 บทความวิจัย 
7.3.1 บทความวิจัย 

-    ไม่มี 
7.3.2 บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่องจากประชุมวิชาการ (Proceeding) 

Natchaphak Meeusah.  ( 2014) .  Effects of Data Set and Hue on a Content 
Understanding of Infographic.  Presented at The 2nd Conference of Asia 
Color Association Urban Color for Life of Taiwan : ACA 2014. Taiwan., 
September 4-7, 2014. p.256-259. 

Natchaphak Meeusah. (2018). The Research Study on Composition of Designing  
Infographic the Case of Infographic will be Applied to Publicize Bachelor 
of Technology Program in Multimedia Technology. Presented at the 8th 
International Conference on Computer, Electrical and Electronics 
Engineering & Technology ( ICEEET-18) .  Japan., April 17-18, 2018.  
p.115-119. 

Natchaphak Meeusah. (2018). Image and Identity to Promote Brand Image of  
Rajamangala University of Technology Thanyaburi.  Presented at 4th Asia 
Color Association Conference:ACA2018, Chiang Mai Thailand. , December  
5-8, 2018. p.440-443. 
. 

7.4  ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม 
- ไม่มี 

7.5  งานแปล 
- ไม่มี 

7.6  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 
- ไม่มี 
 

 8. อื่นๆ (ลักษณะงาน/ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน) 
- ไม่มี 
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ประวตัิและผลงานทางวิชาการ 
 
1. ชื่อ-สกุล   นางสาวกมลทิพย์ ต่อทรัพย์สินชัย 
 
2. ต าแหน่งทางวิขาการ  อาจารย์ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
 
3. สังกัดหน่วยงาน  หลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   39 หมู่ 1 ถนนรังสิต – นครนายก ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี  
             จังหวัดปทุมธานี 12110 
    เบอร์โทร.02-549-4510 e-mail. kamonthip_t@rmutt.ac.th 
 
5. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิ สาขาวิชา ปีที่จบ สถาบันการศึกษา 
วท.ม. ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

 
2555 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า-

ธนบุรี  

วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์
(มัลติมีเดีย) 

2552 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า-
ธนบุรี  

 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 
ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง 
ปี 2557-ปัจจุบัน    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
อาจารย ์

ปี 2554-2556 คณะศิลปศาสตร์ และ คณะศึกษาศาสตร์   
สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตกรุงเทพ 

อาจารย์พิเศษ 

ปี 2553-2554 กองส่งเสริมงานคุ้มครองผู้บรโิภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
ในส่วนภูมิภาคและท้องถิ่น (กอง คบ.)  
ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

นักบริหารโครงการ 

ปี 2552-2553 บริษัท อีมีเดีย จ ากัด Project 
Coordinator 

 
7. ผลงานทางวิชาการ 
7.1 บทความวิชาการ 

-  ไม่มี 
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7.2 ต ารา/หนังสือ 
7.2.1 ต ารา 
     -  ไม่มี 
7.2.2 หนังสือ 

-  ไม่มี 
7.3 บทความวิจัย 
7.3.1 บทความวิจัย 

-  ไม่มี 
7.3.2 บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่องจากประชุมวิชาการ (Proceeding) 

Kamonthip Torsabsinchai. (2018). Social Media Using Behavior and Media Litercy, 
and Risk    Prevention Behavior of Undergraduates of Rajamangala University 
of Thunyaburi. . Presented at 4th Asia Color Association Conference: ACA2018. 
Chiang Mai Thailand., December 5-8, 2018. p.623-626. 

7.4  ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม 
- ไม่มี 

7.5  งานแปล 
- ไม่มี 

7.6  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 
- ไม่มี 
 

 8. อื่นๆ (ลักษณะงาน/ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน) 
- ไม่มี 
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ประวตัิและผลงานทางวิชาการ 
 

1. ชื่อ-สกุล   นายกฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย 
 
2. ต าแหน่งทางวิขาการ  อาจารย์ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
 
3. สังกัดหน่วยงาน  หลักสูตรเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน   39 หมู่ 1 ถนนรังสิต – นครนายก ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุร ี
                                          จังหวัดปทุมธานี 12110 
    เบอร์โทร.02-549-4510 e-mail. kridsanapong_l@rmutt.ac.th 
 
5. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิ สาขาวิชาที่จบ ปี ที่จบ สถาบันการศึกษา 
ปร.ด.   สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารเพ่ือการศึกษา 
ก าลังศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

พระนครเหนือ 
คอ.ม. เทคโนโลยีการเรียนรู้และ

สื่อสารมวลชน 
2557 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบุร ี
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต-์

มัลติมีเดีย 
2555 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบุร ี
 
6. ประสบการณ์ท างาน/การสอน 
ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง 
ปี 2560- ปัจจุบัน    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
อาจารย ์

ปี 2555-2559 วิทยากรอิสระ อาจารย์พิเศษ ให้กับองค์กรภาครัฐและเอกชน 
กว่า 40 แห่ง และรับงานอิสระด้านการออกแบบการสร้างสื่อ
ดิจทิัลคอนเทนต์ 

วิทยากร 

 
7. ผลงานทางวิชาการ 
7.1 บทความวิชาการ 

สุรเชษฐ์ จันทร์งาม และกฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย. (2560). การวางแผนทรัพยากรองค์กรบน
คลาวด์เทคโนโลยีส าหรับศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาบันอุดมศึกษา. วารสารการ
อาชีวะและเทคนิคศึกษา. ปีที่ 7, ฉบับที่ 14 ก.ค. – ธ.ค. 2560, หน้า 18-26. 

กฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย และสุรเชษฐ์ จันทร์งาม. (2560). การจัดการข้อมูลองค์กรแบบรหัสเปิด
ส าหรับสถาบันการศึกษา. วารสารการอาชีวะและเทคนิคศึกษา. ปีที่ 7, ฉบับที่ 14 ก.ค. – 
ธ.ค. 2560, หน้า 34-41. 
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ปัญญา มัฆศร และกฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย. (2559). การสร้างสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์และ
ไฟฟ้าด้วยเทคโนโลยี AR. เซมิคอนดักเตอร์อิเล็กทรอนิกส์พลัส. ฉบับที่ 423 ม.ค.2559, 
หน้า 93-106. 

 
7.2 ต ารา/หนังสือ 
7.2.1 ต ารา 

 -  ไม่มี 
7.2.2 หนังสือ 

กฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย. (2558). สร้าง Responsive Learning ด้วย Adobe Captivate 8. 
(พิมพ์ครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ: โปรวิชั่น. จ านวน 260 หน้า. 

กฤษณพงศ์  เลิศบ ารุงชัย . (2556). สร้างสื่อการสอนมัลติมี เดีย Adobe Captivate 6 .  
(พิมพ์ครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ:โปรวิชั่น. จ านวน 360 หน้า. 

7.3 บทความวิจัย 
7.3.1 บทความวิจัย 

กฤษณพงศ์ เลิศบ ารุงชัย และและปณิตา วรรณพิรุณ. (2561). รูปแบบการเรียนรู้ดิจิทัลตามแนว
คอนเน็กติวิสต์ผ่านคลาวด์เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยธนบุรี. ปีที่ 12, ฉบับที่ 29 ต.ค.2561, หน้า 221-228. 

 
7.3.2 บทความวิจัยในรายงานสืบเนื่องจากประชุมวิชาการ (Proceeding) 

Kridsanapong Lertbumroongchai. (2018). Development of Online Interactive 
Infographics for Digital Communication. Presented at 4th Asia Color 
Association Conference: ACA2018. Chiang Mai Thailand., December 5-8, 
2018. p. 627-632. 

 
7.4  ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม 

- ไม่มี 
7.5  งานแปล 

- ไม่มี 
7.6  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 

- ไม่มี 
 

 8. อื่นๆ (ลักษณะงาน/ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน) 
- ไม่มี 
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ภาคผนวก ค 
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้องว่าด้วยการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี 
-  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 
-  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการจัดระบบสหกิจศึกษา  พ.ศ. 2550 
-  ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน  พ.ศ. 2562 
-  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์การวัดผลและการประเมินผลการศึกษา 
   ระดับปริญญาตรี 
-  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

   ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนส าเร็จการศึกษา พ.ศ. 2560 

-  ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

   ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีก่อนส าเร็จการศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
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ภาคผนวก ง 
ตารางวิเคราะห์หลักสูตร/สมรรถนะ 
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ตารางสมรรถนะหลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลตมิีเดีย 
คณะเทคโนโลยส่ืีอสารมวลชน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 

อาชีพ 
(จากหมวดที่ 1 ข้อ 8) 

ล าดับ
ที ่

รหัสสมรรถนะ ชื่อสมรรถนะ รายวิชา 
วิธีวัดผลและ

ประเมนิผลสมรรถนะ 
ภาคการศึกษา/
ชั้นปีที่จัดสอบ 

หมายเหต ุ

1. นักออกแบบ
คอมพิวเตอร์กราฟิก 
(Graphic Designer) 
2. นักสร้างโมเดล 3 มิติ 
(3D Modeler) 
3. นักสร้างภาพ
แอนิเมชัน (Animator) 
4. นักออกแบบเว็บไซต์
และสื่อปฏิสัมพันธ์ 
(Web Designer / 
Interactive Media 
designer) 
 

1 C0813011 ทักษะการวาดภาพ 
(Drawing) 

08-134-101  
การวาดภาพเพื่องานแอนิเมชัน 
08-134-102 
ปฏิบัติการการวาดภาพเพื่องาน
แอนิเมชัน 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 2 
ชั้นปีที่ 1 

 

 

2 C0813022 
 
 

ทักษะการสร้างภาพกราฟิก 
(Creating Graphics) 

08-134-103 
ออกแบบนิเทศศิลป์ 
08-134-104  
ปฏิบัติการออกแบบนิเทศศิลป์ 
08-134-205 
การออกแบบกราฟิกเพื่องาน 
สื่อประสม 
08-134-206  
ปฏิบัติการออกแบบกราฟิกเพื่อ
งานสื่อประสม 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 2 
ชั้นปีที่ 2 

 

 

3 C0813033 
 
 

ทักษะการสร้างกราฟิก
เคลื่อนไหว 

(Creating Motion 
Graphics) 

08-134-212  
หลักการแอนิเมชั่น 
08-134-213  
ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชั่น 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 1 
ชั้นปีที่ 3 

 

 



220 
 

อาชีพ 
(จากหมวดที่ 1 ข้อ 8) 

ล าดับ
ที ่

รหัสสมรรถนะ ชื่อสมรรถนะ รายวิชา 
วิธีวัดผลและ

ประเมนิผลสมรรถนะ 
ภาคการศึกษา/
ชั้นปีที่จัดสอบ 

หมายเหต ุ

08-134-322 
การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหว 
 
08-134-323  
ปฏิบัติการออกแบบกราฟิก
เคลื่อนไหว 

4 C0813024 
 

ทักษะการขึ้นรูปทรง 3 มิติ 
(3D Modelling) 

08-134-214 
การออกแบบรูปทรง 3 มิติ 
08-134-215 
ปฏิบัติการออกแบบรูปทรง 3 
มิติ 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 2 
ชั้นปีที่ 2 

 

 

5 C0813035 ทักษะการสร้าง
ภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 

(Creating 2D Animation) 
 

08-134-212  
หลักการแอนิเมชั่น 
08-134-213  
ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 
08-134-320 
การผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 
08-134-321 
ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 2 มิติ 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน 
สังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 

ภาคการศึกษาที่ 1 
ชั้นปีที่ 3 

 

 

6 C0813036 สร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
(Creating 3D Animation) 

08-134-212  
หลักการแอนิเมชัน 
 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 2 
ชั้นปีที่ 3 
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อาชีพ 
(จากหมวดที่ 1 ข้อ 8) 

ล าดับ
ที ่

รหัสสมรรถนะ ชื่อสมรรถนะ รายวิชา 
วิธีวัดผลและ

ประเมนิผลสมรรถนะ 
ภาคการศึกษา/
ชั้นปีที่จัดสอบ 

หมายเหต ุ

08-134-213   
ปฏิบัติการหลักการแอนิเมชัน 
08-134-324 
การผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 
08-134-325  
ปฏิบัติการผลิตแอนิเมชัน 3 มิติ 

 7 C0813027 ทักษะการออกแบบเว็บไซต์
และสื่อปฏิสัมพันธ์ 

(Designing Website and 
Interactive Media) 

08-134-207 
สื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์  
08-134-208  
ปฏิบัติการสื่อดิจิทัลปฏิสัมพันธ์ 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 2 
ชั้นปีที่ 2 

 

 

8 C0813038 ทักษะการสร้างเว็บไซต์ 
(Developing Website) 

08-134-318 
การพัฒนาเว็บไซต์ 
08-134-319 
ปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซต์ 

แฟ้มสะสมผลงาน ภาคการศึกษาที่ 1 
ชั้นปีที่ 3 

 

 

9 C0813049 ทักษะการสร้างภาพ 
เสมือนจริง 

(Creating  Virtual 
Reality) 

 
 

08-888-004 
การถ่ายภาพเพื่อการสื่อสาร 
08-888-105  
ปฏิบัติการถ่ายภาพเพื่อการ
สื่อสาร 
08-134-316ภาพดิจิทัล 
08-134-317 
ปฏิบัติการภาพดิจิทัล 

ใช้แบบจ าลองหรือใบงาน ภาคการศึกษาที่ 1 
ชั้นปีที่ 4 
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