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วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือเผยแพรผลงานทางวชิาการและผลการศึกษาวิจัยทางดานอุตสาหกรรมบริการ การจัดการครัวและ

ศิลปะการประกอบอาหาร การทองเท่ียว การโรงแรมและรีสอรท ธรุกิจสุขภาพ สปา และความงาม 
การจัดการนิทรรศการและการประชุม บริหารธุรกจิ วิทยาการจัดการ และการศึกษา ของนักวิชาการทั้ง
ภายในและภายนอกวิทยาลยั  

2. เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหเกิดความรูทางวิชาการแกสังคมทั่วไป โดยสนับสนุนใหอาจารยประจำ 
ผูทรงคุณวุฒใินสาขาวิชาตาง ๆ เสนอผลงานวิชาการ 

 

นโยบายการพิจารณากล่ันกรองบทความ 
1. บทความวิจัยและบทความวิชาการทุกเรื่องท่ีจะไดรับการตีพิมพตองผานการพิจารณากล่ันกรองโดย

ผูทรงคุณวุฒ ิ(Peer Review) ในสาขาที่เกี่ยวของ จำนวน 2 ทาน/บทความ 
2. บทความ ขอความ ภาพประกอบและตารางประกอบที่ลงตีพิมพในวารสารเปนความคิดเห็นสวนตัวของ

ผูเขียน กองบรรณาธิการไมจำเปนตองเห็นดวยเสมอไป และไมมีสวนรับผิดชอบใด ๆ ถือเปนความรับผดิชอบ
ของผูเขียนแตเพียงผูเดียว 

3. บทความที่จะไดรับการตีพิมพจะตองไมเคยตีพิมพ เผยแพรที่ใดมากอน และไมอยูระหวางการพิจารณาของ
วารสารฉบับอื่น หากตรวจสอบพบวามีการตีพิมพซ้ำซอน ถือเปนความรับผดิชอบของผูเขียนแตเพียงผเูดียว 

4. บทความใดที่ผูอานเห็นวาไดมีการลอกเลียนหรือแอบอางโดยปราศจากการอางอิง หรอืทำใหเขาใจผิดวา
เปนผลงานของผูเขียน กรุณาแจงใหกองบรรณาธิการวารสารทราบจะเปนพระคุณยิ่ง 
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บทบรรณาธิการ 
 

  วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปที่ 14 ฉบับท่ี 3 (กันยายน - ธันวาคม 2563) ยังคงคุณภาพของเน้ือหาสาระ
ทางวิชาการ กองบรรณาธิการไดใหความสำคัญในการพิจารณาและคัดเลือกบทความที่ลงตีพิมพ์ โดยทุก
บทความไดผานการกล่ันกรองจากกองบรรณาธิการและผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีตรงสาขา เพื่ อตรวจสอบ
คุณภาพของบทความกอนลงตีพิมพ ์ตามกระบวนการจัดทำวารสารทางวิชาการอยางเขมงวด กองบรรณาธิการ
วารสารมีความมุงมั่นท่ีจะพัฒนาวารสารใหมีคุณภาพสูงขึ้นจนถึงระดับนานาชาติในอนาคต ซึ่งที่ผานมา
วารสารวิทยาลัยดุสิตธานีไดรับการยอมรับจากคณาจารย์ นักวิจัย และนักวิชาการ ใหความสนใจสงบทความ
มาลงตีพมิพ์เปนจำนวนมาก สำหรับวารสารฉบับนี้ มีบทความตีพิมพ์ จำนวน 46 บทความ เปนบทความวิจัย 
จำนวน 42 บทความ และบทความวิชาการ จำนวน 4 บทความ 
 กองบรรณาธิการขอขอบคุณผูเขียนทุกทานที่สงบทความมาใหพิจารณาตีพิมพ์และขอขอบคุณ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกทุกทานที่กรุณาเปนผูประเมินบทความอยางมีคุณภาพใหกับกองบรรณาธิการและ
ขอเชิญชวนคณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นิสิตและนักศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก เสนอ
บทความเขารับการพิจารณากลั่นกรองตีพิมพ์ เพ่ือเผยแพรสูสาธารณะและอาจนำไปสูการใชประโยชน์ตอไป 
โดยทานสามารถสงบทความตนฉบับ ไดที่กองบรรณาธิการวารสารวิทยาลัยดุสิตธานี (ดงัรายละเอียดทายเลม) 
และหากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะประการใดท่ีจะนำไปสูการพัฒนาและปรับปรุงวารสารใหมีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น กองบรรณาธิการยินดีรับขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะน้ันดวยความขอบคุณย่ิง 
 
 

ดร.ศิริพงศ์  รักใหม 
บรรณาธิการ 

 
 
 
 
 

 





วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2563 

 

 vii 

 สารบัญ 
 

บทความวิจยั                                                                                                        หนา 

Exploratory Factor Analysis of Islamic Attributes of Destination:  

A Case Study of Krabi Province, Thailand 

Wiraphong  Panyathanakhun and Paithoon  Monpanthong 

1 

Community-Based Participation in Cultural Tourism Management  

in Bo Suak Sub-District, Muang District, Nan Province 

Kodchaphorn  Vesurai  and Yuttakarn  Waiapar    

17 

แนวทางการจัดการทาอากาศยานเมืองรองสกูารยกระดับคุณภาพการบรกิาร 

ในทาอากาศยานเมอืงรอง เขตจังหวัดภาคใตของประเทศไทย 

บุณวัทน  ศรขีวัญ และ วรรษิดา  บุญญาณเมธาพร 

34 

พฤตกิรรม ประสบการณและความตองการของนักทองเท่ียวผูสูงอายุที่เดินทางมาทองเท่ียว 

ในอุทยานแหงชาติเขาใหญ 

ณัฐฐิณีภรณ  ปงแกว  ชมพูนุช  จิตติถาวร  ชวลยี ณ ถลาง และ กาญจนนภา พงศพนรัตน 

51 

Co-Management: The Empowerment of Community Strength for Tourism 

Management in Satun UNESCO Global Geopark 

Jaruwan  Tanakit and Parnprae  Chaoprayoon  UdomRaksasup 

78 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของการทองเท่ียวโดยชุมชนพื้นที่ภาคเหนือของไทย  
ปาริฉัตร  ศรีหะรัญ  ตรีฤกษ  เพชรมนต  และ พรพิมล  ขำเพชร 

95 

The Competency of Agro-Eco Tourism Management Leaders of Pla-ba 

Community-Based Tourism Club, Loei Province 

Pattarawit  Theerapaksiri,  Keerati  Trakansiriwanich,  Numchai  Tanupol 

and Monsicha  Inthajak 

110 

Factors Underlying International Mature Travelers’ Differentiation Value Drivers 
Toward Small and Medium-Sized Hotels   
 Daosook  Boonyasarn and Rugphong  Vongsaroj   

129 

ความสัมพันธของคุณลักษณะความเปนผูประกอบการตอผลของการดำเนินกิจการของธุรกิจ 

การใหบริการเพื่อการทองเที่ยวในประเทศไทย 
สิริศักดิ ์ พลสิมมา  และ เกศรา  สุกเพชร 

146 



Dusit Thani College Journal Vol.14 No.3 September - December 2020 

 

 viii 

 สารบัญ 
 

บทความวิจัย                                                                                                        หนา 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลเชิงสาเหตุตอความภักดีของนักทองเที่ยวเมืองรองติดชายฝงทะเลภาคตะวนัออก 

อนุรักษ  ทองขาว  พรรณภัทร  แซโทว และ สยานนท  สหุนนัต 
162 

การประเมินระบบการแพทยทางไกลเพ่ือสนับสนุนการดูแลสุขภาพของผูสูงวัยในศตวรรษท่ี 21  
เขตพัฒนาการทองเท่ียว 12 เมอืงตองหามพลาด 

วิภาดา  มุกดา และ วันเพ็ญ  ควรสมาน 

178 

การจัดการสถานที่จัดงานไมซท่ีสงผลตอผลการดำเนินงานของสถานที่จัดงานในประเทศไทย 

ผานการจัดการเชิงกลยุทธและการจัดการความยั่งยืน 

วัชรากร  มยุรี  เกิดศิริ  เจริญวิศาล  และ สนัติธร  ภูรภัิคดี 

198 

ความสัมพันธของการควบคุมภายในที่มีตอผลการดำเนินงานของธรุกิจท่ีพักแรมในจังหวัดระยอง 
นงลักษณ  ผดุเผือก  วาสนา  ศรบุญทอง  ภัทรา  เตชะธนเศรษฐ   

และ พรชัย  เตชะธนเศรษฐ 

214 

ปจจัยทางการตลาดที่มีความสัมพนัธกับการตัดสินใจของนักทองเที่ยวเพศหญิงชาวไทย 

ในการเลือกใชบริการหองพักโรงแรมประเภทโพสเทล 

วสันต  กานตวรรัตน 

232 

รูปแบบการจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือโรงแรมขนาดเล็กบนเกาะชาง จังหวัดตราด  
สุรพจน ณ ถลาง 

249 

Marketing for Charitable Organization: What’s Matter for Incentivizing Monetary 

Online Donations for Next Generation Education  

Yupawan  Vannavanit  

264 

พฤติกรรม การรับรู และทัศนคติของผูบริโภคสินคาและการใชบริการตามกระแสเกาหลีนิยม 
ชนิภรณ  แกวเนิน  ณัฐนรี  สมิตร และ อรรถเวทย  พฤกษสถาพร 

277 

Management Strategy (4M) of the Ancient Chinese Chak-ngeaw Community 

Market by First-Order Confirmatory Factor Analysis 

Phannaphat  Saethow,  Sakda  Kanjanawanawan and  Anurak  Tongkaw    

295 

พฤติกรรมผูบรโิภคและสถานการณตลาดของวิสาหกิจชุมชน จังหวัดนครนายก  
อรอุมา  นาทสีทา  วรรณดี  สุทธินรากร  และ ภัทรวรรธน  จีรพัฒนธนธร 

310 



วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2563 

 

 ix 

 สารบัญ 
 

บทความวิจยั                                                                                                        หนา 

ผลของการทดแทนไขมันดวยเพคตินจากเปลือกแกวมังกรตอคุณสมบัติทางกายภาพ 

และเคมีของน้ำสลัด  
กรวิทย  สักแกแกว  พรทิพย  พสุกมลเศรษฐ  และ นองนุช  ศิริวงศ 

328 

การพัฒนาผลิตภัณฑไกจอเสริมฟกทองและปลาซิวแกว 

สุทธิพันธุ  แดงใจ 
343 

สวนประสมทางการตลาดที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกซ้ืออาหารริมทางที่ตลาดนัดรถไฟรัชดา  
พงษพัฒน  รุนลา  และ ผกามาศ  ชัยรัตน 

355 

แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะการแกะสลักผักและผลไม  
วิทยาลัยดุสิตธานี พัทยา  

ยวนจิตร  พิศล้ำ  อนุรักษ  ทองขาว  และ เสาวนยี  ลาดนอย 

369 

การเลือกบริโภคผลิตภัณฑเบเกอรี่โฮมเมดของผสููงอายุในกรุงเทพมหานคร 

ชยานันท  เจริญรัตน  และ ณัฐนรี  สมิตร 
385 

การศึกษาองคประกอบผลสำเร็จในการดำเนินการโรงแรมกีฬา  
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต วิทยาเขตรมเกลา  

กิตติคุณ  แสงนิล  ไพจิตรา  ศรีวิเศษ และ สุเมธ  แกวแพรก 

402 

The Environmental Attitudes Influence Sustainable Development  
and Green Consumption  

Phanita  Phakdi   

421 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่สงผลตอสมรรถนะในการปฏิบัติงานของหัวหนางานสายการผลิต 

ในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร 
ประสิทธิ์  เดชนครินทร  สานิต  ศิริวิศิษฐกุล  และ ชัยวุฒิ  จันมา 

435 

แนวทางการปรับตัวในการดำเนินธุรกิจรานคาปลีกแบบด้ังเดิม อำเภอบางปลามา  
จังหวัดสุพรรณบรีุ  

เพ็ญลักษณ  ทองศรี และ ณัฐนรี สมิตร 

447 

แนวทางการพัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑติศึกษาสาขาวิชอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
ถวิกา  เมฆอัคฆกรณ 

461 



Dusit Thani College Journal Vol.14 No.3 September - December 2020 

 

 x 

สารบัญ 
 

บทความวิจัย                                                                                                        หนา 
 

พฤติกรรมการออมเพ่ือการเกษียณ: กรณีศึกษากลุมตัวอยางพนักงานธนาคารพาณชิย 

ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

กนกกาญจน  สังขนนท  วรพงศ  จวงรัตนะกำจร และ ชาคริต  ศรีสกุน 

479 

การพัฒนาระบบการจัดการศูนยการเรียนชุมชนในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
จังหวัดสมุทรปราการ 

จิรศักดิ์  ประทุมรัตน   ทิพยเกสร  บุญอำไพ  และ พงศประเสริฐ หกสุวรรณ 

491 

ปจจัยการเลือกท่ีพักของนักทองเท่ียวผูสูงอายุ ในจังหวัดเชียงใหม 
ทินกร  ต๊ิบอินถา  และ ผกามาศ  ชัยรัตน 

512 

การศึกษาปจจัยสวนประสมทางการตลาดในมุมมองของผบูริโภคและปจจัยคุณคาตราสินคา 

ท่ีมีผลตอความจงรักภักดีในตราสินคาของผูบริโภคกาแฟแฟรนไชสของไทยในกรุงเทพมหานคร 
ณัฐทิชา  ชาญวิทยการ และ วาทิต  อินทุลักษณ 

526 

พฤติกรรมการรับประทานอาหารตามหลักโภชนาการของผูสูงอายใุนจงัหวัดชลบุรี 

พิริยฉัตร  คณานุรักษ  กัลยา  สรอยสิงห  เกษมสุข  เขียวทอง  ธนวันต  พัฒนสงิห 

จีนา  ซัมเมอรส และและ จิราพร  ธรรมสุขเสรี  

548 

การศึกษาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรท่ีไดรับการฝกอบรมอาชีพเสริม 
เมตตา  เรงขวนขวาย 

564 

ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปรับตัวของนกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปท่ี 1 วิทยาลัยดุสิตธานี  
วนัสนันท  ขลิบป้น  และ มนัสนันท หัตถศกัด์ิ 

578 

A Measurement Model of Perceived Human Resource Practices for Hotel 

Employees: A Confirmatory Factor Analysis 

Yanapa Boonparkob, Sangkae Punyasiri and Therdchai Choibamroong 

595 

การพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะหลายข้ันตอนท่ีมีการใหขอมูลปอนกลับในการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) วิชาภาษาองักฤษสำหรับนักเรียนระดับช้ันมธัยมศึกษาปท่ี 6 

ณภัทร  ชัยมงคล 

612 

การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 
รัฐ  ชมภูพาน  และ วินัย  ตาระเวช 

627 

 



วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2563 

 

 xi 

สารบัญ 
 

บทความวิจยั                                                                                                        หนา 
 

การปรากฏตัวทางไกล (Telepresence) ในฐานะตัวแปรสงผานจากคุณลักษณะ 

การโพสตเฟซบุกไปสูการบูรณาการชุมชนตราสินคาในส่ือสังคมออนไลน  
ธงชัย  ศรีวรรธนะ    

641 

The Context of Tourism Management for Developing Participation in Social Capital 

Construction for Creative Tourism: A Case Study of Wiang Sub-district Area, 

Chiangsaen District, Chiangrai Province 

Rachata  Chaimuang  

657 

การประเมินความตองการจำเปนของชุมชนในการเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

ตามเสนทางรถมาสำหรับนักทองเท่ียวท่ีใชภาษาจนีในจังหวัดลำปาง 
เหนือขวัญ  บัวเผ่ือน  ศกัด์ิชาย  เพชรชวย และ นันทิยา  สมสรวย   

667 

 
 

บทความวิชาการ                                                                                                   หนา  
 

 

 

 

การจัดการภาวะวิกฤตของธุรกิจที่พักแรมในประเทศไทยภายใตวิกฤตการณ COVID-19  
อมราวดี  ไชยโย และ เมทนี  มหาพรหม 

685 

แนวทางการบริหารจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศอยางยั่งยืนโดยการประยุกตระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรสำหรับการวางแผนเชิงกลยุทธ  

กมลกนก  เกียรติศักด์ิชยั 

701 

แนวทางการพัฒนาการทองเท่ียวตามรอยภาพยนตรและละครโทรทศันในประเทศไทย  
อธิเทพ  งามศิลปเสถียร 

717 

การใชหลักการของการวัดผลการดำเนนิงานแบบสมดุลในการประเมินความสำเร็จของการสงเสริม
การทองเท่ียว  

ภิญญาพัชญ มุณแีกว  กรกช มนตรีสุขศริิกุล  นราธิป วัฒนภาพ และ ธชธร อิทธิโอภากร 
 

 

 

735 

 



วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดอืนกันยายน - ธันวาคม 2563 

 
การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 627 

การพัฒนารูปแบบผากันเปอืนสำหรับชางจัดดอกไม 
Development of Apron for Florists 
 

 รัฐ  ชมภูพาน 

อาจารย์ประจำสาขาวิชาศิลปประดิษฐ์ในงานคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
Rath  Chombhuphan 

Lecturer, Creative Art in Home Economic Work Program, Faculty of Home Economic, 

Rajamangala University of Technology, E-Mail: hut_1978@hotmail.com, rath@rmutt.ac.th 

 วินัย  ตาระเวช 

ผูชวยศาสตราจารย์สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ์

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
Vinai Taravet 

Assistant Professor, Home Economic Work , Faculty of Home  Economic,  

Rajamangala University of Technology, E-Mail:Vinai_t@rmutt.ac.th 
 

Received: October 26, 2019; Revised: November 9, 2019; Accepted: December 30, 2020 
 

Abstract 
The research employed a mixed method research. The objectives were: Development of 

Apron for Florists. The population and sample group used in this research were 130 florists in 

Bangkok and its surrounding provinces by sample random sampling. Step 1. Quantitative 

research studied by 130 florists in Bangkok and its vicinity. By using the questionnaire, data 

analysis with mean, percentage, and standard deviation. Step 2: Qualitative research May The 

in-depth data collection was conducted by using a semi-structured interview form with 3 

experienced florists. Content Analysis  

A Study for the Development of Apron for Florists. The results of the questionnaire show 

are as follows: 1) Florists have knowledge about 2) The florist is happy and has good hygiene 

at work. 3) The florist has chosen the characteristics of the appropriate fibers to produce aprons 

for the florists. Is at a good level. 4) The florists analyzed the characteristics of the characteristics 

of aprons for the florists at a good level. From the in-depth interview from 3 florists in 

accordance with the survey results from the questionnaire It was found that the florists wanted 

to use cotton to make aprons for the most florists and the design of the aprons. It was found 



Dusit Thani College Journal Vol.14 No.3 September – December 2020 

 
Development of Apron for Florists 628 

that the florists needed an apron that was designed to be suitable for their shape and 

comfortable to use, which can be used to produce an apron that meets the requirements for 

a florist. 
 

Keyword : Development, Aprons, Floristry 
 

บทคัดยอ 
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยผสานวิธี มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและพฒันารูปแบบผากันเปอนสำหรับชาง

จัดดอกไม ประชากรและกลุมตวัอยางที่ใชในวิจัยครั ้งนี้ คือ ชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล จำนวน 130 คน โดยการสมุตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) ขั้นตอนที่ 1. การ
วิจัยเชิงปริมาณศึกษาจากชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 130 คน ดวยการใช
แบบสอบถามการวิเคราะห์ขอมูลดวยคาเฉลี่ย คารอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ขั้นตอนที่ 2 การ
ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณ์โดยใชแบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสรางจากชาง
จัดดอกไมท่ีมีประสบการณจ์ำนวน 3 คน การวิเคราะห์ขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis)  

ผลการวจิัยจากแบบสอบถามพบวา การศึกษาความตองการของชางจัดดอกไมที่มีตอผากันเปอน
สำหรับชางจัดดอกไม ดังนี้ 1) ชางจัดดอกไมมีความรูเกี่ยวกับการจัดดอกไมสมัยใหมในระดับดี 2) ชางจัด
ดอกไมมีความสุขและสุขอนามัยในการทำงานในระดับดี 3) ชางจัดดอกไมมีการเลือกคณุลักษณะของเสนใย
ที่เหมาะสมจะนำมาผลิตผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมอยูในระดับดี 4) ชางจัดดอกไมวิเคราะห์ถึง
ลักษณะคุณสมบัติผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมอยูในระดับดี จากการสัมภาษณ์ขอมลูเชิงลึกจากชางจัด
ดอกไมจำนวน 3 คน สอดคลองกับผลการสำรวจจากแบบสอบถาม พบวาชางจัดดอกไมตองการใชผาฝาย
ในการทำผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมมากที่สุดและการออกแบบผากันเปอน พบวาชางจัดดอกไม
ตองการผากันเปอนที่ออกแบบใหเหมาะสมกับรูปรางและมีการใชงานที ่สะดวกสบายซึ่งจากขอคนพบ
ดังกลาวสามารถนำไปจัดทำการผลิตผากันเปอนท่ีมีคุณสมบัติตรงกับความตองการสำหรับชางจัดดอกไม 

 

คำสำคัญ : การพัฒนา, ผากันเปอน, ชางจัดดอกไม 
 

บทนำ 
ชางจัดดอกไมมีการใชอุปกรณ์และเครื่องมือตางๆในการทำงาน เชน การใชกรรไกรหรือมีดในการตัดกิ่ง

กานของดอกไม การใชเครื ่องมืออำนวยความสะดวกตาง ไดแก ปนกาว ไขควงหรือสวาน และการใชวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดดอกไมก็เชนเดียวกันซึ่งการใชงานเครื่องมอื อุปกรณ์เหลานี้เพื่อที่ตองการความสะดวก 
รวดเร็วในการทำงานใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางราบรื่น เครื ่องมือที่ใชในการจัดดอกไมบางชนิดมีความ
แหลมคมซึ่งสุมเสี่ยงกอใหเกิดอันตรายไดจากที่กลาวมา เชน มีดสำหรับจัดดอกไม กรรไกรสำหรับตัดกิ่งกาน
ของดอกไม หรือมีการตอพวงกับอปุกรณ์ไฟฟา ชางจัดดอกไมจะตองคำนงึถึงความปลอดภัยในการใชงานดวย 
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จากรายงานการว ิจัยการจัดทำมาตรฐานอาชีพธุรกิจจัดดอกไมของสถาบันคุณวุฒิแหงชาติ  (Thailand 

Professional Quilification Institute (Public Organization)., 2016)  มีการกลาวถึงหัวขอสมรรถนะที่
เกี่ยวกับความปลอดภัยในการใชเครื่องมือ อุปกรณ์ในการจัดดอกไมโดยคำนึงถงึความปลอดภัยของชางจัด
ดอกไมดวย และการที่จะมีที่จัดเก็บอุปกรณ์เพื่อใหชางจัดดอกไมมีความสะดวกสบายในการใชงานจึงมีความ
จำเปนอยางยิ่ง โดยเฉพาะผากันเปอนซึ่งมีความสำคัญนอกจากจะชวยในการปกปองสิ่งไมพึงประสงค์ไมให
เปรอะเปอนเสื้อผาแลวยังชวยในจัดจัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือที่จะชวยเพ่ิมความสะดวกสบายในการจัดดอกไม
ที่สอดคลองกับมาตรฐานอาชีพของตางประเทศที่มีการกลาวถึงความปลอดภัยในการทำงานที่เกิดจากการจัด
ดอกไมของชางจัดอกไม เชน ฝุนละอองของเกสรดอกไม ฝุนท่ีเกิดจากฟลอรัลโฟมที่ใชในการจัดดอกไม การ
จัดเก็บอุปกรณ์ที่ผากันเปอนสามารถที่จะเอื้อประโยชน์ในความปลอดภัยดานนี้ไดเปนอยางดี 

ดวยเหตุผลดงักลาวการพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมท่ีเหมาะสมโดยการใชผาที่มีความ
แข็งแรงทนทาน ระบายอากาศไดดี มีกระเป๋าหรือพื้นที่ในการเก็บรักษาอุปกรณ์ไดมากขึ้น สามารถพัฒนา
รูปแบบที่จะดัดแปลงเปนกระเป๋าเพ่ือใหสะดวกตอการพกพา เพื่อใหเกิดความปลอดภัยและสามารถทำงานได
อยางเตม็ประสิทธิภาพ  ซึ่งผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมเปนอุปกรณ์ที่จำเปนที่จะชวยใหชางจัดดอกไมมี
ความสะดวกสบายในการทำงานมากขึ้นอีกดวย ผลท่ีไดจากการวิจัยในครั้งนี้จะเปนการสรางความตระหนักรู
ใหกับชางจัดดอกไมในการสวมใสผากันเปอนทุกครั้งเพื่อความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 

 

วัตถุประสงค ์
เพ่ือศึกษาและพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

 

ขอบเขตการวิจัย 
การวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดกำหนดขอบเขตการวิจัยไว ดังน้ี 

1. ขอบเขตดานเน้ือหา ศึกษาขอมลูเกี่ยวกบัผากันเปอนสำหรบัชางจัดดอกไม ทำการออกแบบและ
พัฒนาและจัดทำรูปแบบผากันสำหรับชางจัดดอกไม และศึกษาความพึงพอใจของชางจัดดอกไมโดยใช
แบบสอบถาม 

2.  ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง ในวิจยัครั้งนี้ คือ ชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล จำนวน 130 คน โดยการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling)  และ การ
สัมภาษณ์เจาะลึกจากกลุมเปาหมายจำนวน 3 คน สถานที่ในการทำวิจัย  คือ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
มทร.ธัญบุร ีและระยะเวลาในการทำวิจัยต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 – วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2562 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

การทบทวนทบทวนวรรณกรรม 
สุขอนามัยในการทำงานมีความสำคัญกับสุขภาพของคนทำงานที่มีผลตอผลผลิตของงาน ความกาวหนา

ขององค์กร และสังคมโดยรวม ในสวนของภาคเอกชน ทั้งนายจาง ลูกจางที ่รวมมือกันปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและขอแนะนำตางๆ เพ่ือใหพนจากการบาดเจ็บ และโรครายจากการทำงาน แตจากขอมูลของกองทุน
เงินทดแทน สำนักงานประกันสังคมพบวา การบาดเจ็บเน่ืองจากการทำงานในประเทศไทย มีอัตราเฉลี่ยรอย
ละ 4.14 ในขณะที่ประเทศอังกฤษมีอัตราเฉลีย่ เพียงรอยละ 0.77 ตอป (Department of Health, 2018) 
และโรคจากการทำงานที ่ปองกันได เชน โรคปอด โรคพิษตะกั่ว โรคสูญเสียจากการไดยินจากเสียงดัง 
คนทำงานนอกจากจะตองผจญภัยกับโรค และการบาดเจ็บที่เกี่ยวของกับการทำงานแลว ยังมีปญหาโรคภัยไข
เจ็บ ที ่ไมเกี่ยวของกับการทำงานอีกจำนวนมาก และยังอยูภายใตภาวะทีก่ดดัน ท้ังทางดานเศรษฐกจิ และ
สังคม ทำใหมีความเครียดสูง ยงัคงตองไดรับการดแูลปรับปรุงใหมีคณุภาพชีวิตใหดีขึ้น ชางจัดดอกไมก็เปน
สวนหนึ่งของแรงงานในประเทศไทย อาชีพชางดอกไมเปนการทำงานซึ ่งนอกจากการทำงานที ่เนนความ
สวยงามแลว สุขอนามัยในการทำงานของชางจัดดอกไมก็มีสวนสำคัญ  

ในอดีตผากันเปอนเริ่มเกิดขึ้นในประเทศอังกฤษเม่ือประมาณศตวรรษที่ 15-16 เนื่องจากผูชายสวนใหญ
ซึ่งมีลักษณะทางกายภาพของรางกาย คือ ไวหนวดเครายาวรุงรัง ซึ่งหนวดเครานี้เองที่เปนอปุสรรคสำคัญใน
การรับประทานอาหาร ในสมัยนั้นยังไมมีการผลิตชอนสอมมาใชเปนอุปกรณ์ในการตักอาหาร ทำใหผูชายยุคนี้
ตองใชมือหยิบจับอาหารรับประทานและเสื้อผาท่ีสวมใส ซึ่งผูหญิงจะเปนคนที่มีหนาที่ในการทำความสะอาด
เสื้อผา จึงคิดหาวิธีปองกันไมใหเสื้อผาสกปรก โดยการนำผามาผูกไวที่คอเพื่อปองกันเสื้อผา ผลปรากฏวาผา
ผืนนั้นไมเพียงปองกันเสื้อผาเทานั้นยังเปนการชวยใหคุณผูชายมีผาเช็ดปากเพ่ิมขึ้นอีกดวย จึงมีการนำผามา
ผูกคอไวเพ่ือเปนผากันเปอนทุกครั้งที่รับประทานอาหาร จนไดรับความนิยมใชกันมา และถูกดัดแปลงมาเปน
ผากันเปอนท่ีวางบนตักในระหวางรับประทานอาหารในปจจุบันน่ันเอง  

คุณสมบัติของผากันเปือนสำหรับชางจดัดอกไม 
1.รูปแบบของผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

2.ลักษณะและความสะดวกสบายของการใชงาน 

3.ความคมุคาของตนทุนและราคาในการผลิตผา
กันเปอน 

4.ความพึงพอใจโดยรวม 

การออกแบบและพัฒนารูปแบบ 

ผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

ความพึงพอใจตอรูปแบบ 

ผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 
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ประเทศไทยไดปรากฏหลักฐานการใชผาสำหรับปกปองรางกายจากสิ ่งสกปรกมาชานาน พบวาในสมัย
เชียงแสนรูปแบบการแตงกายโดยการผูกผาคาดเอวที ่ทำจากผาขาวมาอันเปนผาสามารพัดประโยชน์ตาม
หลักฐานทางโบราณคดีที่พบในวัดภูมินทร์จังหวัดนาน (Secretariat of the Prime Minister, 2000)  เห็นได
วาคนไทยไดมีการใชผาสำหรับกันสิ่งสกปรกมาชานาน และมีการพัฒนารูปแบบการใชงานที่มีความเหมาะสม
กับชวีิตประจำวันได 

อาชีพชางจัดดอกไมเปนอีกหนึ่งอาชีพที่ไดมีการกำหนดมาตรฐานอาชีพทั้งในประเทศและตางประเทศ 
มาตรฐานการประกอบอาชีพที่สำคัญดานหนึ่ง คือ ดานความสุขภาพและความปลอดภัยของชางจัดดอกไมใน
ประเทศออสเตรเลีย ระบุถึงความจำเปนการปฏิบัติตนในการสวมใสผากันเปอนที่ชวยปกปองอันตรายที่จะ
เกิดขึ ้นจากการทำงาน (Australian National Training Authority,2003) และสิ ่งสกปรกจากเกสรดอกไม 
มอสหรือพืชที่มีขนาดเล็กที่นำมาใชจัดดอกไม ฝุนละอองจากฟลอรัลโฟมและการใชอุปกรณ์เคร่ืองมือตางๆใน
การทำงาน เชน การใชกรรไกรหรือมีดในการตัดกิ่งกานของดอกไม การใชเครื่องมืออำนวยความสะดวก เชน 
ปนกาว ไขควงหรือสวาน และการใชวัสดอุุปกรณ์ในการจัดดอกไมก็เชนเดียวกันซึ ่งการใชงานเครื่องมือ 
อุปกรณ์เหลานี ้เพื่อที ่ตองการความสะดวก รวดเร็วในการทำงานใหสามารถปฏิบ ัติงานไดอยางราบร่ืน 
เคร่ืองมือที่ใชในการจัดดอกไมบางชนิดมีความแหลมคมซ่ึงสุมเส่ียงกอใหเกิดอันตรายไดจากท่ีกลาวมา เชน มีด
สำหรับจัดดอกไม กรรไกรสำหรับตัดกิ่งกานของดอกไม หรือมีการตอพวงกับอุปกรณ์ไฟฟา ชางจัดดอกไม
จะตองคำน ึงถึงความปลอดภัยในการใชงานดวย สำหรับในประเทศไทยจากรายงานการวิจัยการจ ัดทำ
มาตรฐานอาชีพธุรกิจจัดดอกไมของสถาบันคณุวฒิุแหงชาติ (Thailand Professional Quilification Institute 

(Public Organization)., 2016)  มีการกลาวถึงหัวขอสมรรถนะที่เกี่ยวกบัความปลอดภัยในการใชเครื่องมือ 
อุปกรณ์ในการจัดดอกไมโดยคำนึงถึงความปลอดภัยของชางจัดดอกไมดวย และควรมีที่จดัเก็บอุปกรณ์เพ่ือให
ชางจ ัดดอกไม มีความสะดวกสบายในการใชงานจึงมีความจำเปนอยางยิ ่ง โดยเฉพาะผากันเปอนซึ่งมี
ความสำคัญชวยในการปกปองสิ่งไมพึงประสงค์ไมใหเปรอะเปอนเสื ้อผา ยังชวยชางจัดดอกไมในจัดจดัเกบ็
อุปกรณ์หรือเครื่องมือที่จะเพิ่มความสะดวกสบายในการจัดดอกไมสงผลถึงความปลอดภัยในการทำงานดวย 

ดวยเหตุผลดังกลาวการพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม เพื่อใหเกิดความปลอดภัยและ
สามารถทำงานไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  ซึ่งผากันเปอนสำหรบัชางจัดดอกไมเปนอุปกรณ์ที่จำเปนที่จะชวยให
ชางจัดดอกไมมีความสะดวกสบายและเพิ่มความปลอดภัยในการทำงานมากขึ้นอีกดวย 
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วิธีดำเนินการวิจัย 
การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมสามารถกำหนดขั้นตอนไดดังตอไปน้ี 

 
 

 
 

 

 
 
 

ภาพที่ 2 แสดงข้ันตอนการพฒันารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 
 

การวิจัยในครั ้งนี้เปนการวจิัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) เสริมดวยดวยการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative research) ดำเนินการดังนี้  
ระยะที่ 1 การศึกษาและพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม โดยใชระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 
1. การวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาวิจัยในครั้งนี ้  ไดแก ชางจัด

ดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลโดยการสุมกลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง   
2.  การวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณโ์ดยใชแบบสัมภาษณ์กึง่มีโครงสราง

จากชางจัดดอกไมท่ีมีประสบการณอ์ยางนอย 3 ป ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลจำนวน 3 คน  
ประชากรและกลมุตัวอยางท่ีใชในวิจัยคร้ังนี้ คือ ชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

จำนวน 130 คน โดยการสุมตวัอยางแบบเฉพาะเจาะจง การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณช์างจัดดอกไม
ท่ีมีประสบการณ์ทางวิชาชีพอยางนอย 3 ป ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 3 คน 

ระยะเวลาในการทำการวิจัย ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 – วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2562 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 1. การศึกษาวิจัยเชงิปริมาณ โดยการใชแบบสอบถามเพ่ือสอบถามพัฒนารูปแบบผากันเปอน
สำหรับชางจัดดอกไมจำนวน 130 คน การวิเคราะห์ขอมลูดวยคาเฉล่ีย คารอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 2.  การศึกษาวิจยัเชิงคุณภาพ การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณ์โดยใชแบบสัมภาษณ์กึ่งมี
โครงสรางจากชางจัดดอกไมที่มีประสบการณ์ทางวิชาชีพอยางนอย 3 ป ในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล 
จำนวน 3 คน การวิเคราะห์ขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis) 

 

 

การศึกษา การพัฒนา ช้ินงานรูปแบบผากันเปือนสำหรับ
ชางจดัดอกไม 

-ศึกษาขอมูลจากเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวของกับการ
พัฒนารปูแบบผากันเปอน
สำหรับชางจัดดอกไม 

-ออกแบบรูปแบบผากันเปอนสำหรับ
ชางจัดดอกไมจำนวน  
-นำไปประเมินจากชางจัดดอกไม 
-พัฒนารูปแบบ  ปรับปรุงและแกไข 

-ทำการประเมินความพึงพอใจ 



วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดอืนกันยายน - ธันวาคม 2563 

 
การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 633 

การวิเคราะห์ขอมูล 

  1. การวิเคราะห์ขอมูลวิจัยเชิงปริมาณ การวิเคราะห์ขอมูลดวยคาเฉลี่ย คารอยละ และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  2.  การวิเคราะห์ขอมูลวิจยัเชิงคุณภาพ การวิเคราะห์ขอมลูเชิงเน้ือหา (Content Analysis) 

ขั้นตอนการออกแบบและพัฒนาผากันเปอน 

 ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 
1. คุณสมบัติของผาที่เหมาะสำหรับทำผากันเปอน คือ ผาที่ผลิตจากเสนใยฝายซึ่งเสนใยฝาย

เปนเสนใยธรรมชาติท่ีระบายความรอนไดดี มีราคาถูก และทำความสะอาดงาย คงทนตอการใชงาน สอดคลอง
กับผลจากการวิเคราะห์คณุสมบัติเสนใยจากสถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอ ดังแสดงในตารางท่ี 1  

ตารางที่ 1 ตารางแสดงการวิเคราะห์เสนใยผาฝาย (รายงานผลการทดสอบจากสถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ, 2561) 
 

คุณสมบัติของผา ผา cotton 
(ผายีนส์) 

ผา cotton 
(ผาขาวมา) 

คุณสมบัติโดยรวม 

แรงดึงสูงสุด 

-แนวเสนดายยืน 1,153.07 511.09 ดี 
-แนวเสนดายพุง 556.47 321.64 ดี 

การซึมผานของอากาศ 

(ลบ.ซม./ตร.ซม/วินาที 1.96 41.33 ดี 

ความตานทานตอการขัดถู 
จำนวนรอบการขัดถูเฉลี่ยท่ีทำใหชิ้นทดสอบขาด ›10,000 ›10,000 ดี 

2. การออกแบบผากันเปอนที่เหมาะสมกับการสวมใสซ่ึงปจจุบันผากันเปอนไดมีการพัฒนาและ
มีรูปแบบที่หลากหลายขึน้โดยมีการใชตามประโยชน์ใชสอยและมีการออกแบบท่ีเหมาะสมกับรูปรางของผูท่ี
สวมใสอีกดวย ดังนี้ 

 

 
 

ภาพที่ 3 ภาพแสดงการออกแบบผากันเปอนที่เหมาะสมกับรูปราง 
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3.  ผากันเปอนท่ีสามารถพับเปนกระเป๋าใสอุปกรณ์ไดสำหรับชางจัดดอกไม 
 

  
ผากันเปอนดานหนา ผากันเปอนดานหลัง 

  
ผากันเปอนดานขาง ผากันเปอนดานขาง 

  
ผากันเปอนที่พับเปนกระเป๋า ผากันเปอนที่พับเปนกระเป๋า 

 

ภาพที่ 4 ภาพแสดงผากันเปอนที่สามารถพับเปนกระเป๋าใสอุปกรณ์ไดสำหรับชางจัดดอกไม 



วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปท่ี 14 ฉบับท่ี 3 เดอืนกันยายน - ธันวาคม 2563 

 
การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 635 

ระยะที่ 2 การศึกษาความพึงพอใจของผูบริโภคท่ีมีตอการพัฒนาผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

การวิจัยในครั ้งนี ้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) เสริมดวยดวยการวิจ ัยเชิง
คุณภาพ (Qualitative research) ดำเนินการดังนี้  

1. ระยะท่ี 1 การศึกษาและพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม โดยใชระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 
1.1 การวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้  ไดแก 

ชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลโดยการสุมกลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง   
1.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณ์โดยใชแบบสัมภาษณ์ก่ึงมี 

โครงสรางจากชางจัดดอกไมที ่มีประสบการณ์ทางวิชาชีพชางจัดดอกไมมาแลวอยางนอย 3 ป ในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 3 คน  

 ประชากรและกลุมตัวอยางที ่ใชในวิจัยครั ้งนี ้ คือ ชางจัดดอกไมในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล จำนวน 130 คน โดยการสมุตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง การเก็บขอมูลเชิงลึกดวยการสัมภาษณ์ชาง
จัดดอกไมที ่มีประสบการณ์ทางวิชาชีพชางจัดดอกไมมาแลวอยางนอย 3 ป ในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล จำนวน 3 คน 

 ระยะเวลาในการทำการวิจัย ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2560 – วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2561 

 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 1. การศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ โดยการใชแบบสอบถามเพื่อสอบถามพัฒนารูปแบบผากัน
เปอนสำหรับชางจัดดอกไมจำนวน 130 คน การวิเคราะห์ขอมูลดวยคาเฉลี่ย คารอยละ และสวนเบี ่ยงเบน
มาตรฐาน 

 2.  การศึกษาวิจยัเชิงคุณภาพ การเก็บขอมลูเชิงลึกดวยการสัมภาษณ์โดยใชแบบสัมภาษณ์
กึ่งมีโครงสรางจากชางจัดดอกไมที ่มีประสบการณ์ทางวิชาชีพชางจัดดอกไมมาแลวอยางนอย 3 ป ในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 5 คน การวิเคราะห์ขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis) 

 การวิเคราะห์ขอมูล 

 1)  การวิเคราะห์ขอมลูวิจัยเชิงปริมาณ การวเิคราะห์ขอมูลดวยคาเฉลี่ย คารอยละ และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 2)  การวิเคราะห์ขอมูลวิจัยเชิงคุณภาพ การวิเคราะห์ขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis) 

ขั้นตอนการออกแบบและพัฒนาผากันเปอน 
 

ผลการวิจัย 
ผลการวิจัยขอมูลในระยะที่ 1 ศึกษาและพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม ดังน้ี 

  1.  ผลการวิจัยขอมลูสวนบุคคลพบวา ชางจัดดอกไมสวนใหญเปนผูหญิงรอยละ 57.7 และผูชาย   

รอยละ 42.3 มีอายอุยูระหวาง 22-37 ป รอยละ 98.5 และอายุระหวางอายุ 38 ปขึ ้นไปรอยละ 1.5 มี
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สถานภาพโสด รอยละ 88.5 และสถานภาพสมรส รอยละ 11.2 สอดคลองกับสถิติการอยูคนเดียวของคนไทย 
(One – Person Household) ที่มีจำนวนสูงขึ ้นถึงประมาณ 3.8 ลานคนและมีเพศหญิงมากกวาเพศชาย 
ประมาณ 2 ลานคน (Statistical Office of Thailand, 2016) เนื่องจากปจจุบันที ่มีความเปลี่ยนแปลงดาน
สังคม วัฒนธรรมและความเปนอย ู 
  2.  ผลการวิจัยตอชางจัดดอกไมมีความรูเกี่ยวกับการจัดดอกไมสมัยใหมพบวาคะแนนเฉลี่ยโดยรวม
อยูในระดับดีที่ 4.41  หลักและทฤษฏีของการจัดดอกไม โดยยึดหลักการใชองค์ประกอบทางศิลปะ การนำ
เทคโนโลยีต างๆมาใช ในเร ื่องของการออกแบบ สอดคลองก ับงานวิจ ัยของ The American Floral 

Endowment (AFE), (2016) ที่มีการทำวิจัยเกี่ยวกับการสั่งซื้อผลิตภัณฑ์ดอกไมของคนยุค Millenials ผาน
ทาง social media เพ่ือนำเสนอผลิตภัณฑ์ผานทางโลกออนไลนด์วยการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

  3.  ผลการวิจัยความสุขและสุขอนามัยในการทำงานพบวาคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยูในระดับดีที่ 4.45 
ความสขุและสุขอนามัยในการทำงานเปนเรื ่องการรับร ู ลักษณะของบคุลิกภาพของแตละบุคคลอันเกดิจาก
พันธุกรรม ที่แตกตางกันสงผลตอการประกอบอาชีพของแตละบุคคล เพราะตองการความสมดุลความสุขใน
การใชชีวิตและการทำงาน (Work-life Balance) สอดคลองกับงานวิจัยของเจตน์ รัตนจีนะ (Ratanachina J, 

Rattananupong T, Sithisarankul P., 2016.) ที่พบวาปจจัยสวนบุคคลมีผลตอการรักษาสมดุลของการ
ทำงานและการใชชีวิต 

  4.  ผลการวิจัยลักษณะของเสนใยที่เหมาะสมจะนำมาผลิตผากันเปอนสำหรบัชางจัดดอกไม พบวา
คะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยูในระดับดีที่ 4.41 เสนใยฝายเปนเสนใยธรรมชาติที่ระบายความรอนไดดี มีราคาถูก 
และทำความสะอาดงาย คงทนตอการใชงาน สอดคลองกับงานวิจัยของกฤตพร ชูเสง และคณะ (Chooseng, 

K., Jongjit, M., Hutakowit, W. and Surapanthapisit, Y., 2012.) ที่ศึกษาเรื่องผลการใชนาโนเทคโนโลยี
ของเครื่องแตงกายเชฟท่ีมคีวามเหมาะสมกับผาท่ีใชตัดเย็บเครื่องแตงกายสำหรับเชฟ 

  5.  ผลการวิจัยรูปแบบของผากันเปอนและการออกแบบผากันเปอนท่ีดีพบวาคะแนนเฉล่ียโดยรวม
อยูในระดับดีที่ 4.71 ผากันเปอนตองผลิตจากเสนใยที ่สามารถปองกันสิ่งสกปรก สอดคลองกับงานวจิัยของ  
อังกาบ บุญสูง (Boonsung, A., 2016) ไดวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบและพัฒนาชุดเครื่องประดับสตรี จากแร
เหล็กน้ำพี้  ในจังหวัดอุตรดิตถ์  ที่มกีารออกแบบตามความตองการของผูบริโภคที ่ตองการเครื ่องประดับ
สามารถปรบัใชตามไดในโอกาสตาง ๆ  
  6.  ผลการวิจัยการสัมภาษณ์ขอมลูจากผปูระกอบการเกี ่ยวกับการจัดดอกไมและตกแตงสถานที่ 3 

คน พบวามีประสบการณ์ในการทำงาน 10 ปขึ้นไปจำนวน 3 คน พบวา ชางจัดดอกไมสำเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีและสูงกวาจำนวน 2 คน และกำลังศึกษาตอในระดับปริญญาตรี 1 คน มีรายไดเฉลี่ยเดือนละ 
50,000 – 20,0000 บาทขึ้นไป  มีความรูความเขาใจในเรื่องสุขอนามัยในการประกอบอาชีพเปนอยางดี  และ
มีการพัฒนาตนเอง (Self Development for Career) เรียนรูสิ ่งตางอยูตลอดเวลา (Life Long Lernning) 
ผูประกอบการตองการใหมกีารออกแบบโดยการใชผาที่มีการระบายอากาศไดดี มีความทนทาน เชน ผาฝาย 
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รูปแบบตองออกแบบใหสวมใสไดงายสามารถจัดเก็บไดดีสะดวกตอการใชงาน  ผลิตจากเสนใยที่สามารถ
ปองกันส่ิงสกปรก มีการออกแบบใหเหมาะสมกับรูปรางของผุที่สวมใสบงบอกลกัษณะท่ีเดนชัดของอาชีพน้ันๆ  

ผลการวิจัยในระยะที่ 2 การศึกษาความพึงพอใจของผูบริโภคท่ีมีตอการพฒันาการผากันเปอนสำหรับ
ชางจัดดอกไม 

  1. ผลการวิจัยขอมลูสวนบุคคลพบวา ชางจัดดอกไมสวนใหญเปนเพศหญิงรอยละ 67.0 และเปน
เพศชายรอยละ 33.0  อายุระหว าง 20-30 ป สถานภาพโสดรอยละ 75.0 และสมรสรอยละ 25.0 มี
ประสบการณ์ในการทำงานระหวาง 1-10 ป สำเร็จการศึกษาตรงกับการประกอบอาชีพรอยละ 62.0  ไมตรง
กับการประกอบอาชพีรอยละ 38.0 ผูประกอบการมีประสบการณ์ในการทำงานที่สูงและสวนใหญเปนผูหญิง
มากกวาผูชาย มีรายไดที ่สามารถเลี่ยงตนเองและครอบครัวรวมถึงการนำไปพัฒนาตนเองสอดคลองกับ
งานวิจัยของ วรรณศิกา แยมเกตุ (Yamketh, W., 2016) ที ่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาตนเองในการ
ทำงานของพนักงานธนาคารสายลูกคาบุคคลของธนาคารเอกชนแหงหนึ่ง 
  2.  ผลการวจิัยความพึงพอใจตอรูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไมผลการวิเคราะห์ขอมูล
พบวาคะแนนเฉลี ่ยอยูในระดบัดีที ่ระดับคะแนน 4.56 ดังนี ้ ผากันเปอนที่ดีตองผลิตจากเสนใยที ่สามารถ
ปองกันส่ิงสกปรก ผากันเปอนตองมีการออกแบบที่มงุประโยชน์ใชสอยอยางเตม็ที่มีกระเป๋าหรอืชองสำหรบัใส
อุปกรณ์ตางๆได ผากันเปอนตองออกแบบใหเหมาะสมกบัรูปรางของผูท่ีสวมใส มีการตกแตงดวยวัสดุท่ีมีความ
คงทนและมีความสวยงาม บงบอกลักษณะที่เดนชัดของอาชีพน้ันๆ ผากันเปอนตองมีราคาตนทุนท่ีใชในการทำ
ที ่ไมสูงมาก ตองคำนงึถึงความสะดวกสบายในการสวมใส ผากันเปอนตองมีความคงทน มีอายุการใชงานท่ี
ยาวนานหรือ มีการใชงานไดคุมคา ทำใหผูที่สวมใสแลวสรางความตระหนักวาจะตองสวมใสทุกครั ้งที่
ปฏิบัติงาน สอดคลองกบังานวิจัยชอง ณัฎวรัตน์ ขจัดภัย และคณะ (Khajadpai, N., Sodbhiban, P. and 

Saributr, U., 2013) การออกแบบผลิตภัณฑ์ชุดของที่ระลึกที่สะทอนเอกลักษณ์พื้นถิ่นสําหรับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา การออกแบบจะตองมีการออกแบบที่มุงเนนประโยชนใ์ชสอยและมีความสวยงาม มีความ
คงทน ราคาไมสูงมาก ตรงกับความตองการของผูใชงาน 

  3.  ผลการวจิัยความพึงพอใจตอแสดงความพึงพอใจตอดานความสวยงามของผากันเปอนสำหรับ
ชางจัดดอกไม ผลการวิเคราะห์ขอมูลพบวาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับดีที่ระดับคะแนน 4.58 ดังนี้ มีการเลือก
วัสดุที่ใชทำผากันเปอนมีความกลมกลืนและสวยงาม  มีการเลือกสสีันของผามีความเหมาะสมกับการใชงาน 
สอดคลองก ับงานว ิจ ัยของ จ ุฑามาศ  ดอนอ อนเบา และคณะ (Dononbao, C., Phirasant,  J., and 

Soodsang, N., 2011) ศึกษาเก่ียวกับ การพัฒนารูปแบบเคร่ืองประดบัของกลุมหัตถกรรมกะลามะพราว  
บานสวนหอม  อำเภอหนองหนิ จงัหวัดเลย ที่พบวา เครื่องประดับจากกะลามะพราวจะตองมีความสวยงาม
และเปนท่ีตองการของผูบริโภค 

  4.  ผลการวิจัยความพึงพอใจตอดานความสะดวกสบายตอการใชงานและความพึงพอใจโดยรวมผล
การวิเคราะห์ขอมูลพบวาคะแนนเฉลี ่ยอยูในระดับดีที่ระดับคะแนน 4.42 ดังนี้ มีความสะดวกในการพกพา  
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งายตอการจัดเก็บอุปกรณ ์ ชวยประหยัดเวลาในการหยิบใชอุปกรณ์  ชวยในการเก็บอุปกรณ์ไดมากขึ้น และ
ความพึงพอใจโดยรวมตอผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม สอดคลองกับงานวิจ ัยของ  อังกาบ บุญสูง 
(Boonsung, A., 2016.) ไดวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบและพัฒนาชุดเครื่องประดับสตรี จากแรเหล็กน้ำพี้  ใน
จังหวัดอุตรดิตถ์  การออกแบบตามความตองการของผูบริโภคทีต่องการเครื่องประดับแบบเปนชุด ทีส่ามารถ
ปรับใชตาม โอกาสตาง ๆ และมีความเรียบงาย ซึ่งประกอบดวยความสัมพันธ์กันระหวางแบบ และวัสดุ มี
ความงามและนำไปใชประโยชน์ไดจริง แบบเรียบงายไมเปนอันตรายตอผูใช ราคาไมสูง จนเกินไป เสริม
บุคลิกภาพของผูใชใหดีขึ้น ทำความสะอาดงาย และมีความสมดุลกันในรูปทรง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1.  การพัฒนารูปแบบผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม จากผลการวิจัยพบวาชางจัดดอกไมมีความรู
เกี่ยวกับการจัดดอกไมสมัยใหม หลักและทฤษฏีของการจัดดอกไมโดยยึดหลักการใชองค์ประกอบทางศลิปะ 
การนำเทคโนโลยีตางๆมาใชในเรื่องของการออกแบบ การนำเสนอชิ้นงาน การขาย และการตลาด สอดคลอง
กับงานวิจ ัยของ The American Floral Endowment (AFE), (2016) ที ่ม ีการทำวิจัยเกี ่ยวกับการสั ่งซ้ือ
ผลติภัณฑ์ดอกไมของคนยุค Millenials ผานทาง social media ดวยการ Like and Check in เพื่อนำเสนอ
ผลิตภัณฑ์ผานทางโลกออนไลน์ดวยการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และในดานลักษณะของเสนใยที่เหมาะสมจะ
นำมาผลิตผากันเปอนสำหรับชางจัดดอกไม เสนใยฝายเปนเสนใยธรรมชาติที่ระบายความรอนไดดี มีราคาถูก 
และทำความสะอาดงาย คงทนตอการใชงาน มีการออกแบบผากันเปอนที่ดีตองผลิตจากเสนใยที ่สามารถ
ปองกันสิง่สกปรกและคำนึงถึงความปลอดภัยในการใชงาน มีการออกแบบที่มุงประโยชน์ใชสอยอยางเต็มที่มี
กระเป๋าหรือชองสำหรับใสอุปกรณ์ตางๆไดเหมาะสมกับรูปรางของผูท่ีสวมใส  
 2.  ดานความพึงพอใจของชางจัดดอกไม จากผลการวิจัยพบวา มีความสะดวกในการพกพางายตอการ
จัดเก็บอุปกรณ ์ ชวยประหยัดเวลาในการหยิบใชอุปกรณ์  ชวยในการเก็บอุปกรณ์ไดมากขึ้น ซึ่งตองคำนงึถึง
ความสะดวกสบายในการสวมใส ผากันเปอนตองมีความคงทน มีอายุการใชงานท่ียาวนานหรือ มีการใชงานได
คุมคา ทำใหผูที่สวมใสแลวสรางความตระหนักวาจะตองสวมใสทุกครั้งท่ีปฏิบัติงานดวย 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะจากการนำผลวิจัยไปใช 

1.  ควรจะมีการสงเสริมใหความรูกับชางดอกไมในการสวมใสผากันเปอนทกุคร้ังขณะปฏิบัติงานเพื่อ
สรางความตระหนักเกี่ยวกับสุขอนามัยที่ดีในการทำงานท่ีเกิดจากการสวมใสผากันเปอน 

2.  เปนการสงเสริมความรูและการนำไปใชประโยชน์ใหกับชางจัดดอกไมที่สอดคลองกับมาตรฐาน
อาชีพของชางจัดดอกไมท่ีเปนสากลและเปนที่ยอมรับจากหนวยงานของสถาบันคุณวุฒิในระดับนานาชาติ 
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ขอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตอไป 
1.  ควรมีการพัฒนาผาที่นำมาใชทำผากันเปอนใหมีคณุสมบัติพิเศษ เชน การสะทอนน้ำ การใชเคมี

ธรรมชาติในการรักษาคุณภาพของเสนใยใหสกปรกไดยากหรือใชผาที่ทอจากเสนใยธรรมชาติมาใชและมี
ลักษณะและรูปแบบการใชงานท่ีหลากหลาย 

2.  ควรจะมกีารพัฒนาและออกแบบผากันเปอนใหมีความหลากหลายกับทุกอาชีพที่ตองใชผากัน
เปอนในการทำงาน เชน ผากันเปอนสำหรับผูที่ทำงานจัดตกแตงสถานที ่ผากันเปอนสำหรับชางตัดผม ผากัน
เปอนสำหรับผูท่ีประกอบอาหาร โดยคำนึงถึงการใชงานที่เหมาะสมกบัผูใชงานใหมากท่ีสุด 
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