
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร ์ครั้งท่ี 3/2563 
วันพุธท่ี 17 มิถุนายน 2563 เวลา 13.00 น. ผา่นโปรแกรม Microsoft Teams 

คณะศลิปศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรุี 
............................................................ 

รายชื่อผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1. ผศ.ดร.นิศากร   สิงหเสน ี คณบดคีณะศิลปศาสตร์  ประธานกรรมการ 
2. รศ.ดร.หลินฟ้า  คูร์พิพัฒน ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
3. ผศ.ดร.จิรดา  วุฑฒยากร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
4. นางสาวพาฝัน  โชติกะสุภา   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.พมิพ์นภัส  ภูมิกิตติพิชญ ์ รองคณบดฝี่ายบริหารและวางแผน กรรมการ 
6. ผศ.รสสุคนธ์ สงคง รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย กรรมการ 
7. ผศ.สมคิด   สวนศรี รองคณบดฝี่ายพัฒนานกัศึกษา กรรมการ 
8. นางสาวเยาวเรศ   เกตุแก้ว หัวหน้าสาขาวิชาภาษา กรรมการ 
9. นางพัชรินทร์   จึงประวัติ หัวหน้าสาขาวิชาการทอ่งเที่ยวฯ กรรมการ 
10. ผศ.ดร.สุพิศ บุญลาภ หัวหน้าสาขาวิชาสังคมศาสตร์ฯ กรรมการ 
11. ผศ.มธุรา สวนศร ี คณาจารย์ประจำ กรรมการ 
12. ผศ.ก้องเกียรติ  คุณาสถิตชัย คณาจารย์ประจำ กรรมการ 
13. ดร.พิมพกิา  ทองรมย ์ คณาจารย์ประจำ กรรมการ 
14. นายสมพงษ์  บุญหนุน คณาจารย์ประจำ กรรมการ 
15. ผศ.ดร.พนิดา   สมประจบ  เลขานุการ 
16. ผศ.ดร.กมลนัทธ์  ธรรมรกัขิตกุล  ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 
รายชื่อผูไ้ม่มาประชุม   - 

 

 
เริ่มประชมุเวลา 13.00 น. 

ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้   
 

 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 
 1.1 เรื ่องประธานแจ้งให้ที ่ประชุมทราบ คณบดี (ผศ.ดร.นิศากร สิงหเสนี) และแจ้งยืนยันรายช่ือ
คณะกรรมการและกำหนดวันตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2562 ของคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ดังนี้  

63 LAR3.1 ข้อ 1-2
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  1.1.1 รายชื่อคณะกรรมการและกำหนดวันตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาการท่องเท่ียว 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2562 

ตำแหน่ง รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2561 

วัน/เดือน/ปี 

ที่กำหนดตรวจ 

  ยืนยัน เปลี่ยนแปลงจาก  

รศ.ดร.พนิต เข็มทอง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โทร. 081-923-0789 

ประธาน  ผศ.ดร.ธิตินันธ์ุ ชาญโกศล  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ 

1. 29 มิถุนายน 2563 

2. 30 มิถุนายน 2563 

3. 1 กรกฎาคม 2563 

ดร.ดลฤทัย เจียรกุล 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โทร. 081-400-6322 

กรรมการ  ผศ.เปรมปรีด์ ชอบผล  

ผศ.สมควร สนองอุทัย 

มทร.ธัญบุรี 

โทร. 081-268-2276 

กรรมการและ

เลขานุการ 

 ผศ.มาลี จัตุรัส 

มทร.ธัญบุรี 

 

ผู้ประสานงานของหลักสูตร  ดร.พิมพิกา ทองรมย์  โทร. 091-009-5224 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาการโรงแรม 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2562 

ตำแหน่ง รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2561 

วัน/เดือน/ปี 

ที่กำหนดตรวจ 

  ยืนยัน เปลี่ยนแปลงจาก  

ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต     

ประธาน  ดร.สุภาภรณ์ ประสงค์ทัน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

1. 30 มิถุนายน 2563 

2. 1 กรกฎาคม 2563 

3. 2 กรกฎาคม 2563 

ดร.เขวิกา สุขเอ่ียม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โทร. 081-400-6322 

กรรมการ    

ผศ.ดร.รินรดี ปาปะนัย 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   

มทร.ธัญบุรี 

กรรมการ

และ

เลขานุการ 

 ผศ.มาลี จัตุรัส 

มทร.ธัญบุรี 
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มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 

ผู้ประสานงานของหลักสูตร  อาจารย์ ศิราวุฒิ ยศทนนท์  โทร. 090-923-3479 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2562 

ตำแหน่ง รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2561 

วัน/เดือน/ปี 

ที่กำหนดตรวจ 

  ยืนยัน เปลี่ยนแปลง  

ดร.มานิต บุญประเสริฐ 

มหาวิทยาลัยรังสิต         

ประธาน   1. 1 กรกฎาคม 2563 

2. 8 กรกฎาคม 2563 

3. 9 กรกฎาคม 2563 

ดร.กรภัค จ่ายประยูร 

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

กรรมการ    

ผศ.สุมานิการ์ จันทร์บรรเจิด 

มทร.ธัญบุรี 

กรรมการ

และ

เลขานุการ 

   

ผู้ประสานงานของหลักสูตร  อาจารย ์นิกร เทพทอง  โทร. 080-826-5390 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาอุตสาหกรรมการบริการการบิน 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2562 

ตำแหน่ง รายชื่อคณะกรรมการตรวจฯ 

ปีการศึกษา 2561 

วัน/เดือน/ปี 

ที่กำหนดตรวจ 

  ยืนยัน เปลี่ยนแปลง  

รศ.ดร.พนิต เข็มทอง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โทร.081-923-0789  

ประธาน  ผศ.ดร.ธิตินันธ์ุ ชาญโกศล  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ 

1. 29 มิถุนายน 2563 

2. 30 มิถุนายน 2563 

3. 10 กรกฎาคม 2563 

ผศ.ดร.เอกฉัตร ตันศิริ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

โทร. 064-545-4264  

กรรมการ  ดร.กุสุมา อ่วมเจริญ    

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 

 

ผศ.สมควร สนองอุทัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี  

โทร.081-268-2276 

กรรมการ

และ

เลขานุการ 

 ดร.รินรดี พรามมณี  

มทร.ธัญบุรี  

 

ผู้ประสานงานของหลักสูตร  อาจารย์ ซ้อส อักษรกิตต์  โทร.064-186-9888 



 4 

1.1.2 รายช่ือคณะกรรมการและกำหนดวันตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ประจำป ี

การศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 
 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจฯ 

ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2562 

ตำแหน่ง รายช่ือคณะกรรมการตรวจฯ  

ระดบัคณะ  ปีการศึกษา 2561 

วัน/เดือน/ป ี

ที่กำหนดตรวจ 

  ยืนยัน เปลี่ยนแปลงจาก  

รศ.ดร.พนิต เข็มทอง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

โทร. 081-923-0789  

ประธาน  ผศ.ปราณี พรรณวิเชียร  

ผู้ทรงคุณวุฒิ สกอ. 

3 - 4 กันยายน 2563 

ดร.มานิต บุญประเสริฐ 

มหาวิทยาลัยรังสิต         

โทร.089-500-9512 

กรรมการ  ผศ.ดร.อาจรณ เชษฐสุมน 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

รศ.ดร.สูติเทพ ศิริพัฒนกุล 

โทร.089-895-5099 

  ผศ.นฤตย์ นิ่มสมบุญ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   

 

อาจารย์กิตติ จุ้ยกำจร 

มทร.ธัญบรุ ี

โทร.085-144-1546 

กรรมการ

และ

เลขานุการ 

 ผศ.ดร.เนตรนภิส แก้วช่วย 

มทร.ธัญบรุ ี

 

ผู้ประสานงานระดบัคณะ นางสาวอัญชลี โป๊ะแก้ว  ตำแหนง่ นักวิชาการการศึกษา  

โทร.02-549-4934, 095-958-8265 
 

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 
 

1.2 แนะนำกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  

คณบดี (ผศ.ดร.นิศากร  สิงหเสนี) แนะนำกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ท่านใหม่ คือ ดร.สุพิศ  

บุญลาภ ซึง่ได้รบัเลือกใหเ้ปน็หัวหน้าสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  

กรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ท่านใหม่ (ดร.สุพิศ บุญลาภ หัวหน้าสาขาวิชาสังคมศาสตร์และ

มนุษยศาสตร์) กล่าวแนะนำตัวว่า จบปริญญาเอกจากสาขาการบริหารงานภาครัฐ จากประเทศอินโดนีเซีย และ

ปฏิบัติงานที่คณะศิลปศาสตร์เป็นปีที่ 4  
 

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 
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1.3 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือน 

ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) หรือ ไตรมาส 2 

 รองคณบดีฝ่ายบรหิารและวางแผน (รศ.ดร. พมิพ์นภัส  ภูมิกิตติพิชญ์) รายงานผลการดำเนินงาน ฯ ดังนี้ 

 จากการประชุมกรรมการประจำคณะฯ ครั้ง 2/63 ที่ได้เรียนให้ทุกท่านทราบว่า ในการปฏิบัตริาชการ 

มหาวิทยาลัยฯ มีนโยบายใหทุ้กคณะปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 4 ยุทธศาสตร์ คือ 

      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร       
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การวิจัยเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม 
      ยุทธศาสตร์ที ่3 การบริการวิชาการและเพิ่มคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบรหิารจัดการด้วยนวัตกรรม 

  ในการนี้ มหาวิทยาลัยฯ ให้รายงานรวมไตรมาสที่ 1 และ 2 เป็นไตรมาสเดียว คือ รายงานไตร

มาสที่ 2 (ไตรมาสที่ 1 ไม่ได้ใหร้ายงานเนื่องจากเกิดสภาวะปัญหาโควิด 19) ผลการดำเนินงาน พบว่า  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร ผลการดำเนินงานค่อนข้างดี และยุทธศาสตร์ที่ 4 
การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม ผลการดำเนินงานดี คือ เกอืบ 100% 

ส่วนยุทธศาสตร์ที่ 2 การวิจัยเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม และยุทธศาสตร์ที ่ 3 การวิจัยเพื่อ

สร้างสรรค์นวัตกรรม ได้คะแนนน้อย เนื่องจากทั้งสองยุทธศาสตร์นี้ต้องทำงานร่วมกบัชุมชนภายนอก ทั้งการวิจัย

และการบริการวิชาการและศิลปวัฒนธรรม ในสัปดาห์ที่ผ่านมามหาวิทยาลัยฯ ได้เชิญทุกคณะไปช้ีแจงถึงประเดน็

ปัญหาในการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ ผลคือ ให้แต่ละคณะทำแผนดำเนินงานเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ ว่าแต่ละ

ตัวช้ีวัดที่ไม่สามารถดำเนินงานได้น้ัน ในอนาคตหรืไตรมาสต่อไป คณะมีแผนจะดำเนินการอย่างไร  

 คำอธิบายตาราง  

 สีเหลือง คือ ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่คณะฯยังไม่สามารถดำเนินการได้  

ตัวเลขสีแดงในตาราง ระดบัผลงาน มีความหมาย คือ  

1 ยังไม่ได้ดำเนินการ 3 ดำเนินการแล้ว แต่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย 

2 อยู่ระหว่างดำเนินการ 4 ดำเนินการแล้ว และเป็นไปตามแผนและเป้าหมาย 

  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 คณะฯได้ดำเนินการไปแล้วและเป็นไปตามแผนและเป้าหมาย คือ KR 1.1, 1.3, 1.4 

และ 1.5  เป็นการเก็บข้อมูลเชิงทุติยภูมิ เก็บข้อมูลออนไลน์ ถามนักศึกษา ถามบัณฑิตเรื่องนวัตกรรมที่นำไปใช้

กับสถานประกอบการ บัณฑิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  



 6 

ในส่วนที่คณะฯ ยังไม่ได้ดำเนินการคือ KR 1.2 นักศึกษาส่งนวัตกรรมเข้าประกวดในโครงการยุวสตาร์ท

อัพ ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ยังไม่ได้ดำเนินการเช่นกัน ดังนั้น ในไตรมาส 3 และ 4 นี้ คณะฯได้วางแผนจะจัดพื้นที่เชิง

ธุรกิจให้นักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ และจะเชิญหัวหน้าสาขาประชุมจัดทำโครงการ (ตารางที่ 1) 

ตารางท่ี 1 สรุปผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 คณะฯได้ดำเนินการไปแล้วและเป็นไปตามแผนและเป้าหมาย คือ KR 2.1, KR 2.2 และ 

KR 2.4  

 คณะฯ ไดด้ำเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่บรรลุค่าเป้าหมาย คือ  

 KR 2.3 งานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคณะศิลปศาสตร์คือ 

Social Innovation ประเด็นการเพิ ่มคุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมและสิ่งแวดล้อม ขณะนี้คณะฯกำลังเร่ง

ติดตามผลงานวิจัยที่ยังไม่ได้นำไปใช้ประโยชน์ ต้องให้นักวิจัยนำไปใช้กับชุมชนและขอใบรับรองใช้ประโยชน์  

 KR 2.5 การจดลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร ขณะนี้ ท่านคณบดีได้เร่งให้ทางสหกิจศึกษานำผลงานที่อาจารย์ได้ทำ

ร่วมกับนักศึกษาสหกิจศึกษามาจดสิทธิบัตร มีทั้งหมด 4 โครงการ คาดว่าในไตรมาสหน้าในยุทธศาสตร์นี้จะได้

คะแนนเพิ่มข้ึน (ตารางที่ 2) 
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ตารางท่ี 2 สรุปผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ท่ี 2 การวิจยัเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

 
  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม  

คณะฯได้ดำเนินการไปแล้วและเป็นไปตามแผนและเป้าหมาย  คือ KR 3.2, KR 3.3 และ KR 3.4 มี

นักวิจัยหลายท่านเริ่มไปทำงานแก้ปัญหาให้ภาคอุตสาหกรรม เช่น ดร.อิศรา หรือเป็นงานวิจัย  area-based ที่

ชุมชนมีขีดความสามารถแก้ปัญหาด้วยตัวเองได้   

 คณะฯได้ดำเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่บรรลุค่าเป้าหมาย คือ KR 3.5 รายได้จากการบริหารวิชาการ คณะฯ 

ดำเนินการจัดต้ังศูนย์ COE (Center of Excellence) เพื่อจัดหารายได้เข้าคณะฯ เป็นการบริการวิชาการแบบมี

ค่าใช้จ่าย อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ ในสถานการณ์โรคระบาดโควิด 19 คณะฯ อาจจะจัดอบรมออนไลน์  

สิ่งที่คณะฯยังไม่ได้ดำเนินการ คือ KR 3.1 งานบริการวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากำลังคนในระยะ

สั้น ที่ผ่านมา คณะฯได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากสาขาการท่องเที่ยว โดยการจัดอบรมมัคคุเทศก์ แต่ปีนี้

ประสบปัญหาโรคระบาดโควิด 19 ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้  จึงขอความร่วมมือทุกสาขาให้จัดทำ

หลักสูตรอบรม (Training Course) หากมีผู ้มาอบรม 20 คน คณะฯจะได้คะแนนเต็ม ซึ ่งขณะนี้อยู ่ระหว่าง

ดำเนินการ   

 คณะฯพยายามผลักดันให้นักวิจัยทำงานร่วมกับต่างคณะ เช่น โครงการขนาดใหญ่ใช้นักวิจัยของทุกคณะ

มากกว่า 10 คณะมาร่วมวิจัย  ของสภานโยบายอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (สอวช.) โดยคณะฯ 

ได้ไปร่วมด้วย 2 โครงการ อยู่ระหว่างอนุมัติเซ็นสัญญา คาดว่าคณะฯจะได้งบประมาณ 1,000,000 บาท (ตาราง

ที่ 3) 
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ตารางท่ี 3 สรุปผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบรกิารวิชาการและเพ่ิมคุณคา่ดา้นศิลปวัฒนธรรม  

            ด้วยนวัตกรรม  

 

 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม  

สิ่งที่คณะดำเนินการแล้ว และเป็นไปตามแผนและเป้าหมาย คือ 

KR 4.1 การทำงานเชิงบูรณาการในรูปแบบคลัสเตอร์ (Cluster) เป็นการทำงานระหว่างคณะ บริษัท 

องค์กรภายนอก  

KR 4.2 การประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใส คาดว่าคณะฯ จะได้เต็ม โดยมหาวิทยาลัยจะจัดทำ

แบบสอบถามมาให้ คณะฯ ตอบแบบสอบถาม  

KR 4.3 บุคลากรได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) แม้ว่าขณะนี้ บุคลากรใน

คณะฯ จะทำงานแบบ work from home ท่านคณบดีได้ให้นโยบายว่าบุคลากรต้องได้รับการพัฒนา ด้านนี้ก็

บรรลุเป้าหมาย  

KR 4.5 การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว มหาวิทยาลัยฯ จะช่วยคณะฯ ดำเนินการ  

สิ่งที่คณะฯไดด้ำเนินการแล้ว แต่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย คือ  

KR 4.4 รายได้นอกเหนือจากการจัดการศึกษาเพิ่มขึ ้น ปีที่ผ่านมา คณะฯ มีรายได้ในส่วนนี ้เพ ิ่มข้ึน 

138,861 บาท และคณะฯต้องมีรายได้เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ดังนั้นปีนี้คณะฯ ต้องมรีายได้เพิ่มข้ึนคือ 145,800 บาท 

คณะฯจึงวางแผนหารายได้โดยใช้ศูนย์ COE ตามที่ท่านคณบดีได้มอบหมายให้ทุกสาขาดำเนินการ (ตารางที่ 4) 
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ตารางท่ี 4 สรุปผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบรหิารจัดการด้วยนวัตกรรม 

 
  

พ.ศ.2561 คณะฯ ได้จัดตั ้งศูนย์พัฒนาศักยภาพทางภาษาและอุตสาหกรรมการบริการ และปรับ

โครงสร้างของศูนย์ฯ มีคณบดีเป็นผู้อำนวยการศูนย์ฯ รองคณบดีฝ่ายบริหารเป็นหัวหน้าศูนย์ฯ หัวหน้าสาขาทุก

สาขาเป็นกรรมการขับเคลื่อนศูนย์ ประกอบด้วยงาน 3 งาน ได้แก่ งานฝึกอบรม งานบริการ และงานทดสอบ

สมรรถนะ ผลงานสำคัญที่ผ่านมา คือ 

1) โครงการอบรมออนไลน์ โดยใช้ MS TEAMS 365 เพื่อการสอนออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ มี

อาจารย์สมพงษ์ บุญหนุน เป็นวิทยากร เป็นโครงการเปิดศูนย์เพื่อให้อาจารย์ในและนอกคณะฯ ได้รู้จักและทราบ

ว่าคณะฯ มีศักยภาพ  

2) โครงการเมนูอาหารอร่อยของโรงแรมราชบงกช ที่ศูนย์ฯ ช่วยทำประชาสัมพันธ์ไปยังทุกคณะ 

3) โครงการ Kids Acting Workshop เพื่อสอนเด็กให้เกิดพัฒนาการทั้งร่างกายและจิตใจ 
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มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 
 

1.4 การรายงานผลการดำเนินงานการพฒันาสมรรถนะตามแผน IDP รายบุคคล ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ.2563 (สายวิชาการ) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน (รศ.ดร. พิมพ์นภัส  ภูมิกิตติพิชญ์) ช้ีแจงว่า มหาวิทยาลัยฯ กำหนดให้

บุคลากรต้องได้รับการพัฒนาเพิ ่มขึ ้นใน 3 ด้าน คือ 1) ด้านเทคนิคการสอน/งานวิจัย 2) ด้านพัฒนาตาม

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และ 3) ด้านสาขาวิชาชีพ  ซึ่งอาจารย์ทุกคน (111 คน) ต้องได้รับการอบรมครบ 3 ด้าน

ภายในเดือนกันยายน 2563 

ผลการการดำเนินงานการพฒันาสมรรถนะตามแผน IDP รายบุคคล พบว่า  

ด้านที่ 1 ด้านเทคนิคการสอน/วิจัย อาจารย์ได้รบัการพัฒนา 99% โดยคณะฯ ได้จัดอบรม ดังนี้  

1. เทคนิคการใช้ Microsoft teams 365 เพื่อการสอนออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ 

     Level 1 ระดบัต้น      จำนวน 74 คน  วันที่  25 เมษายน 2563 

     Level 2 ระดบักลาง   จำนวน 65 คน  วันที่  26 เมษายน 2563 

2. การอบรมการใช้โปรแกรม DLearn  

รุ่น 1 แบบออนไลน์   จำนวน 96 คน  วันที่ 13 พฤษภาคม 2563 

รุ่น 2 แบบฝึกปฏิบัติ  จำนวน 41 คน  วันที่ 18 พฤษภาคม 2563 

รุ่น 3 แบบฝึกปฏิบัติ  จำนวน 17 คน  วันที่ 21 พฤษภาคม 2563 
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ด้านที่ 2 ด้านพัฒนาตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย คณะฯ ได้จัดโครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ของ

คณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 2563 ระหว่างวันที่ 8 - 30 มิถุนายน 2563 อาจารย์ทั้งคณะฯ จำนวน 

111 คน จะได้รับการพัฒนาในด้านนี้  

 ด้านที่ 3 ด้านสาขาวิชาชีพ อาจารย์ต้องเลือกการพัฒนาหรือการอบรมด้วยตนเอง โดยการเข้ารับการ

อบรมปกติหรือการเรียนออนไลน์ที่ได้รับประกาศนียบัตร ภายในเดือนกันยายน 2563  

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 

 

1.5 แผนโครงการบริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ประจำปี 2564 

          รองคณบดีฝ ่ายวิชาการและวิจ ัย (ผศ.รสสุคนธ์ สงคง) นำเสนอแผนโครงการบริการวิชาการ 

ปีงบประมาณ 2563 ซึ่งจะจัดทำโครงการบริการวิชาการแก่สังคมที่เป็นการบริการแบบให้เปล่า จ ำนวน 5 

โครงการ ได้แก่  

1) โครงการเสริมสร้างสมรรถนะภาษาต่างประเทศสำหรับบุคลากรด้านการท่องเที่ยวในจังหวัด

ปทุมธานี  

2) โครงการการบริการวิชาการแบบสายการบินเพื่อเพิ่มคุณค่าพาณิชย์กับชุมชนท้องถ่ิน 

 3) โครงการการพัฒนาที่พักอาศัยต้นแบบเพื่อรองรับการท่องเที่ยว 

 4) โครงการอาหารเพื่อสุขภาพสร้างอาชีพ  

 5) โครงการภาษาอังกฤษสัญจร 2564  

ทั้ง 5 โครงการนี้ ได้มีการบูรณาการองค์ความรู้ร่วมกันระหว่างของคณาจารย์ ทุกสาขาร่วมกับ

ชุมชนคลองหก และเสริมจุดแข็งด้านการบริการวิชาการโดยให้นักศึกษาได้ไปศึกษาข้อมูลพื้นฐานทางกายภาพ  

สิ่งแวดล้อม ลักษณะโครงสร้างประชากร บริการต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้กับประชาชน  

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ รับทราบและเห็นชอบให้จัดทำโครงการบริการ

วิชาการให้สอดคล้องกับเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา 

 

1.6 แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันากิจกรรมนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ ประจำปกีารศึกษา 2563 

 รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา (ผศ. สมคิด สวนศรี) แจ้งว่า เพื่อให้การดำเนินงานด้านพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาและการจัดกิจกรรมในการเรียนรู้แบบบูรณาการของนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

และสอดคล้องกับหลักสูตรการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์จึงมีคำสั่งคณะศิลปศาสตร์ ที่ 

116/2563 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนากิจกรรมนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ 

ประจำปีการศึกษา 2563 ดังรายนามต่อไปนี้  
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คณะกรรมการอำนวยการ 

 1. คณบดีคณะศิลปศาสตร ์  ประธาน 

 2. รองคณบดีฝ่ายบรหิารและวางแผน กรรมการ 

 3. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  กรรมการ 

 4. รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการดำเนินงาน 

 1. ผู้ช่วยศาสตราจารยส์มคิด สวนศรี  ประธานกรรมการ 

 2. อาจารย์พัชรินทร์ จงึประวัติ  กรรมการ 

 3. อาจารย์ศิราวุฒิ ยศทนนท ์  กรรมการ 

 4. อาจารย์เยาวเรศ เกตุแก้ว  กรรมการ 

 5. ดร.สุพิศ บุญลาภ   กรรมการ 

 6. นายพนัส สืบยบุล   กรรมการ 

 7. นายรัชชานนท์ นัดนนท์  กรรมการ 

 8. นางสาวเนตรชนก ค้ำคูณ  กรรมการและเลขานุการ  

 

 มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รบัทราบ 
 

 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

ด้วยเลขานุการคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมฯ ออนไลน์ ด้วย 
Microsoft Teams ครั้งที่ 2/2563 ในวันศุกร์ที่ 15 พฤษภาคม 2563 เวลา 9.00 – 12.00 น. เรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

  

 มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสบืเนื่อง 
  ไม่ม ี
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

 
4.1 รายช่ือและประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร หลักสูตรปรับปรงุ 2564 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย (ผศ.รสสุคนธ์ สงคง) แจ้งว่า หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื ่อการสื่อสาร 

ครบรอบปรับปรุงในปี 2563 โดยขอเสนอรายช่ืออาจารยป์ระจำหลักสูตรจำนวน 5 ท่าน คือ  

 

อาจารยป์ระจำหลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษาสูงสุด งานวิจัยที่ใช้ประกอบการเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร 

1 อาจารย์เบญจพร มีพร้อม 

(ประธานหลักสูตร) 

ศศ.ม.  

(ภาษาอังกฤษเพื่อ   

ธุรกิจอุตสาหกรรม) 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา 

สิทธิรณฤทธ์ิ, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  และ จริยา

ภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อ

พฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลป

ศาสตร์  มหาวิทยาลัยรังสิต, 15(2), หน้า 29-46. 

2 อาจารย์นิกร เทพทอง 

(อาจารย์ประจำหลักสูตร) 

ศศ.ม.  

(ภาษาอังกฤษธุรกิจเพื่อ

การสื่อสารนานาชาติ) 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา 

สิทธิรณฤทธ์ิ, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  และ จริยา

ภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อ

พฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลป

ศาสตร์  มหาวิทยาลัยรังสิต, 15(2), หน้า 29-46. 

3 อาจารย์วันเพ็ญ ภุมรินทร์ 

(อาจารย์ประจำหลักสูตร) 

ศศ.ด.  

(ภาษาอังกฤษศึกษา) 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา 

สิทธิรณฤทธ์ิ, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  และ จริยา

ภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อ

พฤติกรรมในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลป

ศาสตร์  มหวิทยาลัยรังสิต, 15(2), หน้า 29-46. 

   วันเพ็ญ ภุมรินทร์, มงคลไชย เทียนสุดีนนท์, อภิญญา วัง

กลับกลาง, ชนกนันท์ จินสกุล, ภานุวัฒน์ ศรีคำ, สุชญา บัง
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ชาศักดิ์ และ สภาพร วงศ์สัมฤทธ์ิ. (2562). English 

Learning Activities outside the Class of Thai 

Undergraduates Proceeding). (การประชุมวิชาการและ

นำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ราชนครินทร์แฟร์ ครั้งที่ 1  

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์, ฉะเชิงเทรา. 30 

ต.ค.– พ.ย. 2562 หน้า 109-119. 
 

Kluensuwan, P, Chaisiri, T., Poomarin, W. & 

Rungruangsuparat, B. (2019). Needs Analysis of 

Engineering Staff for Development of an English 

Language Self-learning Training Package. NIDA 

Journal of Language and Communication, 24(36), 

64-90. (TCI 1) 

 

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  อนุมัติรายช่ืออาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ.2564) 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

ผศ.สิตา สิทธิรณฤทธ์ิ 

(อาจารยป์ระจำ

หลักสูตร) 

 

 

 

 

 

อาจารย์กุลศิริ  วรกุล 

(อาจารย์ประจำหลักสูตร) 

 

 

 

MA. in Teaching 

English to Speaker 

of Other Languages 

 

 

 

 

 

ศศ.ม.  

(ภาษาและการสื่อสาร) 

 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา 

สิทธิรณฤทธ์ิ, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  และ จริยา

ภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรม

ในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. วารสารศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลัยรังสิต, 15(2), หน้า 29-46. 

 

วันเพ็ญ ภุมรินทร์, เบญจพร มีพร้อม, นิกร เทพทอง, สิตา 

สิทธิรณฤทธ์ิ, กุลศิริ วรกุล, ชนกนาถ จีนศรี,  และ จริยา

ภรณ์ ตาปิน. (2563). ทัศนคติในการเรียนส่งผลต่อพฤติกรรม

ในการเรียน ภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี.  วารสารศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลัยรังสิต , 15(2), หน้า 29-46 



 15 

4.2 การกวดขันการแต่งกายของนักศึกษาคณะศิลปศาสตรแ์ละการแต่งกายของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน

วิชาศึกษาทั่วไป 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา (ผศ. สมคิด สวนศรี ) กล่าวว่า สืบเนื ่องจากปีการศึกษาที ่ผ่านมา มี

นักศึกษาคณะศิลปศาสตร์และนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนวิชาศึกษาทั่วไปของคณะฯ บางคนแต่งกายไม่เรียบรอ้ย 

เช่น นุ่งกระโปรงสั้น กางเกงยีนส์ขาด อันทำให้เกิดภาพพจน์ที่ไม่เหมาะสม ที่ผ่านมาทางฝ่ายพัฒนานักศึกษาได้

ขอความร่วมมืออาจารย์ผู้สอนในวิชาเอก และศึกษาทั่วไป แต่ยังมีบางส่วนยังแต่งกายไม่ถูกต้อง ฝ่ายพัฒนา

นักศึกษาจึงขอคำปรึกษาเกี่ยวกับมาตรการในการกวดขันการแต่งกายนักศึกษา และต้องการรณรงค์ให้นักศึกษา

แต่งกายด้วยชุดไทยเพื่อเป็นการรักษาศิลปวัฒนธรรมไทย ดังเช่นสาขาการท่องเที่ยวได้ให้นักศึกษาแต่งกายด้วย

ชุดไทยสัปดาห์ละหนึ่งวัน ได้รับคำชมจากมหาวิทยาลัย ฯ เนื่องจากเป็นการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย และขอ

เชิญชวนคณาจารย์แต่งชุดไทย เพื่อเป็นแรงจูงใจทางฝ่ายพัฒนานักศึกษาจะให้รางวัลนักศึกษาที่แต่งกายสุภาพ 

เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯ โดยให้สาขาพิจารณา และจะมีใบประกาศเกียรติคุณแก่

นักศึกษาเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี  

 ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผศ.ดร. จิตรลดา วุฑฒยากร) กล่าวว่า การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯ 

และการแต่งกายด้วยชุดไทยของนักศึกษาจะประสบความสำเร็จได้ ควรมีแนวร่วม คือ ทุกคณะปฏิบัติด้วย  

 กรรมการประจำคณะ (อาจารย์สมพงษ์ บุญหนุน) กล่าวเห็นด้วยกับผู้ทรงคุณวุฒิ และชมเชยสาขาการ

ท่องเที่ยวที่นักศึกษาแต่งกายเรียบร้อย และเสนอให้รางวัลแก่นักศึกษาที่แต่งกายดีเด่น พร้อมให้คำชม มีหลายคณะที่

ชมอาจารย์คณะศิลปศาสตร์ที่ช่วยขัดเกลานักศึกษา จึงขอเสนอแนะ ดังนี้คือ  

1) อาจารยผ์ูส้อนพูดตักเตอืน ทกุอย่างอาจารยผ์ูส้อนเริ่มต้นได้ และสามารถทำใหเ้กดิสิง่ต่าง ๆ ได ้

2) ขอความร่วมมือจากนักศึกษา 

3) ให้รางวัล หรือเรียกกลุ่มที่มีปญัหามาตักเตือน 

 

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  อนุมัติมาตรการในการกวดขันการแต่งกายนักศึกษาให้

ถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลยัฯ โดยการให้รางวัล จากการพิจารณาของสาขา และมีใบประกาศเกียรติคุณ

แก่นักศึกษา การรณรงค์ให้นักศึกษาแต่งกายด้วยชุดไทยสัปดาห์ละหนึ่งวัน  การขอความร่วมมือจากทุกคณะใน

การกวดขันการแต่งกายนักศึกษาและการรณรงค์ให้นักศึกษาแต่งกายด้วยชุดไทย  และผู้สอนชมเชยหรือให้

รางวัล/ตักเตือนนักศึกษา 
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4.3 การกำหนดให้คณะศิลปศาสตรเ์ป็นสถานทีป่ลอดบุหรี่ตามนโยบายสถานศึกษาเปน็เขตห้ามสบูบุหรี ่

 รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา (ผศ. สมคิด สวนศรี) แจ้งว่า ตามกฎหมายได้กำหนดให้สถานศึกษาเป็น

เขตปลอดบุหรี่ ดังนั้น คณะฯ จึงมอบหมายให้หัวหน้างานอาคารสถานที่ คือ อาจารย์มนต์ชาตรี เกตุมุนี นำป้าย

ประกาศห้ามสูบบุหรีไ่ปติดประกาศที่ซุ้มขายอาหาร และโต๊ะม้าหนิอ่อน แต่พบว่าป้ายหายไป  จากการประชุมกบั

มหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การแก้ปัญหาการสูบบุหรี่ มหาวิทยาลัยฯ จะใช้มาตรการตัดคะแนนความประพฤติ ทำให้มี

ผลในการพักการเรียน หากนักศึกษาถูกตัดคะแนน 50 คะแนนข้ึนไป ทางมหาวิทยาลัยฯ จะงดออกใบรับรองผล

การศึกษาให้  นักศึกษาต้องไปบำเพ็ญประโยชน์ทำจิตอาสา เพื่อเพิ่มคะแนน เช่น กำหนดว่าชั่วโมงจิตอาสา 1 

ช่ัวโมงเท่ากับ 1 คะแนน ซึ่งเป็นคนละส่วนกับการทำจิตอาสาเพื่อใช้ในการกู้ยืม กยศ.  

  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ผศ. ดร. จิตรลดา วุฑฒยากร) กล่าวว่า เคยมีประสบการณ์เรื่องนิสิตสูบบหุรี่ 

เมื่อตักเตือนไปแล้ว ปรากฏว่ามีบุคลากรในหน่วยงานสูบบุหรี่เช่นกัน ทำให้เป็นการยากที่จะห้ามปรามนักศึกษา 

จึงเสนอแนะว่า 1) ต้องมีระเบียบ ข้อตกลงชัดเจน 2) แจ้งบุคลากรในหน่วยงานที่สบูบุหรีค่วรสูบในที่ลับตาหรอืไม่

ทำให้นักศึกษาเห็น เพราะจะทำให้เด็กต่อต้าน 3) ขอป้ายรณรงค์การสบูบหุรี่ จาก สสส. มาติดประกาศ 

  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (คุณพาฝัน โชติกะสุภา) กล่าวว่า ที่โรงแรมมีหลักการและนโยบายชัดเจนเรือ่งข้อ

ห้าม แต่ปัญหาคือ จะจับตัวคนทำผิดอย่างไร จากประสบการณ์ที่ทำมา คือหาแนวร่วม ขอให้พนักงานทุกคน

ช่วยกันสอดส่องดูแล โดยใช้กล้องมือถือถ่ายรูป ส่งจากสถานที่จริงมาให้ สร้างกลุ่มสื่อสังคมออนไลน์ในแต่ละ

แผนก ดังนั้น พนักงานจึงไม่ค่อยกล้าทำผิด  

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ อนุมัติมาตรการให้คณะศิลปศาสตร์เป็นสถานที่ปลอด

บหุรี่ โดยการตัดคะแนนความประพฤติ การติดประกาศ การขอความร่วมมือบุคลากรในหน่วยงานที่สูบบุหรี่ และ

การสร้างกลุ่มสื่อสังคมออนไลน์ 

 

 4.4 หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษเพือ่การสื่อสารสากลในงานอาชีพเชิงนวัตกรรม 

      รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย (ผศ.รสสุคนธ์ สงคง) แจ้งว่าคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรปริญญาโท 

สาขาภาษาตะวันตก ได้จัดวิพากษ์หลักสูตรฯ โดยคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรฯ พิจารณาร่างหลักสูตรฯร่วมกับ

ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นกรรมการภายนอก จำนวน 3 ท่าน เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2563 ดังนี ้

1. รศ.ดร.ประกาศิต สิทธ์ิธิติกลุ  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

2. ผศ.ดร.จริดา วุฑฒยากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

3. ผศ.ดร.งามพริง้ วิมลเกษม ข้าราชการเกษียณจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      

 พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
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    ทางคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรฯได้ปรับแก้ไขข้อมูลหลักสูตรฯตามที่ผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) จึงขอเสนอคณะกรรมการประจำคณะฯเพื่อพิจารณา 

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ อนุมัติร่างหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากลในงานอาชีพเชิงนวัตกรรม 

 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน  ๆ

5.1 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 4/2563 
เลขานุการ (ผศ.ดร.พนิดา สมประจบ) ชี้แจงว่า จากการหารือกับผู้บริหาร คาดว่าจะประชุมในเดือน

สิงหาคมหรือกันยายน 2563  ทั้งนี้ท่านคณบดีให้นโยบายว่า การกำหนดวัน เวลาประชุม ให้กำหนดตามความ
สะดวกของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

มติคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา 15.00 น. 
 

ผศ.ดร.กมลนัทธ์    ธรรมรักขิตกลุ ผู้ช่วยเลขานุการ  ผู้จดรายงานการประชุม 
ผศ.ดร.พนิดา    สมประจบ เลขานุการ   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


