
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
ครั้งที่  1 ปีงบประมาณ  2564 

วันศุกร์ที่  25  ธันวาคม  2563  เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
  
 
รายนามผู้มาประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์  นิยมผล คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.นาตยา  ปิลันธนานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริพร  อั้งโสภา รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน     กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์เกียรติ์ เศวตเมธิกุล  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย         กรรมการ 
5. ดร.เยาวลักษณ์  พิพัฒน์จ าเริญกุล รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประนอม  พันธ์ไสว หัวหน้าภาควิชาการศึกษา กรรมการ 
7. ดร.บัญชา  แสนโสดา หัวหน้าภาควิชาครุศาสตร์

อุตสาหกรรม  
กรรมการ 

8. ดร.ธนะรัตน์  ธนากิจเจริญสุข หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 

กรรมการ 

9. นายอุดมศักดิ์  จันทรทาโพ คณาจารย์ประจ า  
10. ดร.นิรุตติ์  พองาม คณาจารย์ประจ า กรรมการ 
11. ดร.ชัยอนันต์  มั่นคง คณาจารย์ประจ า กรรมการ 
12. นางสาวนันทภรณ์  ปราณีตพลกรัง คณาจารย์ประจ า  
13. นางพลาพร  สุขเมือง  เลขานุการ 
14 นางอุไร  จุ้ยก าจร  ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
รายนามผูไ้ม่มาประชุม 
1. นายสุรพงษ์  เป้ากลาง ผู้ทรงคุณวุฒิ ติดราชการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์  อรรคทิมากูล ผู้ทรงคุณวุฒิ ติดราชการ 

 
รายนามผูเ้ข้าร่วมประชุม 
1. ผศ.ดร.ปิยนันท์ ปานนิ่ม ประธานหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรู้และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. ดร.กิติภูมิ  วิภาหัสน์ ประธานหลักสูตร ศษ.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

การศึกษา 
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เริ่มประชุมเวลา 13.10 น. 
   
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ  

1.1. การเปลี่ยนแปลงก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2564 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีการเปลี่ยนแปลง
ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ครั้งที่ 1 ปีงบประมาณ 2564 จากเดิมก าหนดไว้
วันที่ 24 พฤศจิกายน 2563 เป็นวันที่ 25 ธันวาคม 2563  
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

1.2.  การจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานในสถานการณ์แพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรน่า  
(COVID-19) 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัย/
คณะมีการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานการณ์แพร่ระบาดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า (COVID-19) โดยก าหนดให้อาจารย์และบุคลากรเริ่ม WFH และจัดการเรียนการสอนออนไลน์ทุกรายวิชา 
งดเว้นกิจกรรมกลุ่มจ านวนมาก โดยให้ปฏิบัติตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ 
   ในกรณีนักศึกษาส่งข้อมูลเข้าสู่ระบบ COVID ของมหาวิทยาลัยฯ คณะได้มอบหมายให้รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาตรวจสอบแล้ว เนื่องจากมีข้อมูลนักศึกษากรอกข้อมูลอยู่ในพ้ืนที่กลุ่มเสี่ยง 
   ในส่วนโรงเรียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ด าเนินการปิดโรงเรียนโดยจัดการ
เรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ 2563 
  ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ 2563 ในวันอังคารที่ 1 กันยายน 
2563 เพื่อรับรองรายงานการประชุม  
   นางพลาพร สุขเมือง เลขานุการ สรุปรายงานการประชุม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ 2563 วันอังคารที่ 
1 กันยายน 2563  
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5 ปีงบประมาณ 2563  
 
ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องสืบเนื่อง  
 - ไม่มี –  
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 4.1  รายงานความคืบหน้าการขออนุมัติหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) สาขาวิชา
เทคโนโลยีบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) และ หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต (หลักสูตรต่อเนื่อง) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

เนื่องด้วยคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมได้น าเสนอขออนุมัติหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
(อส.บ.) สาขาวิชาเทคโนโลยีบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) และ หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
(อส.บ.) สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต (หลักสูตรต่อเนื่อง) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  ซึ่งได้น าเสนอผ่าน  
คณะกรรมการบริหารวิชาการและวิจัย คณะกรรมการการเรียนการสอน และสภาวิชาการตามล าดับแล้วนั้น ในการนี้      
จึงขอรายงานความคืบหน้าของหลักสูตร ดังนี้ 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) สาขาวิชาเทคโนโลยีบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2564) น าเสนอเพ่ือขออนุมัติหลักสูตรในสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2563 วันที่ 23 ธันวาคม 2563 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต (หลักสูตรต่อเนื่อง) 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) อยู่ในระหว่างการน าเสนอเพ่ือขออนุมัติหลักสูตรในสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2564 
วันที่ 27 มกราคม 2564 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม เสนอให้เร่งประชาสัมพันธ์หลักสูตร เพ่ือให้
ได้ผู้สมัครเข้ามาในระบบตามแผนรับที่ก าหนดไว้  และทันเปิดภาคการศึกษาที่ 1/2564 และให้หัวหน้าภาควิชา        
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม ติดตามผลการด าเนินงานและการแนะแนวต่อไป 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.2 รายงานความคืบหน้าการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต จ านวน 5 
สาขาวิชา 

ตามท่ี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้ส่งตัวแทนเพ่ือเข้าปรึกษาหารือกับทางส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ที่ผ่านมานั้น
ทางส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ได้มีข้อคิดเห็น
เกี่ยวกับชื่อสาขาวิชาของทั้ง 5 หลักสูตร โดยให้ตัดชื่อสาขาวิชาครุศาสตร์ออก เนื่องจากเกิดความซ้ าซ้อนกัน โดยให้
เปลี่ยนกลับเป็นชื่อหลักสูตรเดิมคือ สาขาวิชาวิศวกรรม และมีข้อเสนอให้ตัดแผนการเรียนของหลักสูตรต่อเนื่องออก 

ดังนั้น งานพัฒนาหลักสูตร จึงขอรายงานความคืบหน้าการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรครุศาสตร์
อุตสาหกรรมบัณฑิต จ านวน 5 สาขาวิชา ดังนี้ 

1) เปลี่ยนชื่อหลักสูตรจ านวน 5 สาขาวิชา ดังนี้ 
1.1) จากเดิม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตร์วิศวกรรมไฟฟ้า        

เป็น หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
1.2) จากเดิม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตร์วิศวกรรมเครื่องกล     

เป็น หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
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1.3) จากเดิม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตร์วิศวกรรมอุตสาหการ 
เป็น หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

1.4) จากเดิม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตร์วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
เป็น หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

1.5) จากเดิม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตร์วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
และระบบอัตโนมัติ เป็น หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และระบบอัตโนมัติ 

2) ตัดโครงสร้างหลักสูตรต่อเนื่องออก เหลือเพียงโครงสร้างหลักสูตร 4 ปี 
ทั้งนี้ได้ผ่านมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่     

25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 ที่ผ่านมา และงานพัฒนาหลักสูตรได้ด าเนินการกรอกลงระบบ CHE-CO เป็นที่เรียบร้อย
แล้ว 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า สืบเนื่อง
จากคลินิก สป.อว. แนะน าให้เปลี่ยนเป็นชื่อสาขาวิชาเดิม เพ่ือรับรองหลักสูตรและเพ่ือไมใ่ห้กระทบต่อการกู้ยืม กยศ. 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.3 แนวปฏิบัติการพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 

อ้างถึงหนังสือจาก สป.อว. ที่ อว. 0224.1/ว 1311 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2563 เรื่อง แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน อาจารย์พิเศษ และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ต้องเป็นผลงาน
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามประกาศ กพอ. เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ดังเอกสาร
แนบ 
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มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.4  ประกาศของคุรุสภาที่เกี่ยวข้องกับการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครูด้านความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

เนื่องด้วยส านักงานเลขาธิการคุรุสภา จะด าเนินการจัดทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู
ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพครู ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 20 – 21 กุมภาพันธ์ 2564 จึง
ขอส่งประกาศที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการทดสอบและประเมินสมรรถนะฯ เพ่ือประชาสัมพันธ์นิสิตนักศึกษาที่มีสิทธิ
เข้ารับการทดสอบและประเมินสมรรถนะฯ เพ่ือรับทราบเกี่ยวกับระบบ วิธีการ ขั้นตอน และเงื่อนไขการด าเนินการ
ทดสอบ และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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 รองศาสตราจารย์ ดร.นาตยา  ปิลันธนานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ข้อสังเกตว่า อยากให้ค านึงถึงคุณภาพ
ของข้อสอบที่สะท้อนคุณภาพนักศึกษาครูอย่างแท้จริง สถาบันควรมีการตั้งค าถามไปยังหน่วยงานที่ออกข้อสอบ      
และหน่วยงานที่ออกข้อสอบก็ควรมีช่องทางให้สถาบันผลิตครูสามารถวิพากษ์วิจารณ์ข้อสอบได้ด้วย  ส่วนระดับสถาบัน
เองควรมีกระบวนการติวหรือเตรียมการให้นักศึกษาก่อนสอบ   
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประนอม  พันธ์ไสว แจ้งข้อมูลว่า หลักสูตร ป.บัณฑิต มีการด าเนินการติว/
ทบทวนให้นักศึกษาในหลักสูตรแล้ว 
 
มติที่ประชุม รับทราบ และรับข้อเสนอจากผู้ทรงคุณวุฒิและคณะกรรมการ 
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 4.5  การเตรียมงานจัดการแข่งขัน Teaching Academy Award (10th) 
 เนื่องด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ได้รับเกียรติให้เป็นเจ้าภาพ ร่วมกับ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ในการด าเนินการจัดการแข่งขัน 
Teaching Academy Award (10th) ในระหว่างวันที่ 16 – 17 กุมภาพันธ์ 2564 โดยด าเนินการในรูปแบบออนไลน์ 
และได้ก าหนดกิจกรรมการแข่งขันโดยสังเขป ดังนี้ 

1)  ประเภทการแข่งขันทักษะการสอนทฤษฎี 6 สาขาวิชา  
   (1)  กลุ่มสาขาวิชาไฟฟ้า/อิเล็กทรอนิกส์/โทรคมนาคม  
   (2)  กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหการ/การผลิต/การเชื่อม  
   (3)  กลุ่มสาขาวิชาโยธา/สถาปัตยกรรม/ออกแบบ 
   (4)  กลุ่มสาขาวิชาเครื่องกล/แมคคาทรอนิกส์ 
   (5)  กลุ่มสาขาวิชาคอมพิวเตอร์/มัลติมีเดีย 
   (6)  กลุ่มสาขาวิชาทั่วไป 
  2)  ประเภทการแข่งขันการสร้างสื่อประกอบการเรียนการสอน 
         (1)  การสร้างสื่อประกอบการเรียนการสอนนวัตกรรมฮาร์ดแวร์  
      (2)  การสร้างสื่อประกอบการเรียนการสอนนวัตกรรมซอฟต์แวร์ 
  3)  ประเภทการแข่งขันโครงการ (Final Project) 
         (1)  การน าเสนอบทความวิชาการโครงการ (Final Project)  
  4)  ประเภทการแข่งขันสื่อสร้างสรรค์ 
         (1) คลิป VDO/วิดีทัศน์/แอนนิเมชั่น  หัวข้อ “ครูช่างอุตสาหกรรม....สร้างอาชีพ” 
  ทั้งนี้ จะยังคงใช้สถานที่คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในการ
ด าเนินงานถ่ายทอดสัญญาณผ่านระบบออนไลน์ และจะมีการเชิญคณะผู้บริหารจาก 9 คณะ/มหาวิทยาลัย เข้าร่วมงาน
และเลี้ยงต้อนรับในวันเวลาดังกล่าวด้วย 
  งบประมาณที่ใช้ 

1.  งบประมาณเงินรายได้ (งบกลาง) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (อยู่ระหว่างปรับแก้
โครงการเพื่อเสนอของบประมาณ) 

2.  งบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเครือข่าย  มหาวิทยาลัยละ 25,000 บาท x 10 แห่ง  
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า เป็นความ
ร่วมมือของเครือข่ายครุศาสตร์อุตสาหกรรม 10 สถาบัน (3 พระจอม 7 ราชมลคล)  จัดให้มีกิจกรรม Teaching 
Academy Award เป็นประจ าทุกปี เป็นเวทีที่ให้นักศึกษาครูได้แสดงความสามารถด้านทักษะการสอน ส าหรับในปี 
2564 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ร่วมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน โดยอาจมีการปรับแผนรองรับ
ต่อสถานการณ์แพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ด้วย ทั้งนี้ขอให้ภาควิชาจัดเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเพ่ือ
เข้าสู่การแข่งขันด้วย โดยมีคณบดี และ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัยเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ  
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  4.6 รายงานผลการด าเนินงานจัดประชุมสัมมนาออนไลน์ “FSSH-UTM & TechEd-RMUTT 
Colloquium” ในระหว่างวันที่ 9 ธันวาคม 2563 

เนื่องด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้จัดให้มีพิธี     
ลงนามต่อสัญญาความร่วมมือทางวิชาการ (MOU Renewal) กับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมาเลเซีย (University 
Technology Malaysia) ในวันที่  9 ธันวาคม 2563 และพร้อมกันนี้  ได้มีการจัดประชุมสัมมนาออนไลน์               
“FSSH-UTM & TechEd-RMUTT Colloquium” ซึ่งมีคณบดีของทั้งสองฝ่ายเป็นประธานร่วมกล่าวเปิดงาน โดยมี
วัตถุประสงค์ คือ เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนผลงานวิจัยซึ่งกันและกัน อันจะเป็นการสร้างเครือข่ายวิจัยและการยกระดับ   
สู่ความร่วมมือทางวิชาการต่อไป เช่น การแลกเปลี่ยนนักศึกษา/อาจารย์ หลักสูตรปริญญาร่วม (Joint Degree)      
การตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิชาการหรือบทความวิจัยร่วมกัน และการร่วมจัดงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ       
เป็นต้น 

 
 

      
 

       
 

 
มติที่ประชุม รับทราบ  
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 4.7  รายงานผลด าเนินโครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติด้านนวัตกรรมทางการศึกษาและ
เทคโนโลยี ครั้งที่ 5 ประจ าปี พ.ศ. 2563 (The 5th International Conference on Innovative Education 
and Technology (ICIET 2020) วันที่ 16-17 กันยายน 2563 

การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติด้านนวัตกรรมทางการศึกษาและเทคโนโลยี ครั้งที่ 5     
ประจ าปี พ.ศ. 2563 หรือ The 5th International Conference on Innovative Education and Technology 
(ICIET 2020) ใช้รูปแบบการประชุมวิชาการฯ ออนไลน์ โดยใช้แอพลิเคชั่น Zoom Cloud Meeting จัดขึ้นระหว่าง
วันที่ 16-17 กันยายน 2563 โดยด าเนินการภายใต้ศูนย์บริการวิชาการและพัฒนาครูมืออาชีพ มีบทความเข้าร่วม
น าเสนอท้ังสิ้น 51 บทความ ดังนี้ 

- บทความจากไทย จ านวน 35 บทความ (โดยมีบทความจากอาจารย์สังกัดคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม    มทร.ธัญบุรี จ านวน 9 บทความ) 

- บทความจากต่างชาติ จ านวน 16 บทความ (ญี่ปุ่น = 1 บทความ, ไต้หวัน = 1 บทความ, 
มาเลเซีย = 4 บทความ, และฟิลิปปินส์ = 10 บทความ)  

ทั้งนี้มีบทความวิจัยจากงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติฯ เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ
นานาชาติที่มีผลกระทบสูง มีดังนี้ 

-   บทความฉบับเต็ม (Full paper) ที่น าลง ICIET 2020 Proceeding จ านวน 16 บทความ 
-   บทความฉบับเต็ม (Full paper) ที่น าส่งตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีผลกระทบสูง จ านวน      

21 บทความ ผ่านการพิจารณา (รอบแรก) 20 บทความ และไม่ผ่านการพิจารณา 1 บทความ (บทความที่ไม่ผ่าน จะ
น าลงใน ICIET 2020 Proceeding และขอน าส่งเงินคืนแก่ผู้แต่งเจ้าของบทความ จ านวน 4,500 บาท) 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์เกียรติ์ เศวตเมธิกุล ชี้แจงให้คณะกรรมการทราบเพ่ิมเติมว่า การจัดการ
ประชุมมีการเลื่อนก าหนดการจากเดิม วันที่ 23-25 มิถุนายน 2563 ณ จังหวัดภูเก็ต มาเป็นวันที่ 16-17 กันยายน 
2563 ในรูปแบบออนไลน์ ผลการด าเนินงานในครั้งนี้ ท าให้มีผลงานอาจารย์ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 9 
ผลงาน และ นักศึกษาของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 3 ผลงาน ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร Impact สูง ถือว่าเป็นการ
จัดการประชุมที่มีความคุ้มค่า 

 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 
 4.8  รายงานผลการด าเนินงาน โครงการส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อ
พัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Ethics in Professional Learning Community : 
E - PLC) ประจ าปี 2563 

 ตามท่ีส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ได้พิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุน งานส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ( Ethics in Professional 
Learning Community : E - PLC) ประจ าปี 2563 ให้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (ซึ่งเป็น 1 ใน 22 
แห่งที่เข้าร่วมโครงการ) เป็นจ านวนเงิน 170,000 บาท เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ประกอบอาชีพทางการศึกษาและ        
ผู้เตรียมเข้าสู่วิชาชีพครูให้ได้รับการพัฒนาด้านจรรยาบรรณวิชาชีพผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มอบอ านาจให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เป็น
ผู้มีอ านาจในการยื่นข้อเสนอโครงการ  ลงนามในสัญญารับเงินอุดหนุนฯ กับส านักงานเลขาธิการคุรุสภา และ 
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ด าเนินการใดที่เกี่ยวข้อง โดยเริ่มด าเนินโครงการฯ นับตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ถึง วันที่ 30 พฤศจิกายน 
2563 บัดนี้ การด าเนินโครงการฯ เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีผลการ
ด าเนินงานในระบบ Trainflix อยู่ในอันดับที่ 4 จากมหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมโครงการ 22 แห่ง  

 
รูปแบบการจัดกิจกรรม E – PLC มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

  
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

1. สถานศึกษาเป้หมายที่เป็นพ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพที่เป็นโรงเรียนฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ จ านวน 127 แห่ง 

2. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสัดส่วนต่อจ านวนนักศึกษา
ตามเกณฑ์ของคุรุสภา จ านวน 472 คน 

3. ครูรางวัลเครือข่ายสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี หรือครูที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้รับรางวัลต่างๆ ของคุรุสภา     
ที่เข้าร่วมกิจกรรมและเป็นสมาชิกในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ จ านวน 67 คน 

4. ศึกษานิเทศที่เข้าร่วมกิจกรรมและเป็นสมาชิกในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ จ านวน 3 คน 
5. ผู้เตรียมเข้าสู่วิชาชีพครูที่เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู (คณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ และ คณะศิลปกรรมศาสตร์) จ านวน 391 คน 
6. อาจารย์นิเทศท่ีท าการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 67 คน 
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ตัวอย่างงานบนระบบ Trainflix 

 
 

 
 

ภาพกิจกรรมติดตามและประเมินผล 
 

 

         
 

     ภาพกิจกรรมด าเนินงานจัดการประชุมวิชาการ             ภาพกิจกรรมประชุมสรุปผลการด าเนินงาน 
 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบเพิ่มเติมว่า เป็นปีแรก

ที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เข้าสู่กระบวนการ E-PCL นักศึกษาอาจยังไม่เข้าใจกระบวนการเท่าที่ควร   
แต่มีความคาดหวังว่า นักศึกษาที่ผ่านกระบวนการนี้ จะได้ประโยชน์ต่อนักศึกษาที่จะเข้าสู่วิชาชีพครู 

 
มติที่ประชุม รับทราบ  
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 4.9  รายงานผลการด าเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key - Results - KR) ของแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2563 ไตรมาส 4 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน  2563) 

งานแผนงานและงบประมาณ ขอสรุปรายงานผลการด าเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key - 
Results - KR) ของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2563 ไตรมาส 4 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 256 2 –              
30 กันยายน 2563) โดยแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ทั้ง 4 ด้าน จ านวนทั้งสิ้น 21 KR  บรรลุเป้าหมาย 17 KR คิด
เป็นร้อยละ 80.95 ไม่บรรลุเป้าหมาย 4 KR คิดเป็นร้อยละ 19.05 

 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ผู้ก ากับดูแล 
บรรลุ

เป้าหมาย 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

1.  ยกระดับก าลังคนด้านครูวิชาชีพ บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเทคโนโลยี ด้วยนวตักรรม 

5 2 
(40%) 

3 
(60%) 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วิจัย 
ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย พั ฒ น า
นักศึกษา 

2.  Research for TechEd Innovation : การวิจัย
เพื่อสร้างสรรค์นวตักรรมทางการศึกษา เทคโนโลยี และ
อุตสาหกรรม 

5 4 
(80%) 

1 
(20%) 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วิจัย 
 

3.  Social and Culture Enhance by Innovation :  
การบริการวิชาการและเพิ่มคณุค่า ด้านศิลปวัฒนธรรม
ด้วยนวัตกรรม 

5 5 
(100%) 

- 
 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วิจัย 
ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย พั ฒ น า
นักศึกษา 

ไตรมาสที่ 2 (1 ต.ค. 61 - 31 มี.ค. 62) 

ไตรมาสที่ 3 (1 ต.ค. 61 - 30 มิ.ย. 62)

ไตรมาสที่ 4 (1 ต.ค. 61 - 30 ก.ย. 62)

ประเด็นยทุธศาสตร ์2 

1.41 

ประเด็นยทุธศาสตร ์3 

ประเด็นยทุธศาสตร ์4 

1.09 

2.21 0.50 

1.83 

2.84 

2.21 

2.84 

2.06 

3.84 

5.00 

5.00 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ผู้ก ากับดูแล 
บรรลุ

เป้าหมาย 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

4.  Innovative Management : การบริหารจัดการ
ด้วยนวัตกรรม 

6 5 
(83.00%) 

- 
 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
วางแผน 

รวม 21 17 
(80.95%) 

4 
(19.05%) 

 

 
รายละเอียดผลการด าเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key - Results - KR)  แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
KR 

ล าดับที ่
ผลสัมฤทธิ์ท่ีส าคัญ (Key Results –KR) ค่าเป้าหมายการด าเนินงาน 

ประจ าปี 2563 
ผลการด าเนินงาน 

หน่วยนับ จ านวน 
KR 1.1 บัณฑิตมีสมรรถนะทางวิชาชีพ และมีคุณลักษณะเป็น

นวัตกร 
ร้อยละ 90 93.5 

KR 1.2 นักศึกษาส่งนวัตกรรมเข้าประกวดในโครงการ 
ยุวสตาร์ทอัพ (Young Startup) 

ช้ินงาน 1 - 

KR 1.3 นักศึกษาผ่านมาตรฐานฝีมือแรงงาน  มาตรฐานคณุวุฒิ
วิชาชีพ  การฝึกอบรมจากองค์กรที่ได้รับการยอมรับใน
ระดับชาติ หรือระดับนานาชาต ิ

ร้อยละ 60 19.14 

KR 1.4 บัณฑิตได้ค่าตอบแทนตามมาตรฐานหรือสูงกว่า ร้อยละ 45 65.80 

KR 1.5 นวัตกรรมที่บณัฑติ/ผู้เรยีนพัฒนาให้กับสถานศึกษา สถาน
ประกอบการ ชุมชน  เพื่อลดต้นทุน หรือสร้างรายได้ หรือ
ส่งผลกระทบเชิงบวก 

ผลงาน 1 - 

KR 2.1 งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และนวตักรรมที่
น าไปใช้ในการยกระดับขีดความสามารถของทรัพยากร
มนุษย์ สถานศึกษาและภาคอุตสาหกรรม 

ผลงาน 1 5 

KR 2.2 งานวิจัย สิ่งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์และนวตักรรมที่
น าไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษาและภาคอุตสาหกรรม 

ผลงาน 1 4 

KR 2.3 งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และนวตักรรม เพื่อ
ยกระดับและสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนเป้าหมาย 

ผลงาน 1 - 

KR 2.4 ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีถูกน าไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิม่ (Value - 
added) แก่สถานศึกษาและภาคอตุสาหกรรม 

ผลงาน 1 3 

KR 2.5 ความสามารถดา้นนวัตกรรมของคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม ดีขึ้นอยา่งต่อเนื่อง (อาทิเช่น    อนุสิทธิบัตร 
สิทธิบัตร Citation จ านวน publication เงินทุนจาก
ภายนอก จ านวนนักวิจัย ระดับชาติ และนานาชาติ) 

เฉลี่ยร้อยละ 20  

 2.5.1 ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ หรืองาน
สร้างสรรค์ทีเ่ผยแพร่ในระดับชาตหิรือนานาชาติ 
 

ผลงาน 30 40 
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KR 
ล าดับที ่

ผลสัมฤทธิ์ท่ีส าคัญ (Key Results –KR) ค่าเป้าหมายการด าเนินงาน 
ประจ าปี 2563 

ผลการด าเนินงาน 

หน่วยนับ จ านวน 
 2.5.2 จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม หรืองาน

สร้างสรรค์ ทีไ่ด้รับเลขท่ีค าขอ/เลขท่ีสิทธิบัตร หรืออนุ
สิทธิบัตร 

ผลงาน 4 2 

 2.5.3 จ านวนเงินสนับสนุนงานวจิัยสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์ จากหน่วยงานภายนอก หรือรายรับจาก
การจัดการทรัพยส์ินทางปัญญา 

ล้านบาท 6 6.59 

KR 3.1 พัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพครูและอุตสาหกรรม (Re - 
skills, Up - Skills) ที่ตอบโจทย์ 10 อุตสาหกรรม
เป้าหมาย และ EEC ด้วย Short Course Training 

คน 150 170 

KR 3.2 นวัตกรรมที่น าไปแก้ปัญหาหรือตอ่ยอดภาคอุตสาหกรรม/
สถานประกอบการ/สถานศึกษา/ชุมชน 

นวัตกรรม 1 1 

KR 3.3 ชุมชนมีขีดความสามารถในการจัดการของตนเอง (Smart 
community) มีศักยภาพในการพฒันาคุณภาพชีวิต และ
สิ่งแวดล้อมของชุมชน 

ชุมชน  1 1 

KR 3.4 องค์ความรู้หรือนวัตกรรมทางการศึกษา/อุตสาหกรรม เพื่อ
ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรม และสร้างคุณค่า/เพิ่มมูลค่า ต่อ
ชุมชน สังคม ประเทศชาต ิ

องค์ความรู ้ 1 2 

KR 3.5 รายได้จากการบริการวิชาการเพิ่มขึ้น ร้อยละ 20 150.96 
KR 4.1 ผลงานท่ีส าเร็จจากการท างานเชิงบูรณาการร่วมกันเพื่อ

พัฒนาศักยภาพองค์กร 
ผลงาน 2 2 

KR 4.2 ผลการประเมินการบริหารจัดการในคณะอย่างโปร่งใสและ
เป็นธรรม 

ร้อยละ 85 92.43 

KR 4.3 บุคลากรมีขีดความสามารถในการพัฒนาตนเองและมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ร้อยละ 80 100 

KR 4.4 รายได้นอกเหนือจากการศึกษาเพิม่ขึ้น ร้อยละ 10 421.02 
KR 4.5 การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสเีขียว อันดับ 1ใน15ของ

ประเทศ 
13 

KR 4.6 ผลงานการพัฒนาคณะเข้าสู่ Green Faculty 
 

ผลงาน 1 1 

 
มติที่ประชุม รับทราบ และมอบฝ่ายบริหารงานทั่วไป น าข้อมูลผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการก าหนดผลสัมฤทธิ์ กลยุทธ์ ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด ของแผนปฏิบัติราชการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ต่อไป 
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4.10  การแนะแนวการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
ตามที่ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีก าหนดการรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี  

ผ่านระบบโควตาคณะฯ (รอบ ๒) ในระหว่างที่ 11 พฤศจิกายน 2563 – 17 มกราคม 2564 มีผู้สมัครเข้าศึกษาฯ 
จ านวน 151 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 21 ธันวาคม 2563) จากสถานศึกษา 35 แห่ง  

ดร.ชัยอนันต์  มั่นคง ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมว่าคณะควรมีการสร้างแรงจูงใจในการประชาสัมพันธ์ ใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เมื่อนักศึกษาได้เข้ามาศึกษาในคณะ เช่น เครื่องมือ อุปกรณ์ต่างๆ  ที่สนับสนุน
การเรียนการสอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่จะสามารถดึงดูด รักษาให้นักศึกษาคงอยู่จนตลอดหลักสูตร คณะจึงควรค านึงถึง 
รวมถึงการสร้างเครือข่ายสถานประกอบการ เปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้าไปใช้เครื่องมือได้จริงในสถานประกอบการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริพร อั้งโสภา เสนอเพ่ิมเติมว่า คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมมีความร่วมมือกับ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) เขต 2 และ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.)    
เขต 4 ทั้งสิ้น 6 โรงเรียน แต่อัตราการศึกษาต่อกับคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ยังมีน้อย อาจหาแนวทางพัฒนาความ
ร่วมมือในการเทียบโอนรายวิชาบางรายวิชาเพ่ือเป็นแรงจูงใจ ซึ่งอยู่ระหว่างด าเนินงาน 
 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 

4.11  พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ก าหนดจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ครั้งที่ 34  ประจ าปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 5, 7, 8 และวันที่ 9 เมษายน 2564 ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ก าหนดการวันพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
วัน/เดือน/ปี รายละเอียด 

1.1 วันฝึกซ้อมย่อย (ระดับคณะ) วันอาทิตย์ที่ 28 มีนาคม 2564 เวลา 08.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมวิคตอเรีย และห้องประชุมสงค์ธนาพิทักษ์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.2 วันฝึกซ้อมย่อยรวม  
       (ระดับมหาวิทยาลัย) 

วันจันทร์ที่ 29 มีนาคม 2564 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.3  วันฝึกซ้อมใหญ่ วันศุกร์ที่ 2 เมษายน 2564 (รอบบ่าย) 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.4 วันพิธีพระราชทานปริญญาบัตร วันพุธที่ 7 เมษายน 2564 (รอบบ่าย) 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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๒.  ยอดจ านวนดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต และบัณฑิตคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
ล าดั
บที่ 

หลักสูตร จ านวน 
(คน) 

ระดับปริญญาเอก 
1 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (เทคนิคศึกษา) 4 
 รวมทั้งสิ้น 4 

ระดับปริญญาโท 
2 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 12 
3 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 21 
4 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการสอน) 3 
 รวมทั้งสิ้น 36 

ระดับปริญญาตรี 
5 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 23 
6 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมเครื่องกล) 26 
7 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) 24 
8 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) 20 
9 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ฯ) 20 

10 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 22 
11 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 26 
12 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการผลิต) 44 
13 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมการผลิต) 6 
14 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 67 
15 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา) 76 
16 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์) 32 
17 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการผลิต - ต่อเนื่อง) 29 
18 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ - ต่อเนื่อง) 8 
19 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา - ภาคพิเศษ) 27 
20 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา - ภาคพิเศษ) 36 
21 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการผลิต – ต่อเนื่อง - ภาค

พิเศษ)  
10 

 รวมทั้งสิ้น 496 
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3.  ผังที่นั่งบัณฑิต พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ประจ าปี
การศึกษา 2562 
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4.  อาจารย์ และบุคลากรคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมที่ปฏิบัติหน้าที่งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  
ครั้งที่ 34 ดังนี ้

 
ล าดั
บที่ 

ปฏิบัติงาน รายชื่อผู้ปฏิบัติงาน หมายเลขโทรศัพท์ 

1 อนุกรรมการแผนก
พานพุ่ม 
เครื่องราชสักการะ 

1. นายธงชาติ พิกุลทอง (อาจารย์) 084-045-2083 
2. นายขวัญชัย ประเสริฐพันธ์ 
    รหัส นศ 116010216007-5 
    (นักศึกษา) 

065-696-9949 

3. นางสาวสุดารัตน์ ศรีชาดา 
    รหัส นศ. 116010216029-9 
    (นักศึกษา) 

093-710-8156 

2 คณะอนุ ก ร ร ม กา ร
ประสานงานบัณฑิต 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ จุ้ยก าจร 02-549-4731-32 
085-144-1546 

3 รายชื่ออาจารย์สักขี 1. รศ.มานพ ตันตระบัณฑิตย์ 
2. ผศ.จักรี รัศมีฉาย 
3. ผศ.ดร.อัครวุฒิ ปรมะปุญญา 
4. ดร.สุรัตน์ ขวัญบุญจันทร์ 
5. พว.ดร.พรภิรมย์ หลงทรัพย์ 
6. ผศ.ดร.เทียมยศ ปะสาวะโน 
7. ผศ.ดร.ทศพร แสงสว่าง 
8. ดร.ธนะรัตน์ ธนากิจเจริญสุข 

098-285-9689 
089-888-5345 
061-471-5953 
089-640-7156 
081-804-5695 
090-669-6891 
081-681-8624 
087-681-8624 

4 คณะอนุ ก ร ร ม กา ร
ก ากับแถว 

อยู่ระหว่างด าเนินการขอรายชื่อ 

5 คณะกรรมการขาน
นามบัณฑิต 

อยู่ระหว่างด าเนินการขอรายชื่อ 

                                          

 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 5.1  การพิจารณาแนวทางบริหารและด าเนินงานหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
 อ้างตามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 
2561 ดังเอกสารแนบ โดยคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้พิจารณาแนวทางการบริหารและด าเนินงาน “หลักสูตร
ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ” และได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังต่อไปนี้ 
 1. คณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2562        
มีมติให้งดรับนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง            
พ.ศ. 2561) เนื่องจากอยู่ในระหว่างพัฒนา/ปรับปรุงเป็น “หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการ
เรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)”  
 2. คณะกรรมการบริหารวิชาการและวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 12/2562        
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2562 มีมติให้งดรับนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิ ชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
การศึกษา และครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2563 มีมติให้ กลับมาทบทวนการปิดหลักสูตรเนื่องจาก
ปัจจุบันยังมีนักศึกษาคงเหลือเป็นจ านวนมากให้คงหลักสูตรไว้จนกว่านักศึกษาคนสุดท้ายจะจบการศึกษา  
 
มติที่ประชุม เห็นชอบ โดยให้เป็นไปตามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 3/2561 วันพุธที่ 
28 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2561 โดยให้ด าเนินการดังนี้ 

1. งดรับนักศึกษานักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) โดยจะเสนอขอปิดหลักสูตรเมื่อไม่มีนักศึกษาในรุ่นแล้ว 

2. ให้ปรับปรุงหลักสูต รศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา                 
ตามกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือเปิดรับนักศึกษา ปีการศึกษา 2565 โดยเสนอมหาวิทยาลัยตามล าดับต่อไป 
  
 5.2  การลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับ China Language Resource Academy (CLRA) 

 เนื่องด้วย China Language Resource Academy (CLRA) มีความประสงค์จะลงนามความร่วมมือ
ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือเป็นการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายทางวิชาการใน
ระดับนานาชาติ โดยมีแผนงานกิจกรรมหลังการลงนาม คือ การจัดหานักศึกษาจากประเทศจีนเข้ามาเรียนในหลักสูตร
ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ของคณะศิลปศาสตร์ และคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม (สาขาวิชาพัฒนาหลักสูตร
และนวัตกรรมการสอน และสาขาวิชาอาชีวศึกษา) โดยมีร่างเอกสารลงนามความร่วมมือดังแนบ 
 
 
 
 
 



๒๒ 
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   ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานการประชุม เสนอให้เปิดรับในระดับ ปริญญาโท ไม่เกิน 
10 คน ระดับปริญญาเอก ไม่เกิน 10 คน ในรอบแรกก่อน เนื่องจากจะติดปัญหาจ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาไม่เพียงพอ 
 
มติที่ประชุม อนุมัติในหลักการ โดยมอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย พัฒนาหลักสูตรรองรับต่อไป 
 
 5.3  อนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ตามที่ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้ด าเนินโครงการสัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม วันที่ 14 ธันวาคม 2563 ณ ห้องประชุมชั้น 5  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เพ่ือทบทวน
และจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564  ภายใต้วิสัยทัศน์ “องค์กรชั้นน าในการผลิตและพัฒนาครูวิชาชีพ 

บุคลากรทางการศึกษา นักเทคโนโลยี มืออาชีพ สู่สังคม” ประกอบด้วย  4 ประเด็นยุทธศาสตร์  4 เป้าประสงค์ (O)  

30 ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (KR) 29 กลยุทธ์ (S)  26 ตัวชี้วัดกลยุทธ์ (KPI)  37 โครงการหลัก (P)  

มติที่ประชุม อนุมัต ิ
 

5.4 พิจารณาอนุมัติการด าเนินการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงในปีการศึกษา 2563 
การด าเนินงานบริหารความเสี่ยงในปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของคณะครุ

ศาสตร์อุตสาหกรรม ได้พิจารณาเลือกปัจจัยเสี่ยงภายนอกหรือปัจจัยไม่สามารถควบคุมที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อการ
ด าเนินงานตามพันธกิจในการด าเนินการบริหารความเสี่ยง โดยได้น าข้อมูลมาใช้ประกอบการพิจารณาประเด็นความ
เสี่ยง ประกอบด้วย ข้อมูลจากผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่ไม่บรรลุเป้าหมายใน
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา และคาดว่าจะก่อให้เกิดความเสี่ยงขึ้นและส่งผลให้การด าเนินงานไม่บรรลุเป้าหมายในปีปัจจุบัน  
จุดอ่อน อุปสรรค จากการวิเคราะห์ SWOT ของคณะ ความเสี่ยงที่ยังคงเหลือจากรายงานผลการด าเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงรอบ 12 เดือน ประจ าปีการศึกษา 2562 ผลการประเมินและตัวชี้วัดของประกันคุณภาพการศึกษา 
และความเสี่ยงอ่ืนๆ ที่คาดว่าจะก่อให้เกิดความเสียหายต่อคณะ โดยคณะกรรมการได้พิจารณามุ่งเน้นประเด็นความ
เสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา ประกอบกับความเสี่ยงที่เกิดจากผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโร
น่า (COVID-19) ในประเด็นเรื่อง “คุณภาพการจัดการศึกษา: อัตราการลาออกกลางคันของนักศึกษามีสถิติสูงขึ้น” 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้จ านวนอัตราการพ้นสภาพของนักศึกษาลดน้อยลงจากปีที่ผ่านมา อย่างน้อยร้อยละ 5  จึง
เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมติให้ด าเนินการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและด าเนินการจัดการความเสี่ยง ประจ าปี
การศึกษา 2563 เรื่อง “คุณภาพการจัดการศึกษา: อัตราการลาออกกลางคันของนักศึกษามีสถิติสูงขึ้น” 
 โดยด าเนินการตามกระบวนการในการบริหารความเสี่ยงของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 การก าหนดวัตถุประสงค์โครงการ/กิจกรรม ตามแผนการปฏิบัติราชการ ใช้แบบ 

1.1 แบบ Key process 
1.2 แบบ Objective Map 

ขั้นตอนที่ 2 การระบุความเสี่ยงโครงการ/กิจกรรม ใช้แบบ 
  1.3 แบบ Risk Map 
ขั้นตอนที่ 3 การประเมินความเสียง ประกอบด้วย 
      3.1) การก าหนดเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน ใช้แบบ 
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1.4 เกณฑ์มาตรฐานระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) และเกณฑ์มาตรฐานระดับความ
รุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

1.5 เกณฑ์มาตรฐานระดับของความเสี่ยง (Risk Matrix) 
      3.2) การประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง ใช้แบบ 

1.6 การประเมินความเสี่ยง ช่องที่ 5 และ 6 
      3.3) การวิเคราะห์ความเสี่ยง ใช้แบบ 

1.6 การประเมินความเสี่ยง ช่องที่ 7 
      3.4) การจัดล าดับความเสี่ยง ใช้แบบ 

1.6 การประเมินความเสี่ยง ช่องที่ 8 
ขั้นตอนที่ 4 การประเมินมาตรการความคุม ใช้แบบ 
  1.7 การประเมินการความคุม 
ขั้นตอนที่ 5 การบริหาร/จัดการความเสี่ยง ใช้แบบ 
  1.8 แผนบริหารความเสี่ยง แต่ละโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นตอนที่ 6 การรายงาน 
      6.1) การจัดท ารายงานผลการบริหารความเสี่ยง 
  (1) ระดับมหาวิทยาลัยฯ ใช้แบบ 
       1.1 รายงานผลการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยฯ 
       1.2 แผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยฯ 
       1.3 แบบติดตามผลการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยฯ ในงวดก่อน (ถ้ามี) 
  (2) ระดับวิทยาเขต ใช้แบบ 
       2.1 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงระดับวิทยาเขต 
       2.2 แผนบริหารความเสี่ยง ระดับวิทยาเขต 
       2.3 แบบติดตามผลการบริหารความเสี่ยง ระดับวิทยาเขต ในงวดก่อน (ถ้ามี) 
  (3) ระดับหน่วยงาน ใช้แบบ 
       3.1 รายงานผลการบริหารความเสี่ยง หน่วยงาน 
       3.2 แผนบริหารความเสี่ยง หน่วยงาน 
       3.3 แบบติดตามผลการบริหารความเสี่ยง หน่วยงาน ในงวดก่อน (ถ้ามี) 
ขั้นตอนที่ 7 การติดตามผลและทบทวน 

 
มติที่ประชุม  อนุมัติให้ด าเนินการจัดการความเสี่ยงตามประเด็นที่คณะกรรมการฯ เสนอ  
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ  
 6.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ 2564 
 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ก าหนดจัดก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ 
2564 ในวันอังคารที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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เลิกประชุมเวลา 16.40 น. 
         
 
 

                                                                                              นางอุไร จุ้ยก าจร 
บันทึก/พิมพ์ รายงานการประชุม 

 
 

                                                                                              นางพลาพร  สุขเมือง 
            ตรวจรายงานการประชุม 

 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริพร อั้งโสภา 
                   ตรวจรายการการประชุม 


