
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
ครั้งที่  4  ปีงบประมาณ  2564 (ออนไลน์) 

วันอังคารที่  12 มกราคม   2564 เวลา 9.00 น. 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
ผู้มาประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์เกียรติ์ เศวตเมธิกุล กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริพร อ้ังโสภา      กรรมการ 
4. ดร.เยาวลักษณ์ พิพัฒน์จ าเริญกุล กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประนอม พันธ์ไสว กรรมการ 
6. ดร.บัญชา แสนโสดา กรรมการ 
7. ดร.ธนะรัตน์ ธนากิจเจริญสุข กรรมการ 
8. นางสาวชนิดา เปรมเสถียร เลขานุการ 
9. นางสาววรรณี อนุอัน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
เปิดประชุมเวลา 10.00 น.  
 
วาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1.1 ประธานที่ประชุมรายงานจากการทีเ่ข้าพบท่านอธิการบดี   ไดม้อบหมายให้คณะครุศาสตร์ 
อุตสาหกรรม ด าเนินการจัดท า Platform การผลิตครูอาชีวศึกษา ในเครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีได้ด าเนินการจัดท าแผนงานไว้แล้ว  ซึ่งท าไว้ได้ดีมาก  จึงมอบหมายให้จัดท า
รายงานแผนและผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์การผลิตครูอาชีวศึกษา เพ่ือน าเข้าเสนอที่ประชุมอฺธิการบดี          
แห่งประเทศไทย เพ่ือพิจารณาต่อไป 
  1.2 ท่านอธิการบดีมอบหมายให้คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมจัดท าแผนการเปิดโรงเรียนสาธิต
เตรียมอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างบุคลากรให้กับวิทยาลัยเทคนิคและอาชีวศึกษา ซึ่งมหาวิทยาลัย ได้จัดท าแผนการพัฒนา
โรงเรียนเตรียมอาชีวศึกษาไว้ แต่ยังไม่มีความก้าวหน้า โดยท่านอธิการบดีได้มอบหมายให้ด าเนินการจัดท ารายงาน
แผนการเปิดโรงเรียนสาธิตเตรียมอาชีวศึกษาเพ่ือน าเข้าเสนอทีป่ระชุมอฺธิการบดีแห่งประเทศไทย เพ่ือพิจารณาต่อไป 

1.3 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมจากกรณีปัญหาของนักศึกษา 2 สาขา มีกรณีพิพาท ซึ่งเป็นผลกระทบ 
ต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ  เมื่อนักศึกษาท าไปแล้ว  ได้ส่งผลกระทบต่อคณะ และเป็นกระแสสังคมพอสมควร มอบรอง
คณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา หัวหน้าภาควิชาครุศาสตร์อุตสาหกรรม ตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาหาบทลงโทษ เพ่ือ
ไมใ่ห้เกิดปัญหาดังกล่าวขึ้นอีก 

1.4  จากการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด -  19 
มีอาจารย์สอบถามส่วนตัว ว่าสามารถน านักศึกษาเข้ามาเรียนในคณะได้ไหม  ซึ่งประธานแจ้งต่อที่ประชุมภายใต้
ประกาศของมหาวิทยาลัย และของจังหวัดปทุมธานี  ก าหนดให้จัดการเรียนการสอนออนไลน์ ถึงวันที่ 31 มกราคม 
2564 ซึ่งกรรมการทุกท่านได้รับทราบแนวปฏิบัติในเรื่องนี้แล้ว   ซึ่งถ้าอาจารย์น านักศึกษาเข้ามาเรียนภายในอาคาร
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เป็นการฝ่าฝืนประกาศของมหาวิทยาลัย ถ้าเกิดปัญหาขึ้น อาจารย์ผู้น านักศึกษาเข้ามาเรียนในอาคารต้องรับผิดชอบ  
จึงขอให้ที่ประชุมถือปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยในการจัดการเรียนการสอนสอนออนไลน์ ไปจนถึงวันที่          
31 มกราคม 2564 หรือจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

1.2 การจัดโครงการ Teaching Academy ครั้งที่ 10 ซึ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ 
โควิด-19 ผู้บริหาร 7 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และ 3 สถาบันพระจอมเกล้า จึงเห็นสมควรเลื่อนโครงการ
ออกไปก่อน   

1.5 การติดตามการกรอกภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2562  
รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  จะติดตามการด าเนินการให้เรียบร้อยภายในวันที่ 31 มกราคม 2564    
 1.6  ประธานแจ้งคณะกรรมการบริหาร คณะฯ ด าเนินการจัดท าของขวัญเพ่ือมอบให้ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยและคณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมทุกท่าน   
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
วาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2564 
  ฝ่ายเลขานุการได้จัดส่งรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2564  เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณารับรอง
รายงานดังกล่าว  
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2564  โดยไม่มีแก้ไข 
 
วาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง  (ไม่มี) 
  
วาระท่ี 4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
  4.1 งานบัญชีรายงานยอดเงินคงเหลือในบัญชีเงินฝาก ประจ าเดือน ธันวาคม  2563 
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 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  รายการยอดเงินคงเหลือในบัญชีแต่ละบัญชี ประจ าเดือนธันวาคม 
2563  
 หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ได้สอบถามต่อที่ประชุมเรื่องการใช้วัสดุ (กระดาษ) ภาควิชา
เทคโนโลยีฯ ประสบปัญหากระดาษไม่พอใช้  ซึ่งจากปัญหานี้ คณะกรรมการบริหารโดยรองคณบดีฝ่ายบริหารและ
วางแผน ได้แจ้งให้คณะกรรมการทราบแล้วว่า หลักสูตรภายใต้ภาควิชาให้จัดซื้อในงบวัสดุฝึกของแต่ละสาขาซึ่งได้รับ
การจัดสรร  คณะให้บริการในส่วนของฝ่ายงาน 3 ฝ่าย  
 
มติที่ประชุม 1. รับทราบ รายงานบัญชีเดือนธันวาคม 2563 
  2. มอบรองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผนชี้แจงแนวทางการด าเนินการใช้วัสดุส่วนกลางให้ชัดเจน 
ซึ่งถ้าภาควิชา หลักสูตร มีกระดาษไมเ่พียงพอในการบริหารจัดการหรือด าเนินงาน อาจใช้การขอยืมวัสดุจากงานพัสดุ
ไปก่อนแล้วใช้คืนในภายหลัง 
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4.2 งานบัญชีรายงานการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายและรายได้ (ไตรมาสที่ 1) ปีงบประมาณ 2564 
 

 
 

เงินงปม. เงินงปม. เงินงปม. เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

งบด ำเนินงำน 6,168,000.00     449,739.78      5,718,260.22   7.29%
   1.ค่าตอบแทนใชส้อยและวัสดุ
        - ค่าตอบแทน -                    -                  -                  
        - ค่าใชส้อย -                    -                  -                  
        - ค่าวัสดุ (วัสดุการศึกษา) 6,168,000.00      449,739.78       5,718,260.22    7.29%

งบลงทุน 9,152,500.00      4,396,700.00    4,755,800.00   48.04%
   1.ค่ำครุภัณฑ์ 4,482,700.00     4,396,700.00    86,000.00        98.08%
     - ชดุทดลองระบบสมองกลฝังตัว 1,900,000.00      1,880,000.00    20,000.00        98.95%
     - ชดุปฏิบัติการมาตรวิทยามิติ ส าหรับการข้ึนรูปด้วยความแม่นย า 1,810,000.00      1,795,000.00    15,000.00        99.17%
     - ชดุสนับสนุนการเรียนการสอน 172,700.00         172,700.00       -                  100%
     - ชดุฝึกปฏิบัตินิวแมติกส์และไฮโดรลิกส์ส าหรับงานไฟฟ้า 600,000.00         549,000.00       51,000.00        91.5%

   2. ค่ำท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 4,669,800.00     -                  4,669,800.00   0%
     - ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและปรับปรุงอาคารศึกษาศาสตร์1 4,669,800.00      -                  4,669,800.00    0% อยู่ระหว่างจัดท าแบบรูป
       พร้อมครุภัณฑ์

รวม (งบด ำเนินงำน+งบลงทุน) 15,320,500.00    -                   4,846,439.78   10,474,060.22  31.63%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ
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เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

   ค่ำตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 9,695,900.00      5,096,463.30    4,599,436.70    52.56%
        1.ค่าตอบแทน 5,309,200.00      3,437,900.00    1,871,300.00    64.75%
        2.ค่าใชส้อย 1,962,000.00      1,516,805.80    445,194.20       77.31%
        3.ค่าวัสดุ 2,424,700.00      141,757.50       2,282,942.50    5.85%

งบอุดหนุน (โครงกำร) 581,600.00        38,510.70        543,089.30      6.62%
   - กำรเรียนรู้สู่กำรเป็นนวัตกร
1.โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 30,000.00          -                  30,000.00        0.00%
  วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ ฯ
2.โครงการพัฒนาทักษะผู้สอนเพ่ือยกระดับการสอนปฏิบัติด้วย 50,000.00          -                  50,000.00        0.00%
  มาตรฐาน Meister
3.โครงการแข่งขันกีฬาบัวน้ าเงินเกมส์ 100,000.00         -                  100,000.00       0.00%
4.โครงการแข่งขันกีฬาส่ีเทียนเกมส์ 100,000.00         -                  100,000.00       0.00%
   - กำรบริหำรจัดกำรด้วยนวัตกรรม
1.โครงการทบทวนกระบวนการด าเนินงานตามระบบกลไก 40,000.00          -                  40,000.00        0.00%
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
2.โครงการสัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจ าปี คณะ- 40,000.00          38,510.70        1,489.30          96.28%
  ครุศาสตร์อุตสาหกรรม
3.โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน 19,600.00          -                  19,600.00        0.00%
  ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
   - กำรบริกำรวิชำกำรและเพ่ิมคุณค่ำด้ำนศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรม
1.โครงการถ่ายทอดความรู้เร่ืองการประยุกต์ใชไ้มโครคอนโทรล 30,000.00          -                  30,000.00        0.00%
เลอร์ประกอบการสอนทางด้านวิทยาการค านวณส าหรับครูวิชาชพี
2.โครงการอบรมพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านนวัตกรรมส่ือสร้าง 30,000.00          -                  30,000.00        0.00%
สรรค์ด้วยเทคโนโลนยีสารสนเทศ
3.โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับสมรรถนะวิชาชพี 60,000.00          -                  60,000.00        0.00%
ศิษย์เก่าและบุคลากรภาคอุตสาหกรรม
4.โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการเร่ือง การพัฒนาสมรรถนะครู 32,000.00          -                  32,000.00        0.00%
มืออาชพีด้านการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
5.โครงการการพัฒนาชดุส่ือแบบบูรณาการเพ่ือการเรียนรู้ 50,000.00          -                  50,000.00        0.00%
การอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมและถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน จังหวัดปทุมธานี ปีท่ี 2

รวม (ค่ำตอบแทนใช้สอยวัสดุ+งบอุดหนุน (โครงกำร)) 10,277,500.00    5,134,974.00    5,142,526.00    49.96%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับปริญญำตรี ภำคปกติ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ
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เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 231,000.00        73,500.00        157,500.00      31.82%
        1.ค่าตอบแทน 231,000.00         73,500.00        157,500.00       31.82%

รวม ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 231,000.00        73,500.00        157,500.00      31.82%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับปริญญำตรี ภำคพิเศษ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ

เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

   ค่ำตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 3,780,600.00     619,067.00      3,161,533.00    16.37%
        1.ค่าตอบแทน 2,980,600.00      591,000.00       2,389,600.00    19.83%
        2.ค่าใชส้อย 650,000.00         28,067.00        621,933.00       4.32%
        3.ค่าวัสดุ 150,000.00         -                  150,000.00       0.00%

งบอุดหนุน (โครงกำร) 150,000.00        30,000.00        120,000.00      20.00%
   - กำรเรียนรู้สู่กำรเป็นนวัตกร
1.โครงการพัฒนาคุณลักษณะความเป็นครูด้านคุณธรรม จริยธรรม 30,000.00          30,000.00        -                  100%
2.โครงการพัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาการและครูมืออาชพี 100,000.00         -                  100,000.00       0.00%
  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู
   - กำรบริหำรจัดกำรด้วยนวัตกรรม
1.โครงการเตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินคุณภาพการ 20,000.00          -                  20,000.00        0.00%
ศึกษาภายใน หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู

รวม (ค่ำตอบแทนใช้สอยวัสดุ+งบอุดหนุน (โครงกำร)) 3,930,600.00      649,067.00      3,281,533.00   16.51%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับประกำศนียบัตรบัณฑิต ภำคพิเศษ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ



๗ 

 

 
 
 

 
 

เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน (วิทย์) 1,534,700.00      150,800.00      1,383,900.00   9.83%
        1.ค่าตอบแทน 1,467,900.00      150,800.00       1,317,100.00    10.27%
        2.ค่าวัสดุ 66,800.00          -                  66,800.00        0.00%

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำนจำกค่ำสนับสุนกำรศึกษำ (วิทย์) 210,600.00        10,500.00        200,100.00      4.99%
        1.ค่าใชส้อย 210,600.00         10,500.00        200,100.00       4.99%

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน (สังคม) 2,386,700.00     (12,800.00)        653,800.00      1,720,100.00    27.93%
        1.ค่าตอบแทน 2,074,600.00      (12,800.00)         467,800.00       1,594,000.00    23.17% โอนค่าสอนข้ามคณะ(12,800)

        2.ค่าใชส้อย 246,100.00         186,000.00       60,100.00        75.58%
        3.ค่าวัสดุ 66,000.00          -                  66,000.00        0.00%

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำนจำกค่ำสนับสุนกำรศึกษำ (สังคม) 282,600.00        22,000.00        260,600.00      7.78%
        1.ค่าใชส้อย 282,600.00         22,000.00        260,600.00       7.78%

งบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์) 100,000.00        -                 100,000.00      0.00%
   ชดุปฏิบัติการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้สามมิติส าหรับ 100,000.00         -                  100,000.00       0.00%
เทคโนโลยี AR,VR และMR

งบอุดหนุน (โครงกำร) 90,000.00          -                 90,000.00        0.00%
  โครงการเข้าร่วมประชมุทางวิชาการนานาชาติ และการสร้าง 90,000.00          -                  90,000.00        0.00%
ความร่วมมือทางวิชาการของคณาจารย์ฯ

รวม (ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน+งบลงทุน+งบอุดหนุน) 4,604,600.00      (12,800.00)        837,100.00      3,754,700.00    18.46%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับปริญญำโท ภำคพิเศษ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ

เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจดัสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

ค่ำใช้จำ่ยด ำเนินงำน (สังคม) 368,100.00        13,500.00        354,600.00      3.67%
        1.ค่าตอบแทน 348,600.00         13,000.00        335,600.00       3.73%
        2.ค่าใชส้อย 19,500.00          500.00             19,000.00        2.56%

รวมค่ำใช้จำ่ยด ำเนินงำน 368,100.00        13,500.00        354,600.00      3.67%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับปริญญำเอก ภำคปกติ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ



๘ 

 

 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
          
   4.3 การถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2564 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สู่การปฏิบัติ 
    รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน รายงานต่อที่ประชุม ตามที่ งานแผนงานและงบประมาณ ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้ด าเนินโครงการสัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจ าปี คณะ    
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม วันที่ 14 ธันวาคม 2563    ณ ห้องประชุมชั้น 5  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เพ่ือทบทวน
และจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี       พ.ศ. 2564  ภายใต้วิสัยทัศน์ “องค์กรชั้นน าในการผลิตและพัฒนาครู
วิชาชพี บุคลากรทางการศึกษา         นักเทคโนโลยี มืออาชีพ สู่สังคม” ประกอบด้วย  4 ประเด็นยุทธศาสตร์  4 
เป้าประสงค์ (O)  24 ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (KR) 29 กลยุทธ์ (S)  26 ตัวชี้วัดกลยุทธ์ (KPI)  37 โครงการหลัก (P) โดย
ได้ผ่านการอนุมัติแผนฯ จากคณะกรรมการประจ าคณะในการประชุมครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2564 เมื่อ      
วันศุกร์ที่ 25 ธันวาคม 2563  
  ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานตามนโยบายของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และบรรลุผลตามแผนฯที่ก าหนด คณะฯ จึงขอส่งแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2564 เพ่ือเป็นแนวทางการน านโยบาย
ลงสู่การปฏิบัติต่อไป และก าหนดให้มีการรายงานผลการด าเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (KR) ของแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปี พ.ศ. 2564 เป็นรายไตรมาส ดังนี้ 
 ครั้งที่ 1  รอบ 3 เดือน   ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2563  – 31 ธันวาคม 2563   
   ภายในวันที่  11  มกราคม   2564 
 ครั้งที่ 2  รอบ 6 เดือน   ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม   2564    
   ภายในวันที่  5  เมษายน   2564 
 ครั้งที่ 3  รอบ 9 เดือน   ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2563 – 30 มิถุนายน 2564    
   ภายในวันที่  5  กรกฎาคม 2564 

เงินรำยได้ เงินรำยได้ เงินรำยได้ เปอร์เซนต์ท่ีใช้ไป
ท่ีได้รับจัดสรร ท่ีปรับปรุง คงเหลือ

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน (วิทย์) 611,000.00        132,000.00      479,000.00      21.60%
        1.ค่าตอบแทน 378,300.00         132,000.00       246,300.00       34.89%
        2.ค่าใชส้อย 100,000.00         -                  100,000.00       0.00%
        3.ค่าวัสดุ 132,700.00         -                  132,700.00       0.00%

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำนจำกค่ำสนับสุนกำรศึกษำ (วิทย์) 337,500.00        -                 337,500.00      0.00%
        1.ค่าตอบแทน 272,500.00         272,500.00       0.00%
        2.ค่าวัสดุ 65,000.00          -                  65,000.00        0.00%

รวม ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 948,500.00        -                   132,000.00      816,500.00      13.92%

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

รำยงำนเงินรำยได้ ระดับปริญญำเอก ภำคพิเศษ ประจ ำปี 2564

ณ วันท่ี 1 ตุลำคม -  31 ธันวำคม 2563  ไตรมำสท่ี 1

หมวด จำ่ยจริง หมำยเหตุ



๙ 

 

 ครั้งที่ 4  รอบ 12 เดือน  ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564    
   ภายในวันที่  5  กันยายน  2564 
 

โดยในปีงบประมาณพ.ศ. 2564 จะเริ่มรายงานผลการด าเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (KR) ในไตรมาส 2 
(รอบ 6 เดือน) ต่อไป 
 

สรุปผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key Results –KR) และค่าเป้าหมาย 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564 คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 

 
ล าดับที ่ ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key Results –KR) หน่วยนับ ค่า

เป้าหมาย 
CEO ผู้รับผิดชอบ 

O 1  ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านครูวิชาชีพ 
KR 1.1 นั กศึ กษ าที่ ผ่ า นม าต ร ฐ านสมร รถนะ

ระดับชาติและนานาชาติ 
  -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย

วิชาการและวิจัย 
- หัวหน้าภาควิชา  1.1.1  นักศึกษามีสมรรถนะด้านดิจิทัลขั้น

พ้ืนฐานตามมาตรฐาน IC3 หรือเทียบเท่า 
หรือสูงกว่า 

ร้อยละ 80 

 1.1.2 นักศึกษามีผลการทดสอบ TOEIC 
ตั้งแต่ 450 คะแนนขึ้นไป หรือเทียบเท่า 

ร้อยละ 50 

 1.1.3 นักศึกษาสอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพ
ตามหลักสูตรที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 

 1.1.4 นักศึกษามีผลสอบสมรรถนะจาก
หน่วยงานภายนอก หรือเทียบเท่า 
( กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน - ช่างเครื่องกล /
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ / 
ช่างอุตสาหการ /ช่างก่อสร้าง ) 

ร้อยละ 20 

KR 1.2 นักศึกษาเข้าสู่กระบวนการบ่มเพาะเตรียม
ความพร้อมเป็นผู้ประกอบการ หรือได้
ร า ง วั ล ด้ า น ผู้ ป ร ะ ก อบ ก า ร  ( Startup 
Awards) 

คน 50 -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 
- หัวหน้าภาควิชา KR 1.3 บัณฑิต (จบการศึกษาไม่เกิน 5 ปี) ได้รับการ

บ่มเพาะกระบวนการพัฒนาผู้ประกอบการ 
หรือได้รับการ พัฒนาทักษะทางวิชาชีพสู่
การเป็นนวัตกร/ผู้ประกอบการ 
 

คน 50 



๑๐ 

 

ล าดับที ่ ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key Results –KR) หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

CEO ผู้รับผิดชอบ 

KR 1.4 หลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยี/
น วั ต ก ร ร ม เ พ่ื อ พั ฒ น า ค ว า ม เ ป็ น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร  ( Technological/ 
Innovation- Driven Entrepreneurial 
Education)   

  -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- หัวหน้าภาควิชา 

 1.4 .1  จ านวนหลั กสู ตร  ด้ าน  Digital 
Technology & Economy ที่ใช้เทคโนโลยี/
น วั ต ก ร ร ม เ พ่ื อ พั ฒ น า ค ว า ม เ ป็ น
ผู้ประกอบการ 

ร้อยละ 20 

KR 1.5 หลักสูตรบูรณาการ หลักสูตร 1 -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- หัวหน้าภาควิชา 

KR 1.6 หลักสูตร Credit Bank หลักสูตร 1 
KR 1.7 การพัฒนาอาจารย์   
 1.7 .1 อาจารย์ ได้ รั บการ พัฒนาตาม

มาตรฐาน PSF/UK PSF 
ร้อยละ 2 

 1.7.2 อาจารย์ที่ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในสถานประกอบการหรือแลกเปลี่ยนความรู้
สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม/ชุมชน 

ร้อยละ 20 

O 2 การพัฒนางานวิชัย สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม เพื่อยกระดับขีดความสามารถของ
ทรัพยากรมนุษย์ สถานศึกษา ภาคอุตสาหกรรม 
KR 2.1 งานวิจัย นวัตกรรม ถูกน าไปใช้ประโยชน์ 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน ตอบ
โจทย์ท้าทายของประเทศ และพัฒนาชุมชน
ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

จ านวน 
ผลงาน 
วิจัย 

5 -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- หัวหน้าภาควิชา 
-งานวิจัยและเผยแพร่ 

 2.1.1 จ านวนงานวิจัย นวัตกรรม ด้าน 
Agro-food Innovation 

  

 2.1.2 จ านวนงานวิจัย นวัตกรรม ด้าน 
Logistic Innovation 

  

 2.1.3 จ านวนงานวิจัย นวัตกรรม ด้าน 
Digital Technology & Economy 

  

 2.1.4 จ านวนงานวิจัย นวัตกรรม ด้าน 
Tourism & Creative Innovation 

  

 2.1.5 จ านวนงานวิจัย นวัตกรรม ด้าน 
Health and Wellness 

  

KR 2.2 ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และเทคโนโลยี
พร้อมใช้ถูกน าไปสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

จ านวน 
ผลงาน 

3 



๑๑ 

 

ล าดับที ่ ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key Results –KR) หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

CEO ผู้รับผิดชอบ 

ให้กับภาคการผลิตหรือบริการหรือภาค
ธุรกิจ 

วิจัย 

KR 2.3 ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ หรือ
งานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
SCOPUS /SJR / ISI และ ระดับชาติ TCI 1 
/ TCI 2 

จ านวน 
ผลงาน 
วิจัย 

40 

KR 2.4 ผลงานวิจัยที่อ้างอิง (Citation) ครั้ง 1 
KR 2.5 จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

หรืองานสร้างสรรค์ ที่ได้รับเลขที่ค าขอ/
เลขที่สิทธิบัตร หรือ อนุสิทธิบัตร หรือ บัญชี
นวัตกรรมที่ คณะกรรมการตรวจสอบ
คุณสมบัติผลงานนวัตกรรมที่ขอขึ้นทะเบียน 
บัญชีนวัตกรรมไทยอนุมัติ และจัดส่งข้อมูล
ให้ส านักงบประมาณแล้ว 

จ านวน 
ผลงาน 
วิจัย 

2 

KR 2.6 งบประมาณวิจัยจากหน่วยงานภายนอก 
(PPP, Industry, Groverment) 

ล้านบาท 6.6  

O 3 การสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ สังคม ชุมชนท้องถิ่น และเพิ่มคุณค่าทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยนวัตถี เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน 
KR 3.1 พัฒนาก าลังคน (Re-skill,  Up-Skill, New-

Skill) ที่ตอบโจทย์อุตสาหกรรมเป้าหมาย
และ EEC 

  -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 
- หัวหน้าภาควิชา 
-งานบริการวิชาการ 
-ศูนย์ COE 
- ง า น ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 

 3.1.1 จ านวนหลักสูตร Re-skill, Up-skill, 
New-skill ที่ พั ฒ น า  ก า ลั ง ค น  ใ น
อุตสาหกรรมเป้าหมายและ EEC 

หลักสูตร 4 

 3.1.2 จ านวนคนที่ได้รับการพัฒนาหรือมา
ใช้บริการ (เรียน , อบรม, ใช้ห้อง LAB,ให้
ค าปรึกษา) 

คน 100 

KR 3.2 ชุมชนเป้าหมาย หรือชุมชนที่มีความร่วมมือ
ได้รับการยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 

ชุมชน 1 

KR 3.3 รายได้จากการบริการวิชาการ ล้านบาท 7 
KR 3.4 ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร สื บ ส า น 

สร้างสรรค์และพัฒนา ให้มีคุณค่า มูลค่า
เชิงนวัตวิถึ หรือเชิงพาณิชย์ 
 
 

เรื่อง 1 



๑๒ 

 

ล าดับที ่ ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ (Key Results –KR) หน่วยนับ ค่า
เป้าหมาย 

CEO ผู้รับผิดชอบ 

O 4 การใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
KR 4.1 กระบวนงานที่สร้างคุณค่า กระบวน 

งาน 
3 -รองคณบดีฝ่ายบริหาร

และวางแผน 
- งานพัฒนาบุคลากร 
- งานพัสดุ 
- งานการเงิน 

KR 4.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ร้อยละ 95 

KR 4.3 บุคลากรได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 

ร้อยละ 85 

KR 4.4 ผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
ได้รับการพัฒนาทักษะเชิงบริหารจัดการ 
อย่างน้อยคนละ 1 ครั้งต่อปี 

ร้อยละ 85 

KR 4.5 ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/
อุ ต ส า ห ก ร ร ม  ( University- Industry 
Linkage) 

กิจกรรม 1 - รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และวางแผน 
- ส านักงานคณบดี 

KR 4.6 รายได้นอกเหนือจากการจัดการศึกษา
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ 10 -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และวางแผน 
- หัวหน้าภาควิชา 
- หัวหน้าภาควิชา 
- งานวิจัยและเผยแพร่ 
- งานบริการวิชาการ 
-ศูนย์ COE 
 

KR 4.7 การจัดอันดับมหาวิทยาลัยในระดับสากล   -  ร อ ง ค ณ บ ดี ฝ่ า ย
วิชาการและวิจัย 
- รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และวางแผน 
- รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 

 4.7.1  การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว อันดับ 1 ใน 10  
ข อ ง
ประเทศ 

 
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  เสนอความคิดเห็นต่อที่ประชุม  ในปัจจุบันงานวิจัยหรือโครงการต่าง ๆ ที่
ได้รับจัดสรรจากกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ไม่อนุมัติให้จัดซื้อวัสดุส านักงาน ไม่ให้หักเข้าบ ารุงหน่วยงาน โดย
จ าเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ คณะจะสนับสนุนบ้างได้ไหม ซึ่งประธานที่ประชุมให้ความเห็นว่า ควรบริหารจัดสรร
งบประมาณในโครงการ ซึ่งการด าเนินการงานวิจัย  งานบริการวิชาการ ด าเนินการแล้วโครงการไม่ควรติดลบ ยกเว้น



๑๓ 

 

สุดวิสัย อุปกรณ์ วัสดุไม่พอจริง ๆ    เสนอให้พิจารณาเป็นกรณีไป ซึ่งมีคณะกรรมการให้ความเห็นว่าควรใช้ในลักษณะ
การจ้างงาน เช่น จ้างพิมพ์ จ้างท าเล่ม หรือจ้างเป็นค่าตอบแทนผู้ช่วยนักวิจัย  
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.4  รายงานผลการด าเนินงาน โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน รายงานต่อที่ประชุมตามท่ีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี 2561 รายการงบลงทุน ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ในการด าเนินโครงการปรับปรุง        
ภูมิทัศน์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เป็นจ านวนเงิน 2,548,000 บาท (สองล้านห้าแสนสี่หมื่นแปดพันบาทถ้วน) 
โดยได้มีการส่งมอบงานเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563  ทั้งนี้ยังอยู่ในขั้นตอนการด าเนินการแก้ไขตามที่ 
คณะกรรมการตรวจรับให้ผู้รับเหมามาแก้ไขเพ่ิมเติม ตามที่ได้ระบุไว้  เช่น ปลูกต้นไม้เพ่ิม/ แก้ไขพ้ืนที่แตก  ให้แล้ว
เสร็จก่อน  คณะจึงจะสามารถด าเนินการเบิกงวดงานให้ผู้รับเหมาได ้  
  
มติที่ประชุม รับทราบ  
 

  4.5   รายงานผลการรับสมัครนักศึกษาเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี (รอบโควตาคณะ) ประจ าปี
การศึกษา 2564  

 ตามที่ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีก าหนดการรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี ผ่านระบบ 
โควตาคณะฯ (รอบ ๒) ในระหว่างที่ 11 พฤศจิกายน 2563 – 17 มกราคม 2564 มีผู้สมัครเข้าศึกษาฯ จ านวน  194  คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 8 มกราคม 2563) จากสถานศึกษา 51 แห่ง     
 รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา รายงานต่อคณะกรรมการ จากผลการรับบุคคลเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรีของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  ช าระเงินแล้ว  114 คน ซ่ึงอาจท าให้หลักสูตรมีนักศึกษาอาจไม่ครบตาม
แผนรับ   ซึ่งการออกแนะแนวการศึกษาในตอนนี้ไม่สามารถท าได้ ติดปัญหาการแพร่กระจายของเชื้อไวรัสโคโรนา  
 ซึ่งการด าเนินการตอนนี้ อาจต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการแนะแนว  เป็นการส่งเอกสารประชาสัมพันธ์
หลักสูตรไปยังโรงเรียน วิทยาลัย โดยตรง หรือผ่านช่องทางศิษย์เก่าช่วยประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษา และข้อมูลใน
การประชาสัมพันธ์ พบว่ามีข้อมูลผิดบางสาขา  ให้ด าเนินการแก้ไขให้ถูกต้องก่อนการส่งไปประชาสัมพันธ์   
 ประธานที่ประชุมฝากการประชาสัมพันธ์ในช่องทางสื่อสารต่าง ๆ ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม โดยให้
บุคลากรของคณะช่วยในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร หรือการรับสมัครผู้เข้าศึกษาต่อ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งในการช่วย
ประชาสัมพันธ์และเป็นการร่วมมือในการส่งเสริมการด าเนินงานของคณะ  

 
มติที่ประชุม  1. รับทราบ 
   2. มอบรองคณบดีทั้ง 3 ฝ่าย และภาควิชา ด าเนินการประชาสัมพันธ์ ในหลาย ๆ ช่องทาง ในการ
ด าเนินการเชิงรุก  
   
 
 
 



๑๔ 

 

4.6  รายงานผลการด าเนินการด้านงานวิจัย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 - 31 ธันวาคม 2563 
ตามที่ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ด้วยงบประมาณรายได้ งบประมาณกองทุนฯ และงบโครงการวิจัยเงินอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาวิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ทั้งนี้ จึงของรายงานงบประมาณที่ได้การจัดสรร ผลการด าเนินการ
ด้านงานวิจัย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563-31 ธันวาคม 2563 โดยงานวิจัยและเผยแพร่ ได้น าข้อมูลจากฐานข้อมูล
งานวิจัย ของสถาบันวิจัยและพัฒนา https://urms.rmutt.ac.th/ (ระบบฐานขอ้มูลโครงการวิจัย) 

งบประมาณโครงการวิจัยที่คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับการจัดสรร จ านวน 22 โครงการ เป็นจ านวน
เงิน 18,658,000 บาท 

 

 
  

 
 
 
 
 
 

https://urms.rmutt.ac.th/


๑๕ 

 

1.โครงการวิจัยงบประมาณกองทุนส่งเสริมงานวิจัยฯ จ านวน 3 โครงการ   จ านวนเงิน 200,000 บาท 

 
 
2.โครงการวิจัยงบประมาณรายได้ จ านวน 5 โครงการ  จ านวนเงิน 103,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๖ 

 

3.โครงการวิจัยงบประมาณภายนอก จ านวน 10 โครงการ  จ านวนเงิน 16,247,000 บาท 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

 

4.โครงการวิจัยงบประมาณส่วนตัว จ านวน 1 โครงการ 

 

 

 ทั้งนี้ งานวิจัยและเผยแพร่ ขอรายงานโครการวิจัยประจ าปีงบประมาณ 2563 ทีข่ยายระยะเวลา 
รายละเอียดดังนี้ 

1. งบประมาณรายได้ จ านวนโครงการที่เสร็จตามระยะเวลา  จ านวน 5 โครงการ และ 
โครงการวิจัยที่ขอขยายระยะเวลา จ านวน 5 โครงการ  

 



๑๘ 

 

 
 
 
 

 

2. งบประมาณกองทุนฯ  จ านวน 4 โครงการ และโครงการวิจัยที่ขอขยายระยะเวลา จ านวน 2 โครงการ  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

 
มติทีป่ระชุม 1. รับทราบ 
     2. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย และงานวิจัยและเผยแพร่ ตรวจสอบการเบิกจ่ายโครงการวิจัย
ให้เป็นไปตามระเบียบพัสดุ 
     3. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย และงานวิจัยและเผยแพร่ ด าเนินการจัดข้อมูลเปิดรับข้อเสนอ
โครงการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก เนื่องจากยังมีอาจารย์จ านวนได้ท่ีท าโครงการวิจัย 
     4.  มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย และงานวิจัยและเผยแพร่  เร่งจัดท าโครงการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพนักวิจัยที่มุ่งสู่การพัฒนานวัตกรรม เศรษฐกิจ สังคม เพ่ือตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ  ตามที่ได้
เสนอของบประมาณรายได้ ประจ าปี 2564 ตามระยะเวลาที่ได้แจ้งไว้ที่งานแผนงานและงบประมาณ  เพ่ือส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพอาจารย์ ในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย และจัดหาวิทยากรให้ความรู้ในเรื่อง จริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ 
  

4.7   พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
 ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ก าหนดจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ครั้งที่ 34  
ประจ าปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 5, 7,8 และวันที่ 9 เมษายน 2564 ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ก าหนดการวันพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
วัน/เดือน/ป ี รายละเอียด 
1.1 วันฝึกซ้อมย่อย (ระดับคณะ) วันอาทิตย์ที่ 28 มีนาคม 2564 เวลา 08.00 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมวิคตอเรีย และห้องประชุมสงค์ธนาพิทักษ์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.2 วันฝึกซ้อมย่อยรวม  
       (ระดับมหาวิทยาลัย) 

วันจันทร์ที่ 29 มีนาคม 2564 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.3  วันฝึกซ้อมใหญ่ วันศุกร์ที่ 2 เมษายน 2564 (รอบบ่าย) 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1.4 วันพิธีพระราชทานปริญญาบัตร วันพุธที่ 7 เมษายน 2564 (รอบบ่าย) 
ณ หอประชุมราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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2. ยอดจ านวนดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต และบัณฑิตคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม พิธีพระราชทานปริญญา 
บัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ล าดับที ่ หลักสูตร จ านวน 
(คน) 

ระดับปริญญาเอก 
1 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (เทคนิคศึกษา) 4 
 รวมทั้งสิ้น 4 
ระดับปริญญาโท 
2 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 11 
3 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 21 
4 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการสอน) 3 
 รวมทั้งสิ้น 35 
ระดับปริญญาตรี 
5 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 23 
6 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมเครื่องกล) 26 
7 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) 24 
8 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) 20 
9 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ฯ) 20 
10 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 22 
11 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 26 
12 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการผลิต) 77 
13 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมการผลิต) 9 
14 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 96 
15 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา) 113 
16 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์) 32 
18 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ - ต่อเนื่อง) 8 
21 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการผลิต – ต่อเนื่อง - ภาคพิเศษ)  7 
 รวมทั้งสิ้น 503 
จ านวนดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต และบัณฑิตคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 542 

 

 หมายเหตุ  ข้อมูลยอดจ านวนดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต และบัณฑิตคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
             จาก http://mis.rmutt.ac.th/survey_rt/report_1.asp?qny=2562 ณ วันที่ 6 มกราคม 2564 
 
 

http://mis.rmutt.ac.th/survey_rt/report_1.asp?qny=2562
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3. อาจารย์ และบุคลากรคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมที่ปฏิบัติหน้าที่งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  
ครั้งที่ 34 ดังนี ้
 

ล าดับที ่ ปฏิบัติงาน รายชื่อผู้ปฏิบัติงาน หมายเลขโทรศัพท์ 
1 อนุกรรมการแผนกพานพุ่ม 

เครื่องราชสักการะ 
1. นายธงชาติ พิกุลทอง (อาจารย์) 084-045-2083 
2. นายขวัญชัย ประเสริฐพันธ์ 
    รหัส นศ 116010216007-5 
    (นักศึกษา) 

065-696-9949 

3. นางสาวสุดารัตน์ ศรีชาดา 
    รหัส นศ. 116010216029-9 
    (นักศึกษา) 

093-710-8156 

2 คณะอนุกรรมการ 
ประสานงานบัณฑิต 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ จุ้ยก าจร 02-549-4731-32 
085-144-1546 

3 รายชื่ออาจารย์สักขี 1. รศ.มานพ ตันตระบัณฑิตย์ 098-285-9689 
2. ผศ.จักรี รัศมีฉาย 089-888-5345 
3. ผศ.ดร.อัควุฒิ ปรมะปุญญา 061-471-5953 
4. ดร.สุรัตน์ ขวัญบุญจันทร์ 089-640-7156 
5. พว.ดร.พรภิรมย์ หลงทรัพย์ 081-804-5695 
6. ผศ.ดร.เทียมยศ ปะสาวะโน 090-669-6891 
7. ผศ.ดร.ทศพร แสงสว่าง 081-681-8624 

4 คณะอนุกรรมการก ากับแถว 1. ผศ.ดร.ต้องลักษณ์ บุญธรรม 081-646-300 
2. ดร.ธนรัตน์ ขวพันธุ์ 063-519-3935 
3. ดร.สมบูรณ์ สุขพรรณเจริญ 082-365-2824 
4. ผศ.ธวัชชัย ค าแดง 081-826-2982 
5. ผศ.ชัยรัตน์ หงษ์ทอง 086-511-5857 
6. ผศ.สมพร วงษ์เพ็ง 086-135-0901 
7. อาจารย์จิรวัฒน์ ใจอู่ 081-296-8692 
8. อาจารย์อภิรมย์ ชูเมฆา 087-698-5168 
9. ผศ.เกียรติศักดิ์ สมฤทธิ์ 086-587-7215 
10. ผศ.ดร.จิรพงษ์ จิตตะโคตร์ 081-583-3848 
11. ผศ.ทวีศักดิ์ สุขเจริญทรัพย์ 084-021-3678 
12. อาจารย์คุณากร คิดดี 082-362-5472 
13. ดร.ณัฐวุฒิ ไชยวิโน 094-975-8118 
14. อาจารย์จักรพันธ์ นันทพันธุ์กุล   089-671-2036 
15. ดร.ปริญญา บรรณเภสัช 083-554-2322 
16. ดร.กิติภุมิ วิภาหัสน์ 063-519-8555 
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17. ดร.มธุรส ผ่านเมือง 085-841-3154 
18. ดร.นฤมล เทพนวล 081-721-6607 
19. ดร.ธิดารัตน์ กุลณัฐรวงศ์ 081-451-7225 
20. ดร.มหาชาติ อินทโชติ 085-141-4595 

4 คณะอนุกรรมการก ากับแถว 
(ต่อ) 

21. ดร.ธัญญาภรณ์ บุญยัง 097-153-1974 
22. ดร.ศิริพร มิข า 081-356-0355 
23. อาจารย์นวพรรษ จันทร์ค า 091-454-4653 
24. ผศ.ดร.เอกรัฐ หล่อพิเชียร 087-591-8855 
25 ดร.ธนะรัตน์ ธนากิจเจริญสุข 087-681-8624 
26. ดร.นิรุตติ์ พองาม 064-632-3956 

5 คณะกรรมการขานนามบัณฑิต อยู่ระหว่างด าเนินการ (รอรายชื่อ) 

 
4. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 

ประจ าปีการศึกษา 2562 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม 1. รับทราบ 
  2. เสนอชื่อเพ่ือแต่งตั้ง นางพลาพร  สุขเมือง  เป็นคณะกรรมการแผนกพานพุ่ม  (เพ่ิมเติม) 
 

4.7 รายงานข้อมูลสถิติจ านวนรับสมัครเข้าศึกษา 2564  (ข้อมูล ณ วนัที่ 11 มกราคม 2564) 
         รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย รายงานสรุปจ านวนรับสมัครเข้าศึกษาต่อ 2564 ณ วันที่ 11 

มกราคม 2564 จ านวน 3 รอบ รวม 114 คน ดังนี้ 
1.1 รอบโควตา Portfolio   จ านวน 19 คน 
1.2 รอบโควตาคณะ/มหาวิทยาลัย  จ านวน 44 คน 
1.3 รอบโควตา Mou    จ านวน 51 คน 

 

QR Code ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง พิธีพระราชทานปรญิญาบตัร ครั้งท่ี 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 
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ทั้งนี้ หลักสูตรมีความประสงค์ขอปรับแผนการรับสมัครสอบคัดเลือกเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ปี
การศึกษา 2564 รับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ (ปวช.) และม.6  ภาคปกติ  จ านวน 2 หลักสูตร รายละเอียดดังนี้ 

2.1 ปรับข้อมูลแผนรับ (ศษ.บ.)  สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  จาก 30 คน เป็น 60 
คน   (ตาม มคอ.2) 
  2.2 ปรับข้อมูลแผนรับ (วท.บ.)  สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศ จาก 30  
คน  เป็น 60 คน (ตาม มคอ.2) 
 
 

 
 
 
 ซึ่งหัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา มีความประสงค์จะขอปรับแผนรับของสาขาเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  ซึ่งรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย พิจารณาว่าให้รอดูสถานการณ์การจ่ายเงินของผู้ สมัครเข้า
ศึกษาและผ่านการสัมภาษณ์ในแต่ละรอบ เพราะถ้าดูจ านวนผู้ที่จ่ายเงินมีเพียงแค่ 8 ราย คณะสามารถด าเนินการ
ปรับแก้แผนการรับได้ทุกรอบ  
 
มติที่ประชุม 1. รับทราบ 
 
 
วาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณา 

5.1  ขออนุญาตเปลี่ยนแปลงการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬาบัวน้ าเงินเกมส์ 
 รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา รายงานต่อที่ประชุม ตามที่ ฝ่ายพัฒนานักศึกษา คณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม ได้รับอนุมัติจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ในการด าเนินโครงการแข่งขัน
กีฬาบัวน้ าเงินเกมส์ (ค่าใช้จ่ายด าเนินโครงการ Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร) จ านวน
เงิน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรค COVID – 19 อยู่ในช่วงระหว่างการเฝ้า
ระวังและเพ่ือเป็นการหลีกเลี่ยงการแพร่ระบาดของโรค COVID – 19 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จึงขอเลื่อน
การจัดการแข่งขันกีฬาระดับปริญญาตรี “บัวน้ าเงินเกมส์” ประจ าปีการศึกษา 2563 ออกไปก่อน จนกว่าสถานการณ์
เข้าสู่ภาวะปกติ 
  ในการนี้ ฝ่ายพัฒนานักศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จะขอเปลี่ยนแปลงการจัดโครงการเดิม 
คือ โครงการแข่งขันกีฬาบัวน้ าเงินเกมส์ เป็นโครงการใหม่ โครงการส่งเสริมความเป็นครูคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
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และขอเลื่อนการด าเนินการจัดโครงการฯ จากเดิมเดือนมกราคม 2564 เป็นเดือนเมษายน 2564 เพ่ือใช้รับรองการ
เสริมหลักสูตรของคณะ    

 

มติที่ประชุม 1. เห็นชอบ 
                     2. มอบรองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย ประธานหลักสูตร 
ด าเนินการ ให้เป็นไปตามตามท้ายเล่มหลักสูตร ที่ก าหนดไว้   
 

     5.2 ของดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชา       
      วิศวกรรมโยธา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙)  
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย รายงานต่อที่ประชุม หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมโยธา มีความประสงค์จะขอปรับปรุงเป็นหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
บริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔) ตามความทราบแล้วนั้น 
               ในการนี้ หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา จึงของดรับนักศึกษาในปี
การศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ทั้งนี้เพ่ือเปิดรับนักศึกษาใน
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔) ในปี
การศึกษา ๒๕๖๔   
      ฝ่ายวิชาการและวิจัย จึงขอเสนอพิจารณาเพ่ือจัดท าหนังสือถึงส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนใน
การงดรับนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ในปีการศึกษา 2563 และ 2564  และเปิดรับนักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีการบริหารงานก่อสร้าง ในปีการศึกษา 2564   
 

มติที่ประชุม 1. เห็นชอบ 
  2. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย ด าเนินการติดตามให้งานพัฒนาหลักสูตรด าเนินการการ
ของดรับนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  ปีการศึกษา  2563 – 2564  ต้องงดรับ ทั้ง 2 ปี   
  3. เปิดรับนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการบริหารงานก่อสร้าง ในปีการศึกษา 2564   
 

วาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 
  6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารฯ ครั้งที่ 5/2564  วันอังคารที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
  6.2 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย แจ้งต่อที่ประชุมเพ่ือทราบ ฝ่ายวิชาการและวิจัยจะด าเนินการ
พัฒนาและปรับปรุงห้องประชุม ชั้น 5 ห้องสมุด และห้องประชุมย่อย   เพ่ือให้อาจารย์สามารถเข้าใช้ส าหรับการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ ส าหรับเป็นห้องถ่ายทอดสัญญาณ ในสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 19 
โดยจะนัดประชุมกับหัวหน้างานวิทยบริการและสารสนเทศและบริษัท  โดยจะใช้งบประมาณของงานวิทยบริการฯ  
ประมาณ     2 – 3 แสนบาท  
  6.3  ประธานที่ประชุมฝากดูแลนักศึกษา 2 สาขาที่มีปัญหา ฝากหั วหน้าภาควิชาครุศาสตร์
อุตสาหกรรมดูแล ฝากการโพสต์ลงโซเชียลในช่องทางต่าง ๆ ของนักศึกษาเพ่ือไม่ให้เกิดการกระทบซึ่งกันและกัน 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ปิดประชุมเวลา 12.30 น. 

     นางสาวชนิดา เปรมเสถียร รายงานการประชุม 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริพร อ้ังโสภา  ตรวจ/ทาน รายงานการประชุม 


