
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5

ข้อ 1 ญ ญ ช ช ช

ข้อ 2 >10 >10 5-10 5-10 <5

ข้อ 3 ป.เอก ป.โท ป.โท ป.โท ป.เอก

ข้อ 4 ผศ. ผศ. อาจารย์ อาจารย์ อาจารย์

AVG

1.1 มีประกาศ คำส่ัง ระเบียบการรับและการแต่งต้ัง

อาจารย์ประจาหลักสูตรท่ีมีความชัดเจน และถือปฏิบัติ 5 5 5 5 5 5

1.2 มีหลักเกณฑ์ในการแต่งต้ังและการรับอาจารย์ประ

จาหลักสูตรตามข้อบังคับของสานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา 5 5 5 5 5 5

1.3 กระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจาหลักสูตร

มีความชัดเจนและโปร่งใส 5 5 5 5 5 5

5.00

2.1 การวางแผนระยะยาวด้านอัตรากาลังอาจารย์ให้

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 5 5 4 5 4 4.6

2.2 การกำหนดบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ

อาจารย์ประจาหลักสูตรมีความชัดเจน 5 4 4 4 4 4.2

2.3อาจารย์ประจำหลักสูตรมีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 5 4 5 3 5 4.4

2.4 การจัดรายวิชามีความเหมาะสมตรงกับความรู้

ความสามารถของอาจารย์ผู้สอน 5 4 3 5 4 4.2

2.5 จำนวนภาระงานสอนของอาจารย์ใน

หลักสูตรมีความเหมาะสม 5 4 4 4 4 4.2

4.323.ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์

2.ระบบการบริหารอาจารย์

แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร หลักสูตรเทคโนโลยีสื่อดิจิทัล

ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารและพัฒนาอาจารย์และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

การบริหารและพัฒนาอาจารย์

1. การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร



3.1 การประเมินการสอนของอาจารย์ และนำผลมาใช้ใน

การส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ 5 4 4 2 4 3.8

3.2 อาจารย์ใหม่ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ

คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 5 4 5 4 4 4.4

3.3อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 

และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 5 4 5 3 5 4.4

3.4 อาจารย์ได้รับการส่งเสริมให้เข้าสู่ตาแหน่งทาง

วิชาการและศึกษาต่อ 5 4 5 5 5 4.8

3.5 การเสริมสร้างบรรยากาศทางวิชาการระหว่าง

อาจารย์ท้ังในและระหว่างหลักสูตร 5 4 4 2 4 3.8

4.24

Total 4.52

1.การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 5 4 4 5 4 4.4

2.การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยในศาสตร์นั้น 5 4 4 4 4 4.2

3.การกำหนดผู้สอน 5 5 4 5 4 4.6

4.การกํากับติดตามและตรวจสอบการจัดทําแผนการ

เรียนรู้การจัดการเรียนการสอน 5 5 5 2 4 4.2

5.การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมี

การบูรณาการวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุ

บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5 5 3 3 3 3.8

6.การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF 5 5 4 4 4 4.4

7.การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 5 3 3 3 4 3.6

8.การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ

ประเมินหลักสูตร 5 4 4 2 4 3.8

4.13

1.มีเอกสาร และส่ือประกอบการเรียนรู้ท่ีเพียงพอ 

เหมาะสม 5 5 5 4 5 4.8

2.มีระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือการสืบค้น 5 5 5 5 5 5

3.มีส่ิงอานวยความสะดวกในการเรียนรู้ 5 5 5 4 5 4.8

4.ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ 5 5 5 3 5 4.6

5.มีสถานท่ีสําหรับทากิจกรรมของนักศึกษา 5 5 4 4 5 4.6

4.76

ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

กระบวนการบริหารหลักสูตร


