
มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณิตศาสตร ์

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
09111151 แคลคูลัส 1 
 Calculus 1 

 

 

2. จํานวนหน่วยกิต  

 3 (3-0-6) จํานวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (ปี 2559)  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

 อ.วาสนา ทองกําแหง  

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  

 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที ่2563  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่ม ี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้าม)ี  

 ไม่ม ี  

8. สถานที่เรียน  

 สอนออนไลน์ ผ่าน Ms> Teams. หรือ เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

  8 กรกฎาคม  2563  

 
 
 
 



 
หมวดท่ี2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ในเรื่องลิมิตและความต่อเนื่องของฟังก์ชันการหาอนุพันธ์ของฟังก์ชันค่าจริงของหนึ่งตัวแปรจริงและการ

ประยุกต์ ปริพันธ์ของฟังก์ชันและการประยุกต์ตลอดจนสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ได ้
 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 เพื่อปรับปรุงรูปแบบการสอน โดยมีมีการส่งเสริมให้นักศึกษา นํา Computer Algebra System มาช่วยในการแก้ปัญหาบทเรียนใน
บางหัวข้อ. เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจบทเรียนมากยิ่งขี้น. 

 

 
หมวดท่ี3. ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา  

 

           ลมิติและความต่อเนื่องของฟังก์ชัน การหาอนุพันธ์ของฟังก์ชันค่าจริงของหนึ่งตัวแปรจริงและการประยุกต์ ปริพันธ์ของ
ฟังก์ชันและการประยุกต ์

           limits and continuity of functions , differentiation of real-valued functions of a real variable and 
applications, integration of functions and applications 

 

 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา - 

 
บรรยาย การฝึกปฏิบัต/ิการฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

45 ชั่วโมง  ไม่ม ี 90 ชั่วโมง  ตามความต้องการของนักศึกษา  
 

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาประกาศเวลาให้คําปรึกษาผ่านทางประมวลความรู้รายวิชา หรือผ่านทาง Facebook / Line / 
e-mail / www.moodle.rmutt.ac.th / เว็บไซต์ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

2. อาจารย์ผู้สอนจัดเวลาให้คําปรึกษาโดยตรงเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และอาจเพิ่มช่อง
ทางการให้คําปรึกษาผ่านทาง คลินิกคณิตศาสตร ์/ Facebook / Line / e-mail / www.moodle.rmutt.ac.th 

3.  

 
หมวดท่ี4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1 คุณธรรม จริยธรรม 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  1.  ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี  
2.  ยกย่องนักศึกษาที่ทําด ี 

- 

 

2.มีระเบียบวินัย  1.  ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี 
2.  กําหนดให้มีกฎระเบียบและข้อปฏิบัติร่วมกันในการเรียน
การสอนเพื่อให้มีระเบียบวินัย พร้อมทั้ง เน้นเรื่องการปฏิบัติ
ตนที่เหมาะสม ถูกต้องตามกฎระเบียบ ข้อบังคับของ

1. ประเมินผลจากการเข้า
เรียน   
2. ประเมินผลจากพฤติกรรมใน
ชั้นเรียน  



มหาวิทยาลัย และกฎระเบียบของสังคม และเน้นให้นักศึกษามี
ความซื่อสัตย์ทั้งต่อตนเองและต่อสังคม   
3. ยกย่องนกัศึกษาที่ทําด ี 

 

4.เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่น  

1.  ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี  
2.   ฝึกให้นักศึกษาเคารพสิทธ ิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่นในการทํางานร่วมกัน   
3.  ยกย่องนักศึกษาที่ทําด ี 

1. ประเมินผลจากพฤติกรรมใน
ชั้นเรียน  

 

2 ความรู้ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจใน
หลักการและทฤษฎีทางด้าน

คณิตศาสตร์ หรือ ด้านที่
เกี่ยวข้อง  

1. ใช้การสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นทั้งหลักทาง
ทฤษฎีและปฏิบัต ิได้แก ่การบรรยาย อภิปราย การนําเสนอ
ผลงาน การทดลอง การจัดกิจกรรมการแก้ปัญหา การศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง การทําโครงงาน เป็นต้น ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
ลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ   
2. จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดู
งาน หรือเชิญผูเ้ชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากร
พิเศษเฉพาะเรื่อง การฝึกงานในสถานประกอบการตลอดจน
สหกิจศึกษา  

ประเมินผลจากการทดสอบย่อย  

 

2.มีความรู้พื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ที่จะนํามา

อธิบายหลักการและทฤษฎี

ทางคณิตศาสตร ์ 

1. ใช้การสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นทั้งหลักทาง
ทฤษฎีและปฏิบัต ิได้แก ่การบรรยาย อภิปราย การนําเสนอ
ผลงาน การทดลอง การจัดกิจกรรมการแก้ปัญหา การศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง การทําโครงงาน เป็นต้น ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
ลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ   
2. จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดู
งาน หรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากร
พิเศษเฉพาะเรื่อง การฝึกงานในสถานประกอบการตลอดจน
สหกิจศึกษา  

1. ประเมินผลจากการสอบกลาง
ภาคเรียน   
2. ประเมินผลจากการสอบ
ปลายภาคเรียน  

 

3 ทักษะทางปัญญา 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบ และมีเหตุผลตาม
หลักการและวิธีการทาง

วิทยาศาสตร ์ 

ใช้การสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิด อย่างมีวิจารณญาณ โดยจัดให้มีกิจกรรมใน
ลักษณะต่างๆ ได้แก ่การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์หรือ
แก้ปัญหา กรณีตัวอย่างหรือสถานการณ์จําลอง กิจกรรมการ
แก้ปัญหา (problem- solving task) การสะท้อนการ
เรียนรู ้การเขียนบันทึกการเรียนรู ้หรือบันทึก ประสบการณ์
ส่วนบุคคล การทําโครงงาน  

1. ประเมินผลจากการสอบกลาง
ภาคเรียน   
2. ประเมินผลจากการสอบ
ปลายภาคเรียน  



 

2.นําความรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัต ิไปประยุกต์ใช้กับ
สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม  

ใช้การสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิด อย่างมีวิจารณญาณ โดยจัดให้มีกิจกรรมใน
ลักษณะต่างๆ ได้แก ่การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์หรือ
แก้ปัญหา กรณีตัวอย่างหรือสถานการณ์จําลอง กิจกรรมการ
แก้ปัญหา (problem- solving task) การสะท้อนการ
เรียนรู ้การเขียนบันทึกการเรียนรู ้หรือบันทึก ประสบการณ์
ส่วนบุคคล การทําโครงงาน  

1. ประเมินผลจากการสอบกลาง
ภาคเรียน   
2. ประเมินผลจากการสอบ
ปลายภาคเรียน  

 

4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีภาวะความเป็นผู้นําและ
ผู้ตาม สามารถทํางานเป็น
ทีมและสามารถแก้ไขข้อ

ขัดแย้งและจัดลําดับ

ความสําคัญของการทํางาน  

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการทํางานเป็นกลุ่มที่
ต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลเพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกการเป็น

ผู้นํา และการเป็นสมาชิกที่ด ี  
2. ปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบทัง้ต่อ
ตนเอง องค์กร และสังคม รวมทั้งปลูกฝังในเรื่องของการ
พัฒนาตนเอง และการพัฒนางาน   

1. ประเมินผลจากงานที่แต่ละ
บุคคลได้รับมอบหมาย   
2. ประเมินผลจากงานที่แต่ละกลุ่ม
ได้รับมอบหมาย  

 

2.มีความรับผิดชอบต่อสังคม
และองค์กร รวมทั้งพัฒนา
ตนเองและพัฒนางาน  

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการทํางานเป็นกลุ่มที่
ต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลเพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกการเป็น

ผู้นํา และการเป็นสมาชิกที่ด ี  
2. ปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบทั้งต่อ
ตนเอง องค์กร และสังคม รวมทั้งปลูกฝังในเรื่องของการ
พัฒนาตนเอง และการพัฒนางาน  

1. ประเมินผลจากงานที่แต่ละ
บุคคลได้รับมอบหมาย   
2. ประเมินผลจากงานที่แต่ละกลุ่ม
ได้รับมอบหมาย  

 

5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถประยุกต์ความรู้
ทางคณิตศาสตร์และ

สถิติ เพื่อการวิเคราะห์
ประมวลผลการ

แก้ปัญหา และนําเสนอ
ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  

เสริมทักษะให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ข้อมูลของการเรียน

และการวิจัยโดยใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิต ิ 
1. ประเมินผลจากการเลือกวิธี
แก้ปัญหา   
2. ประเมินผลจากการค้นคว้าโดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

2.มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อ
สื่อสารความรู้ทาง

วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพรวมทั้งการ

เลือกใช้รูปแบบการสื่อสาร

ได้อย่างเหมาะสม  

ฝึกฝนให้นักศึกษามีทักษะในการใช้ภาษา ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร การสืบค้นและเก็บรวบรวม
ข้อมูล โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอน  

1. ประเมินผลจากการเลือกวิธี
แก้ปัญหา   
2. ประเมินผลจากการค้นคว้าโดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  



 

3.มีทักษะและความรู้
ภาษาอังกฤษหรือ

ภาษาต่างประเทศอื่นเพื่อ

การค้นคว้าได้อย่าง

เหมาะสม  

ฝึกฝนให้นักศึกษามีทักษะในการใช้ภาษา ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร การสืบค้นและเก็บรวบรวม
ข้อมูล โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอน  

1. ประเมินผลจากการเลือกวิธี
แก้ปัญหา   
2. ประเมินผลจากการค้นคว้าโดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

4.สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นและ

เก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และเหมาะสม
กับสถานการณ ์ 

จัดกระบวนการสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ

มอบหมายงานให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้า ทั้งงานเดี่ยวและงาน
กลุ่ม  

1. ประเมินผลจากการเลือกวิธี
แก้ปัญหา   
2. ประเมินผลจากการค้นคว้าโดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

 
หมวดท่ี5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 

สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช้ (ถ้าม)ี ผู้สอน 

จํานวน

ชั่วโมง

ทฤษฎ ี

จํานวน

ชั่วโมง

ปฏิบัต ิ

1  บทที ่1 ลิมิตและความต่อเนื่อง 
1.1 ฟังก์ชัน  
1.2 การดําเนินการบนฟังก์ชัน  
1.3 ฟังก์ชันประกอบ  
1.4 ฟังก์ชันผกผัน   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ  

อ.วาสนา ทองกําแหง  

2  1.5 ลิมิตของฟังก์ชัน  
1.6 ความต่อเนื่องของฟังก์ชัน   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

3  บทที ่2 อนุพันธ์  
2.1 บทนิยามของอนุพันธ ์ 
2.2 อนุพันธ์ของฟังก์ชันพีชคณิต  
2.3 กฎลูกโซ ่ 
2.4 อนุพันธ์ฟังก์ชันโดยปริยาย   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

4  2.5 อนุพันธ์อันดับสูง 
2.6 อนุพันธ์ของฟังก์ชันเลขชี้
กําลัง  ฟังก์ชันลอการิทึม ฟังก์ชัน

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

อ.วาสนา ทองกําแหง  



ตรีโกณมิติ ฟังก์ชันตรีโกณมิติ
ผกผัน ฟังก์ชันไฮเพอร์โบลิก  
2.7 ทฤษฎีบทค่ามัชฌิม   

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

5  บทที ่3 การประยุกต์อนุพันธ์ 
3.1 ความหมายของอนุพันธ์ในทาง
เรขาคณิต  
3.2 สมการเส้นสัมผัสและเส้นปกต ิ 
3.3 ความเร็ว ความเร่ง   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

6  3.4 ค่าสูงสุดและค่าตํ่าสุดของ
ฟังก์ชัน  
3.5 อัตราสัมพัทธ์   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

7  3.6 ค่าเชิงอนุพันธ ์และการหาค่า
โดยประมาณ   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

8 3.7 รูปแบบไม่กําหนด   3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

9 สอบกลางภาคเรียน     

10 บทที ่4 ปริพันธ ์ 
4.1 บทนิยามปริพันธ ์ 
4.2 การหาปริพันธ์โดยการแทนค่า   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

11 4.3 การหาปริพันธ์ของฟังก์ชันที่ให้
ผลลัพธ์เป็นฟังก์ชันลอการิทึม 
4.4 การหาปริพันธ์ของฟังก์ชันเลขชี้
กําลัง  

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

อ.วาสนา ทองกําแหง  



4.5 การหาปริพันธ์ของฟังก์ชัน
ตรีโกณมิติ  
4.6 การหาปริพันธ์ของฟังก์ชันไฮ
เพอร์โบลิค   

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

12 บทที ่5 เทคนิคการหาปริพันธ ์ 
5.1 การหาปริพันธ์โดยวิธีแยกส่วน  
5.2 การหาปริพันธ์ของฟังก์ชัน
ตรีโกณมิติรูปแบบต่าง ๆ   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

13 5.3 การหาปริพันธ์โดยการแทนค่า
ด้วยฟังก์ชันตรีโกณมิติ  

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

14 5.4 การหาปริพันธ์โดยการแยก
เศษส่วนย่อย  
5.5 การหาปริพันธ์โดยการแทนค่า
ด้วยตัวแปรใหม่   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

15 บทที ่6 ปริพันธ์จํากัดเขตและการ
ประยุกต์ 
 6.1 ปริพันธ์จํากัดเขต 
 6.2 การหาพื้นที่   

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

16 6. .3 การหาปริมาตรทรงตันที่เกิด
จากการหมุนรอบโดยวิธีเฉือนและวิธี

เปลือกทรงกระบอก  

3  0  - ใช%รูปแบบการสอน Active Learning 

Thinking Based Learning  

- นําระบบคอมพิวเตอรJพีชคณิตมาใช%ในการ 

จัดการเรียนการสอน  

สือ่การสอน  
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หรือ อื่น ๆ 

อ.วาสนา ทองกําแหง  

17  สอบปลายภาคเรียน 
    

 

 
 
 
 



 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  
  

  

 

2.มีระเบียบวินัย  1. ประเมินผลจากการเข้าเรียน   
2. ประเมินผลจากพฤติกรรมในชั้นเรียน  

1-15  10 

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น  

1. ประเมินผลจากพฤติกรรมในชั้นเรียน  
  

 

 

2. 

 

กิจกรรมการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจในหลักการและ
ทฤษฎีทางด้านคณิตศาสตร ์หรือ ด้านที่
เกี่ยวข้อง  

1.การสอบข%อเขียนในภาคทฤษฎ ี

2.ประเมินผลงานจากงานทีไ่ด%รับมอบหมาย  

 

9,11,17 35 

 

2.มีความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ที่จะนํามาอธิบายหลักการและ

ทฤษฎีทางคณิตศาสตร ์ 

1.การสอบข%อเขียนในภาคทฤษฎ ี

2.ประเมินผลงานจากงานทีไ่ด%รับมอบหมาย  
9,11,17 35 

 

3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และมี
เหตุผลตามหลักการและวิธีการทาง

วิทยาศาสตร ์ 

1.การสอบข%อเขียนในภาคทฤษฎ ี

2.ประเมินผลงานจากงานทีไ่ด%รับมอบหมาย 
9,11,17  10  

 

2.นําความรู้ทั้งภาคทฤษฎ ีและ
ภาคปฏิบัต ิไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์
ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  

   

 

 

 

 

 

 

 



4. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้
ตาม สามารถทํางานเป็นทีมและ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและจัดลําดับ

ความสําคัญของการทํางาน  

  
  

 

2.มีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
องค์กร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ
พัฒนางาน  

   

 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.สามารถประยุกต์ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ เพื่อการ
วิเคราะห์ประมวลผลการ

แก้ปัญหา และนําเสนอข้อมูลได้อย่าง
เหมาะสม  

1. ประเมินผลจากการเลือกวิธีแก้ปญัหา   
2. ประเมินผลจากการค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1-15  10 

 

2.มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อสื่อสาร
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งการเลือกใช้รูปแบบการสื่อสาร

ได้อย่างเหมาะสม  

  
  

 

3.มีทักษะและความรู้ภาษาอังกฤษ
หรือภาษาต่างประเทศอื่นเพื่อการ

ค้นคว้าได้อย่างเหมาะสม  

   

 

4.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมูลได้

อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับ
สถานการณ ์ 

   

 

  
 
 
 

 
 



หมวดท่ี6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. เอกสารและตําราหลัก  

 เอกสารประกอบการสอนวิชาแคลคูลัส 1  

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ  

 [1]           ศรัณย ์ว่องไว.  (2553).  แคลคูลัสสําหรับวิศวกร  1.  กรุงเทพมหานคร:  ทริปเพิ้ล เอ็ดดูเคชั่น. 
[2]            Anton, H. Calculus. New York:  John Wiley and Sons, Inc., 1999. 

 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา  

 

[1]           จินดา อาจริยะกุล. (2545).  อนุพันธ์และการประยุกต์. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาคณิตศาสตร์  คณะ
วิทยาศาสตร ์ มหาวิทยาลัยมหิดล. 

[2]           จินดา อาจริยะกุล. (2558).  Integrals และการประยุกต์. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาคณิตศาสตร์  คณะ
วิทยาศาสตร ์ มหาวิทยาลัยมหิดล. 

[3]           ดํารง ทิพย์โยธา และคณะ. (2560).  แคลคูลัส 1. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
[4]           อําพล  ธรรมเจริญ.  (2547).  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห ์ตอนที ่ 1.  ภาควิชาคณิตศาสตร์  คณะ

วิทยาศาสตร ์ มหาวิทยาลัยบูรพา:  พิทักษ์การพมิพ์. 
[5]           Bartle, R.G., Sherbert, D.R. Introduction to Real Analysis.  New York:  John Wiley and 

Sons,   Inc., 1982. 
[6]           Salas, S.L. , Hille, E.  Calculus One and Several Variable.  New York: John Wiley and 

Sons,    Inc., 1990. 

 

หมวดท่ี7. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ีท่ีจัดทำโดยนักศึกษา ได@จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจาก
นักศึกษาได@ดังน้ี 

1.  การสนทนาระหวHางอาจารยJผู@สอนและกลุHมผู@เรียน 
2.  แบบประเมินผู@สอน แบบประเมินรายวิชา หรือข@อเสนอแนะผHานกระดานขHาวบนเว็บไซตJท่ีอาจารยJผู@สอนได@
จัดทำเปSนชHองการส่ือสารกับกลุHมผู@เรียน 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

 

ในการเก็บข@อมูลเพ่ือประเมินการสอน  ได@มีกลยุทธJ  ดังน้ี 
1.  การสังเกตการณJสอนของผู@รHวมทีมการสอน 
2.  ผลการเรียนของนักศึกษา 
3.  งานท่ีนักศึกษาได@รับมอบหมาย 
4.  การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู@ 

        5.  การประเมินการจัดการเรียนการสอนของผู@เรียน 

 

 

 

 

 
 



3. การปรับปรุงการสอน 

 
จากผลการประเมินการสอนในข%อกลยุทธJการประเมินการสอน จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการรูปแบบการสอนโดยมีการ

สfงเสริมให%นักศึกษา นำ Computer Algebra System มาชfวยในการแก%ปrญหาบทเรยีนนในบางหัวข%อ เพื่อให%นักศึกษามีความเข%าใจ

บทเรียนมากยิ่งขึ้น 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

 ดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยคณะกรรมการทวนสอบฯ ของหลักสูตร และทวนสอบผลสัมฤทธิโ์ดยให%นักศึกษาประเมิน

ตนเอง 
 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 
เพิ่มการนํา Computer Algebra System มาใช%ประการการสอน เพื่อให%นักศึกษาเกิดทักษะกระลวนการคิด ทักษะการอfาน 

การเขียน  การคิดคำนวณ. ได%เรียนรู%ถึงความก%าวหน%าของเทคโนโลยีทางด%านคณิตศาสตรJ. และสามารถนำมาใช%ประโยชนJในการายวิชา. 

รวมถึงมีความคุ%นเคยกับคำศัพทJเฉพาะทางด%านคณิตศาสตรJ 

 

   

 



öÙĂ. 3 

øć÷úąđĂĊ÷é×ĂÜøć÷üĉßć 

 

ßČęĂÿëćïĆîĂčéöýċÖþć öĀćüĉì÷ćúĆ÷đìÙēîēú÷ĊøćßöÜÙúíĆâïčøĊ 

Ùèą/õćÙüĉßć/ÿć×ćüĉßć üĉì÷ćýćÿêøŤĒúąđìÙēîēú÷Ċ ÙèĉêýćÿêøŤ 

 

ĀöüéìĊę1. ×šĂöĎúēé÷ìĆęüĕð 

1. øĀĆÿĒúąßČęĂøć÷üĉßć  

 
09111253 ĒÙúÙĎúĆÿ×ĆĚîÿĎÜ 

 Advanced Calculus 
 

 

2. ÝĞćîüîĀîŠü÷Öĉê  

 3 (3-0-6) ÝĞćîüîĀîŠü÷Öĉê (ïøø÷ć÷-ðãĉïĆêĉ-ýċÖþćéšü÷êîđĂÜ)  

3. ĀúĆÖÿĎêøĒúąðøąđõì×ĂÜøć÷üĉßć  

 üĉì÷ćýćÿêøŤĒúąđìÙēîēú÷Ċ ĀöüéüĉßćđÞóćą ÿć×ćüĉßćÙèĉêýćÿêøŤ (ðŘ 2559)  

4. ĂćÝćø÷ŤñĎšøĆïñĉéßĂïøć÷üĉßćĒúąĂćÝćø÷ŤñĎšÿĂî  

 ñĎšßŠü÷ýćÿêøćÝćø÷Ť éø.óÜýÖø ÿčîìøć÷čìíŤ  

5. õćÙÖćøýċÖþć/ßĆĚîðŘìĊęđøĊ÷î  

 õćÙÖćøýċÖþćìĊę 1 ðŘÖćøýċÖþćìĊę 2563  

6. øć÷üĉßćìĊęêšĂÜđøĊ÷îöćÖŠĂî (Pre-requisite) (ëšćöĊ)  

 09111152 ĒÙúÙĎúĆÿ 2 ÝĞćîüîĀîŠü÷Öĉê 3 (3-0-6)  

7. øć÷üĉßćìĊęêšĂÜđøĊ÷îóøšĂöÖĆî (Co-requisite) (ëšćöĊ)  

 ĕöŠöĊ  

8. ÿëćîìĊęđøĊ÷î  

 Ùèąüĉì÷ćýćÿêøŤĒúąđìÙēîēú÷Ċ öĀćüĉì÷ćúĆ÷đìÙēîēú÷ĊøćßöÜÙúíĆâïčøĊ/ĂĂîĕúîŤ  

9. üĆîìĊęÝĆéìĞćĀøČĂðøĆïðøčÜøć÷úąđĂĊ÷é×ĂÜøć÷üĉßćÙøĆĚÜúŠćÿčé  

   

ĀöüéìĊę2. ÝčéöčŠÜĀöć÷ĒúąüĆêëčðøąÿÜÙŤ 

1. ÝčéöčŠÜĀöć÷×ĂÜøć÷üĉßć  

 

1. ¦¼ oÂ¨³Á�oµÄ� 

         Á¡ºÉ°Ä®o��́«¹�¬µ¤̧�ªµ¤¦¼ o�µ�ª·�µ�µ¦ �ªµ¤Á�oµÄ�Â¨³��́¬³Ä��µ¦Â�o�́�®µÄ�Á¦ºÉ°� �¦·£¼¤·Â��¥¼� ·̈� °�»¡�́�r¥n°¥�°�¢́��r��́®¨µ¥�ª́Â�¦ °�»¡�́�r¦³�»�·«�µ� �µ¦�¦³¥»��r�°�°�»¡�́�r�°�

¢́��r��́®¨µ¥�ª́Â�¦ �¦·¡�́�r®¨µ¥�´Ê� ¦³��¡·��́Â¨³�µ¦®µ�¦·¡�́�rÄ�¦³���nµ�Ç �¦·¡�́�r�µ¤Áo� �¦·¡�́�r�µ¤�·ª �§¬�̧���¦·¡�́�r 

2. ��·��́·�µ¦ 

          - 

 



3. µ¤µ¦�ª·Á�¦µ³®r 

         ��́«¹�¬µµ¤µ¦�ª·Á�¦µ³®rÂ¨³¦»��o°¤¼¨ �ªµ¤¦¼ oÂ¨³�nµªµ¦Å�o 

2. üĆêëčðøąÿÜÙŤĔîÖćøóĆçîć/ðøĆïðøčÜøć÷üĉßć  

 -  

ĀöüéìĊę3. úĆÖþèąĒúąÖćøéĞćđîĉîÖćø 

1. ÙĞćĂíĉïć÷øć÷üĉßć  

 

 
          ðøĉõĎöĉĒïï÷ĎÙúĉé ĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷×ĂÜôŦÜÖŤßĆîĀúć÷êĆüĒðø ĂîčóĆîíŤøąïčìĉýìćÜ Öćøðøą÷čÖêŤ×ĂÜĂîčóĆîíŤ×ĂÜôŦÜÖŤßĆîĀúć÷êĆü

Ēðø ðøĉóĆîíŤĀúć÷ßĆĚî øąïïóĉÖĆéĒúąÖćøĀćðøĉóĆîíŤĔîøąïïêŠćÜė ðøĉóĆîíŤêćöđÿšî ðøĉóĆîíŤêćöñĉü ìùþäĊïìðøĉóĆîíŤ 

 

          Euclidean space, partial derivatives of functions of several variables, directional derivatives, applications 

of derivatives of functions of several variables, multiple integrals, coordinates systems and integration in various 

systems, line integrals, surface integrals, integral theorems 
 

 

2. ÝĞćîüîßĆęüēöÜìĊęĔßšêŠĂõćÙÖćøýċÖþć - 

 

ïøø÷ć÷ ÖćøòřÖðäĉïĆêĉ/ÖćøòřÖÜćî ÖćøýċÖþćéšü÷êîđĂÜ ÿĂîđÿøĉö 

45 ßĆęüēöÜ  ĕöŠöĊ  90 ßĆęüēöÜ  êćöÙüćöêšĂÜÖćø×ĂÜ

îĆÖýċÖþć  
 

3. ÝĞćîüîßĆęüēöÜêŠĂÿĆðéćĀŤìĊęĂćÝćø÷ŤĔĀšÙĞćðøċÖþćĒúąĒîąîĞćìćÜüĉßćÖćøĒÖŠîĆÖýċÖþćđðŨîøć÷ïčÙÙú  

 -  

ĀöüéìĊę4. ÖćøóĆçîćÖćøđøĊ÷îøĎš×ĂÜîĆÖýċÖþć 

1 Ùčèíøøö Ýøĉ÷íøøö 

 

ÿëćîą ñúÖćøđøĊ÷îøĎš Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøÿĂî Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøðøąđöĉîñú 

 

1.öĊÙüćöàČęĂÿĆê÷ŤÿčÝøĉê  ñĎšÿĂîðøąóùêĉêîđðŨîĒïïĂ÷ŠćÜìĊęéĊ

ĒúąđîšîĔĀšîĆÖýċÖþćöĊÙüćöàČęĂÿĆê÷ŤìĆĚÜ

êŠĂêîđĂÜĒúąêŠĂÿĆÜÙö  

ðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷  

 

2.öĊøąđïĊ÷ïüĉîĆ÷  ÖĞćĀîéĔĀšöĊÖãøąđïĊ÷ïĒúą×šĂðäĉïĆêĉ

øŠüöÖĆîĔîÖćøđøĊ÷îÖćøÿĂîđóČęĂĔĀš öĊ

øąđïĊ÷ïüĉîĆ÷ óøšĂöìĆĚÜ đîšîđøČęĂÜÖćø

ðäĉïĆêĉêîìĊęđĀöćąÿö ëĎÖêšĂÜ êćö

Öä øąđïĊ÷ï ×šĂïĆÜÙĆï×ĂÜ

öĀćüĉì÷ćúĆ÷ ĒúąÖäøąđïĊ÷ï×ĂÜ

ÿĆÜÙö  

ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøöĊÿŠüîøŠüöĒúąÖćø

ĒÿéÜÙüćöÙĉéđĀĘî×ĂÜîĆÖýċÖþćđöČęĂ

ìĞćÜćî øŠüöÖĆïñĎšĂČęî   

 

4.đÙćøóÿĉìíĉĒúąøĆïôŦÜÙüćöÙĉéđĀĘî

×ĂÜñĎšĂČęî  

ñĎšÿĂîðøąóùêĉêîđðŨîĒïïĂ÷ŠćÜìĊęéĊ

ĒúąđîšîĔĀšîĆÖýċÖþćđÙćøóÿĉìíĉĒúąøĆï

ôŦÜÙüćöÙĉéđĀĘî×ĂÜñĎšĂČęî   

ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøöĊÿŠüîøŠüöĒúąÖćø

ĒÿéÜÙüćöÙĉéđĀĘî×ĂÜîĆÖýċÖþćĒúą

øĆïôŦÜÙüćöÙĉéđĀĘîñĎŠĂČęîđöČęĂ

ìĞćÜćî øŠüöÖĆïñĎšĂČęî   
 



2 ÙüćöøĎš 

 

ÿëćîą ñúÖćøđøĊ÷îøĎš Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøÿĂî Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøðøąđöĉîñú 

 

1.öĊÙüćöøĎš Ùüćöđ×šćĔÝĔîĀúĆÖÖćøĒúą

ìùþãĊìćÜéšćîÙèĉêýćÿêøŤ ĀøČĂ éšćî

ìĊęđÖĊę÷ü×šĂÜ  

ïøø÷ć÷óøšĂö÷ÖêĆüĂ÷ŠćÜëćöêĂï

ĒúąìĞćĒïïòřÖĀĆéõć÷ĔîßĆĚî

đøĊ÷î / đĂÖÿćøðøąÖĂïÖćøđøĊ÷î  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ   

 

2.öĊÙüćöøĎšóČĚîåćîìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤ

ĒúąÙèĉêýćÿêøŤìĊęÝąîĞćöćĂíĉïć÷

ĀúĆÖÖćøĒúąìùþãĊìćÜÙèĉêýćÿêøŤ  

ïøø÷ć÷óøšĂö÷ÖêĆüĂ÷ŠćÜëćöêĂï

ĒúąìĞćĒïïòřÖĀĆéõć÷ĔîßĆĚî

đøĊ÷î / đĂÖÿćøðøąÖĂïÖćøđøĊ÷î  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    

 

3 ìĆÖþąìćÜðŦââć 

 

ÿëćîą ñúÖćøđøĊ÷îøĎš Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøÿĂî Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøðøąđöĉîñú 

 

1.öĊÙüćöÙĉéüĉđÙøćąĀŤĂ÷ŠćÜđðŨî

øąïï ĒúąöĊđĀêčñúêćöĀúĆÖÖćøĒúą

üĉíĊÖćøìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤ  

ïøø÷ć÷óøšĂö÷ÖêĆüĂ÷ŠćÜëćöêĂï

ĒúąìĞćĒïïòřÖĀĆéõć÷ĔîßĆĚî

đøĊ÷î / đĂÖÿćøðøąÖĂïÖćøđøĊ÷î  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    

 

2.îĞćÙüćöøĎšìĆĚÜõćÙìùþãĊ Ēúą

õćÙðäĉïĆêĉ ĕððøą÷čÖêŤĔßšÖĆï

ÿëćîÖćøèŤêŠćÜė ĕéšĂ÷ŠćÜëĎÖêšĂÜ

đĀöćąÿö  

ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî Active Learning  

Thinking Based Learning  

êúĂéÝîîĞćêĞćøćõćþćĂĆÜÖùþöćĔßšĔî

ïćÜĀĆü×šĂ 

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    

 

4 ìĆÖþąÙüćöÿĆöóĆîíŤøąĀüŠćÜïčÙÙúĒúąÙüćöøĆïñĉéßĂï 

 

ÿëćîą ñúÖćøđøĊ÷îøĎš Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøÿĂî Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøðøąđöĉîñú 

 

1.öĊõćüąÙüćöđðŨîñĎšîĞćĒúąñĎš

êćö ÿćöćøëìĞćÜćîđðŨîìĊöĒúą

ÿćöćøëĒÖšĕ××šĂ×ĆéĒ÷šÜĒúąÝĆéúĞćéĆï

ÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÖćøìĞćÜćî  

ÝĆéÝĆéÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îÖćøÿĂîìĊęđîšî

ÖćøìĞćÜćîđðŨîÖúčŠöìĊęêšĂÜöĊðãĉÿĆöóĆîíŤ

øąĀüŠćÜïčÙÙúđóČęĂĔĀšîĆÖýċÖþćĕéšøĆï

ÖćøòřÖÖćøđðŨîñĎšîĞćĒúąÖćøđðŨîñĎš

êćöìĊęéĊ   

ÖćøðøąđöĉîÖøąïüîÖćøìĞćÜćî/

ïìïćìĔîÖćøìĞćÖĉÝÖøøö  

 

2.öĊÙüćöøĆïñĉéßĂïêŠĂÿĆÜÙöĒúą

ĂÜÙŤÖø øüöìĆĚÜóĆçîćêîđĂÜĒúą

óĆçîćÜćî  

ðúĎÖòŦÜĔĀšîĆÖýċÖþćöĊÙüćöøĆïñĉéßĂï

êŠĂêîđĂÜ ĂÜÙŤÖćøĒúąÿĆÜÙö ÙúĂé

ÝîðúĎÖòŦÜĔîđøČęĂÜ×ĂÜÖćøóĆçîć

êîđĂÜĒúąóĆçîćÜćî  

ÖćøðøąđöĉîÖøąïüîÖćøìĞćÜćî/

ïìïćìĔîÖćøìĞćÖĉÝÖøøö  

 

5 ìĆÖþąÖćøüĉđÙøćąĀŤđßĉÜêĆüđú× ÖćøÿČęĂÿćøĒúąÖćøĔßšđìÙēîēú÷Ċÿćøÿîđìý 

 

ÿëćîą ñúÖćøđøĊ÷îøĎš Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøÿĂî Öú÷čìíŤ/üĉíĊÖćøðøąđöĉîñú 

 

1.ÿćöćøëðøą÷čÖêŤÙüćöøĎšìćÜ

ÙèĉêýćÿêøŤĒúąÿëĉêĉ đóČęĂÖćø

üĉđÙøćąĀŤðøąöüúñúÖćø

ĒÖšðŦâĀć ĒúąîĞćđÿîĂ×šĂöĎúĕéšĂ÷ŠćÜ

đĀöćąÿö  

đÿøĉöìĆÖþąĔĀšîĆÖýċÖþćÿćöćøë

ðøą÷čÖêŤÙüćöøĎšìćÜÙèĉêýćÿêøŤĒúą

ÿëĉêĉđóČęĂüĉđÙøćąĀŤĒúąðøąöüúñúÖćø

ĒÖšðŦâĀćóøšĂöìĆĚÜîĞćđÿîĂ×šĂöĎúĕéš

Ă÷ŠćÜđĀöćąÿö   

ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷î Öćø

ÿĂïðćÖđðúŠć ĀøČĂÖćøÿĂïðäĉïĆêĉ   



 

2.öĊìĆÖþąÖćøĔßšõćþćđóČęĂÿČęĂÿćø

ÙüćöøĎšìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤĒúą

ÙèĉêýćÿêøŤ  ĕéšĂ÷ŠćÜöĊðøąÿĉìíĉõćó

øüöìĆĚÜÖćøđúČĂÖĔßšøĎðĒïïÖćøÿČęĂÿćø

ĕéšĂ÷ŠćÜđĀöćąÿö  

öĂïĀöć÷ĔĀšîĆÖýċÖþćÙšîÙüšćĀć

×šĂöĎúóøšĂöìĆĚÜîĞćđÿîĂēé÷đúČĂÖĔßš

øĎðĒïïÖćøÿČęĂÿćøĔĀšđĀöćąÿö   

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

 

3.öĊìĆÖþąĒúąÙüćöøĎšõćþćĂĆÜÖùþ

ĀøČĂõćþćêŠćÜðøąđìýĂČęîđóČęĂÖćø

ÙšîÙüšćĕéšĂ÷ŠćÜđĀöćąÿö  

òřÖòîĔĀšîĆÖýċÖþćöĊìĆÖþą

õćþćêŠćÜðøąđìýĔîÖćøÿČęĂÿćø Öćø

ÿČïÙšî×šĂöĎúĒúąÖćøđÖĘïøüïøüö

×šĂöĎú   

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

 

4.ÿćöćøëĔßšđìÙēîēú÷ĊÿćøÿîđìýĔî

ÖćøÿČïÙšîĒúąđÖĘïøüïøüö×šĂöĎúĕéš

Ă÷ŠćÜöĊðøąÿĉìíĉõćó ĒúąđĀöćąÿöÖĆï

ÿëćîÖćøèŤ  

ÝĆéÖøąïüîÖćøÿĂîìĊęÿŠÜđÿøĉöĔĀš

îĆÖýċÖþćĕéšĔßšđìÙēîēú÷ĊÿćøÿîđìýĔî

ÖćøÿČïÙšî ĒúąđÖĘïøüïøüö×šĂöĎúēé÷

ÖćøöĂïĀöć÷ÜćîĔĀšîĆÖýċÖþćýċÖþć

ÙšîÙüšć ìĆĚÜÜćî đéĊę÷üĒúąÜćîÖúčŠö    

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

 

ĀöüéìĊę5. ĒñîÖćøÿĂîĒúąÖćøðøąđöĉîñú 

1. ĒñîÖćøÿĂî 

 

ÿĆðéćĀŤìĊę ĀĆü×šĂ/øć÷úąđĂĊ÷é ÝĞćîüîßĆęüēöÜ ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷î 

ÖćøÿĂî ÿČęĂìĊęĔßš 

(ëšćöĊ) 

ñĎšÿĂî 

ÝĞćîüî

ßĆęüēöÜ

ìùþãĊ 

ÝĞćîüî

ßĆęüēöÜ

ðäĉïĆêĉ 

1  ïììĊę 1 ðøĉõĎöĉ÷ĎÙúĉé 

1.1 ðøĉõĎöĉ÷ĎÙúĉé n öĉêĉ 

1.2 ñúÙĎèõć÷Ĕî îĂøŤöĒúą

øą÷ąìćÜ 

1.3 đüÖđêĂøŤđßĉÜêĆĚÜÞćÖ  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

2  ïììĊę 2 øąïïóĉÖĆéđßĉÜ×ĆĚü 

2.1 óĉÖĆéđßĉÜ×ĆĚü 

2.2 ÙüćöÿĆöóĆîíŤøąĀüŠćÜóĉÖĆéđßĉÜ×ĆĚü

ĒúąóĉÖĆéÞćÖ  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

3  2.3 ÖøćôĔîóĉÖĆéđßĉÜ×ĆĚü  3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

  



Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

4  ïììĊę 3 ĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ 

3.1 ôŦÜÖŤßĆîĀúć÷êĆüĒðø 

   3.1.1 ïìîĉ÷ćö×ĂÜôŦÜÖŤßĆîĀúć÷

êĆüĒðø 

   3.1.2 úĉöĉêĒúąÙüćöêŠĂđîČęĂÜ×ĂÜ

ôŦÜÖŤßĆîĀúć÷êĆüĒðø  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

5  3.2 ĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ 

    3.2.1 ïìîĉ÷ćö×ĂÜĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ 

    3.2.2 ĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ĂĆîéĆïÿĎÜ 

    3.2.3 ÖãúĎÖēàŠ  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

6  3.3 ĂîčóĆîíŤøąïčìĉýìćÜĒúą 

đÖøđéĊ÷îêŤ×ĂÜôŦÜÖŤßĆî 

    3.3.1 ĂîčóĆîíŤøąïčìĉýìćÜ 

    3.3.2 đÖøđéĊ÷îêŤ×ĂÜôŦÜÖŤßĆî 

    3.3.3 ÿöïĆêĉ×ĂÜđÖøđéĊ÷îêŤ  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

7  ïììĊę 4 ïìðøą÷čÖêŤ×ĂÜĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ 

4.1 ïìðøą÷čÖêŤ×ĂÜĂîčóĆîíŤ÷ŠĂ÷ 

    4.1.1 ÙŠćÿĎÜÿčéĒúąÙŠćêęĞćÿčé×ĂÜ

ôŦÜÖŤßĆîÿĂÜêĆüĒðø 

    4.1.2 êĆÜÙĎèúćÖøĂÜÝŤ  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

8  ÿĂïÖúćÜõćÙ  3  0  -    

9  ïììĊę 5 ðøĉóĆîíŤĀúć÷ßĆĚî   

    5.1 ðøĉóĆîíŤÿĂÜßĆĚî 

    5.1.1 ðøĉóĆîíŤÿĂÜßĆĚîĔîøąïï

óĉÖĆéÞćÖ 

    5.1.2 ÖćøÿúĆïúĞćéĆï×ĂÜðøĉóĆîíŤ

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

  



ÿĂÜßĆĚî 

    5.1.3 ÖćøĀćóČĚîìĊęĒúąðøĉöćêø

ēé÷ðøĉóĆîíŤÿĂÜßĆĚî  

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

10    5.1.4 ðøĉóĆîíŤÿĂÜßĆĚîĔîøąïïóĉÖĆé

đßĉÜ×ĆĚü      

  5.1.5 ÖćøĀćÙŠćðøĉóĆîíŤÿĂÜßĆĚîēé÷

ÖćøđðúĊę÷îêĆüĒðø  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

11     5.2 ðøĉóĆîíŤÿćößĆĚî 

   5.2.1 ðøĉóĆîíŤÿćößĆĚîĔîøąïï

óĉÖĆéÞćÖ 

   

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

12    5.2.2 ðøĉóĆîíŤÿćößĆĚîĔîøąïïóĉÖĆé

ìøÜÖøąïĂÖ 

  5.2.3 ðøĉóĆîíŤÿćößĆĚîĔîøąïïóĉÖĆé

ìøÜÖúö  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

13  ïììĊę 6 ðøĉóĆîíŤêćöđÿšîĒúąðøĉóĆîíŤ

êćöñĉü 

6.1 ðøĉóĆîíŤêćöđÿšîĔîÿĂÜöĉêĉ 

 č6.2 ðøĉóĆîíŤêćöđÿšîĔîðøĉõĎöĉÿćööĉêĉ 

 

  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

14  6.3 ÷ŠćîĂîčøĆÖþŤđüÖđêĂøŤ 

 č6.4 Öćøðøą÷čÖêďŤ×ĂÜðøĉóĆîíŤêćö

đÿšî  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  



15  6.5 ðøĉóĆîíŤêćöñĉü 

6.6 ìùþãĊïìðøĉóĆîíŤ  

6.6.1 ìùþãĊïì×ĂÜÖøĊîÿŤ 

 

 

 

 

  

3  0  ĔßšøĎðĒïïÖćøÿĂî 

Active Learning  

Thinking Based 

Learning  êúĂéÝî

îĞćêĞćøć

õćþćĂĆÜÖùþöćĔßš

ĔîïćÜĀĆü×šĂ 

  

 

2. ĒñîÖćøðøąđöĉîñúÖćøđøĊ÷îøĎš 

1. ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îøĎšéšćîÙčèíøøö Ýøĉ÷íøøö 

 

- ñúÖćøđøĊ÷îøĎš üĉíĊÖćøðøąđöĉî ÿĆðéćĀŤìĊęðøąđöĉî ÿĆéÿŠüîÖćø

ðøąđöĉî 

 

1.öĊÙüćöàČęĂÿĆê÷ŤÿčÝøĉê  ðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷  

ìčÖÿĆðéćĀŤ  0  

 

2.öĊøąđïĊ÷ïüĉîĆ÷  ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøöĊÿŠüîøŠüöĒúąÖćø

ĒÿéÜÙüćöÙĉéđĀĘî×ĂÜîĆÖýċÖþćđöČęĂ

ìĞćÜćî øŠüöÖĆïñĎšĂČęî   

ìčÖÿĆðéćĀŤ  10  

 

4.đÙćøóÿĉìíĉĒúąøĆïôŦÜÙüćöÙĉéđĀĘî

×ĂÜñĎšĂČęî  

ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøöĊÿŠüîøŠüöĒúąÖćø

ĒÿéÜÙüćöÙĉéđĀĘî×ĂÜîĆÖýċÖþćĒúą

øĆïôŦÜÙüćöÙĉéđĀĘîñĎŠĂČęîđöČęĂ

ìĞćÜćî øŠüöÖĆïñĎšĂČęî   

ìčÖÿĆðéćĀŤ  0  

 

2. ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îøĎšéšćîÙüćöøĎš 

 

- ñúÖćøđøĊ÷îøĎš üĉíĊÖćøðøąđöĉî ÿĆðéćĀŤìĊęðøąđöĉî ÿĆéÿŠüîÖćø

ðøąđöĉî 

 

1.öĊÙüćöøĎš Ùüćöđ×šćĔÝĔîĀúĆÖÖćøĒúą

ìùþãĊìćÜéšćîÙèĉêýćÿêøŤ ĀøČĂ éšćî

ìĊęđÖĊę÷ü×šĂÜ  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ   8,17  60  

 

2.öĊÙüćöøĎšóČĚîåćîìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤ

ĒúąÙèĉêýćÿêøŤìĊęÝąîĞćöćĂíĉïć÷

ĀúĆÖÖćøĒúąìùþãĊìćÜÙèĉêýćÿêøŤ  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    7,16  10  

 

3. ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îøĎšéšćîìĆÖþąìćÜðŦââć 

 

- ñúÖćøđøĊ÷îøĎš üĉíĊÖćøðøąđöĉî ÿĆðéćĀŤìĊęðøąđöĉî ÿĆéÿŠüîÖćø

ðøąđöĉî 

 

1.öĊÙüćöÙĉéüĉđÙøćąĀŤĂ÷ŠćÜđðŨî

øąïï ĒúąöĊđĀêčñúêćöĀúĆÖÖćøĒúą

üĉíĊÖćøìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤ  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    4,12  10  



 

2.îĞćÙüćöøĎšìĆĚÜõćÙìùþãĊ Ēúą

õćÙðäĉïĆêĉ ĕððøą÷čÖêŤĔßšÖĆï

ÿëćîÖćøèŤêŠćÜė ĕéšĂ÷ŠćÜëĎÖêšĂÜ

đĀöćąÿö  

ÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷îĔîõćÙìùþãĊ    ìčÖÿĆðéćĀŤ   0  

 

4. ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îøĎšéšćîìĆÖþąÙüćöÿĆöóĆîíŤøąĀüŠćÜïčÙÙúĒúąÙüćöøĆïñĉéßĂï 

 

- ñúÖćøđøĊ÷îøĎš üĉíĊÖćøðøąđöĉî ÿĆðéćĀŤìĊęðøąđöĉî ÿĆéÿŠüîÖćø

ðøąđöĉî 

 

1.öĊõćüąÙüćöđðŨîñĎšîĞćĒúąñĎš

êćö ÿćöćøëìĞćÜćîđðŨîìĊöĒúą

ÿćöćøëĒÖšĕ××šĂ×ĆéĒ÷šÜĒúąÝĆéúĞćéĆï

ÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÖćøìĞćÜćî  

ÖćøðøąđöĉîÖøąïüîÖćøìĞćÜćî/

ïìïćìĔîÖćøìĞćÖĉÝÖøøö  

ìčÖÿĆðéćĀŤ   0  

 

2.öĊÙüćöøĆïñĉéßĂïêŠĂÿĆÜÙöĒúą

ĂÜÙŤÖø øüöìĆĚÜóĆçîćêîđĂÜĒúą

óĆçîćÜćî  

ÖćøðøąđöĉîÖøąïüîÖćøìĞćÜćî/

ïìïćìĔîÖćøìĞćÖĉÝÖøøö  

ìčÖÿĆðéćĀŤ   0  

 

5. ÖĉÝÖøøöÖćøđøĊ÷îøĎšéšćîìĆÖþąÖćøüĉđÙøćąĀŤđßĉÜêĆüđú× ÖćøÿČęĂÿćøĒúąÖćøĔßšđìÙēîēú÷Ċÿćøÿîđìý 

 

- ñúÖćøđøĊ÷îøĎš üĉíĊÖćøðøąđöĉî ÿĆðéćĀŤìĊęðøąđöĉî ÿĆéÿŠüîÖćø

ðøąđöĉî 

 

1.ÿćöćøëðøą÷čÖêŤÙüćöøĎšìćÜ

ÙèĉêýćÿêøŤĒúąÿëĉêĉ đóČęĂÖćø

üĉđÙøćąĀŤðøąöüúñúÖćø

ĒÖšðŦâĀć ĒúąîĞćđÿîĂ×šĂöĎúĕéšĂ÷ŠćÜ

đĀöćąÿö  

ðøąđöĉîñúÝćÖÖćøÿĂï×šĂđ×Ċ÷î Öćø

ÿĂïðćÖđðúŠć ĀøČĂÖćøÿĂïðäĉïĆêĉ   

4,12  10  

 

2.öĊìĆÖþąÖćøĔßšõćþćđóČęĂÿČęĂÿćø

ÙüćöøĎšìćÜüĉì÷ćýćÿêøŤĒúą

ÙèĉêýćÿêøŤ  ĕéšĂ÷ŠćÜöĊðøąÿĉìíĉõćó

øüöìĆĚÜÖćøđúČĂÖĔßšøĎðĒïïÖćøÿČęĂÿćø

ĕéšĂ÷ŠćÜđĀöćąÿö  

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

ìčÖÿĆðéćĀŤ    0  

 

3.öĊìĆÖþąĒúąÙüćöøĎšõćþćĂĆÜÖùþ

ĀøČĂõćþćêŠćÜðøąđìýĂČęîđóČęĂÖćø

ÙšîÙüšćĕéšĂ÷ŠćÜđĀöćąÿö  

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

ìčÖÿĆðéćĀŤ    0  

 

4.ÿćöćøëĔßšđìÙēîēú÷ĊÿćøÿîđìýĔî

ÖćøÿČïÙšîĒúąđÖĘïøüïøüö×šĂöĎúĕéš

Ă÷ŠćÜöĊðøąÿĉìíĉõćó ĒúąđĀöćąÿöÖĆï

ÿëćîÖćøèŤ  

ÖćøðøąđöĉîñúÜćîÝćÖÜćîìĊęĕéšøĆï

öĂïĀöć÷   

ìčÖÿĆðéćĀŤ    0  

 

ĀöüéìĊę6. ìøĆó÷ćÖøðøąÖĂïÖćøđøĊ÷îÖćøÿĂî 

1. đĂÖÿćøĒúąêĞćøćĀúĆÖ  



 
1. Anton, H. CALCULUS. New York: John Wiley and Sons, Inc., 2009. 

2. George. B. Thomas, Jr, Thomas, CALCULUS. New York. : Addison-Wesley Publishing Company, 1965. 
 

2. đĂÖÿćøĒúą×šĂöĎúÿĞćÙĆâ  

 
øćßïĆèæĉê÷ÿëć. ýĆóìŤÙèĉêýćÿêøŤ ÞïĆïøćßïĆèæĉê÷ÿëćî.  óĉöóŤÙøĆĚÜìĊę 9 (ĒÖšĕ×đóĉęöđêĉö)îîìïčøĊ: ÿĀöĉêøóøĉĚîêĉĚÜ, 

2549. 
 

3. đĂÖÿćøĒúą×šĂöĎúĒîąîĞć  

 -  

ĀöüéìĊę7. ÖćøðøąđöĉîĒúąðøĆïðøčÜÖćøéĞćđîĉîÖćø×ĂÜøć÷üĉßć 

1. Öú÷čìíŤÖćøðøąđöĉîðøąÿĉìíĉñú×ĂÜøć÷üĉßćēé÷îĆÖýċÖþć  

 

1.1 ÖćøÿîìîćøąĀüŠćÜĂćÝćø÷ŤñĎšÿĂîĒúąÖúčŠöñĎšđøĊ÷î 

1.2 ĒïïðøąđöĉîñĎšÿĂî Ēïïðøąđöĉîøć÷üĉßć ĀøČĂ×šĂđÿîĂĒîąñŠćîÖøąéćî×ŠćüïîđüĘïĕàêŤìĊęĂćÝćø÷ŤñĎšÿĂîĕéš

ÝĆéìĞćđðŨîßŠĂÜÖćøÿČęĂÿćøÖĆïÖúčŠöñĎšđøĊ÷î 

 

2. Öú÷čìíŤÖćøðøąđöĉîÖćøÿĂî  

 

2.1 ÖćøÿĆÜđÖêÖćøèŤÿĂî×ĂÜñĎšøŠüöìĊöÖćøÿĂî 

2.2 ñúÖćøđøĊ÷î×ĂÜîĆÖýċÖþć 

2.3 ÜćîìĊęîĆÖýċÖþćĕéšøĆïöĂïĀöć÷ 

2.4 ÖćøìüîÿĂïñúðøąđöĉîÖćøđøĊ÷îøĎš 

        2.5 øć÷ÜćîÿøčðÖćøóĆçîćÖćø×ĂÜîĆÖýċÖþć 

 

3. ÖćøðøĆïðøčÜÖćøÿĂî  

 

       êŠĂĂ÷ĂéÖćøîĞćøąïïÙĂöóĉüđêĂøŤóĊßÙèĉê (Computer Algebra Systems) Wolfram|Alpha     

       (https://www.wolframalpha.com) öćĔßšðøąÖĂïÖćøÿĂî đóČęĂĔĀšîĆÖýċÖþćĕéšđøĊ÷îøĎšëċÜÙüćöÖšćüĀîšć×ĂÜ  

       đìÙēîēú÷ĊìćÜÙèĉêýćÿêøŤĒúąÿćöćøëîĞćöćĔßšðøąē÷ßîŤÿĞćĀøĆïÖćøýċÖþć 

 

4. ÖćøìüîÿĂïöćêøåćîñúÿĆöùìíĉĝ×ĂÜîĆÖýċÖþćĔîøć÷üĉßć  

 

4.1 ÖćøìüîÿĂïÖćøĔĀšÙąĒîîÝćÖćøÿčŠöêøüÝñúÜćî×ĂÜîĆÖýċÖþćēé÷ĂćÝćø÷ŤĂČęî ĀøČĂñĎšìøÜÙčèüčçĉìĊęĕöŠĔßŠ

ĂćÝćø÷ŤðøąÝĞćĀúĆÖÿĎêø 

4.2 öĊÖćøêĆĚÜÙèąÖøøöÖćøĔîÿć×ćüĉßć êøüÝÿĂïñúðøąđöĉîÖćøđøĊ÷îøĎš×ĂÜîĆÖýċÖþćēé÷êøüÝÿĂï×šĂÿĂï

øć÷Üćî üĉíĊÖćøĔĀšÙąĒîîÿĂï ĒúąÖćøĔĀšÙąĒîîóùêĉÖøøö 

 

5. ÖćøéĞćđîĉîÖćøìïìüîĒúąÖćøüćÜĒñîðøĆïðøčÜðøąÿĉìíĉñú×ĂÜøć÷üĉßć  

 
5.1 ðøĆïðøčÜøć÷üĉßćìčÖ 3 ðŘ ĀøČĂêćö×šĂđÿîĂĒîąĒúąñúìüîÿĂïöćêøåćîñúÿĆöùìíĉĝêćö×šĂÖćøìüîÿĂï

öćêøåćîñúÿĆöùìíĉĝ×ĂÜîĆÖýċÖþćĔîøć÷üĉßć 
 



5.2 đðúĊę÷îĀøČĂÿúĆïĂćÝćø÷ŤñĎšÿĂî đóČęĂĔĀšîĆÖýċÖþćöĊöčööĂÜĔîđøČęĂÜÖćøðøą÷čÖêŤÙüćöøĎšîĊĚÖĆïðŦâĀćìĊęöćÝćÖ

ÜćîüĉÝĆ÷×ĂÜĂćÝćø÷ŤĀøČĂĂčêÿćĀÖøøöêŠćÜ ė 

 



มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณิตศาสตร 

 
หมวดที ่1 ขอมลูโดยทัว่ไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 

 09114318 คณิตศาสตรการเงิน 
2.  จ านวนหนวยกิต 

 3 (2-2-5) จ านวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร (ปี 2559) 

4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

 อ.ดร.นนธิยา มากะเต 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษาท่ี 2563 

6.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 

7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 

8.  สถานท่ีเรียน 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี/เรียนออนไลนหรือเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

9.  วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 30 มิถุนายน 2563 

 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
 เพื่อใหนักศึกษามีความรูในเรื่อง หลักพื้นฐานในการวิเคราะหปญหาทางการเงิน การค านวณดอกเบ้ีย ดอกเบ้ียทบตน เงินงวดมูลฐาน เงิน

รายงวดแบบอ่ืนๆ อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน ตารางการไถถอนและสะสม เงินทุนส าหรับการช าระหน้ี พันธบัตรและหลักทรัพยชนิดอ่ืนๆ การ

ประยุกตใชคณิตศาสตรในการแกปญหาดานการเงิน 

2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

  เพื่อปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เชน มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active 

Learning Thinking Based Learning  Case Study (นํางานวิจัยของอาจารยมาเปนกรณีศึกษา) นําตํารา/บทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชในบางหัวขอ 
มีการสงเสริมใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน 

  



หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
1. ค าอธิบายรายวิชา 
 หลักพื้นฐานในการวิเคราะหปญหาทางการเงิน การค านวณดอกเบ้ีย ดอกเบ้ียทบตน เงินงวดมูลฐาน เงินรายงวดแบบอ่ืนๆ อัตรา

ผลตอบแทนจากการลงทุน ตารางการไถถอนและสะสมเงินทุนสาหรับการชาระหน้ี พันธบัตรและหลักทรัพยชนิดอ่ืนๆ การประยุกตใชคณิตศาสตร

ในการแกปญหาดานการเงิน 
 Basic principles of financial problem analysis, the measurement of interest, compound interest, elementary 

annuities, more general annuities, yield rates, amortization schedules and sinking funds, bond and other securities, applied 

mathematics in financial problem analysis 

2.  จ านวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

  

บรรยาย การฝกปฏิบัติ/การฝกงาน การศึกษาดวยตนเอง สอนเสริม 

45 ช่ัวโมง  30 ช่ัวโมง  75 ช่ัวโมง  ตามความตองการของนักศึกษา  

 
3.  จ านวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
 3 ช่ัวโมง โดยแจงชองทางการติดตอ ในคาบแรกที่สอน 

 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

  

สถานะ ผลการเรียนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสัตยสุจริต  สอดแทรกเรื่องของความซื่อสัตยสุจริต

ในกิจกรรมการเรียนการสอน 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม  

 

2.มีระเบียบวินัย  ก าหนดใหมีกฎ ระเบียบ ขอปฏิบัติ

รวมกันในการเรียนการสอน เรื่องการ

มีวินัย การตรงตอเวลา 

  

1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน 

  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน  

การอภิปราย 

  

1. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

2. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

  

 



 
2.  ความรู 

  

สถานะ ผลการเรียนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการ

และทฤษฎีทางดาน

คณิตศาสตร หรือ ดานท่ีเกี่ยวของ  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

  

 

2.มีความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรท่ีจะน ามาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทางคณิตศาสตร  

1. การบรรยาย 

2. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

การสอบปากเปลา 

  

 

4.มีความรูท่ีเกิดจากการบูรณาการ

ความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีจะน าไปใช

ในชีวิตประจ าวัน  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินรายงาน/โครงงาน 

5. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

6. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน 

  

 
3.  ทักษะทางปญญา 

  

สถานะ ผลการเรียนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินรายงาน/โครงงาน 

  

 



 

2.น าความรูท้ังภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสอบปากเปลา 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน  

 

3.มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล

ตางๆ ท่ีหลากหลายไดอยาง

ถูกตอง  เพื่อน าไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรม  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

  

1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

  

 
4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  

สถานะ ผลการเรียนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีภาวะความเปนผูน าและผู

ตาม สามารถท างานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดล าดับ

ความส าคัญของการท างาน  

มอบหมายใหนักศึกษาท างานเปนกลุม 

  

1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

มอบหมายใหนักศึกษาท างานเปนกลุม 

 

  

1. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

2. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน 

  

 
5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

สถานะ ผลการเรียนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถิติ เพื่อการ

วิเคราะหประมวลผลการ

แกปญหา และน าเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสอบปากเปลา 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินรายงาน/โครงงาน  



 

2.มีทักษะการใชภาษาเพื่อส่ือสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธิภาพ

รวมท้ังการเลือกใชรูปแบบการส่ือสาร

ไดอยางเหมาะสม  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินรายงาน/โครงงาน 

  

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอ่ืนเพื่อการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

นําบทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชใน
บางหัวขอ 

-  

 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม

กับสถานการณ  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การใชกรณีศึกษา (Case) 

  

1. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

2. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน 

  

 
หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1.  แผนการสอน 

  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การ

สอน ส่ือท่ีใช (ถามี) 

ผูสอน 

จ านวน

ช่ัวโมง

ทฤษฎี 

จ านวน

ช่ัวโมง

ปฏิบัติ 

1  หลักพื้นฐานในการวิเคราะหปญหา

ทางการเงิน 

- ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับเงิน 

- การวัดคาของเงิน  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

2  การค านวณดอกเบ้ีย 

1. ดอกเบ้ียเชิงเดียว 

- การคิดดอกเบ้ีย 

- เงินรวมและคาปจจุบัน 

- ผังเวลา  

2  2  1. การบรรยาย2. การ

อภิปราย 

3. ใชรูปแบบการสอน 
Active Learning  
Thinking Based 
Learning   

 ดร.นนธิยา มากะเต 

3  การค านวณดอกเบ้ีย (ตอ) 

- การคิดดอกเบ้ียเม่ือนับเวลาเปนวัน 

- การจายเงินบางสวน 

  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar)  

 ดร.นนธิยา มากะเต 



4  การค านวณดอกเบ้ีย (ตอ) 

- สวนลด 

- สมการของมูลคา 

  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

5  การค านวณดอกเบ้ีย (ตอ) 

- การวิเคราะหการลงทุน  

- การจายเงินเปนรายงวด  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

6  การค านวณดอกเบ้ีย (ตอ) 

2. ดอกเบ้ียทบตน 

- เงินรวมและคาปจจุบัน 

- อัตราดอกเบ้ียท่ีเปนจริง 

- การคิดดอกเบ้ียเม่ือเวลาไมเต็ม

งวด  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

7  การค านวณดอกเบ้ีย (ตอ) 

- ระยะเวลา และอัตราดอกเบ้ีย 

- สมการของมูลคา  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar)  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

8  เงินงวดมูลฐาน 

- แบบของคารายงวด 

- เงินรวมของคารายงวดธรรมดา 

- คาปจจุบันของคารายงวด  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar)  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

9  เงินงวดมูลฐาน 

- การหาคารายงวด 

- การหาจ านวนงวดของคารายงวด 

- การหาอัตราดอกเบ้ียของคาราย

งวด  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar)  

 

 ดร.นนธิยา มากะเต 

10  เงินรายงวดแบบอ่ืนๆ 

- คารายงวดท่ีมีการจายเงินตอนตน

งวด 

- คารายงวดชนิดรับชา 

- คารายงวดชนิดจายชา  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 



11  เงินรายงวดแบบอ่ืนๆ (ตอ) 

- คารายงวดท่ีจายเงินรายงวด

บอยครั้งกวาการคิดดอกเบ้ีย 

- คารายงวดท่ีคิดดอกเบ้ียบอยครั้ง

กวาการจายเงินรายงวด  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

12  อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 

- การค านวณคาเส่ือมราคา 

- การวิเคราะหผลตอบแทน 

- การวิเคราะหงบประมาณการ

ลงทุน 

  

2  2  1. การบรรยาย 

2. ใชรูปแบบการสอน 

Active Learning  
 Thinking Based 

Learning   

 ดร.นนธิยา มากะเต 

13  ตารางการไถถอนและสะสม 

 

เงินทุนส าหรับการช าระหน้ี 

- การผอนช าระ 

- การสะสมเงินทุน  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

4. การใช

กรณีศึกษา (Case)  

 ดร.นนธิยา มากะเต 

14  พันธบัตรและหลักทรัพยชนิดอ่ืนๆ 

- พันธบัตร 

- หุน  

2  2  1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. น าต าราภาษาอังกฤษ

มาใชในบางหัวขอ 

4. การใช

กรณีศึกษา (Case) 

จากตลาดจ าลอง

(click2win)   

 ดร.นนธิยา มากะเต 

15  การประยุกตใชคณิตศาสตรในการ

แกปญหาดานการเงิน  

2  2  1. การอภิปราย 

2. การสอนแบบ

สัมมนา (Seminar) 

3. การใช

กรณีศึกษา (Case) 

4. น าเสนอผลงานโดยน า

โปรแกรมตางๆท่ีนักศึกษา

สนใจมาประยุกตใชในทาง

การเงิน 

5. น างานวิจัยของ

อาจารยมาเปน

 ดร.นนธิยา มากะเต 



กรณีศึกษาใหนักศึกษา
เห็นงานวิจัยทางดาน
การเงินและการ
ประยุกต 
  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 
    1.  กิจกรรมการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

  

- ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีความซื่อสัตยสุจริต  1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม  

ทุกสัปดาห  5  

 

2.มีระเบียบวินัย  1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน  

ทุกสัปดาห  5  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน  

1. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

2. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน  

ทุกสัปดาห  5  

 
    2.  กิจกรรมการเรียนรูดานความรู 

  

- ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการ

และทฤษฎีทางดาน

คณิตศาสตร หรือ ดานท่ีเกี่ยวของ  

1. การสอบขอเขียน 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน  

 

9,12,15,17  20  



 

2.มีความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรท่ีจะน ามาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทางคณิตศาสตร  

 การสอบปากเปลา 

  

  0  

 

4.มีความรูท่ีเกิดจากการบูรณาการ

ความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีจะน าไปใช

ในชีวิตประจ าวัน  

1. การสอบขอเขียน 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินรายงาน/โครงงาน 

5. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

6. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน  

9,12,15,17  10  

 
    3.  กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

  

- ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

9,12,15,17  15  

 

2.น าความรูท้ังภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสอบปากเปลา 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน  

9,12,15,17  15  

 

3.มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล

ตางๆ ท่ีหลากหลายไดอยาง

ถูกตอง  เพื่อน าไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรม  

1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

  

  0  

 



    4.  กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  

- ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีภาวะความเปนผูน าและผู

ตาม สามารถท างานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดล าดับ

ความส าคัญของการท างาน  

1. การสังเกตุพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

  

ทุกสัปดาห  5  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

1. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

2. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน 

  

-  0  

 
    5.  กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

- ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถิติ เพื่อการ

วิเคราะหประมวลผลการ

แกปญหา และน าเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสอบปากเปลา 

3. การประเมินกระบวนการท างาน/

บทบาทในการท ากิจกรรม 

4. การประเมินการบาน 

5. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

9,12,15,17  10  

 

2.มีทักษะการใชภาษาเพื่อส่ือสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธิภาพ

รวมท้ังการเลือกใชรูปแบบการส่ือสาร

ไดอยางเหมาะสม  

1. การสอบขอเขียน 

2. การสังเกตุพฤติกรรม 

3. การประเมินการบาน 

4. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

9,12,15,17  5 

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอ่ืนเพื่อการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

 

 

-    0  



 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม

กับสถานการณ  

1. การประเมินการวิพากษ/การ

น าเสนอผลงาน 

2. การประเมินจากกการสะทอนผล

การท างานรวมกัน 

  

9,12,15,17  5  

 
หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 
 รศ.ดร. อ าพล ธรรมเจริญ 2551 คณิตศาสตรการเงิน พิมพครั้งท่ี 1  

2. เอกสารและขอมูลส าคัญ 
 Cissell, R., Cissell, H. and D.C. Flaspohler, Mathematics of Finance, Houghton Miffin Company, Boston, 1973, 1990. 

3. เอกสารและขอมูลแนะน า 
 รศ.ประสิทธิ์ พยัคฆพงษ 2547 คณิตศาสตรการเงินและการลงทุน ส านักพิมพเกษตรศาสตร 

 
หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1. การสนทนาระหวางอาจารยผูสอนและกลุมผูเรยีน 
2. นักศึกษาประเมินการสอนของผูสอน ประเมินตนเอง และใหขอเสนอแนะ ผานระบบ vision net ของสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน 
3. นักศึกษาทําแบบประเมินตนเองเพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู  

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 1.  สุมการสอนโดยคณะกรรมการฯ 
 2.  สัมภาษณนักศึกษา 
 3.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยคณะกรรมการทวนสอบฯ ของหลักสูตร 
 4.  การทวนสอบผลสมัฤทธิท์างการเรียนโดยนักศึกษาเปนผูประเมินตนเอง 

3.  การปรับปรุงการสอน 

 ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย เชน มีการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active Learning Thinking Based Learning  Case Study (นํางานวิจัยของอาจารยมาเปนกรณีศึกษา) นําตํารา/
บทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชในบางหัวขอ มีการสงเสริมใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

 ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยคณะกรรมการทวนสอบฯของหลักสูตรและทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยใหนักศึกษา
ประเมินตนเอง 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 เพิ่มการนําเสื่อและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอนใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย เชน มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning Thinking Based Learning  มีการนํางานวิจัยของ
อาจารยมาบูรณาการการกับการเรียนการสอนปจจุบันเพื่อใหนักศึกษาเห็นถึงความกาวหนาของรายวิชาในปจจุบัน มีการนําตํารา
ภาษาอังกฤษมาใชในบางหัวขอ 

 



มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณิตศาสตร 

 

หมวดท่ี1. ขอมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
09111152 แคลคูลัส 2 

 Calculus 2 
 

 

2. จำนวนหนวยกิต  

 3 (3-0-6) จำนวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร (ป 2559)  

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน  

 อ.ดร.วรรณา ศรีปราชญ  

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปที่เรยีน  

 ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษาที่ 2563  

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)  

 09111151 แคลคูลัส 1 จำนวนหนวยกิต 3 (3-0-6)  

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี)  

 C0911111 การคำนวณตามหลักคณิตศาสตร จำนวนหนวยกิต 0 (0-0-0)  

8. สถานที่เรียน  

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี /เรยีนออนไลนผาน MS-Teams  

9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด  

 24 พฤศจิกายน 2563  

หมวดท่ี2. จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา  

 
เพื่อใหนักศึกษามีความรูในเร่ือง ฟงกชันหลายตัวแปร ลิมิตและความตอเน่ืองของฟงกชันหลายตัวแปร อนุพันธยอย

และการประยุกต อนุกรมอนันต ตลอดจนสามารถนำความรูไปประยุกตใชได   



 

 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 
เพ่ือปรับปรุงรูปแบบการสอนโดยมีการสงเสรมิใหนักศึกษานำ Computer Algebra System มาชวยในการแกปญหาบทเรียนในบาง

หัวขอ เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจบทเรียนมากยิ่งขึ้น และ มีการนำงานวิจัยของอาจารยผูสอนมาเปนกรณศึกษา ในบางหัวขอ เพ่ือให

นักศึกษาไดเห็นแนวทางในการนำความรูในรายวิชาไปใช มีการนำตำราภาษาอังกฤษมาใชประกอบการสอนในบางหัวขอ 

 

หมวดท่ี3. ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธิบายรายวิชา  

 

           ฟงกชันหลายตัวแปร ลิมิตและความตอเน่ืองของฟงกชันหลายตัวแปร อนุพันธยอยและการประยุกต อนุกรมอนันต 

           Functions of several variables,limits and continuity of function of several variables,partial derivatives and 

applications, infinites series 
 

 

2. จำนวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา - 

 
บรรยาย การฝกปฏบิัติ/การฝกงาน การศึกษาดวยตนเอง สอนเสริม 

45 ชั่วโมง  ไมมี  90 ชั่วโมง  ตามความตองการของนักศึกษา  
 

3. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล  

 2  ชัjวโมง  โดยระบุวันและเวลา แจง้ใหน้ักศึกษาทราบในชัวโมงแรกของการสอน     

หมวดท่ี4. การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1 คุณธรรม จริยธรรม 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสัตยสุจริต  1. ผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี  

2. กำหนดใหมีกฎระเบียบและขอปฏบิัติ

รวมกันในการเรียนการสอน เนนใหนักศึกษา

มีคุณธรรม จรยิธรรม ดานมีวินัย ซื่อสัตย

สุจริต และตรงตอเวลา   

-  

 

2.มีระเบยีบวินัย  1. ผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี 

 2. กำหนดใหมีกฎระเบยีบและขอปฏิบัติ

รวมกันในการเรียนการสอน เนนใหนักศึกษา

มีคุณธรรม จรยิธรรม ดานมีวินัย ซื่อสัตย

สุจริต และตรงตอเวลา   

1. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการ

รวมกิจกรรม การปฏิบัติตามกฎระเบยีบ

และขอปฏิบัติตาง ๆอยางตอเน่ือง   

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น  

ฝกใหนักศึกษาเคารพสิทธิและรับฟงความ

คิดเห็นของผูอื่นในการทำงานรวมกัน  

-  

 

2 ความรู 

 สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 



 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการและ

ทฤษฎีทางดานคณิตศาสตร หรือ ดาน

ที่เกี่ยวของ  

ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนน

ทั้งหลักทางทฤษฎีและปฏบิัติ ไดแก การ

บรรยายอภปิราย การนำเสนอ

ผลงาน การศึกษาคนควาดวยตนเอง เปน

ตน  

1.การสอบขอเขียนในภาคทฤษฎี  

2. ประเมินผลงานจากงานที่ไดรับมอย

หมาย  

 

2.มีความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรที่จะนำมาอธิบาย

หลักการและทฤษฎทีางคณิตศาสตร  

ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนน

ทั้งหลักทางทฤษฎีและปฏบิัติ ไดแก การ

บรรยายอภปิราย การนำเสนอ

ผลงาน การศึกษาคนควาดวยตนเอง เปน

ตน  

1.การสอบขอเขียนในภาคทฤษฎ ี

2. ประเมินผลงานจากงานที่ไดรับมอย

หมาย  

 

3 ทักษะทางปญญา 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

ใชการสอนที่สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการคิด

วิเคราะห การคิดสังเคราะห การคิดอยางมี

วิจารณญาณ โดยจัดใหมีกิจกรรมในลักษณะ

ตางๆ ไดแก การอภิปรายกลุม การวิเคราะห

หรือแกปญหา   

1. ใชการสอบขอเขียน  

2. ประเมินจากการนำเสนอรายงาน

และผลงาน  

 

2.นำความรูทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

ใชการสอนที่สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการคิด

วิเคราะห การคิดสังเคราะห การคิดอยางมี

วิจารณญาณ โดยจัดใหมีกิจกรรมในลักษณะ

ตางๆ ไดแก การอภิปรายกลุม การวิเคราะห

หรือแกปญหา   

-  

 

4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผิดชอบ 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีภาวะความเปนผูนำและผู

ตาม สามารถทำงานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดลำดับ

ความสำคัญของการทำงาน  

จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เนนการ

ทำงานเปนกลุมที่ตองมีปฏิสัมพันธระหวาง

บุคคลเพ่ือใหนักศึกษาไดฝกการเปน

ผูนำ และการเปนสมาชิกที่ดี  

-  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

ปลูกฝงใหนักศึกษามีความรับผิดชอบทั้งตอ

ตนเอง องคกร และสังคม รวมทั้งปลูกฝงใน

เรื่องพัฒนาตนเองและพัฒนางาน  

-  

 

5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือการ

วิเคราะหประมวลผลการ

1. จัดกระบวนการสอนที่สงเสริมให

นักศึกษาไดใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

สืบคนและเก็บรวบรวมขอมลูโดยการ

ประเมินผลจากผลงานของนักศึกษาที่

ไดรับมอบหมาย  



แกปญหา และนำเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา ทั้งงาน

เด่ียวและงานกลุม  

 

2.มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธภิาพ

รวมทั้งการเลือกใชรปูแบบการสื่อสาร

ไดอยางเหมาะสม  

2. ฝกฝนใหนักศึกษามีทักษะในการใช

ภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

ในการสื่อสาร การสืบคนและเก็บรวมบรวม

ขอมูล โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการ

สอน  

-  

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอื่นเพ่ือการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

2. ฝกฝนใหนักศึกษามีทักษะในการใช

ภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

ในการสื่อสาร การสืบคนและเก็บรวมบรวม

ขอมูล โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการ

สอน  

-  

 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสทิธิภาพ และเหมาะสมกับ

สถานการณ  

2. ฝกฝนใหนักศึกษามีทักษะในการใช

ภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

ในการสื่อสาร การสืบคนและเก็บรวมบรวม

ขอมูล โดยสอดแทรกในการจัดการเรียนการ

สอน  

-  

 

หมวดท่ี5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 

สัปดาห

ที่ 

หัวขอ/รายละเอยีด จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช (ถามี) ผูสอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัติ 

1  ฟงกชันคาจริงของหลายตัวแปร ลิมิต

และความตอเน่ืองของฟงกชันคาจริง

ของหลายตัวแปร  

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

- นำระบบคอมพิวเตอรพีชคณิตมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

 อาจารยประจำสาขาฯ 

2  ฟงกชันคาจริงของหลายตัวแปร ลิมิต

และความตอเน่ืองของฟงกชันคาจริง

ของหลายตัวแปร ( ตอ )  

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

- นำระบบคอมพิวเตอรพีชคณิตมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

 อาจารยประจำสาขาฯ 

3  อนุพันธยอยของฟงกชันคาจริงของ

หลายตัวแปร  

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

 อาจารยประจำสาขาฯ 



- นำระบบคอมพิวเตอรพีชคณิตมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

4  กฎลูกโซ การหาอนุพันธของฟงกชัน

โดยปริยาย     

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

- นำระบบคอมพิวเตอรพีชคณิตมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

 อาจารยประจำสาขาฯ 

5  อนุพันธระบุทิศทาง  เวกเตอรเกร

เดียนต   

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

6  คาสุดขีดของฟงกชันของหลายตัว

แปร  

3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

7  ตัวคูณลากรองจ  3  0  - ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  Case Study (นำงานวิจัยของอาจารยมา

เปนกรณีศึกษา) 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

8  สอบกลางภาค  3  0  สอบกลางภาค    

9  อนุกรมอนันต  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  Case Study (นำงานวิจัยของอาจารยมา

เปนกรณีศึกษา) 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

10  อนุกรมเรขาคณิต  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning   



 Thinking Based Learning 

  สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

11  การทดสอบการลูออกของลำดับ  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  Case Study (นำงานวิจัยของอาจารยมา

เปนกรณีศึกษา) 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

12  การทดสอบโดยการ

เปรียบเทยีบ / ใชลิมิตเปรียบเทียบ  

3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  Case Study (นำงานวิจัยของอาจารยมา

เปนกรณีศึกษา) 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

13  Root test / Ratio test  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

14  อนุกรมสลับ/ การลูเขาแบบสมับูรณ  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

  สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

15  อนุกรมกำลัง รัศมีและชวงการลูเขา  3  0   ใชรูปแบบการสอน Active Learning 

 Thinking Based Learning 

สื่อการสอน  

เอกสารประกอบการเรยีนการสอน หรือ

อื่นๆ 

  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

1. กิจกรรมการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 
- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการประเมิน 

 

1.มีความซื่อสัตยสุจริต  -  -  0  



 

2.มีระเบยีบวินัย  1. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน

การรวมกิจกรรม การปฏิบัติตาม

กฎระเบียบและขอปฏิบัติตาง ๆอยาง

ตอเน่ือง   

ทุกสัปดาห  10  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น  

-  -  0  

 

2. กิจกรรมการเรียนรูดานความรู 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการประเมิน 

 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการและ

ทฤษฎีทางดานคณิตศาสตร หรือ ดาน

ที่เกี่ยวของ  

1.การสอบขอเขียนในภาคทฤษฎี  

2. ประเมินผลงานจากงานที่ไดรับมอย

หมาย  

4,8,17  35  

 

2.มีความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรที่จะนำมาอธิบาย

หลักการและทฤษฎทีางคณิตศาสตร  

1.การสอบขอเขียนในภาคทฤษฎ ี

2. ประเมินผลงานจากงานที่ไดรับมอย

หมาย  

4,8,17  35  

 

3. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการประเมิน 

 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

1. ใชการสอบขอเขียน  

2. ประเมินจากการนำเสนอรายงาน

และผลงาน  

4,8,17  10  

 

2.นำความรูทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

-  -  0  

 

4. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการประเมิน 

 

1.มีภาวะความเปนผูนำและผู

ตาม สามารถทำงานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดลำดับ

ความสำคัญของการทำงาน  

-  -  0  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

-  -  0  

 

5. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 - ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการประเมิน 



 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือการ

วิเคราะหประมวลผลการ

แกปญหา และนำเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

ประเมินผลจากผลงานของนักศึกษาที่

ไดรับมอบหมาย  

ทุกสัปดาห  10  

 

2.มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธภิาพ

รวมทั้งการเลือกใชรปูแบบการสื่อสาร

ไดอยางเหมาะสม  

-  -  0  

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอื่นเพ่ือการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

-  -  0  

 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสทิธิภาพ และเหมาะสมกับ

สถานการณ  

-  -  0  

 

หมวดท่ี6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตำราหลัก  

 เอกสารประกอบการสอน วิชา แคลคูลัส 2  

2. เอกสารและขอมูลสำคัญ  

 Anton, H. CALCULUS. New York: John Wiley and Sons, Inc., 1995.  

3. เอกสารและขอมูลแนะนำ  

 

Bartle, R.G., Sherbert, D.R. Introduction to Real Analysis . New York:  John Wiley and Sons, Inc., 1982. 

Calculus I Book, The. (2007). Retrieved April 10, 2010, from Calculus on The 

Web website:  http://cow.temple.edu/~cow/cgi-bin/manager 

 

หมวดท่ี7. การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสทิธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา  

 ประเมินจากแบบประเมินผูสอนผานระบบสารสนเทศของสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

2. กลยุทธการประเมินการสอน  

 

ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอน  ไดมีกลยุทธ  ดังน้ี 

1.  การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 

2.  ผลการเรียนของนักศึกษา 

3.  งานที่นักศึกษาไดรับมอบหมาย 

 



4.  การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

5.  การประเมินการจัดการเรียนการสอนของผูเรียน 

3. การปรับปรุงการสอน 

ปรับปรุงรูปแบบการสอนโดยมีการสงเสริมใหนักศึกษานำ Computer Algebra System มาชวยในการแกปญหาบทเรยีนในบาง

หัวขอ เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจบทเรียนมากยิ่งขึ้น และ มีการนำงานวิจัยของอาจารยผูสอนมาเปนกรณศึกษา ในบางหัวขอ เพ่ือให

นักศึกษาไดเห็นแนวทางในการนำความรูในรายวิชาไปใช มีการนำตำราภาษาอังกฤษมาใชประกอบการสอนในบางหัวขอ 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

 ดำเนินการทวนสอบโดยคณะกรรมการทวนสอบของหลักสูตร และโดยการประเมินตนเองของนักศึกษา  

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน แล ะ

รายละเอียดรายวิชา เพื่อใหเกิดคุณภาพมากขึ้นดังน้ี 

ปรับปรุงรูปแบบการสอนโดยมีการสงเสริมใหนักศึกษานำ Computer Algebra System มาชวยในการแกปญหาบทเรียนในบาง

หัวขอ เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจบทเรียนมากยิ่งขึ้น และ มีการนำงานวิจัยของอาจารยผูสอนมาเปนกรณศึกษา ในบางหัวขอ เพ่ือให

นักศึกษาไดเห็นแนวทางในการนำความรูในรายวิชาไปใช มีการนำตำราภาษาอังกฤษมาใชประกอบการสอนในบางหัวขอ 

 

 



มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณิตศาสตร 

 
หมวดที1่. ขอมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
09114316 คณิตศาสตรประกันภัย 

 Mathematics of Insurance 
 

 

2. จำนวนหนวยกิต  

 3 (3-0-6) จำนวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง)  

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา  

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร (ป 2559)  

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน  

 นายโอม สถติยนาค  

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน  

 ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษาท่ี 2563  

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)  

 ไมม ี  

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี)  

 ไมม ี  

8. สถานท่ีเรียน  

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  

9. วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด  

 26 พ.ย. 2563  

หมวดที2่. จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา  

 

1.  ทราบประวัติและเขาใจความหมายของการประกันภัยและการประกันชีวิต 

2.  สามารถคำนวณความนาจะเปนเบื้องตนได 

3.  รูจักและสามารถคำนวณตารางมรณะได 

4.  สามารถคำนวณคารายป 

 



5.  สามารถคำนวณเบี้ยประกันชีวติแบบตาง ๆ 

6.  สามารถคำนวณเงินสำรอง 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 
เพื่อใหนักศึกษามีความรูเกี่ยวกับคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งเปนองคความรูที่มีประโยชน ทันสมัย และสำคัญตอการวางแผนทางการเงิน 

นักศึกษาท่ีเรียนในรายวิชานี้จะสามารถคำนวณคาเบีย้ประกันชีวิตแบบตาง ๆ อีกทั้งเขาใจพ้ืนฐานทางดานการประกันไดมากข้ึน ซึ่ง

สามารถตอยอดไปสูแนวทางอาชีพทางดานการเงินและการประกันภัยตอไป 

 

หมวดที3่. ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธิบายรายวิชา  

 

           ประวัติและความหมายของการประกันชีวิต ความนาจะเปนเบื้องตน ตารางมรณะ คารายป การคำนวณเบี้ยประกันชีวิตแบบ

ตาง ๆ เงินสำรอง 

           History and meaning of life insurance, elementary probability, mortality table, annuity, premium 

calculation for life insurance, insurance reserve 
 

 

2. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา - 

 

บรรยาย การฝกปฏิบัติ/การฝกงาน การศึกษาดวยตนเอง สอนเสริม 

45 ช่ัวโมง  ไมมี  90 ช่ัวโมง  ตามความตองการของ

นักศึกษา  
 

3. จำนวนช่ัวโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล  

 

1.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาประกาศเวลาใหคำปรึกษาผานทางประมวลความรูรายวิชา หรือ ผานทางเว็บไซตของคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

2.  อาจารยผูสอนจัดเวลาใหคำปรกึษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห 

 

หมวดที4่. การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1 คุณธรรม จรยิธรรม 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสตัยสจุริต  สรางคำถามหรือใชสถานการณจำลอง

เกียวกับการทดสอบความซื่อสัตย

สุจรติ ทั้งแบบท่ีรูลวงหนาและไมรู

ลวงหนา  

ประเมินทัศนคติจากคำตอบหรือความ

คิดเห็นหรือการแสดงออกของ

นักศึกษาเมื่ออยูในสถานการณที่

กำหนดขึ้น  

 

2.มีระเบยีบวินัย  รวมกันกำหนดระเบยีบและขอปฏบิัติ

รวมกันในการเรียนการสอน เพื่อรกัษา

ความมีระเบียบวินัยในช้ันเรียนและ

สรางนิสยัการตรงตอเวลา  

สังเกตและบันทึกพฤติกรรมของ

นักศึกษาในการปฏิบัตติามกฎระเบียบ

และขอปฏิบตัิตาง ๆ อยาง

ตอเนื่อง เชนการเขาเรยีน การสง

งาน การแสดงออกภายในหองเรยีน  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น  

ทำกิจกรรมกลุมที่มีการรวมอภิปราย

ทั้งแบบกลุมยอยและกลุมใหญ เพือ่ฝก

สังเกตพฤติกรรม การอภิปราย หรอื

การแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา



ใหนักศึกษาแสดงความคดิเห็นและรับ

ฟงความคิดเห็นของผูอื่น  

เมื่อทำงานรวมกับผูอื่น  และรวมกัน

สะทอนความคดิเห็นใหกับนักศึกษา 

  
 

2 ความรู 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการและ

ทฤษฎีทางดานคณิตศาสตร หรือ ดาน

ที่เกี่ยวของ  

ใชการบรรยาย การอภิปราย การ

นำเสนอ หองเรียนกลับดาน การถาม

ตอบภายในหอง   

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน    

  

 

2.มีความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรที่จะนำมาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทางคณิตศาสตร  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา

ขอมูลและนำมาวิเคราะห ประมวลผล

จัดทำรายงานและนำเสนอหนาช้ัน

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุม   

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

 

4.มีความรูที่เกดิจากการบูรณาการ

ความรูในศาสตรตาง ๆ ที่จะนำไปใช

ในชีวิตประจำวัน  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา

ขอมูลและนำมาวิเคราะห ประมวลผล

จัดทำรายงานและนำเสนอหนาช้ัน

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุม   

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน    

  
 

3 ทักษะทางปญญา 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

ยกตัวอยางกรณศีึกษาเกี่ยวกับการ

ทำงานจริงทางดานคณิตศาสตร และ

รวมกันอภิปราย รวมทั้งเปดิโอกาสให

นักศึกษาไดไปศึกษาดูงานในสถาน

ประกอบการตาง ๆ   

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีนักศึกษา

ไดเขารวมกิจกรรม  

2. ประเมินจากผลงานท่ีนักศึกษา

ไดรับมอบหมาย   

  



 

2.นำความรูทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบตัิ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

ใชโจทยปญหาหรือเหตุการณจำลองใน

การฝกฝนใหนักศึกษาไดใชหลักการ

ทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการ

แกปญหา และการตดัสินใจไดอยาง

ถูกตองและเหมาะสม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน      

 

3.มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล

ตางๆ ที่หลากหลายไดอยาง

ถูกตอง  เพื่อนำไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรม  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา

ขอมูลและนำมาวิเคราะห ประมวลผล

จัดทำรายงานและนำเสนอหนาช้ัน

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     
 

4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีภาวะความเปนผูนำและผู

ตาม สามารถทำงานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดลำดับ

ความสำคญัของการทำงาน  

จัดกิจกรรมที่มีการทำงานเปนทีม มี

การรวมกันคดิ แกไขปญหา และ

รับผิดชอบรวมกัน  

1. ประเมินผลจากกิจกรรมและผลงาน

ที่ไดรับมอบหมาย  

2. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาท่ี

แสดงออกในหองเรียน  

3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน

ระหวางการเสนอผลงานและอธิบาย

ขอซักถาม 

  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

รวมกันอภิปรายและนำเสนอความคิด

ในหัวขอท่ีเรียนซึ่งอาจสงผลตอสังคม

และองคกร ใหนักศึกษาแตละคนฝก

ตั้งเปาหมายในอนาคตของตนเองทั้ง

ทางดานชีวิต การงาน และการเงิน  

พิจารณาจากความคดิเห็น การ

อภิปรายในหัวขอท่ีกำหนดให และใน

ประเด็นอื่นๆที่ถูกหยิบยกขึ้น 

พรอมท้ังรวมกันสะทอนความคิด  

 

5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถติิ เพื่อการ

วิเคราะหประมวลผลการ

แกปญหา และนำเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา

ขอมูลและนำมาวิเคราะห ประมวลผล

จัดทำรายงานและนำเสนอหนาช้ัน

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

 

2.มีทักษะการใชภาษาเพื่อสื่อสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธิภาพ

รวมทั้งการเลือกใชรูปแบบการสื่อสาร

ไดอยางเหมาะสม  

สาธิตการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสื่อสาร ยกตัวอยางรูปแบบของ

การนำเสนอที่เหมาะสมสำหรับเนือ้

เรื่องและผูฟงที่แตกตางกัน 

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     



ใหนักศึกษานำเสนองานท้ังแบบเดีย่ว

และแบบกลุม   

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอื่นเพื่อการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

ใหนักศึกษาคนควาขอมูลจาก

แหลงขอมูลที่เปนภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศอยางสม่ำเสมอ  

1. ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  

 2. ประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน

และทักษะการใชภาษาของนักศึกษา

แตละบคุคล   

  

 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับ

สถานการณ  

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา

ขอมูลและนำมาวิเคราะห ประมวลผล

จัดทำรายงานและนำเสนอหนาช้ัน

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุม  

1. ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   

2.  ซักถามเกี่ยวกับการสืบคนขอมลูที่

นำมา   

  
 

หมวดที5่. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 

สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อท่ีใช 

(ถามี) 

ผูสอน 

จำนวน

ช่ัวโมง

ทฤษฎี 

จำนวน

ช่ัวโมง

ปฏิบัต ิ

1  แนะนำรายวิชา 

1. ประวัติและความหมายของการ

ประกันชีวิต  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน  

มอบหมายงานกลุม

โดยกำหนดหัวขอ

เพื่อคนควาและ

นำเสนอหนาช้ัน

เรียน  

  

2  1. ประวัติและความหมายของการ

ประกันชีวิต  

3  0  ใหแตละกลุม

นำเสนองานตาม

หัวขอท่ีกำหนดให 

รวมกันอภิปรายและ

สะทอนความคดิ  

  

3  2. ความนาจะเปนเบื้องตน  

-กฎการนับเบื้องตน 

-ความนาจะเปนของเหตุการณ  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

  



ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

4  2. ความนาจะเปนเบื้องตน  

-ความนาจะเปนของเหตุการณ 

-คาคาดหวัง  

3  0  สุมนักศึกษาขึ้นมา

เฉลยโจทย

แบบฝกหัดหนาช้ัน

เรียน  

ทำแบบทดสอบและ

รวมกันเฉลย  

  

5  3. ตารางมรณะ  

-คาตางๆในตารางมรณะ  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  

6  3. ตารางมรณะ  

-ดอกเบี้ยทบตน  

-คาปจจุบัน  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  

7  3. ตารางมรณะ 

-การคำนวณคาตารางมรณะและ

ดอกเบี้ยโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูป  

3  0  ฝกใชโปรแกรม

สำเรจ็รูปเพื่อ

คำนวณคาตางๆ  

  

8  4. คารายป  

-คารายปแบบแนนอน   

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  

9  4. คารายป  

-คารายปแบบแนนอน  

3  0  สุมนักศึกษาขึ้นมา

เฉลยโจทย

แบบฝกหัดหนาช้ัน

เรียน  

ทำแบบทดสอบและ

รวมกันเฉลย  

  

10  5. เบี้ยประกันชีวิตแบบตาง ๆ  

-Net Single Premium  

-Net Annual Premium  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  



11  5. เบี้ยประกันชีวิตแบบตาง ๆ  

-Net Single Premium  

-Net Annual Premium 

-ตาราง commutation  

3  0  บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  

12  5. เบี้ยประกันชีวิตแบบตาง ๆ 

-การคำนวณเบี้ยประกันโดยใช

โปรแกรมสำเร็จรูป  

  

3  0  ฝกใชโปรแกรม

สำเรจ็รูปเพื่อ

คำนวณเบี้ยประกัน  

  

13  6. เงินสำรอง  

-มูลคากรมธรรม 

-ความหมายของเงินสำรอง  

-การคำนวณเงินสำรอง  

3  0  หองเรียนกลับดาน 

บรรยายพรอม

ยกตัวอยาง

ประกอบ ซักถาม

ภายในช้ันเรียน และ

มอบหมายงาน  

  

14  6. เงินสำรอง  

-มูลคากรมธรรม 

-ความหมายของเงินสำรอง  

-การคำนวณเงินสำรอง  

3  0  สุมนักศึกษาขึ้นมา

เฉลยโจทย

แบบฝกหัดหนาช้ัน

เรียน  

ทำแบบทดสอบและ

รวมกันเฉลย 

มอบหมายงาน  

  

15  7. การวางแผนการเงิน   3  0  รวมกันอภิปรายและ

วางแผนทางการ

เงิน แลวนำเสนอ  

  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

1. กิจกรรมการเรียนรูดานคณุธรรม จริยธรรม 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีความซื่อสตัยสจุริต  ประเมินทัศนคติจากคำตอบหรือความ

คิดเห็นหรือการแสดงออกของ

นักศึกษาเมื่ออยูในสถานการณที่

กำหนดขึ้น  

ทุกสัปดาห  0  

 

2.มีระเบยีบวินัย  สังเกตและบันทึกพฤติกรรมของ

นักศึกษาในการปฏิบัตติามกฎระเบียบ

และขอปฏิบตัิตาง ๆ อยาง

ตอเนื่อง เชนการเขาเรยีน การสง

งาน การแสดงออกภายในหองเรยีน  

ทุกสัปดาห  10  



 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น  

สังเกตพฤติกรรม การอภิปราย หรอื

การแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา

เมื่อทำงานรวมกับผูอื่น  และรวมกัน

สะทอนความคดิเห็นใหกับนักศึกษา 

  

ทุกสัปดาห  0  

 

2. กิจกรรมการเรียนรูดานความรู 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีความรู ความเขาใจในหลักการและ

ทฤษฎีทางดานคณิตศาสตร หรือ ดาน

ที่เกี่ยวของ  

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน    

  

4,8,12,16  40  

 

2.มีความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตรที่จะนำมาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทางคณิตศาสตร  

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

4,8,12,16  10  

 

4.มีความรูที่เกดิจากการบูรณาการ

ความรูในศาสตรตาง ๆ ที่จะนำไปใช

ในชีวิตประจำวัน  

1. การสอบขอเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการทดสอบใน

ภาคปฏิบตัิ  

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

3. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน    

  

4,8,12,16  10  

 

3. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 - ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 



 

1.มีความคิดวิเคราะหอยางเปน

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีนักศึกษา

ไดเขารวมกิจกรรม  

2. ประเมินจากผลงานท่ีนักศึกษา

ไดรับมอบหมาย   

  

8,16  5  

 

2.นำความรูทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบตัิ ไปประยุกตใชกับ

สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน      

8,16  5  

 

3.มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล

ตางๆ ที่หลากหลายไดอยาง

ถูกตอง  เพื่อนำไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

ทุกสัปดาห  0  

 

4. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.มีภาวะความเปนผูนำและผู

ตาม สามารถทำงานเปนทีมและ

สามารถแกไขขอขัดแยงและจัดลำดับ

ความสำคญัของการทำงาน  

1. ประเมินผลจากกิจกรรมและผลงาน

ที่ไดรับมอบหมาย  

2. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาท่ี

แสดงออกในหองเรียน  

3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน

ระหวางการเสนอผลงานและอธิบาย

ขอซักถาม 

  

ทุกสัปดาห  0  

 

2.มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ

พัฒนางาน  

พิจารณาจากความคดิเห็น การ

อภิปรายในหัวขอท่ีกำหนดให และใน

ประเด็นอื่นๆที่ถูกหยิบยกขึ้น 

พรอมท้ังรวมกันสะทอนความคิด  

ทุกสัปดาห  0  

 

5. กิจกรรมการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

- ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนการ

ประเมิน 

 

1.สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถติิ เพื่อการ

วิเคราะหประมวลผลการ

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

4,8,12,16  10  



แกปญหา และนำเสนอขอมูลไดอยาง

เหมาะสม  

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

 

2.มีทักษะการใชภาษาเพื่อสื่อสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร  ไดอยางมีประสิทธิภาพ

รวมทั้งการเลือกใชรูปแบบการสื่อสาร

ไดอยางเหมาะสม  

1. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  

2. ประเมินผลจากการนำเสนอ

งาน และการตอบคำถามหนาช้ัน

เรียน     

2,13  10  

 

3.มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตางประเทศอื่นเพื่อการ

คนควาไดอยางเหมาะสม  

1. ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  

 2. ประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน

และทักษะการใชภาษาของนักศึกษา

แตละบคุคล   

  

ทุกสัปดาห  0  

 

4.สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลได

อยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับ

สถานการณ  

1. ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   

2.  ซักถามเกี่ยวกับการสืบคนขอมลูที่

นำมา   

  

ทุกสัปดาห  0  

 

หมวดที6่. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตำราหลัก  

 รศ.ชูศรี พันธุทอง, การประกันภัย. สำนักพิมพมหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2543.  

2. เอกสารและขอมลูสำคัญ  

 

รศ.ชูศรี พันธุทอง, การประกันชีวติ. สำนักพิมพมหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2541. 

ประพจน ดำรงคสุทธิพงศ, หลักสถิติ. บริษัท ทริปเพิ้ล กรุป จำกัด, 2552 

รศ.ดร.สรชัย พิศาลบุตร, หลักสถิติ. บรษัท วิทยพัฒน จำกัด, 2555 

 

3. เอกสารและขอมลูแนะนำ  

 

รศ.สุทธิชัย โงวศิริ, แบบจำลองคณิตศาสตรของการตัดสินใจเพื่อการลงทุน. สำนักพิมพมหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2543.  

http://www.oic.or.th/ 

http://www.tlaa.org 

 

หมวดที่7. การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ท่ีจัดทำโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาไดดังนี้ 

1. การสนทนาระหวางอาจารยผูสอนและกลุมผูเรียน 
 

http://www.oic.or.th/
http://www.tlaa.org/


แบบประเมินผูสอน แบบประเมินรายวิชา หรือขอเสนอแนะผานกระดานขาวบนเว็บไซตที่อาจารยผูสอนไดจัดทำเปน
ชองการสื่อสารกับกลุมผูเรียน 

2. กลยุทธการประเมินการสอน  

 

ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอน  ไดมีกลยุทธ  ดังนี ้

1. การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 
2. ผลการเรยีนของนักศึกษา 
3. งานท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมาย 
4. การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

การประเมินการจัดการเรียนการสอนของผูเรียน 

 

3. การปรับปรุงการสอน  

 

หลักจากผลการประเมินการสอนในขอกลยุทธการประเมินการสอน จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และหาขอมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอนดังนี้ 

1. ประมวลความคดิเห็นตอการประเมินการสอนของตนเอง 
2. สรุปปญหาและอุปสรรค พรอมทั้งหาแนวทางแกไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อใชปรับปรุงในการสอนภาคการศึกษาตอไป 
3. ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาใหทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุนตอไป 

4.  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา  

 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ  ตามที่คาดหวังจากการเรียนรูในรายวิชา  ไดจาก  การ

สอบถามนักศึกษา  หรือสุมตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย  และหลังการออกผลการเรียน

รายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังนี้ 

1.  การทวนสอบการใหคะแนนจาการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอื่น หรือผูทรงคุณวุฒิทีไ่มใชอาจารยประจำ

หลักสตูร 

2.  มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดยตรวจสอบ  

     ขอสอบ  รายงาน  วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดรายวิชา 

เพื่อใหเกิดคุณภาพมากขึ้นดังนี้ 

1.  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

2.  เปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน เพื่อใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับปญหาทีม่าจากงานวิจัยของอาจารย

หรืออุตสาหกรรมตาง ๆ 

 

 



มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณิตศาสตร ์

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
09114311 การสร้างตัวแบบทางคณิตศาสตร ์
 Mathematical Modelling 

 

 

2. จํานวนหน่วยกิต  

 3 (2-2-5) จํานวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (ปี 2559)  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

 ดร.รัฐพรหม พรหมคํา  

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  

 ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษาที ่2563  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่ม ี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่ม ี  

8. สถานที่เรียน  

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย/ีห้องเรียนออนไลน์บนระบบ Microsoft Teams  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

 23 พฤศจิกายน 2563  

 
  



หมวดท่ี2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับ กระบวนการสร้างตัวแบบ การวิเคราะห์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ตัวแบบจําลองทาง
คณิตศาสตร์เต็มหน่วย ตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์ต่อเนื่อง การวิเคราะห์เสถียรภาพ การหาผลเฉลยของตัวแบบจําลอง
ทางคณิตศาสตร์ การทดสอบตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์ แบบจําลองทางคณิตศาสตร์ที่สําคัญในปัจจุบัน และสาราถนํา
ความรู้ไปประยกุต์ใช้ในการแก้ปัญหาได ้

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 
เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ขั้นพื้นฐาน เป็นการเตรียมความพร้อมด้านปัญญาในการนําความรู้ความเข้าใจ เพื่อปลูกฝังนิสัย
และส่งเสริมประสบการณ์ให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ นําไปใช้เป็นวิชาพื้นฐานในการศึกษารายวิชาอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง สามารถสืบค้นและหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 

 

 
  



หมวดท่ี3. ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา  

 

 
          กระบวนการสร้างตัวแบบ การวิเคราะห์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์เต็มหน่วย ตัว
แบบจําลองทางคณิตศาสตร์ต่อเนื่อง การวิเคราะห์เสถียรภาพ การหาผลเฉลยของตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์ การ
ทดสอบตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร ์

 
          Mathematical modeling process, mathematical problems analysis, discrete mathematical 
models, continuous mathematical models, stability analysis, mathematical model solving, 
mathematical model verification 

 

 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา - 

 
บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

45 ชั่วโมง  30 ชั่วโมง  75 ชั่วโมง  ตามความเหมาะสมของ

ผู้เรียน  
 

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

 
2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ในทุกวันพฤหัสบด ีเวลา 13.00 – 15.00 น) โดยการแจ้งให้นักศึกษาทราบในวันแรกของการสอน  

วิธีการให้คําปรึกษาทําโดยการให้นักศึกษานัดล่วงหน้าในประเด็นหรือหัวข้อที่ต้องการคําปรึกษา 
 

 
  



หมวดท่ี4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1 คุณธรรม จริยธรรม 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  -  -  

 

2.มีระเบียบวินัย  กําหนดให้มีกฎระเบียบและข้อ

ปฏิบัติร่วมกันในการเรียนการสอน

เพื่อให้มีระเบียบวินัย  พร้อม
ทั้ง เน้นเรื่องการปฏิบัติตนที่
เหมาะสม ถูกต้อง ตามกฏ
ระเบียบ  ข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย และกฏระเบียบของ
สังคม  และเน้นให้นักศึกษามีความ
ซื่อสัตย์ทั้งต่อตนเองและต่อสังคม   

สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน

การร่วมกิจกรรม  การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและข้อปฏิบัติต่าง ๆ
อย่างต่อเนื่อง   

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น  

-  -  

 

2 ความรู้ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจในหลักการ
และทฤษฎีทางด้าน

คณิตศาสตร์ หรือ ด้านที่เกี่ยวข้อง  

เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม

ข้อสงสัย และแสดงความ
คิดเห็น โต้ตอบระหว่าง การเรียน
การสอนทั้งภาคบรรยายและ

ภาคปฏิบัต ิ  

การสอบข้อเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการสอบปฏิบัติใน
ภาคปฏิบัต ิ  
  

 

2.มีความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ที่จะนํามาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทาง

คณิตศาสตร์  

-  -  

 

4.มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการ
ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่จะ
นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน  

มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า

ข้อมูลและนํามา

วิเคราะห์ ประมวลผลจัดทํา
รายงานและนําเสนอหน้าชั้น

เรียน ทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่ม   

ประเมินผลงานจากงานที่ได้รับ

มอบหมาย   

 

 

 

 

 



3 ทักษะทางปัญญา 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์อย่างเป็น
ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการ
และวิธีการทางวิทยาศาสตร ์ 

ใช้การสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษา

เกิดการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  โดยจัดให้มีกิจกรรม
ในลักษณะต่างๆ ได้แก ่การ
อภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์หรือ
แก้ปัญหา  กรณีตัวอย่างหรือ
สถานการณ์จําลอง กิจกรรมการ
แก้ปัญหา (problem-
solving task) การสะท้อนการ
เรียนรู ้การเขียนบันทึกการ
เรียนรู ้หรือบันทึกประสบการณ์
ส่วนบุคคล  การทําโครงงาน    

ใช้การสอบข้อเขียน การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบปฏิบัติ   

 

2.นําความรู้ทั้งภาคทฤษฎ ีและ
ภาคปฏิบัต ิไปประยุกต์ใช้กับ
สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม  

ใช้การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์

สถานการณ์ต่าง ๆ  ได้อย่างถูกต้อง
ตรง โดยการศึกษาดูงาน การ
ฝึกงานในสถานประกอบการ

ตลอดจนสหกิจศึกษา   

ประเมินจากการนําเสนอรายงาน

และผลงาน  
  

 

3.มีความใฝ่รู ้สามารถวิเคราะห์
และสังเคราะห์ความรู้จาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ ที่หลากหลายได้
อย่างถูกต้อง  เพื่อนําไปสู่การ
สร้างสรรค์นวัตกรรม  

-  -  

 

4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้
ตาม สามารถทํางานเป็นทีมและ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและ

จัดลําดับความสําคัญของการ

ทํางาน  

มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้

ตาม สามารถทํางานเป็นทีมและ
สามารถแก้ไขข้อ ขัดแย้งและ
จัดลําดับความสําคัญของการ

ทํางาน  
  

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

เน้นการทํางานเป็นกลุ่มที่ต้องมี

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลเพื่อให้

นักศึกษาได้ฝึกการเป็นผู้นํา และ
การเป็นสมาชิกที่ด ี  

 

2.มีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
องค์กร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ
พัฒนางาน  

-  -  

 



5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถประยุกต์ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ เพื่อการ
วิเคราะห์ประมวลผลการ

แก้ปัญหา และนําเสนอข้อมูลได้
อย่างเหมาะสม  

จัดกระบวนการสอนที่ส่งเสริมให้

นักศึกษาได้ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการสืบค้นและเก็บ

รวบรวมข้อมูลโดยการมอบหมาย

งานให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้า  ทั้ง
งานเดี่ยวและงานกลุ่ม   

ใช้การสอบข้อเขียน  การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบปฏิบัติ     

 

2.มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อสื่อสาร
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพรวมทั้งการเลือกใช้

รูปแบบการสื่อสารได้อย่าง

เหมาะสม  

ฝึกฝนให้นักศึกษามีทักษะในการใช้

ภาษา ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศในการ

สื่อสาร การสืบค้นและเก็บรวบรวม
ข้อมูล โดยสอดแทรกในการจัดการ
เรียนการสอนในทุกรายวิชา   

ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาที่ได้รับมอบหมาย    

 

3.มีทักษะและความรู้ภาษาอังกฤษ
หรือภาษาต่างประเทศอื่นเพื่อการ

ค้นคว้าได้อย่างเหมาะสม  

-  -  

 

4.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้นและเก็บรวบรวม

ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับสถานการณ ์ 

-  -  

 

6 ทักษะพิสัย 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีทักษะในการใช้อุปกรณ์และ
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร ์หรือ
คณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้ฝึกฝน

การใช้อุปกรณ์และเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร์หรือ คณิตศาสตร์ได้
อย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ  

ประเมินผลจากการทดสอบทักษะ

การใช้อุปกรณ์และเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร ์หรือคณิตศาสตร์    

 

 
  



หมวดท่ี5. แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การ
สอน สื่อที่ใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

จํานวน

ชั่วโมง

ทฤษฎ ี

จํานวน

ชั่วโมง

ปฏิบัต ิ

1  บทนํา  2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ  
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

2  กระบวนการสร้างตัวแบบ

คณิตศาสตร์  
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

ทําการวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของการสร้าง

ตัวแบบทางคณิตศาสตร ์
 
เน้นการ

ใช ้Active Learning ให้
ผู้เรียนวิเคราะห ์ระดม
สมอง แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ในกรณีศึกษาที่
ผู้สอนจัดเตรียมไว้ หรือ
กรณีศึกษาที่ผู้เรียน

สนใจ  

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

3  การสร้างตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์เต็มหน่วย   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

ทําการวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของการสร้าง

ตัวแบบทาง

คณิตศาสตร์  

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

4  การหาผลเฉลยของตัวแบบจําลอง

ทางคณิตศาสตร์เต็มหน่วย   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

ทําการวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของการสร้าง

ตัวแบบทางคณิตศาสตร ์
  

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  



5  การวิเคราะห์เสถียรภาพของตัว

แบบจําลองทางคณิตศาสตร์เต็ม

หน่วย   

2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ   
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

6  การทดสอบตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์เต็มหน่วย   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ  
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

7  ตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์เต็ม

หน่วยที่สําคัญในปัจจุบัน 
• Kress, M. Lanchester 

Models for Irregular 
Warfare. Mathematics, 8, 
737 (2020). 

   

2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

หาหัวข้อในการสร้างตัว

แบบทางคณิตศาสตร์

ตามปัญหาที่นักศึกษา

สนใจ 
 
เน้นการ

ใช ้Active Learning ให้
ผู้เรียนวิเคราะห ์ระดม
สมอง แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ในกรณีศึกษาที่
ผู้สอนจัดเตรียมไว้ หรือ
กรณีศึกษาที่ผู้เรียน

สนใจ   

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

8  การทําแบบจําลองทางคณิตศาสตร์

โดยกระบวนการเคิร์ฟฟิตติ้ง  
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ  
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

9  การสร้างตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ต่อเนื่อง   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

ทําการวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของการสร้าง

ตัวแบบทาง

คณิตศาสตร์   

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

10  การหาผลเฉลยของตัวแบบจําลอง

ทางคณิตศาสตร์ต่อเนื่อง   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

ทําการวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของการหาผล

เฉลยของตัวแบบทาง

คณิตศาสตร์   

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  



11  การวิเคราะห์เสถียรภาพของตัว

แบบจําลองทางคณิตศาสตร์

ต่อเนื่อง    

2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ  
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

12  การทดสอบตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ต่อเนื่อง   
2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบ  
1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

13  ตัวแบบจําลองทางคณิตศาสตร์

ต่อเนื่องที่สําคัญในปัจจุบัน    
 
• Nita H. S. et. al. 

Modelling COVID-19 
transmission in the 
United States through 
interstate and foreign 
travels and evaluating 
impact of 
governmental public 
health interventions. 
Journal of Mathematical 
Analysis and 
Applications, 124896 
(2020) 

• Belgaid, Y., Helal, M., 
Venturino, E. Analysis of 
a Model for 
Coronavirus 
Spread. Mathematics, 8, 
820 (2020).   

2  2  บรรยายพร้อม

ยกตัวอย่างถามตอบและ

หาหัวข้อในการสร้างตัว

แบบทางคณิตศาสตร์

ตามปัญหาที่นักศึกษา

สนใจ 
 
เน้นการ

ใช ้Active Learning ให้
ผู้เรียนวิเคราะห ์ระดม
สมอง แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ในกรณีศึกษาที่
ผู้สอนจัดเตรียมไว้ หรือ
กรณีศึกษาที่ผู้เรียน

สนใจ   

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

14  การนําเสนอตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ของปัญหาที่นักศึกษา

สนใจ     

2  2  มอบหมายงานให้

นักศึกษา (งานกลุ่ม 2-
3 คน) จัดทําตัว
แบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ที่นักศึกษา

สนใจ และนําเสนอ
ผลงาน    

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  



15  การนําเสนอตัวแบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ของปัญหาที่นักศึกษา

สนใจ (ต่อ)   

2  2  มอบหมายงานให้

นักศึกษา (งานกลุ่ม 2-
3 คน) จัดทําตัว
แบบจําลองทาง

คณิตศาสตร์ที่นักศึกษา

สนใจ และนําเสนอ
ผลงาน    

1. ดร.รัฐ
พรหม  พรหมคํา 
  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  -    0  

 

2.มีระเบียบวินัย  สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน

การร่วมกิจกรรม  การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและข้อปฏิบัติต่าง ๆ
อย่างต่อเนื่อง   

ทุกสัปดาห ์  3  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น  

-  ทุกสัปดาห ์   2  

 

2. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจในหลักการ
และทฤษฎีทางด้าน

คณิตศาสตร์ หรือ ด้านที่เกี่ยวข้อง  

การสอบข้อเขียนใน

ภาคทฤษฎี และการสอบปฏิบัติใน
ภาคปฏิบัต ิ  
  

8  30  

 

2.มีความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ที่จะนํามาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีทาง

คณิตศาสตร์  

-    0  

 

4.มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการ
ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่จะ
นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน  

ประเมินผลงานจากงานที่ได้รับ

มอบหมาย   
14,15,16  30  

 

  



3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์อย่างเป็น
ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการ
และวิธีการทางวิทยาศาสตร ์ 

ใช้การสอบข้อเขียน การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบปฏิบัติ   

8,15   10  

 

2.นําความรู้ทั้งภาคทฤษฎ ีและ
ภาคปฏิบัต ิไปประยุกต์ใช้กับ
สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม  

ประเมินจากการนําเสนอรายงาน

และผลงาน  
  

15  10  

 

3.มีความใฝ่รู ้สามารถวิเคราะห์
และสังเคราะห์ความรู้จาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ ที่หลากหลายได้
อย่างถูกต้อง  เพื่อนําไปสู่การ
สร้างสรรค์นวัตกรรม  

-    0  

 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้
ตาม สามารถทํางานเป็นทีมและ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและ

จัดลําดับความสําคัญของการ

ทํางาน  

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

การทํางานเป็นกลุ่มที่ต้องมี

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลเพื่อให้

นักศึกษาได้ฝึกการเป็นผู้นํา และ
การเป็นสมาชิกที่ด ี  

  0  

 

2.มีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
องค์กร รวมทั้งพัฒนาตนเองและ
พัฒนางาน  

-    0  

 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.สามารถประยุกต์ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์และสถิต ิเพื่อการ
วิเคราะห์ประมวลผลการ

แก้ปัญหา และนําเสนอข้อมูลได้
อย่างเหมาะสม  

ใช้การสอบข้อเขียน  การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบปฏิบัติ     

ทุกสัปดาห ์  5  



 

2.มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อสื่อสาร
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพรวมทั้งการเลือกใช้

รูปแบบการสื่อสารได้อย่าง

เหมาะสม  

ประเมินผลจากผลงานของ

นักศึกษาที่ได้รับมอบหมาย    
ทุกสัปดาห ์  3  

 

3.มีทักษะและความรู้ภาษาอังกฤษ
หรือภาษาต่างประเทศอื่นเพื่อการ

ค้นคว้าได้อย่างเหมาะสม  

-  ทุกสัปดาห ์ 2  

 

4.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้นและเก็บรวบรวม

ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับสถานการณ ์ 

-  ทุกสัปดาห ์    2  

 

6. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่

ประเมิน 
สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีทักษะในการใช้อุปกรณ์และ
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร ์หรือ
คณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

ประเมินผลจากการทดสอบทักษะ

การใช้อุปกรณ์และเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร ์หรือคณิตศาสตร์    

ทุกสัปดาห ์  3  

 

 
 

  



หมวดท่ี6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. เอกสารและตําราหลัก  

 เอกสารประกอบการสอนรายวิชา แบบจําลองคณิตศาสตร์  

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ  

 

1. ธีรวัฒน์  นาคะบุตร. ตัวแบบเชิงคณิตศาสตร.์ นครปฐม : คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏ
นครปฐม, 2546. 

2. Frank R. Giordano, William P. Fox, Steven B. Horton. A First Course in Mathematical 
Modeling. Cengage Learning, 2013. 

3. Crista Arangala, Nicolas S. Luke, Karen A. Yokley. Mathematical Modeling: Branching Beyond 
Calculus. CRC Press, 2018 

 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา  

 John Berry and Ken Houston. Mathematical Modelling. London : Edward Amold, 1995.  

 
  



หมวดท่ี7. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 

1.1 การสนทนาระหว่างอาจารย์ผู้สอนและกลุ่มผู้เรียน 

1.2 แบบประเมินผู้สอน แบบประเมินรายวิชา หรือข้อเสนอแนะผ่านกระดานข่าวบนเว็บไซต์ที่อาจารย ์    ผู้สอนได้
จัดทําเป็นช่องการสื่อสารกับกลุ่มผู้เรียน 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

 

1.1 การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 

1.2 ผลการเรียนของนักศึกษา 

1.3 งานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 

1.4 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู ้

1.5 รายงานสรุปการพัฒนาการของนักศึกษา 

 

3. การปรับปรุงการสอน  

 

1.1 ประมวลความคิดเห็นต่อการประเมินการสอนของตนเอง 

1.2 สรุปปัญหาและอุปสรรค พร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อใช้ปรับปรุงใน 

      การสอนภาคการศึกษาต่อไป 

        1.3 ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

 

1.1 .การทวนสอบการให้คะแนนจาการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือ  

       ผู้ทรงคุณวุฒ ิ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจําหลักสูตร 

1.2 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรวจสอบ
ข้อสอบ  รายงาน  วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 

1.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อการ 

      ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

1.2 เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหา 

      ที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ 

 



 



มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีคณิตศาสตร ์

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
09114320 ระบบฐานข้อมูลเบื้องต้น 

 Introduction to Database Systems 
 

 

2. จํานวนหน่วยกิต  

 3 (2-2-5) จํานวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (ปี 2559)  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วงศ์วิศรุต เขื่องสตุ่ง  

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  

 ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษาที ่2563  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

 09114204 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางคณิตศาสตร ์จํานวนหน่วยกิต 3 (2-2-5)  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้าม)ี  

 ไม่ม ี  

8. สถานที่เรียน  

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

 -  

หมวดท่ี2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  



 

1. เพ่ือศึกษาและเข้าใจหลักการพ้ืนฐานของระบบ
ฐานข้อมูล                                                                  

2. เพ่ือศึกษาและเข้าใจเทคโนโลยีต่าง ๆ ท่ีนํามาประยุกต์ใช้งานกับระบบฐานข้อมูลได้              . 
3. เพ่ือศึกษาและเข้าใจหลักการออกแบบฐานข้อมูล โดยเน้นฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ (Relational 

Database)                                                
4. สามารถออกแบบและพัฒนาระบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ได้    
5. เพ่ือศึกษาและเข้าใจหลักการบริหารฐานข้อมูล 
6. เพ่ือสามารถประยุกต์ใช้ระบบฐานข้อมูลกับงานธุรกิจ  และตระหนักถึงความสําคัญของการใช้ฐานข้อมูลใน
งานธุรกิจ          

 
 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 

       ผู้สอนได้เพ่ิมบทเรียน การพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้วยโปรแกรม Microsoft Office Access 2013 เพ่ือให้ผู้เรียน
พัฒนาโปรแกรมจัดการฐานข้อมูล ตามหัวข้อโครงงานท่ีนักศึกษาสนใจในให้ผู้เรียนมีการทํากิจกรรมร่วมกัน ใน
ลักษณะ Problem Base เพ่ือเป็นประโยชน์ ให้กับผู้เรียนเพ่ิมเติม จากการเรียนรู้ภาษา SQL จากโปรแกรม Oracle 
10G เพียงอย่างเดียว  

       มีการเพ่ิมเติมกิจกรรมการระดมความคิด ในลักษณะการเรียนการสอนแบบสเต็ม (STEM) ให้ผู้เรียนสามารถคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือเพ่ิมทักษะในการเรียนรู้  

 

หมวดท่ี3. ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา  

 

           แนวคิดพื้นฐานและสถาปัตยกรรมของระบบฐานข้อมูล การจําลองข้อมูลเชิงแนวคิด การออกแบบฐานข้อมูลและการทําให้

เกิดผล ภาษาสอบถาม เมตาเดตา การจัดระเบียบแฟ้มและหน่วยเก็บข้อมูลเชิงกายภาพ แนะนําการจัดการรายการเปลี่ยนแปลง 

 
          Fundamental database concepts and architecture, conceptual data models, design and 

implementation, query languages, metadata, physical data storage and file organizations, introduction to 

transaction management 
 

 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัต/ิการฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

45 ชั่วโมง  30 ชั่วโมง  75 ชั่วโมง  ตามความต้องการของ

นักศึกษา  
 

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

 

2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์  โดยแบ่งเป็น 2 ช่วงเวลา คือ วันพุธ ระหว่างเวลา 16.00 – 17.00 น. และวันศุกร์ ระหว่างเวลา 
16.00 – 17.00 น. และมีการให้คําปรึกษาผ่านระบบ Social Network (Facebook) ของกลุ่มวิชา โดยได้แจ้งให้
นักศึกษาทราบในคาบแรกของการเรียน  

 



หมวดท่ี4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1 คุณธรรม จริยธรรม 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  1. แบ่งกลุ่ม เพื่อฝึกให้นักศึกษาทํางาน

เป็นทีม มีการแบ่งหน้าที่การทํางานที่

ชัดเจน เพื่อฝึกหน้าที่ความ

รับผิดชอบ การเป็นผู้นํากลุ่มและการ

เป็นสมาชิกกลุ่ม โดยจะมีการอภิปราย

หน้าชั้นเรียนเมื่อหมดภาคการศึกษา   

1. มีการอ้างอิงที่มาของเอกสารที่ได้

นํามาจัดทํารายงาน อย่างถูกต้องและ

เหมาะสม   

 

2.มีระเบียบวินัย  1. กําหนดข้อตกลงของการเข้า

เรียน เพื่อปลูกฝังระเบียบวินัย โดยให้

นักเรียนเข้าเรียนให้ตรงเวลา หากมี

กรณีการเข้าเรียนสาย จะสายได้ไม่เกิน

กําหนดเวลาของการเซนต์ชื่อเข้า

เรียน คือ 15 นาที 2. เสริมสร้างให้

นักศึกษาตระหนักถึงความ

รับผิดชอบ ตรงต่อเวลา ความซื่อสัตย์

สุจริตโดยการไม่คัดลอกงานของบุคคล

อื่น ทั้งในส่วนของ

การบ้าน รายงาน และแบบฝึก

ปฏิบัติการ    

1. พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงาน

ที่ได้รับมอบหมายตรงเวลาที่

กําหนด 2. ประเมินผลงานของ

นักศึกษาจากงานทีไ่ด้รับมอบหมายทั้ง

งานในชั้นเรียน การบ้าน และรายงาน

กลุ่ม    

 

2 ความรู้ 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจใน

หลักการและทฤษฎีทางด้าน

คณิตศาสตร์ หรือ ด้านที่

เกี่ยวข้อง  

1. มีการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดย

แบ่งเป็นการบรรยาย ในภาคทฤษฎี การ

อภิปรายกลุ่ม การทํารายงาน โดยมอบหมายให้

ค้นคว้าหาข้อมูลที่เกี่ยวข้อง    

1. การทดสอบย่อยเพื่อเก็บ

คะแนน ซึ่งเป็นทั้งการสอบปฏิบัติ

และการสอบในภาคทฤษฎี ตาม

บทเรียน  

2. การสอบกลางภาคและสอบ

ปลายภาคเรียน   

 

3.สามารถติดตามความก้าวหน้า

ทางวิชาการ พัฒนาความรู้ใหม่

ในด้านคณิตศาสตร์และศาสตร์

เกี่ยวข้อง  

1.มีการมอบหมายให้นักศึกษา

วิเคราะห์ สถานการณ ์กรณีศึกษา เพื่อการ

ระดมความคิด การจัดทําโครงงานทางด้าน

ระบบ

ฐานข้อมูล (Database Programming) โดยให้

ศึกษาจากกรณีศึกษาที่เป็นระบบงาน

จริง (Problem base learning) และ วิเคราะห์

ระบบฐานข้อมูล เพื่อนําเสนอหน้าชั้นเรียนใน

ระหว่างภาคการศึกษาทั้งนี้ให้เป็นไปตาม

1. ประเมินผลคะแนนจากรายงาน

กลุ่มที่นักศึกษากําหนด

กรณีศึกษา ของกลุ่มตนเอง ใน

รูปแบบของการพัฒนาโปรแกรม

จัดการระบบฐานข้อมูล หรือใน

ลักษณะเว็บไซต์และรูปเล่ม

เอกสาร  

2. ประเมินผลจากการนําเสนองาน

หน้าชั้นเรียนของนักศึกษา   



ลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ        

 

4.มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณา

การความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่จะ

นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน  

1.มีการมอบหมายให้นักศึกษา

วิเคราะห์ สถานการณ ์กรณีศึกษา เพื่อการ

ระดมความคิด การจัดทําโครงงานทางด้าน

ระบบ

ฐานข้อมูล (Database Programming) โดยให้

ศึกษาจากกรณีศึกษาที่เป็นระบบงาน

จริง (Problem base learning) และ วิเคราะห์

ระบบฐานข้อมูล เพื่อนําเสนอหน้าชั้นเรียนใน

ระหว่างภาคการศึกษาทั้งนี้ให้เป็นไปตาม

ลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ       

1. ประเมินผลคะแนนจากรายงาน

กลุ่มที่นักศึกษากําหนด

กรณีศึกษา ของกลุ่มตนเอง ใน

รูปแบบของการพัฒนาโปรแกรม

จัดการระบบฐานข้อมูล หรือใน

ลักษณะเว็บไซต์และรูปเล่ม

เอกสาร    

 

3 ทักษะทางปัญญา 

 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์

อย่างเป็นระบบ และมี

เหตุผลตามหลักการ

และวิธีการทาง

วิทยาศาสตร ์ 

1. การแบ่งกลุ่มเพื่อทําโครงงานรายวิชา ที่ได้รับ

มอบหมาย นักศึกษาจะต้องสวมบทบาทสมมติการเป็น

ผู้พัฒนาระบบฐานข้อมูล ผู้วิเคราะห์ระบบ และนักเขียน

โปรแกรม ทําให้นักศึกษาได้จําลองการทํางานจริง ได้เรียนรู้

การทํางานเป็นทีม และเป็นการเสริมสร้างทัศนคติที่ด ีและ

การมีมนุษย์สัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงาน      

1. ประเมินผลจากงานที่

นักศึกษาได้รับมอบหมาย

โครงงานประจําวิชา โดยให้

ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมา

ร่วมกันแก้ปัญหาที่พบ แล้ว

นํามาอภิปรายหน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการ

สอบย่อย การสอบกลางภาค

และการสอบปลายภาค

เรียน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้

นักศกึษา อธิบาย

แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียน

มา   

 

2.นําความรู้ทั้ง

ภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัต ิไป

ประยุกต์ใช้กับ

สถานการณ์ต่างๆ ได้

อย่างถูกต้องเหมาะสม  

1. การแบ่งกลุ่มเพื่อทําโครงงานรายวิชา ที่ได้รับ

มอบหมาย นักศึกษาจะต้องสวมบทบาทสมมติการเป็น

ผู้พัฒนาระบบฐานข้อมูล ผู้วิเคราะห์ระบบ และนักเขียน

โปรแกรม ทําให้นักศึกษาได้จําลองการทํางานจริง ได้เรียนรู้

การทํางานเป็นทีม และเป็นการเสริมสร้างทัศนคติที่ด ีและ

การมีมนุษย์สัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงาน 2. มีการให้นักศึกษา

แบ่งกลุ่ม พัฒนาโปรแกรมจัดการระบบฐานข้อมูลตามที่

นักศึกษาแต่ละกลุ่มมีความสนใจในรูปแบบโครงงาน

1. ประเมินผลจากงานที่

นักศึกษาได้รับมอบหมาย

โครงงานประจําวิชา โดยให้

ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมา

ร่วมกันแก้ปัญหาที่พบ แล้ว

นํามาอภิปรายหน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการ



รายวิชา และวิเคราะห์ความต้องการของระบบ แล้วพัฒนาใน

รูปแบบของฐานข้อมูล ด้วย

โปรแกรม Oracle 11G , Microsoft Office Access หรือ โป

แกรมอื่น ๆ ที่นักศึกษาให้ความสนใจ          

สอบย่อย การสอบกลางภาค

และการสอบปลายภาค

เรียน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้

นักศึกษา อธิบาย

แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียน

มา   

 

3.มีความใฝ่รู ้สามารถ

วิเคราะห์และ

สังเคราะห์ความรู้จาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ ที่

หลากหลายได้อย่าง

ถูกต้อง  เพื่อนําไปสู่

การสร้างสรรค์

นวัตกรรม  

1. มีการให้นักศึกษาแบ่งกลุ่ม พัฒนาโปรแกรมจัดการระบบ

ฐานข้อมูลตามที่นักศึกษาแต่ละกลุ่มมีความสนใจในรูปแบบ

โครงงานรายวิชา และวิเคราะห์ความต้องการของระบบ แล้ว

พัฒนาในรูปแบบของฐานข้อมูล ด้วย

โปรแกรม Oracle 11G , Microsoft Office Access หรือ โป

แกรมอื่น ๆ ที่นักศึกษาให้ความสนใจ         

1. ประเมินผลจากงานที่

นักศึกษาได้รับมอบหมาย

โครงงานประจําวิชา โดยให้

ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมา

ร่วมกันแก้ปัญหาที่พบ แล้ว

นํามาอภิปรายหน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการ

สอบย่อย การสอบกลางภาค

และการสอบปลายภาค

เรยีน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้

นักศึกษา อธิบาย

แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียน

มา   
 

4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 
 

5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 
 

6 ทักษะพิสัย 

 

สถาน

ะ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีทักษะใน

การใช้อุปกรณ์

และเครื่องมือ

ทาง

วิทยาศาสตร ์

หรือ

คณิตศาสตร์ได้

1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักศึกษาได้ฝึกฝน

การเขียนโปรแกรม และเขียนชุดคําสั่งด้วย

ภาษา Structure Query Language (SQL) ด้วยโปรแกรม

สําหรับการบริหารจัดการ

ข้อมูล เช่น โปรแกรม Oracle 11G , Microsoft Office Acc

ess 2013 ได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ    

1. ประเมินผลจากการทดสอบย่อยการใช้โปรแกรมสําหรับ

การบริหารจัดการ

ข้อมูล เช่น โปรแกรม Oracle 11G , Microsoft Office Ac

cess 2013   



อย่างถูกต้อง

เหมาะสมและ

มี

ประสิทธิภาพ  
 

หมวดท่ี5. แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

 

สัปดาห์

ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช้ 

(ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

จํานวน

ชั่วโมง

ทฤษฎ ี

จํานวน

ชั่วโมง

ปฏิบัต ิ

1  - แนะนํารายละเอียดของรายวิชา เกณฑ์

การให้คะแนน และแจกคําอธิบายรายวิชา

ให้นักศึกษา 

ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ

ฐานข้อมูล (Introduction to Database) 

1.1       การจัดการข้อมูล 

1.2       ชนิดข้อมูล 

1.3        แฟ้มข้อมูล 

1.4       ระบบฐานข้อมูล 

1.5       ระบบการจัดการฐานข้อมูล 

ความรู้พื้นฐานของโปรแกรมจัดการ

ฐานข้อมูล 

1.6       ความหมายของโปรแกรมจัดการ

ฐานข้อมูล 

1.7       เปรียบเทียบความแตกต่างของ

โปรแกรมจัดการฐานข้อมูล 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษาวิธีการเก็บข้อมูล 

- ถามตอบ 

- powerpoint 

 

 

  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

2  สถาปัตยกรรม

ฐานข้อมูล (Database Architecture) 

2.1       สถาปัตยกรรมฐานข้อมูล 

2.2       สคีมา (Schema)  

2.3       การแปลงรูป (Mapping)  และ

อินสแตนซ์(Instances) 

2.4       ความอิสระของ

ข้อมูล (Data Independence) 

2.5       การแบ่งโครงสร้าง

ฐานข้อมูล 3 ระดับ 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

โปรแกรม Oracle 10G 

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษาระบบฐานข้อมูล 

- ถามตอบ 

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  



2.6       ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

โปรแกรม Oracle 10G 

2.7       การติดตั้งโปรแกรม Oracle 10G  

3  แบบจําลองข้อมูล 

3.1       ส่วนประกอบของแบบจําลอง

ข้อมูล 

3.2       ประเภทของแบบจําลองข้อมูล 

3.3       คุณสมบัติของแบบจําลองข้อมูลที่

ดี 

3.4       แบบจําลอง

ฐานข้อมูล (Database Model) 

3.5       ข้อดีและข้อเสียของแบบจําลอง

ฐานข้อมูลแต่ละชนิด 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

4  3.6       โมเดลเชิงสัมพันธ์และโครงสร้าง

ข้อมูลเชิง

สัมพันธ ์(Relational Data Structure) 

3.7       คีย ์(Keys) 

3.8       Algebra Rule 

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

3.9       ความเป็นมาของ SQL 

3.10       วัตถุประสงค์ของ SQL 

3.11       กลุ่มคําสั่งของ SQL  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

5  Entity-Relationship Model 

4.1       ส่วนประกอบของ ER-Diagram 

4.2       กฎเกณฑ์ข้อกําหนดใน

ความสัมพันธ ์(Constraints) 

4.3       ตัวอย่าง ER Diagram 

4.4       ปัญหาใน ER-Model 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

ในการสอนเรื่องการออกแบบ

ฐานข้อมูลแบ่ง กลุ่มพัฒนาระบบ

ฐานข้อมูลตามหัวข้อที่นักศึกษา

สนใจ และอภิปราย 

ระดมความคิด ออกแบบระบบ

ฐานข้อมูล ตามหัวข้อโครงงานที่

นักศึกษาสนใจ ใน

ลักษณะ Problem Base Project  

- ถามตอบ 

- powerpoint 

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  



6  4.5       Super Type และ Subtype 

4.6       การถ่ายทอดคุณสมบัต ิ

4.7       แนวคิดพื้นฐานและสัญลักษณ ์

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

 

  

2  2  บรรยาย

ด้วย powerpoint        ยกตัวอย่าง

ฐานข้อมูลระบบลงทะเบียน ในการ

สอนเรื่องการออกแบบ

ฐานข้อมูล , แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบ

ฐานข้อมูลตามหัวข้อที่นักศึกษา

สนใจ และอภิปราย  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

7  4.8  การกําหนดโครงสร้างข้อมูล 

4.9 การเขียน

คําสั่ง SQL ด้วย Select Statement 

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

8 สอบกลางภาค - - - - 

9 การออกแบบฐานข้อมูล 

5.1       แบบแผนการออกแบบฐานข้อมูล 

5.2       CASE Tools (Computer-

Aided Software Engineering) 

5.3       กฎความคงสภาพของข้อมูล 

5.4       การแปลงรูป  ER Diagram เป็น

รีเลชั่น 

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

5.5       การใช ้Single Function 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint 

 

  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

10  การออกแบบฐานข้อมูล 

5.1       แบบแผนการออกแบบฐานข้อมูล 

5.2       CASE Tools (Computer-

Aided Software Engineering) 

5.3       กฎความคงสภาพของข้อมูล 

5.4       การแปลงรูป  ER Diagram เป็น

รีเลชั่น 

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

5.5       การใช ้Single Function 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint 

 

  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  



11 สอบย่อยเก็บคะแนนการเขียนคําสั่ง SQL  2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

12  การทําให้อยู่ในรูปแบบบรรทัดฐาน 

6.1       ความหมายและจุดประสงค์ของ

การนอร์มัลไลเซชัน 

6.2       แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบที่เป็น

บรรทัดฐาน 

6.3       ความซํ้าซ้อนและข้อผิดพลาดจาก

การปรับปรุงข้อมูล 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

13  6.4       ฟังก์ชั่นการขึ้นต่อ

กัน (Function Dependencies) 

6.5       การทําให้เป็นรูปแบบที่เป็นบรรทัด

ฐาน 

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

6.6       การใช ้Group Function 

6.7       การเรียกใช้ดูข้อมูลด้วยเงื่อนไขที่

ซับซ้อน (Sub Query) 

  

2  2  บรรยาย

ด้วย powerpoint        ยกตัวอย่าง

ฐานข้อมูลระบบลงทะเบียน ในการ

สอนเรื่องการออกแบบ

ฐานข้อมูล , แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบ

ฐานข้อมูลตามหัวข้อที่นักศึกษา

สนใจ และอภิปราย  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

14 13       การจัดการทรานแซก

ชัน (Transaction Management)  

7.1       คุณสมบัติของทรานแซกชัน 

7.2       การควบคุมภาวะพร้อม

กัน  (Concurrency Control) 

7.3       ปัญหาจากภาวการณ์เข้าถึงพร้อม

กัน 

7.4       เทคนิคการควบคุมภาวะพร้อมกัน 

7.5       การกู้คืนฐานข้อมูล 

ภาษามาตรฐานสําหรับการนิยามข้อมูล และ

การใช้ข้อมูล  (SQL) 

7.6       การเรียกข้อมูลจากหลาย

ตาราง (Join) 

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  



15  ระบบฐานข้อมูลแบบต่าง ๆ  

8.1       ระบบฐานข้อมูลแบบกระจาย 

8.2       ระบบฐานข้อมูลเชิงวัตถ ุ

8.3       คลังข้อมูล 

การใช้งาน

โปรแกรม Microsoft Office Access 2010 

8.4       ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้

โปรแกรม   

Microsoft Office Access 2010 

  

2  2  - ออนไลน์หรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย  

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา 

- ถามตอบ 

- แบ่งกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย  

- powerpoint  

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

16  นําเสนอโครงงานกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย  2  2  -แบ่งกลุ่มนําเสนอระบบฐานข้อมูล

ตามหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ และ

อภิปราย   

ผศ.ดร.วงศ์

วิศรุต เขื่อง

สตุ่ง  

17 สอบปลายภาค - - - - 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความซื่อสัตย์สุจริต  1. มีการอ้างอิงที่มาของเอกสารที่ได้

นํามาจัดทํารายงาน อย่างถูกต้องและ

เหมาะสม   

ตลอดภาค

การศึกษา  

3  

 

2.มีระเบียบวินัย  1. พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงาน

ที่ได้รับมอบหมายตรงเวลาที่

กําหนด 2. ประเมินผลงานของ

นักศึกษาจากงานที่ได้รับมอบหมายทั้ง

งานในชั้นเรียน การบ้าน และรายงาน

กลุ่ม    

ตลอดภาค

การศึกษา  

2  

 

2. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจในหลักการและ

ทฤษฎีทางด้านคณิตศาสตร ์หรือ ด้าน

ที่เกี่ยวข้อง  

1. การทดสอบย่อยเพื่อเก็บคะแนน ซึ่ง

เป็นทั้งการสอบปฏิบัติและการสอบใน

ภาคทฤษฎี ตามบทเรียน  

2. การสอบกลางภาคและสอบปลาย

ภาคเรียน   

8,17   25  



 

3.สามารถติดตามความก้าวหน้าทาง

วิชาการ พัฒนาความรู้ใหม่ในด้าน

คณิตศาสตร์และศาสตร์เกี่ยวข้อง  

1. ประเมินผลคะแนนจากรายงานกลุ่ม

ที่นักศึกษากําหนดกรณีศึกษา ของ

กลุ่มตนเอง ในรูปแบบของการพัฒนา

โปรแกรมจัดการระบบฐานข้อมูล หรือ

ในลักษณะเว็บไซต์และรูปเล่มเอกสาร  

2. ประเมินผลจากการนําเสนองาน

หน้าชั้นเรียนของนักศึกษา   

8,17  20  

 

4.มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการ

ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่จะนําไปใช้

ในชีวิตประจําวัน  

1. ประเมินผลคะแนนจากรายงานกลุ่ม

ที่นักศึกษากําหนดกรณีศึกษา ของ

กลุ่มตนเอง ในรูปแบบของการพัฒนา

โปรแกรมจัดการระบบฐานข้อมูล หรือ

ในลักษณะเว็บไซต์และรูปเล่ม

เอกสาร    

8,17 15  

 

3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีความคิดวิเคราะห์อย่างเป็น

ระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและ

วิธีการทางวิทยาศาสตร ์ 

1. ประเมินผลจากงานที่นักศึกษา

ได้รับมอบหมายโครงงานประจํา

วิชา โดยให้ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมาร่วมกัน

แก้ปัญหาที่พบ แล้วนํามาอภิปราย

หน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการสอบ

ย่อย การสอบกลางภาคและการสอบ

ปลายภาคเรียน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้นักศึกษา อธิบาย

แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียนมา   

8,17 5  

 

2.นําความรู้ทั้งภาคทฤษฎ ีและ

ภาคปฏิบัต ิไปประยุกต์ใช้กับ

สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม  

1. ประเมินผลจากงานที่นักศึกษา

ได้รับมอบหมายโครงงานประจํา

วิชา โดยให้ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมาร่วมกัน

แก้ปัญหาที่พบ แล้วนํามาอภิปราย

หน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการสอบ

ย่อย การสอบกลางภาคและการสอบ

ปลายภาคเรียน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้นักศึกษา อธิบาย

8,17 10  



แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียนมา   

 

3.มีความใฝ่รู ้สามารถวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ความรู้จากแหล่งข้อมูล

ต่างๆ ที่หลากหลายได้อย่าง

ถูกต้อง  เพื่อนําไปสู่การสร้างสรรค์

นวัตกรรม  

1. ประเมินผลจากงานที่นักศึกษา

ได้รับมอบหมายโครงงานประจํา

วิชา โดยให้ประยุกต์ใช ้เทคโนโลยี

สมัยใหม่และความรู้ที่ได้รับมาร่วมกัน

แก้ปัญหาที่พบ แล้วนํามาอภิปราย

หน้าชั้น  

2. สอบวัดผล ในลักษณะการสอบ

ย่อย การสอบกลางภาคและการสอบ

ปลายภาคเรียน โดยการยกตัวอย่าง

กรณีศึกษา และให้นักศึกษา อธิบาย

แนวความคิด และฝึกการ

แก้ปัญหา จากความรู้ที่ได้เรียนมา   

8,17  5  

 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 - ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 
 

5. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 - ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 
 

6. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 

 

- ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนการ

ประเมิน 

 

1.มีทักษะในการใช้อุปกรณ์และ

เครื่องมือทางวิทยาศาสตร ์หรือ

คณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพ  

1. ประเมินผลจากการทดสอบย่อย

การใช้โปรแกรมสําหรับการบริหาร

จัดการข้อมูล  

ตลอดภาค

การศึกษา  

15  

 

 
หมวดที6่. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก  

 

1. Kroenke, David M. and Auer, David J. Database Concepts, The Third Edition, Upper Saddle 

River,    N.J. : Pearson Prentice Hall, 2008.     

2. Elmasri, R. and Navathe, S. Fundamentals of Database Systems, The Fifth Edition, Pearson  Education, 

Inc., 2007                                 

3.  เอกสารประกอบการสอน ระบบฐานข้อมูล , สื่อ PowerPoint 

 



2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ  

 ศิริลักษณ ์โรจนกิจอํานวย. ภาษาฐานข้อมูล, กรุงเทพฯ : บริษัท ดวงกมลสมัย จํากัด , พิมพ์ครั้งที ่3, 2543  

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา  

     Gerald V. Post. Database Management Systems, USA : The Second Edition, McGraw-Hill  Higher Education, 

2002. 
 

 
หมวดที7่. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี ้ที่จัดทําโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังนี้ 

1. การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
1. การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
2. แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 

3.  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

 

1. ประเมินโดยการสัมภาษณ์นักศึกษาหรือการทําแบบประเมินในเรื่องการสอนของอาจารย ์
2. ประเมินผลการสอนของอาจารย์ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอนและการใช้สื่อการเรียนการสอน      ผ่านเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัยฯ  

 

3. การปรับปรุงการสอน  

 

หลักจากผลการประเมินการสอนในข้อกลยุทธ์การประเมินการสอน จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดม

สมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอนดังนี ้

3.1  ประมวลความคิดเห็นต่อการประเมินการสอนของตนเอง 

3.2  สรุปปัญหาและอุปสรรค พร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อใช้ปรับปรุงในการสอนภาคการศึกษาต่อไป

3.3  ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ รวมถึงพิจารณาจากผลที่ได้จากการทําโครงงาน

ย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาดังนี ้

1. การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา  
1. นําผลระดับคะแนนของนักศึกษาเข้าที่ประชุมคณะกรรมการของสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และ
คณะกรรมการบริหารคณะฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติระดับคะแนน 

2.  

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา 

เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี ้

1. ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี หรือ ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 

 



2. เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์
หรือแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับในรายวิชา 

 


