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การรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ประจ าปีการศึกษา 2563  วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2564 

 
 
 
 

รหัสหลักสูตร  25501911112282 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

มคอ. 2 ปัจจุบนั 
หมายเหตุ 

(ว.ด.ป.ที่แต่งต้ัง/เปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผล) 
นายเจริญ  เจริญชัย นายเจริญ  เจริญชัย - 
นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ - 
นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร - 
นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย - 
นายวรินธร  พูลศร ี นายวรินธร  พูลศร ี - 

 

 
คุณวุฒิและต าแหน่งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ-สาขา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

นายเจริญ  เจริญชัย 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science & 
Technology)  
M.Sc. (Food 
Engineering) 
วท.บ. (พัฒนาผลิตภณัฑ)์ 

New South Wales 
University, Australia  
New South Wales 
University, Australia 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 
2539 

 
2532 
2528 

นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2553 
2546 

นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยหีลังการ
เก็บเกี่ยว) 
วท.ม. (เทคโนโลยีหลังการ
เก็บเกี่ยว) 
วท.บ.(เทคโนโลยีการ
อาหาร) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลยัสยาม 

 
2552 

 
2542 
2538 

นางสาวนันท์ชนก นันทะไชย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา) 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์) 
วท.บ. (อุตสาหกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2550 
2546 

 
2541 

นายวรินธร  พูลศร ี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural 
Systems & Engineering) 
วท .ม  (วิทยาการหลังการ 
เก็บเกี่ยว) 
วท .บ  (เทคโนโลยีหลังการ
เก็บเกี่ยว) 

Asian Institute of  
Technology (AIT) 
 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

 
2557 

 
2545 

 
2542 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
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อาจารย์ผู้สอน 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 
คุณวุฒิ-สาขา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

นายเจริญ  เจริญชัย 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Food Science & 
Technology)  
M.Sc. (Food Engineering) 
 
วท.บ. (พัฒนาผลิตภณัฑ)์ 

New South Wales 
University, Australia  
New South Wales 
University, Australia 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 
2539 

 
2532 
2528 

นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2553 
2546 

นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยหีลังการ
เก็บเกี่ยว) 
วท.ม. (เทคโนโลยีหลังการ
เก็บเกี่ยว) 
วท.บ.(เทคโนโลยีการอาหาร) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลยัสยาม 

 
2552 

 
2542 
2538 

นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. (ชีววิทยา) 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์) 
วท.บ. (อุตสาหกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม 
เกล้าพระนครเหนือ 

2550 
2546 

 
2541 

นายวรินธร  พูลศร ี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. (Agricultural 
Systems & Engineering) 
วท .ม  (วิทยาการหลังการเก็บ
เกี่ยว) 
วท .บ  (เทคโนโลยีหลังการ
เก็บเกี่ยว) 

Asian Institute of  
Technology (AIT) 
 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

 
2557 

 
2545 

 
2542 

นายวัฒนา วิริวุฒิกร                    
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม.(เทคโนโลยีทางอาหาร)  
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ)   

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2538 
2533 

นางสาวลลิตา  ศิริวัฒนานนท ์ อาจารย์ Ph.D. (Agricultural 
Engineering) 
Ms. (Agricultural 
Engineering) 
วท .บ  (เทคโนโลยีการ
อาหาร) 

Tokyo University of 
Agricultural, Japan 
Tokyo University of 
Agricultural, Japan 
 
มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

 
2552 

 
2549 

 
2547 

นางสาวนวพร ลาภส่งผล อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีทางอาหาร) 
วท.บ.(เทคโนโลยีทางอาหาร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยสีุรนาร ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยสีุรนาร ี

2555 
2548 

นางสาวศรินญา สังขสญัญา อาจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยีอาหาร) 
วท.บ.(อุตสาหกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

2557 
2549 

นายประดิษฐ์ ค าหนองไผ ่ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอาหาร)  
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร) 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น  
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2544 
2539 

 
 
 
 



แบบฟอร์มการเขียนรายงานระดับหลักสูตร (มคอ.7) ระดับบัณฑติศึกษา Page 3 

อาจารย์พิเศษ 

ชื่อ-นามสกุล 
ต าแหน่งทาง 

วิชาการ 
คุณวุฒิ-สาขา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

- - - - - 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน: อาคารเฉลิมพระเกียรติ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (ศูนย์รังสิต) 
 
การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน) 
 
 เกณฑ์การประเมิน/ผลการด าเนินงาน ประเมินตนเอง 
1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีทั้งหมด 5 คน 
 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
วุฒิการศึกษา อาจารย ์ ผศ. รศ. ศ. 

ปริญญาตรี - - - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - 5 - - 

     
 

 ผ่านเกณฑ์ 
 ไม่ผ่านเกณฑ์ 

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ผลการด าเนินงาน  
ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท  
   หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีวุฒิไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาเอก 
หรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการรองศาสตราจารย์ขึ้นไป ในสาขาที่ตรงหรือ 
สัมพันธ์กันกับสาขาท่ีเปิดสอนอย่างน้อย 3 คน คือ 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ-สาขา 

นายเจริญ  เจริญชัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Food Science & 

Technology)  
นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยหีลังการเก็บเกี่ยว) 
นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา) 
นายวรินธร  พูลศร ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Agricultural Systems & 

Engineering) 
    

 

 

 

 ผ่านเกณฑ์ 
 ไม่ผ่านเกณฑ์ 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/เกณฑ์การประเมิน2557/คู่มือ/ระดับหลักสูตร/โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการเขียนรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร%20ระดับปริญญาตรี30-3-58/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/หมวด%201%20การกำกับให้เป็นไปตามมาตรฐาน.doc
file:///C:/Documents%20and%20Settings/เกณฑ์การประเมิน2557/คู่มือ/ระดับหลักสูตร/โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการเขียนรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร%20ระดับปริญญาตรี30-3-58/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/หมวด%201%20การกำกับให้เป็นไปตามมาตรฐาน.doc


แบบฟอร์มการเขียนรายงานระดับหลักสูตร (มคอ.7) ระดับบัณฑติศึกษา Page 4 

 เกณฑ์การประเมิน/ผลการด าเนินงาน ประเมินตนเอง 
 

      หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 คน ซึ่งได้มีการก าหนด
หน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังต่อไปนี้ 

ชื่อ-นามสกุล 
 

หน้าที่ 

อาจารย์ผู้รับ 
ผิดชอบ 
หลักสูตร 

อาจารย์ 
ที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ์ 

อาจารย์ผู้ 
สอบ 

วิทยานิพนธ ์

อาจารย์ 
ผู้สอน 

ผศ.ดร.เจริญ  เจริญชัย     

ผศ.ดร.ปาลิดา  ตั้งอนุรัตน ์     

ผศ.ดร.อินทิรา  ลิจันทร์พร  -   
ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย     
ผศ.ดร.วรินธร  พูลศร ี  -   

 
3 คุณสมบตัิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน 
ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท  
หลักสูตรเทคโนโลยีอาหาร ก าหนดผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นอาจารย์ที่มี คุณวุฒิไม่ต่ ากว่า
ระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า   หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ขึ้นไป  
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กันกับสาขาท่ีเปิดสอนอย่างน้อย 3 คน คือ 
 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ-สาขา 

นายเจริญ  เจริญชัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Food Science & 

Technology) 
นางสาวปาลดิา  ตั้งอนุรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยหีลังการเก็บเกี่ยว) 
นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา) 
นายวรินธร  พูลศร ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D.(Agricultural Systems & 

Engineering) 
 

 ผ่านเกณฑ์ 
 ไม่ผ่านเกณฑ์ 

4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน 
ผลการด าเนินงาน 
ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท  
1. อาจารย์ประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน มีคุณวุฒิปริญญาโท หรือด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กันกับสาขาที่เปิดสอน และ 
2. มีประสบการณ์ด้านการสอน และ  
3. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 
 
 
 
 
 
 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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หลักสูตรเทคโนโลยีอาหาร มีอาจารย์ผู้สอน จ านวน 9 คน (ดังตาราง) 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่ง
ทาง 

วิชาการ 
คุณวุฒิ-สาขาวิชา 

ประสบการณ์ 
การสอน 

(ปี) 

จ านวนผล 
งานวิจัย

ภายในรอบ
5 ปี

ย้อนหลัง 

นายเจริญ  เจริญชัย ผศ. 
Ph.D. (Food Science 
& Technology) 

35 2 

นางสาวปาลิดา  ตั้งอนุรัตน์ 
ผศ. 

ปร.ด. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ) 

10 8 

นางสาวอินทิรา  ลิจันทร์พร 
ผศ. 

ปร.ด. (เทคโนโลยี หลัง
การเก็บเกี่ยว) 

11 16 

นางสาวนันท์ชนก  นันทะไชย ผศ. ปร.ด. (ชีววิทยา) 11 6 
นายวรินธร  พูลศรี 

ผศ. 
Ph.D. (Agricultural 
systems & 
Engineering) 

17 2 

นายวัฒนา วิริวุฒิกร                    
 ผศ. 

วท.ม.(เทคโนโลยีทาง 
อาหาร)   

21 2 

นางสาวลลิตา ศิริวัฒนานนท ์
- 

Ph.D. (Agricultural 
Engineering) 

8 3 

นางสาวนวพร ลาภส่งผล - ปร.ด.(เทคโนโลยีทาง 
อาหาร) 

6 6 

นางสาวศรินญา  สังขสัญญา 
ผศ. 

ปร.ด.(เทคโนโลย ี
อาหาร) 

5 4 

นายประดิษฐ์ ค าหนองไผ ่
ผศ. 

วท.ม. (เทคโนโลยี
อาหาร)  

23 1 

 

ผลงานวิจัยภายในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (รายละเอียดงานวิจัย) 
ผศ.ดร. เจริญ เจริญชัย 
Tanganurat, P. and Chareonchai, C. 2017. Production of pickled mustard by  
         freeze-dried starter isolated from fermented vegetables and fruit and  
         evaluation of its quality. Proceeding of the 29th annual meeting of the  
         Thai society for biotechnology and international conference.   
         (November 23rd – 25th ,2017): FA-23-FA-32. 
ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และเจริญ เจริญชัย. 2561. การผลิตน้ าส้มผสมแครอทและสับปะรด 
         เสริมโปรไบโอติก. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร(พิเศษ), 49(2): 593-596. 
 

ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ 
ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ ญาณาทิป เงาภู่ทอง และภัทรา มาตรง. 2559. สภาวะที่เหมาะสมของ

การสกัดพรีไบโอติกส์จากเปลือกด้านในของทุเรียน. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร
(พิเศษ), 47(2): 49-52. 

Tanganurat, P. and Chareonchai, C. 2017. Production of pickled mustard  
          by freeze-dried starter isolated from fermented vegetables and fruit  
          and evaluation of its quality. Proceeding of the 29th annual meeting  
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          of the Thai society for biotechnology and international conference.   
          (November 23rd – 25th ,2017): FA-23-FA-32. 
ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ อินทิรา  ลิจันทร์พร และนันท์ชนก นันทะไชย. 2561. การพัฒนา 
          ผลิตภัณฑ์ใบบัวแผ่นทอดกรอบ. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร(พิเศษ), 49(2): 657- 
          660. 
ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และเจริญ เจริญชัย. 2561. การผลิตน้ าส้มผสมแครอทและสับปะรด 
          เสริมโปรไบโอติก. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร(พิเศษ), 49(2): 593-596. 
ชารัญกร พระคุ้มครอง และปาลิดา  ตั้งอนุรัตน์. 2561. การห่อหุ้มเซลล์ด้วยอัลจิเนตต่อการ 
         รอดชีวิตของโพรไบโอติกระหว่างการเก็บรักษาน้ าผลไม้ผสมภายใต้สภาวะในระบบ  
         ทางเดินอาหารจ าลอง. การประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
         ระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 6 (6 มิถุนายน 2561). 
Tanganurat, P., Lichanporn, I. and Nanthachai, N. 2018. Physicochemical and  
         sensory quality of set-type soygurt with prebiotic from lotus seed extracts.  
         The 1st International conference on applied science, engineering and  
         interdisciplinary studies, 57-60. 
TANGANURAT, P LICHANPORN, INANTHACHAI, NCHAROENCHAI, C. 2019.  
       Enhanced survival of probiotics by encapsulation with plant extracts  
       during foam-mat drying and under simulated gastrointestinal  
       conditions. Malays. Appl. Biol. (2019) 48(4): 53–60 
ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และ อัญชลินทร์ สิงห์ค า. 2562.ผลการแทนที่น้ามันด้วยกล้วยน้าว้าต่อ 
       คุณภาพของผลิตภัณฑ์น้าสลัดครีม. การประชุมวิชาการระดับชาติวิทยาศาสตร์และ  
       เทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 7 (The 7th Academic Science and  
       Technology Conference 2019) (หน้า 215-220) 
 

ผศ.ดร.อินทิรา ลิิจนัทร์พร 
Lichanporn I., Nanthachai N., Tangnurat P., and Singkhum U. 2017. Development  
        of  gummy candies from dragon fruit peel. ASTC2017: The 5th Academic  
        Science and Technology Conference 2017, 31 May 2017, 403-408. 
Lichanporn I., Nanthachai N., Tangnurat P., Singkhum U. and Akkarakultron  
        P.,   2017. The physical-chemical qualities of lotus leaf by chitosan coating  
        and acetic acid, Proceeding of the 8th RSPG Researchers Club Conference  
        “Thai Resources: Enormous Potential to be Seen”, 29th November – 1st  
        December  2016, Chulalongkorn University, Saraburi, 559-564. 
Lichanporn I. and Wongs-Aree C. 2017. Effect of Silver Nanoparticles-Longkong  
       Peel Extract Coating on Browning of Longkong Fruit. Agricultural Sci. J. 48: 3  
       (Suppl.) : 225-228. 
Lichanporn I. 2017. Effect of Kojic Acid on Browning of Longkong after Harvest.   
       Agricultural Sci. J. 48: 3 (Suppl.): 229-232. 
Lichanporn I., Nanthachai N., Tangnurat P., and Singkhum U. 2018. Effect of  
       dragon fruit extract on physic-chemical and sensory characteristics of ready- 
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       to-drink beverage. ASTC2018: The 6th Academic Science and Technology  
       Conference  2018, 6 June 2018, AS393-399. 
Lichanporn I., Nanthachai N., Tangnurat P., and Singkhum U. 2018. Effect of Mango  
      Powder Peel on the Physical-chemical and Sensory Quality of Cakes,  
      Agricultural Sci. J. 49: 2 (Suppl.): 585-588. 
Pakpot W., Nantachai, N and Lichanporn, I. 2018. Influence of Fruit Maturity Stages  
      on Physicochemical Qualities of ‘Nam Dokmai’ Mango Peel after Harvest.  
      Agricultural Sci. J. 49: 4 (Suppl.): 19-21. 
Kebngorn, C., Siriwattananon, L and Lichanporn, I. 2018. Effects of Rice Types and  
       Packaging on the Changes of Biological Active Ingredients, Physical and  
       Chemical Qualites of Riceberry. Agricultural Sci. J. 49: 4 (Suppl.): 119-122. 
Cham, P., Nantachai, N and Lichanporn, I. 2018. Effects of Ripening Stages on  
       Physicochemical Quality and Tannin Content in ‘Namwa” Banana Peel Fruit.  
       Agricultural Sci. J. 49: 4 (Suppl.): 42-45. 
Lichanporn, I., Nantachai, N., Tunganurat, P and Singkum, U. 2018. Effect of CaCO3- 
      Nanoparticles-Longkong Peel Extracts Coating on Quality and Browning of  
      Longkong after Harvesting. Agricultural Sci. J. 49: 4 (Suppl.): 66-69. 
Lichanporn I., 2018. Effect of ethylene and temperature on physiological and  
      biochemical changes during fruit drop of longkong postharvest, Acta Hortic.  
      1213, 411-415. 
Lichanporn I, Nantachai N, Tunganurat P and Akkarakultron P. 2019, The studies of  
      phenolic compound and antioxidant of the native varieties of rice in Pathum  
      Thani province, Khon Kaen Agr. J. 47 (Suppl. 1): 637-642. 
Lichanporn I, Nantachai N, Tunganurat P, Singkhum U, Lapsongphon, N,  
       Sawatthum, A. Tonwitowat, R., Mosom, T and Akkarakultron P. 2019,  
        Phenolic compound and antioxidant activity of the native varieties of rice in  
        Pathum Thani province, ASEIS 2018 Proceeding Book (The 1st International  
       Conference on Applied Science, Engineering and Interdisciplinary Studies, 5  
       July 2018: 37-39. 
Pakpot, W., Siriwattananon, L., Lapsongphon, N and Lichanporn, I. 2019.  Influence  
       of Temperature and Time Drying on Physical and Chemical Quality of Mango  
       Peel Power. In Proceedings of the 20th National Graduate Research  
       Conference March 15, 2019 at Khon kaen University, Khon kaen, pp. 622-672. 
       Kebngoen, C., Siriwattananon, L and Lichanporn, I. 2019. Effect of Foaming  
       Reagents on Physical, Chemical and Bioactive Compounds of Instant  
       Riceberry water Beverage Powder. In Proceedings of the 20th National  
       Graduate Research Conference March 15, 2019 at Khon kaen University,  
       Khon kaen, pp. 673-682.  
Cham, P., Poonsri, W., Lichanporn, I and Lapsongphon, N. 2019. Effects of Ripening  
       Stages and Extraction Conditions on Tannin Content of ‘‘Namwa” Banana  
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          Peel Powder, In Proceedings of the 20th National Graduate Research  
          Conference March 15, 2019 at Khon kaen University, Khon kaen, pp.  
          689-695. 
 

ผศ.ดร.นันท์ชนก  นนัทะไชย 
นันท์ชนก นันทะไชย อินทิรา ลิจันทร์พร  ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และเรวดี มีสัตย์ . 2561. ผล

ของสารเคลือบผิวไคโตซานและไขผึ้งร่วมกับสารสกัดจากเปลือกส้มโอต่อการ
ควบคุมการเกิดโรคแอนแทรคโนสในผลมะม่วงน้ าดอกไม้หลังการเก็บเกี่ยว .  
วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร (พิเศษ). 49(4): 243-246  

นันท์ชนก นันทะไชย  พรพรรณ พันธุ์เจริญ และ ภูวกร น้อยแกว. 2561. คุณสมบัติทาง
กายภาพและเคมีของขนมปั้นขลิบจากแป้งข้าวไรซ์เบอรี่พรีเจลาติไนซ์ . วารสาร
วิทยาศาสตร์เกษตร (พิเศษ). 49(2): 649-652 

นันท์ชนก นันทะไชย เกศราภรณ์ ค าโพธิ์ และรัฐญา ข้องม่วง. 2561. ผลของโซเดียม
คาร์บอเนตต่อคุณภาพเยื่อกระดาษจากใบบัว . การประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 6, 6  มิถุนายน 2561. หน้า 
411-415. 

นันท์ชนก นันทะไชย อินทิรา ลิจันทร์พร ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ อัญชลินทร์ สิงห์ค า และ                
ภูรินทร์ อัครกุลธร. 2560. ผลของการคั่วและการหมักต่อคุณภาพของชากลีบ
ดอกบัวฉลองขวัญ. การประชุมวิชาการชมรมคณะปฏิบัติงานวิทยาการ อพ.สธ. 
ครั้งที่ 8 “ทรัพยากรไทย : ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น”: 545-551 

นันท์ชนก นันทะไชย อินทิรา ลิจันทร์พร และปาลิดา ตั้ งอนุรัตน์. 2560. คุณสมบัติทาง
กายภาพและเคมีของแป้งมะม่วงที่สกัดด้วยโซเดียมไฮดรอกไซด์ . การประชุม
วิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 5, 25 
พฤษภาคม 2560. หน้า 436-440. 

นันท์ชนก นันทะไชย  ปวีณา เถื่อนค า  ปวีณา แสนบุญศิริ และชุติมณฑน์ แสงสุริย์. 2559. 
ผลของปัจจัยการผลิตต่อคุณภาพทางเคมีและประสาทสัมผัสของชาสมุนไพร . การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งที่  4, 
31 พฤษภาคม 2559. หน้า 206-210. 

 

ผศ.ดร.วรนิธร พูลศร ี
วรินธร พูลศรี. 2559. เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียวผักและผลไม.้ ส านักพิมพ์ทริปเพิ้ลกรุ๊ป 
        กรุงเทพมหานคร. 146 น. 
วรินธร พูลศรี และ กรรณพต แก้วสอน. 2559. การเก็บรักษาดอกบัวสกุลหวายในสภาพ 
        ควบคุมบรรยากาศ.วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร 47(3): 305-308. 

ผศ. วัฒนา  วิริวุฒิกร 
Wirivutthikorn, W.2018b.Effect of ratios of okra gac fruit and passion fruit on  
        color and preference of mixed juice. International J. Food Eng. 4(3)  
        (September 2018): 212-215. 
Wirivutthikorn, W., 2018c. Effect of lemongrass and pandan leaf ratios on the  
        production of mixed juice with lycopene supplementation,  
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        International Conference of Agriculture and Natural Resources 26-28  
        April 2018, Proceedings ANRES 2018, Bangkok, pp. 378-381. 
 

ดร.ลลิตา  ศิริวัฒนานนท ์
Kebngorn, C., Siriwattananon, L and Lichanporn, I. 2018. Effects of Rice Types and  
         Packaging on the Changes of Biological Active Ingredients, Physical and  
         Chemical Qualites of Riceberry. Agricultural Sci. J. 49: 4 (Suppl.): 119-122. 
Pakpot, W., Siriwattananon, L., Lapsongphon, N and Lichanporn, I. 2019.  Influence  
         of Temperature and Time Drying on Physical and Chemical Quality of  
        Mango Peel Power. In Proceedings of the 20th National Graduate Research  
         Conference March 15, 2019 at Khon kaen University, Khon kaen, pp. 622- 
         672. 
Kebngoen, C., Siriwattananon, L and Lichanporn, I. 2019. Effect of Foaming  
         Reagents on Physical, Chemical and Bioactive Compounds of Instant  
          Riceberry water Beverage Powder. In Proceedings of the 20th National  
         Graduate Research Conference March 15, 2019 at Khon kaen University,  
         Khon kaen, pp. 673-682. 
 

ดร.นวพร ลาภส่งผล 
Lapsongphon, N., Bunsangime, N., and Jaisaow, D. (2017). Effect of wheat 

flour substitution with mungbean meal protein on qualities of butter 
cookie. Agricultural Sci. J. (Suppl.) 47(2): 293-296. 

Lapsongphon, N., Duangwongsa, N. and Noijinda, S. (2018). Effect of crude  
           extract from Moringa oleifera on antioxidant properties. Agricultural  
           Sci. J. (Suppl.) 49(2): 489-492. 
Lapsongphon, N., Sukkasem, J., Kchentornpak, N. and Changso, S. (2018). 

Effect of Moringa oleifera powder on physicochemical properties of 
milk ice cream. Agricultural Sci. J. (Suppl.) 49(2): 589-592. 

Lapsongphon, N., and Changso, S. (2019). Development of reduced calories 
Carissa Carandas sherbet by substitution sugar with stevia extract. 
Food and Applied Bioscience Journal. 7 (3): 162-171. 

Lapsongphon, N., Pintong, M., and Sukdee, P. (2018). Antioxidant activity of 
crude extract from raw and heat-treated Moringa oleifera. 
International Journal of Environmental and Rural Development. 9(2): 
58-62. 

Maksonsong, U., and Lapsongphon, N. (2019). Antioxidant activitiesof Moringa 
Oleifera using ABTS and FRAP methods. In proceedings of 20th National 
Graduate Research Conference, Khon Kaen University, Khon Kaen, 
Thailand. March 2019, 15. pp 683-688. 
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ผศ.ดร.ศรนิญา สังขสัญญา 
ศรินญา สังขสัญญา, พิสุทธิ หนักแน่น, อรัญญา มิ่งเมือง และ สิริฉัตร ชนะดัง. 2561.        
         การใช้เอนไซม์เซลลูเลสในการเพิ่มประสิทธิภาพการสกัดแคโรทีนอยด์: กรณีศึกษา 
         ในเยื่อหุ้มเมล็ดฟักข้าว. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร (พิเศษ) 49 (2): 597-600. 
ศรินญา สังขสัญญา, อริยา หาญกร และ ปาริตชาติ เทศมงคล. 2560. การส ารวจคุณภาพ 
        ของลองกองที่หมดอายุการวางจ าหน่ายจากตลาดค้าส่งผลไม้ในเขตกรุงเทพและ 
        ปริมณฑล. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร (พิเศษ) 48 (3): 233-236. 
ศรินญา สังขสัญญา, ขวัญหทัย จันทร์แจ่มใส และ เบญจรัตน์ หลวงชนะ. 2559. ความ 
        เป็นไปได้ใน การใช้เปลือกจันทน์เทศเพ่ือเป็นแหล่งของสารออกฤทธิ์ทางชีวภาพใน 
        การผลิตผลิตภัณฑ์น้ าจันทน์เทศพร้อมดื่ม. วารสารพืชศาสตร์สงขลานครินทร์. 4:  
        45-49.  
ศรินญา สังขสัญญา และ พิสุทธิ หนักแน่น. 2559. การเตรียมน้ าฟักข้าวสกัดเข้มข้นพร้อม 
       ด่ืม: ผล ของระดับการท าเข้มข้นต่อปริมาณสารออกฤทธิ์ทางชีวภาพและ        
       ความสามารถในการต้าน อนุมูลอิสระ. วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร (พิเศษ). 2: 461- 
       464.  

 

ผศ.ประดิษฐ์  ค าหนองไผ ่
ประดิษฐ์  ค าหนองไผ่ และ นันท์ชนก นันทะไชย. (2561). ผลของใบมะรุมต่อคุณภาพของ 
     เค้ก สปันจ์. หนังสือประมวลผลการประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานการประชุม       
     วิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 6 “วิทยาศาสตร์  
     เทคโนโลยี และนวัตกรรม ก้าวตามศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาชาติอย่างยั่งยืน”      
     ณ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ. สมุทรปราการ. หน้า 405-410. 

5 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 
ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 
1. เป็นอาจารย์ประจ า  มีวุฒิปริญญาเอก หรือด ารงต าแหน่ งทางวิชาไม่ต่ ากว่ า                
รองศาสตราจารย์ ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กันกับสาขาที่เปิดสอน และ  
2. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา (งานวิจัยที่
ได้รับการตีพิมพ์) 
 (ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญาเอก) 
 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา จ านวนผลงานวิจัย 
ภายในรอบ 5 ปี

ย้อนหลัง 
ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา) 6 

ผศ.ดร.ศรินญา  สังขสัญญา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลย ี
อาหาร) 

4 
 

ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Food 
Science & 
Technology) 

2 

 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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 เกณฑ์การประเมิน/ผลการด าเนินงาน ประเมินตนเอง 
6 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
1. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมเป็น อาจารย์ประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กันกับสาขาที่เปิดสอน และ  
2. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา (งานวิจัยที่
ได้รับการตีพิมพ์) 
 (ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญาเอก)  

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ 
ผลการด าเนินงาน 
1. อาจารย์อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ เป็นอาจารย์ประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กันกับสาขาท่ีเปิดสอน และ 
2. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา (งานวิจัยที่
ได้รับการตีพิมพ์)  (ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญาเอก) 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา จ านวนผลงานวิจัย
ภายในรอบ 5 ปี

ย้อนหลัง 

ผศ.ดร.เจริญ  เจริญชัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Food 
Science & 
Technology)  

2 

ผศ.ดร.ปาลิดา  ตั้งอนุรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

8 

ผศ.ดร.อินทิรา  ลิจันทร์พร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (เทคโนโลยหีลัง
การเก็บเกี่ยว) 

16 

ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา) 6 
ผศ.ดร.วรินธร  พูลศร ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Agricultural 

Systems & 
Engineering) 

2 

อ.ดร.ลลิตา  ศริิวัฒนานนท์ - Ph.D. (Agricultural 
Engineering) 

3 

อ.ดร.นวพร ลาภส่งผล - ปร.ด.(เทคโนโลยี ทาง
อาหาร) 

6 

ดร.ศรินญา  สังขสัญญา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลยี 
อาหาร) 

  4 

ผศ.ดร. พนิดา บุญฤทธิ์ธงไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Agricultural 
Sciences) 

 21 

ผศ.ดร.ชัยรัตน์ เตชวุฒิพร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Agricultural 
Sciences) 

10 

ดร.นธีวรรณ อุดมศิลป์ - ปร.ด.(เทคโนโลยี ทาง
อาหาร) 

5 

ผศ.ดร.มัสลิน นาคไพจิตร ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด.(เทคโนโลยี 
ชีวภาพ) 

10 

 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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 เกณฑ์การประเมิน/ผลการด าเนินงาน ประเมินตนเอง 
8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2562 มีนักศึกษาจบการศึกษา 6 คน ได้แก่ นางสาววัลลี ภาคพจน์  นางสาว
พรรณพนัช แช่ม นายอุกฤต มากศรทรง นางสาวสุวนันท์ ยอดสาร นายชารัญกร          
พระคุ้มครอง และนายไชยภร เก็บเงิน และปีการศึกษา 2563 นักศึกษาที่เข้าศึกษาในปี
การศึกษา 2562 สอบป้องกันวิทยานิพนธ์แล้วในเดือน เมษายน และพฤษภาคม 2564 และ
อยู่ระหว่างการด าเนินการท าเล่มสมบูรณ์ ดังนั้น ปีการศึกษา 2563 จึงยังไม่มีผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
       หลักสูตรปริญญาโท 
        ต้องเป็นรายงานสืบเนื่องฉบับเต็มในการประชุมวิชาการ (proceedings) หรือ
วารสารหรือสิ่งพิมพ์วิชาการซึ่งอยู่ในรูปแบบเอกสารหรือ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ชื่อ-นามสกุล 
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชื่อผลงาน 
แหล่งเผยแพร่/

ตีพิมพ/์ปีที่ตีพิมพ์ 
ค่า 

น้ าหนัก 
นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ 
 

การประเมินสมบัติทาง
กายภาพ เคมี และสารหอม
ระเหยในรกจันทน์จากผล
จันทน์เทศในพ้ืนท่ีเพาะปลูก
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

วารสารพืชศาสตร์
สงขลานครินทร์ ปีที่ 7
ฉบับท่ี 4 (ต.ค.-ธ.ค. 
2563) 

0.6 

 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์ 1 คน : นักศึกษา 5 คน 
และการค้นคว้าอิสระ  อาจารย์ 1 คน : นักศึกษา 15 คน 
หากเป็นที่ปรึกษาท้ัง 2 ประเภท ให้เทียบสัดส่วนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์ 1 คนเทียบเท่า
กับนักศึกษาที่ค้นคว้าอิสระ 3 คน 

อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หรืออาจารย์ที่
ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

จ านวนนักศึกษาที่รับการปรึกษา 
ระดับ 

ปริญญาโท 
(คน) 

ระดับ 
ปริญญาเอก 

(คน) 

การค้นคว้า 
อิสระ  
(คน) 

รวม 
ทั้งหมด 

ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย 2 - - 2 

ผศ.ดร.ศรินญา  สังขสญัญา 2 - - 2 

ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย 4 - - 4 

  
 
 
 
 
 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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10 อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่าง

ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
ผลการด าเนินงาน: ควรมีอย่างน้อย 1 เรื่องในรอบ 5 ปี โดยนับรวมปีที่ประเมิน 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ต าแหน่งทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา จ านวนผลงานวิจัย 
ภายในรอบ 5 ปี

ย้อนหลัง 
ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ชีววิทยา) 6 

นางสาวศรินญา  สังขสัญญา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด.(เทคโนโลย ี
อาหาร) 

  4 

ผศ.ดร.เจริญ  เจริญชัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. (Food 

Science & 
Technology)  

2 

 

 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
ผลการด าเนินงาน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร (ปรับปรุง พ.ศ. 2558)      
ได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรในปีการศึกษา 2557-2558 และเริ่มใช้ในปีการศึกษา 2559 
(รอบเวลาหลักสูตร 2558 – 2562) และจะครบรอบพัฒนาอีกครั้งในปีการศึกษา 2562 
อย่ าง ไรก็ตามนโยบายของมหาวิทลั ยต้องการที่ จะได้หลั กสูตรบูร ณาการทาง
เทคโนโลยีการเกษตร หลักสูตรนี้จึงจะด าเนินการปิดหลักสูตรในปี 2563 เป็นต้นไป 

 ผ่านเกณฑ์ 
 ไม่ผ่านเกณฑ์ 

 

 

ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน  

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินจากคณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ที่ก าหนดโดย
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 ได้มาตรฐาน                 
 ไม่ได้มาตรฐาน 

 ได้มาตรฐาน                 
 ไม่ได้มาตรฐาน 
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อธิบายผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีต่อไปนี้ 

ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
การบริหารและพัฒนาอาจารย์  (องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ : ตัวบ่งช้ีที่ 4.1) 
(อาจารย์ หมายถึง อาจารย์ประจ าหลักสูตร) 
ผลการด าเนินงาน 

1. การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
          ระบบและกลไกการคัดเลือกและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีเกณฑ์การพิจารณาจากคุณสมบัติของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 ของส านักงานคณะกรรมการ    
การอุดมศึกษา (สกอ.) และเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  

 หลักสูตรมีระบบ และกลไกการรับและการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ในปี 2563 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ประชุมหารือเพ่ือทบทวนและวางแผน จัดท ากรอบอัตราก าลัง  โดย
พิจารณาจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่จะเกษียณอายุราชการ ลาออกจากราชการ ลาศึกษาต่อ และลาปฏิบัติราชการ
ต่างประเทศ  จากการวิเคราะห์และตรวจสอบข้อมูล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 พบว่า ในช่วงเดือนมิถุนายน 2563 
ถึงเดือนพฤษภาคม 2564 หลักสูตรมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรปฏิบัติงานครบ 5 คน ดังนั้นในที่ประชุมจึงไม่มีการ
คัดเลือกอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ ยังคงมี ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย เป็นประธานหลักสูตร และ ผศ.ดร.ปาลิดา      
ตั้งอนุรัตน์ ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร และ ผศ.ดร.วรินธร พูลศรี เป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ในปี 2562 อาจารย์ประจ าหลักสูตรยังคงมี  ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย เป็นประธานหลักสูตร และ ผศ.ดร.ปาลิดา 
ตั้งอนุรัตน์ ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย  ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร และ ผศ.ดร.วรินธร พูลศรี เป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตร เหมือนเดิม จากการประชุมร่วมกัน พบว่าอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ส่ง มคอ. 3-4 ครบก่อนเปิดภาค
การศึกษาท่ี 1/63 และ 2/63 มีการติดตามการส่ง มคอ 5-6 หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา การบันทึก มคอ 7 หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาที่ 2 อาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 ท่าน ได้ประชุมร่วมกันในการทวนสอบ ตลอดจนมีการพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการสอน และรายงานใน มคอ 7 ในปีที่ผ่านมา  

หมวดที ่2 อาจารย์ 

คณะ/สาขาวิชา 
เสนอช่ืออาจารย์ประจ าหลักสูตรให้กับคณะกรรมการบริหารคณะ พจิารณา 

คณะฯ เสนอช่ืออาจารย์ประจ าหลกัสูตรแกส่าขา 

สาขาน ารายชื่อเสนอต่อคณะกรรมการบรหิารวิชาการและวิจยั สภาวิชาการ 
และสภามหาวิทยาลยั ตามล าดับ 

ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) น าเสนอต่อส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศึกษา 
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2.  ระบบการบริหารอาจารย์       
          หลักสูตรมีระบบและกลไก คณะและมหาวิทยาลัยได้จัดให้มี การตรวจสุขภาพประจ าปี กองทุนส ารองเลี้ยง
ชีพ สหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อการออมและกู้ยืม ระบบเบิกค่ารักษาพยาบาล ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นการ
บริหารอาจารย์ให้เกิดความผูกพันในองค์กร รวมทั้งคณะและมหาวิทยาลัยยังมีการจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลที่ท า
ชื่อเสียง งานปีใหม่ งานศิลปะวัฒนธรรม และวันแสดงมุทิตาจิต ในขณะเดียวกันระบบและกลไกการบริหารอาจารย์
ของสาขาและหลักสูตรได้จัดให้มีการแสดงความยินดีเนื่องในโอกาสต่าง ๆ เช่น การได้รับรางวัล การได้ต าแหน่งทาง
วิชาการ และเครื่องราชอิสริยาภรณ์  เป็นต้น  
 การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมและตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจ า
หลักสูตร เพ่ือร่วมกันวางแผนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยประธานหลักสูตร
มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดท าแผนการขอต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขา
วิทยาศาสตร์อาหาร ประจ าปีการศึกษา 2560 โดยก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรแต่ละท่านระบุปี พ.ศ.            
ที่ต้องการส่งผลงานเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งแผนการขอต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ     
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาบุคคลากรของคณะฯ และมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 

ต าแหน่ง
ปัจจุบนั 

ชื่อ-สกลุ แผนการเสนอขอ 

ผลการด าเนินงาน 
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย เอกสาร

ประกอบการสอน 
/เอกสารค าสอน 

1. ผศ. ดร. เจริญ เจริญชัย  2561 50% 20% 
2. ผศ. ดร. ปาลดิา ตั้งอนุรัตน์  2561 50% 20% 
3. ผศ.  ดร. นันท์ชนก นันทะไชย   2561 50% 20% 

4. ผศ.  ดร. อินทิรา ลิจันทร์พร  2561 80% 30% 
5. ผศ. ดร. วรินธร พูลศร ี 2561 60% 20% 

  
ในปี 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการตีพิมพ์ และการเขียนเอกสารประกอบค าสอนเพ่ิมข้ึนจากปี 2560 เพ่ือ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ดังตาราง 

ต าแหน่ง
ปัจจุบนั 

ชื่อ-สกลุ แผนการเสนอขอ ผลการด าเนินงาน 
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย เอกสาร

ประกอบการสอน 
/เอกสารค าสอน 

1. ผศ. ดร. เจริญ เจริญชัย  2562 60% 30% 
2. ผศ. ดร. ปาลดิา ตั้งอนุรัตน์  2562 70% 30% 
3. ผศ.  ดร. นันท์ชนก นันทะไชย   2562 70% 30% 
4. ผศ.  ดร. อินทิรา ลิจันทร์พร  2562 90% 50% 
5. ผศ. ดร. วรินธร พลูศร ี 2562 70% 30% 
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          ในปี 2562 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการตีพิมพ์ และการเขียนเอกสารประกอบค าสอนเพ่ิมขึ้นจาก        
ปี 2561 เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ดังตาราง 

ต าแหน่ง
ปัจจุบนั 

ชื่อ-สกลุ แผนการเสนอขอ ผลการด าเนินงาน 
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย เอกสาร

ประกอบการสอน 
/เอกสารค าสอน 

1. ผศ. ดร. เจริญ เจริญชัย  2563 70% 40% 
2. ผศ. ดร. ปาลดิา ตั้งอนุรัตน์  2563 80% 40% 
3. ผศ.  ดร. นันท์ชนก นันทะไชย   2563 80% 40% 
4. ผศ.  ดร. อินทิรา ลิจันทร์พร  2563 95% 80% 
5. ผศ. ดร. วรินธร พูลศร ี 2563 75% 40% 

 
       ในปี 2563 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการตีพิมพ์ และการเขียนเอกสารประกอบค าสอนเพ่ิมข้ึนจากปี 2562 
เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ดังตาราง 

ต าแหน่ง
ปัจจุบนั 

ชื่อ-สกลุ แผนการเสนอขอ ผลการด าเนินงาน 
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย เอกสาร

ประกอบการสอน 
/เอกสารค าสอน 

1. ผศ. ดร. เจริญ เจริญชัย  2564 75% 45% 
2. ผศ. ดร. ปาลดิา ตั้งอนุรัตน์  2564 85% 50% 
3. ผศ.  ดร. นันท์ชนก นันทะไชย   2564 85% 50% 
4. ผศ.  ดร. อินทิรา ลิจันทร์พร  2564 100% 90% 
5. ผศ. ดร. วรินธร พูลศร ี 2564 80% 50% 

  

 อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมพิจารณาวางแผนทบทวนกระบวนการในการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2559-2563 หลักสูตรได้มีการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงใน
การให้ค าแนะน า และท าการตรวจเอกสารหลักฐานภาระงานขั้นต่ าตามเกณฑ์ที่คณะและมหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ 
ซึ่งอาจารย์พ่ีเลี้ยงได้คัดเลือกจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรซึ่งเป็นผู้ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ มีผลงานวิจัย มีความรู้
ความสามารถ และเป็นผู้ที่ไม่ได้รับการแต่งตั้งเป็นอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมิน
ดังกล่าว ซึ่งเป็นกระบวนการที่ดีและเหมาะสม ดังนั้นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีมติให้ใช้กระบวนการนี้       
ในปีการศึกษา 2560-2563 ต่อไป 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการด าเนินการโดยประธานหลักสูตรมีการชี้แจงเกณฑ์ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ  และส ารวจอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่จะถูกประเมินผลการปฏิบัติราชการในปีการศึกษา 2563 จึงได้มีการ
แต่งตั้ง ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย และผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ ท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและตรวจเอกสารหลักฐาน
ประกอบการประเมิน ก่อนน าเสนอต่อคณะอนุกรรมการประเมินภายในสาขาวิชาฯ และคณะกรรมการประเมิน
กลั่นกรองในระดับคณะฯ ตามล าดับ 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรมีการประชุมติดตามและตรวจสอบผลการประเมินการปฏิบัติราชการในปีการศึกษา 
2563 พบว่า อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่านผ่านการประเมินในระดับดี ไม่มีข้อร้องเรียนและอาจารย์ประจ า
หลักสูตรพึงพอใจในความยุติธรรม โดยบุคลากรทุกคนเซ็นรับทราบผลการประเมินทุกคนและพึงพอใจในผล                 
การประเมิน 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการประชุมร่วมกันเพื่อประเมินกระบวนการในการตรวจประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการโดยการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงในการให้ค าแนะน าและท าการตรวจเอกสารหลักฐานพบว่า กระบวนการ
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ดังกล่าวท าให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการปรับปรุงผลงานตนเองเพ่ิมขึ้น ได้แก่ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
การเข้าร่วมกิจกรรมของสาขาวิชาและคณะส่งผลให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานเป็นไปตามเกณฑ์ของคณะ
และมหาวิทยาลัย ท าให้บุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์ว่าการ
ใช้ระบบพ่ีเลี้ยงช่วยแนะน าการเตรียมเอกสารการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้กับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
เป็นกระบวนการที่ดี สร้างความมั่นใจให้กับอาจารย์ในการส่งผลงานทางวิชาการ และมีมติเห็นควรให้ด าเนินการต่อ  
ในปีการศึกษา 2563 ต่อไป ซึ่งในปี 2563 การใช้ระบบพ่ีเลี้ยงช่วยให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถ              
ขออนุสิทธิบัตรได้เพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะ ผศ.ดร.วริธร พูนศรี ได้ส่งตัวอย่างแบบฟอร์มการขออนุสิทธิ์บัตร และอธิบาย
วิธีการขอให้แก่ ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย และ ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร จนกระทั่ง
ได้รับเลขสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรในปี 2562 ได้จ านวน 10 เรื่อง  

 
ในปี 2563 จากการใช้ระบบพ่ีเลี้ยงท าให้สามารถขอสิทธิบัตร และอนุสิทธิบัตรได้อย่างต่อเนื่องโดยในปีนี้สามา

มารถขอได้ จ านวน 4 เรื่อง ดังตาราง 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ชื่อผลงาน เลขที่ค าขออนุสิทธิบัตร/วันที ่

ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย สูตรน้ าอ้อยด าสกัดเข้มข้นและกรรมวิธีการผลิต 2003001998 
20 สค 2563 

ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ สูตรหน่อไม้ดองน้ ามะพร้าวและกรรมวิธีการผลิต 2103000985 
1 เมย 2564 

 สูตรแหนมหน่อไม้โพรไบโอติก และกรรมวิธีการผลิต 2003001999 
20 สค 2563 

ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร สูตรซุปผงข้าวหอมและกรรมวิธีการผลิต 2003002106 
วันท่ี 28 สค 2563 

      

การสร้างแรงจูงใจ   
     อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้ได้มีโอกาสพัฒนา
ตนเองโดยในปี 2563 ได้มกีารสนับสนุนให้อาจารย์ที่สามารถขอทุนวิจัยจากภายนอก มีคะแนนการประเมินภาระงาน
เพ่ิมโดย เมื่อขอทุนวิจัยภายนอกในวงเงิน 50,000 – 100,000 บาท  เพ่ิม 0.1  วงเงิน 100,000 บาทขึ้นไป เพ่ิม 0.2 
และวงเงิน 400,000 บาทขึ้นไป เพ่ิม 0.3 ในปี 2563 มีอาจารย์จ านวน 3 ท่านได้แก่ ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร      
ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย และ ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์  อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับงบวิจัยจากทุนภายนอก   
ดังตาราง 



แบบฟอร์มการเขียนรายงานระดับหลักสูตร (มคอ.7) ระดับบัณฑติศึกษา Page 18 

ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 

 
รวมทั้งเมื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรมีงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติในระดับ Q1 หรือสามารถน าไป                    
ขอจดสิทธิบัตร คณะฯ จะเพ่ิมเงินในการประเมินภาระงานให้อาจารย์ท่านนั้น รวมทั้งสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ยังสนับสนุนเงินรางวัลให้กับผลงานดังกล่าว นอกจากจะสร้างความโดดเด่น
ทางวิชาการแล้วยังช่วยสร้างความมั่นใจให้กับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและความเชื่อม่ันให้กับนักศึกษาอีกด้วย  
     
3.  การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  

อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมวางแผน เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาบุคคลากรรายบุคคลทั้งในระยะสั้นและระยะ
ยาว มีการส ารวจความต้องการในการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน ในหัวข้อที่
เกี่ยวข้องกับการเรียน การสอน งานวิจัย และการเข้าร่วมประชุมวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ  โดยอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนกรอกข้อมูลความต้องการในการฝึกอบรมและพัฒนาดังกล่าวลงในแบบฟอร์ม
การส ารวจความต้องการ  ที่ประชุมได้มอบหมายให้ ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร เป็นผู้รวบรวมข้อมูลและส่งให้งาน
บุคลากรของคณะฯ และน าส่งให้กองบริหารงานบุคคล เพ่ือทางมหาวิทยาลัยฯ จะได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณ
พัฒนาบุคลากรตามแผนการพัฒนาบุคลากรที่ทางคณะฯ ก าหนด รวมทั้งความเหมาะสมตามแผนที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดโดยแผนการพัฒนาบุคลากรประจ าปีการศึกษา 2563 มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ชื่อ-สกลุ เร่ือง สถานที ่
1. ผศ.ดร.เจรญิ เจรญิชัย 1. วิทยากรการพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP 1. ในประเทศ  
2. ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน ์ 1. อบรมการขอต าแหน่งทางวิชาการ 1. ในประเทศ 
3. ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร 1. น าเสนอผลงานในประเทศ 1. ในประเทศ 
4. ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย 1. อบรมการขอต าแหน่งทางวิชาการ 1. ในประเทศ 
5. ผศ.ดร.วรินธร พูลศร ี 1. อบรมด้านงานวิจัย 1. ในประเทศ 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมเพื่อติดตามผลการด าเนินงานในการเข้าร่วมอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน

ทั้งในและต่างประเทศของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร พบว่าอาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน มีการ
อบรมและพัฒนาเป็นไปตามแผน และมีการอบรมในหัวข้ออ่ืน ๆ เพิ่มเติมจากแผนที่ก าหนดไว้ ดังตารางด้านล่าง 

 

ตัวบ่งช้ี/ผลการด าเนินงาน 
ล าดับ ชื่อ-สกุล เร่ือง สถานที่จัด หน่วยงานทีจ่ัด วัน เดือน ป ี 
1. ผศ.ดร.เจริญ 

เจริญชัย 
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การเขียนต ารา/หนังสือ  
และบทความวิจยัระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทาง 
วิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท  
ต.สวนผึ้ง อ.สวนผึ้ง  
จ.ราชบุร ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุร ี

29 ก.ค. - 1 
ส.ค. 2563 

  ศึกษาดูงานการผลิตเครื่องดื่มจาก
น้ าตาล 

ณ วิสาหกิจชุมชนแปรรูปน้ าตาล
จากเป็นน้ าตาลผง 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุร ี

12-14 ส.ค. 
63 

  งานยกระดับ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
เพื่อจ าหนา่ยให้นกัท่องที่ยว 
(ผลิตภัณฑ์คลัสเตอร์อาหาร) 

ณ โรงแรมหรรษา เจบี หาดใหญ ่ 
จังหวัดสงชลา 
ณ โรงแรมไดมอนด์ พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎรธ์าน ี
ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท 
ณ โรงแรมโฆษะ   
จังหวัดขอนแก่น 

 26-27 ต.ค. 
63 

28-29 ต.ค. 
63 

2-3 พ.ย. 63 
5-6 พ.ย. 63 

  ประชุมงานยกระดับ และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เพื่อจ าหน่ายให้
นักท่องเที่ยว (ผลิตภัณฑ์คลัสเตอร์
อาหาร) 

ณ อิมแพ็ค เมืองทองธาน ี  
จังหวัดนนทบุร ี

 19-22 ต.ค. 
63 

  เชิญเป็นวิทยากรเรื่อง  "การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยเทคโนโลยี และ
การใช้นวัตกรรมในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ OTOP"  
และวิทยากร Workshop นวัตกรรม
ผลิตภัณฑ์ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
กระบวนการผลิต 

ณ ห้องประชุมตราดซิตี้   
อ.เมืองตราด  จ.ตราด 

 9 มี.ค. 64 

2. ผศ.ดร.ปาลิดา 
ตั้งอนุรัตน์ 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การเขียนต ารา/หนังสือ  
และบทความวิจยัระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทาง 
วิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง  
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุร ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุร ี

29 ก.ค. - 1 
ส.ค. 2563 

  เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
มุ่งสู่การน าเกณฑ์ (EdPEx) 

ณ ห้องประชุม 806 ชั้น 8 
อาคารเรียน 
รวมและปฏบิัติการ 13 ชั้น  
มทร.ธัญบุรี 

มทร.ธัญบุรี 17 Aug 63 

  ประชุมงานยกระดับ และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เพื่อจ าหน่ายให้
นักท่องเที่ยวท (ผลิตภัณฑ์คลัสเตอร์
อาหาร) 

ณ อิมแพ็ค เมืองทองธาน ี  
จังหวัดนนทบุร ี

 19-22 ต.ค. 
63 

  โครงการอบรมสัมมนาศูนย์ปฏบิัติการ
ความเป็นเลิศ 

ณ โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ 
พอยต์ พัทยา  จังหวัดชลบุร ี

 2-3 พ.ย. 63 

  เชิญเป็นวิทยากรเรื่อง  "การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยเทคโนโลยี และ
การใช้นวัตกรรมในการพัฒนา

ณ ห้องประชุมตราดซิตี้   
อ.เมืองตราด  จ.ตราด 

 9 มี.ค. 64 
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ผลิตภัณฑ์ OTOP"  
และวิทยากร Workshop นวัตกรรม
ผลิตภัณฑ์ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
กระบวนการผลิต 

  บุคลากรขออนุมัติเข้ารว่มฝึกอบรม 
เร่ือง กฎหมายอาหารและการขอ
อนุญาตด้านอาหาร (รุ่นที่ 1/2564) 

ณ  โรงแรมเอส.ดี. อเวนิว ถนน
บรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

สถาบันอาหาร 16 มี.ค. 64 

3 ผศ.ดร.อินทิรา 
ลิจันทร์พร 

กรรมการสอบวิทยานพินธ์ Miss 
Laing Mar Wai นักศึกษา ป.โท 
 

ณ ห้อง 340 ชั้น 3 อาคารคณะ
ทรัพยากรชวีภาพและเทคโนโลยี 
มจธ 

มจธ 16 มิ.ย. 63 

  เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การเขียนต ารา/หนังสือ  
และบทความวิจยัระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทาง 
วิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง  
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุร ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุร ี

29 ก.ค. - 1 
ส.ค. 2563 

  เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
มุ่งสู่การน าเกณฑ์ (EdPEx) 

ณ ห้องประชุม 806 ชั้น 8 
อาคารเรียน 
รวมและปฏบิัติการ 13 ชั้น มทร.
ธัญบุร ี

มทร.ธัญบุรี 17 Aug 63 

  การอบรมเชิงปฏิบัติการ (ออนไลน์) 
การจัดท าแผนกลยุทธ์ และการดึง
ศักยภาพมหาวิทยาลัยเครือข่ายเมือง
นวัตกรรมอาหารผ่านกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ 

ผ่านโปรแกรม Webbex สวทช 1 - 8 ก.พ. 64 

  บุคลากรขออนุมัติเข้ารว่มฝึกอบรม 
เร่ือง กฎหมายอาหารและการขอ
อนุญาตด้านอาหาร (รุ่นที่ 1/2564) 

ณ  โรงแรมเอส.ดี. อเวนิว ถนน
บรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

สถาบันอาหาร 16 มี.ค. 64 

  เข้าร่วมงานประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ASTC 
2021 

ประชุมออนไลน์ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลอ
ลงกรณ์ 

26 มีค 64 

4 ผศ.ดร.      
นันท์ชนก     
นันทะไชย 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การเขียนต ารา/หนังสือ  
และบทความวิจยัระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทาง 
วิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง  
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุร ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุร ี

29 ก.ค. - 1 
ส.ค. 2563 

 -  

  บุคลากรขออนุมัติเข้ารว่มฝึกอบรม 
เร่ือง กฎหมายอาหารและการขอ
อนุญาตด้านอาหาร (รุ่นที่ 1/2564) 

ณ  โรงแรมเอส.ดี. อเวนิว  
ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

สถาบันอาหาร 16 มี.ค. 64 

5 ผศ.ดร.วรินธร 
พูลศร ี

อบรมการพัฒนาจังหวัดท่องเที่ยว
เมืองรอง 

โรงแรมบัดดี้ โอเรียนทอล  
รีเวอร์โซด์ จ.นนทบุร ี

 9-10 ก.ค. 63 

  ลงพื้นที่ศึกษาเส้นทางท่องเที่ยวเมือง
รอง 

จ.นาครนายก มทร ธัญบุร ี 10-11 ก.ย.63 
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
        นอกจากนี้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการติดตามผลการอบรมและพัฒนาบุคคลากร และด าเนินการส่งรายงาน
การพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 ให้กับงานบุคลากรของคณะต่อไป โดยมีผล
การด าเนินการมีดังนี้ 
 

ชื่อ-สกลุ เร่ือง การบูรณาการ/การน ามาใช้ประโยชน ์
1. ผศ.ดร.เจรญิ เจรญิชัย 1. วิทยากรเรื่อง  "การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วย

เทคโนโลยี  และการใ ช้นวัตกรรมในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ OTOP" และวิทยากร Workshop 
น วั ต ก ร ร ม ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  ม า ต ร ฐ า น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ 
กระบวนการผลิตเชิญเป็นวิทยากรเรื่อง  "การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยเทคโนโลยี และการใช้นวัตกรรม
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP" และวิทยากร 
Workshop นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
กระบวนการผลิต วันท่ี 9 มค 64 

1. สร้างเครือข่ายงานวิจัยและแลกเปลี่ยน
งานวิจัย องค์ความรู้ใหม่ระหว่างชุมชน
และมหาวิทยาลัย  

2. ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน ์ 1. เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียน
ต ารา/หนังสือ และบทความวิจัยระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง     
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี จัดโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร ธัญบุรี   29 ก.ค. - 1 ส.ค. 2563 

1. ได้ข้อมูลในการเตรียมความพร้อมเพื่อ
ขอต าแหน่งทางวิชาการ 
 

3. ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร 
 

1. น าเสนอผลงานในประเทศ โดยร่วมประชุมวิชา
ระดับชาติวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ASTC 2021  
จัดประชุมออนไลน์ จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไล  
อลงกรณ์ วันท่ี 26 มีค 64 

1. ได้เผยแพร่งานวิจัยและแลกเปลี่ยนองค์
ความรู้ระหว่างนักวิจัย และได้บทความ
วิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารสืบ
เนื่องจากงานประชุม  จ านวน 1 เรื่อง 
 

4. ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย 1. เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียน
ต ารา/หนังสือ และบทความวิจัยระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง         
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี คณะเทคโนโลยีการเกษตร มทร .
ธัญบุรี  29 ก.ค. - 1 ส.ค. 2563 

1. ได้ข้อมูลในการเตรียมความพร้อมเพื่อ
ขอต าแหน่งทางวิชาการ 

5.  ผศ.ดร.วรินธร พูลศร ี 1. อบรมการพัฒนาจังหวัดท่องเที่ยวเมืองรอง โรงแรม
บัดดี้ โอเรียนทอล รีเวอร์โซด์ จ.นนทบุรี วันที่ 9-10 
ก.ค. 63 

1. ได้ข้อมูลเพื่อน าไปเขียนงานวิจัยและ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างนักวิจัย  

            
           อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการประชุมหารือร่วมกันเพื่อประเมินกระบวนการอบรมและพัฒนาของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรเกี่ยวกับการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และการเข้าร่วมประชุมวิชาการและมีการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 จนกระทั่ง ปี 2563 ในการน างานวิจัยไปตีพิมพ์เผยแพร่ และ
ประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. น ามาบูรณาการกับการเรียนการสอน ท าให้นักศึกษามีความพึงพอใจมาก ผลการประเมินการเรียนการสอน
โดยนักศึกษาพบว่า อาจารย์ทุกคนมีผลการประเมินมากกว่า 3.51 และมีผลการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ 4.39 ซึ่ง
จัดอยู่ในระดับดีมาก  
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
2. การใช้ประโยชน์ในการต่อยอดงานวิจัย และก่อให้เกิดการตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารทางวิชาการใน

ระดับชาติมีจ านวนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องโดยปีการศึกษา 2559 – 2563 มีสัดส่วนการตีพิมพ์บทความวิจัยใน
วารสารระดับชาติและนานาชาติเพ่ิมขึ้นทุกปีรวมทั้งสิ้น จ านวน  54 เรื่อง  โดยในปี 2563 พบว่าการตีพิมพ์
บทความวิจัยในระดับนานาชาติ มีจ านวน 4 เรื่อง (ดังรายงานในตาราง)  
 

ประเภทบทความวิจัย 
ปีการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 2563 
บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ (เรื่อง) 

- - 2 8 2 2 

บทความวิจยัฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ (เรื่อง) 

- - 4 2 - - 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการฐานข้อมูล TCI 
กลุ่ม 2 (เรื่อง) 

3 4 8 9 2 2 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการฐานข้อมูล TCI 
กลุ่ม 1 (เรื่อง) 

- - - - - - 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดบันานาชาติ 
(เรื่อง) 

- - - 1 5 4 

สรุป (เร่ือง) 3 4 13 20 9 8 
 
   

 

คุณภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตร (องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ : ตัวบ่งช้ีที่ 4.2) 
    ผลการด าเนินงาน 
     ในปีการศึกษา 2563 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ปฏิบัติงานจริงจ านวน 5 คน  ลาศึกษาต่อจ านวน - คน             
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 5 คน และด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 5 คน 
    - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก………………100…………………… 
      ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท 
 
                                                   ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
         เกณฑ์คะแนนการประเมิน   =                                                                              x 5 
                                                                                    60 
 
               
            
                                                            
  
 
 
 
 
 

คะแนนผลการประเมิน   =                          100     x  5          =  8.33 (5) 
                                                          60 
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 - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ.............100.................... 
        ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท 
 
                                                    
          
 
 
              
            
       
 
 
- จ านวนผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 

ชื่อ-นามสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่/ตีพิมพ์ ค่าน้ าหนัก 
ผศ.ดร. เจรญิ เจรญิชัย   - 
ผศ.ดร.อินทิรา  ลิจันทรพ์ร Lichanporn. I, Lapsongphon, N, Akkarakultron. P, and Nakthip. 

W. 2020. Effect of drying temperature lotus leave and 
development of ready to drink tea on quality and sensory test 
of panelist. In Proceeding of the 5th Innovative Management: 
Circular Economy with The King’s Philosophy for Sustainable 
Development. May 1, 2020 at Valaya Alongkorn Rajabhat 
University, Pathumthani, pp. 1091-1100. 

Proceeding of the 5th 
Innovative Management: 
Circular Economy with The 
King’s Philosophy for 
Sustainable Development 
(ระดับชาต)ิ 

0.2 

 Lichanporn, I., Nantachai, N., Tunganurat, P., Singkum, A. and 
Kromnongpai, P. 2020. Effect of pectin rom watermelon rind 
on quality of roselle (Hibiscus sabdariffa L.) jam. Research 
Journal Rajamangala University of Technology Thonyaburi, Vol. 
19, Issue 1, 64-73. 

Research Journal 
Rajamangala University of 
Technology Thonyaburi 

0.6 

 Lichanporn, I. and Akkarakultron, P. 2021. Effect of Packaging 
Types on Quality of Dried Lotus Stamens. Journal Rajamangala 
University of Technology Thonyaburi, Vol. 20, Issue 1, 91-102. 

Research Journal 
Rajamangala University of 
Technology Thonyaburi 

0.6 

 Lichanporn, I., Kromnongpai, P. Lamtein1, T and Pimtong, R. 
2021. Effect of alginate coating on extending shelf life of 
Namwa banana fruit. In Proceeding of the 8th Academic 
Science and Technology Conference. March 26, 2021 at Valaya 
Alongkorn Rajabhat University, Pathumthani, pp. 470-477. 

Proceeding :ASTC2021 
Proceeding of the 8th 
Academic Science and 
Technology Conference
(ระดับชาต)ิ 

0.2 

ผศ.ดร.ปาลิดา  ตั้งอนุรัตน ์
 

TANGANURAT, P LICHANPORN, INANTHACHAI, NCHAROENCHAI, 
C. 2021. Instant Drink Powder Development from Lotus Root 
with Probiotic Supplement using Foam Mat Drying Method. 
Curr. Res. Nutr Food Sci Jour., Vol. 9(1) 293-299   

Curr. Res. Nutr Food Sci 
Jour., Vol. 9(1) 293-299. 

1.0 

ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย NUNCHANOK NANTHACHAI*, INTIRA LICHANPORN, PALIDA 
TANGANURAT and PRADIT KUMNONGPHAI. 2020. Development 
of Pumpkin Powder Incorporated Instant Noodles. Curr. Res. 
Nutr Food Sci Jour., Vol. 8(2) 524-530  

Curr. Res. Nutr Food Sci 
Jour., Vol. 8(2) 524-530. 

1.0 

ผศ.ดร.วรินธร  พลูศร ี Warinthon Poonsri, 2020. Effect of modified and controlled 
atmosphere storage on enzyme activity and senescence of 
Dendrobium orchids. 
Heliyon 6 e05070: 1-5. 

Heliyon 6 e05070: 1-5. 1.0 

 Warinthon Poonsri. 2021. Effects of high CO2 and low O2 on 
biochemical changes in cut Dendrobium orchids. Heliyon 7 
e06126: 1-10 

. Heliyon 7 e06126: 1-10 1.0 

รวม 5.6 

           ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ที่ด ารงต าแหนง่ทางวิชาการ 
เกณฑ์คะแนนการประเมิน     =                                                                               x 5 
                                                                    80 
 

คะแนนผลการประเมิน  =              100       x  5           = 6.25(5) 
                                                          80 
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ประเภทงาน ระดับคุณภาพ 
0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 

จ านวนงานวิจัยที่ตีพิมพ์ 2 - 2 - 4 5.6 
จ านวนงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ - - - - - - 
รวมทั้งหมด 2 - 2 - 4 5.6 

     ส าหรับหลักสูตรปริญญาโท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 ผลการประเมิน 

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ ร้อยละ คะแนนการประเมิน 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 100 5 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 100 5 
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 56 5 

คะแนนเฉลี่ย ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 5 

ผลที่เกิดกับอาจารย์ (องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์: ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์) 
ผลการด าเนินงาน 

1. การคงอยู่ของอาจารย์ 
 

ปีการศึกษา 
จ านวนอาจารย์ 
ประจ าหลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ของ ปีการศึกษาที่ผ่านมาและ

ยังคงเป็น อาจารย์ประจ าหลักสูตร
ปีปัจจุบัน 

อัตราการคงอยู่ของ
อาจารย์ ประจ าหลักสูตร
เมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่

ผ่านมา 
2557 4 4 80 
2558 5 5 100 
2559 5 5 100 
2560 5 5 100 
2561 5 5 100 
2562 5 5 100 
2563 5 5 100 

       อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปีการศึกษา 2563 ครบทั้ง 5 ท่านและมีอัตราร้อยละ 100 
 

           ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
เกณฑ์คะแนนการประเมิน  =                                                                                    x 5 
                                                                        40 

คะแนนผลการประเมิน    =                      56      x  5       =  7.00     (5) 
                                                          40 
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   2. ความพึงพอใจของอาจารย์ 
      ในการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็นการเก็บข้อมูลจากการประเมินความพึงพอใจ 
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรของปีการศึกษา 2558-2563  เพ่ือสรรหากระบวนการและเครื่องมือที่สามารถน ามา
ปรับใช้เพ่ือประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรปีการศึกษา 2563 ได้อย่างชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพ ดังตาราง 
 

หัวข้อแบบประเมิน ปีการศึกษา 
2558 

ปีการศึกษา 
2559 

ปีการศึกษา 
2560 

ปีการศึกษา 
2561 

ปีการศึกษา 
2562 

ปีการศึกษา 
2563 

1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบ
ประเมิน 

- - - - - - 

2. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.36 4.8 4.90 4.92 4.95 4.96 
3. กระบวนการบริหารหลักสูตร 3.93 4.25 4.26 4.31 4.53 4.54 
4. กระบวนการเรียนการสอน 4.00 4.14 4.15 4.32 4.40 4.43 
5. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.6 3.2 3.5 4.12 4.21 4.22 

เฉลี่ยรวม 3.97 4.09 4.20 4.42 4.52 4.54 
   

จากการพิจารณาความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร พบว่า ในปีการศึกษา 2563 ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตรอยู่ในระดับดี และเมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยระดับ
ความพึงพอใจของอาจารย์ 5 ปีต่อเนื่อง พบว่า ผลการด าเนินงานในภาพรวมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง คือ 
เพ่ิมจาก 3.97 (ปีการศึกษา 2558) เป็น 4.09 (ปีการศึกษา 2559) เป็น 4.20 (ปีการศึกษา 2560) เป็น 4.42           
(ปีการศึกษา 2561) เป็น 4.52 (ปีการศึกษา 2562) และ 4.52 (ปีการศึกษา 2563)การเพ่ิมขึ้นของระดับความ      
พึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรนี้ ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจาก อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมและ
วางแผนงานรวมกัน ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างเป็นระบบ มีแบบแผน มีความต่อเนื่อง ส่งผลให้
อาจารย์ประจ าหลักสูตรท างานร่วมกันได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ได้มีการส่งเสริมให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรเข้าร่วมอบรมพัฒนาวิชาชีพ ฝึกประสบการณ์ ทั้งในและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรมีผลงานวิจัยเพิ่มสูงขึ้น  นอกจากนั้น อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพอาจารย์
ผู้สอนในการน ารูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมาปรับปรุงการเรียนการสอน ได้แก่ 
การสอนรูปแบบสะเต็มศึกษา (STEM Education),  Project-based learning (PJB) และ Finland Model ส่งผล
ให้ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรมีระดับคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

ในปี 2563 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2562 2561 
2560 2559 และ 2558 ระดับความพึงพอใจของอาจารย์มีค่าเพ่ิมขึ้น นอกจากนี้ ผลการประเมินยังชี้ให้เห็นว่าความ
พึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารและพัฒนาอาจารย์ในปีการศึกษา 2563 เท่ากับ 4.54 ซึ่งเพ่ิมขึ้น
จากปีการศึกษา 2562 2561 2560 2559 และ 2558 อย่างเด่นชัด ทั้งนี้เนื่องมาจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มี
การร่วมประชุมและวางแผนงานรวมกัน และมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรอย่างเป็นระบบ มีแบบ
แผน มีความต่อเนื่อง ส่งผลให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรท างานร่วมกันได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ โดยใน             
ปีการศึกษา 2563 ได้มีการส่งเสริมอาจารย์ประจ าหลักสูตรไปอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนต ารา/หนังสือ และ
บทความวิจัยระดับนานาชาติเพ่ือรองรับการขอต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์คณะเทคโนโลยีการเกษตร                 
ณ ภูผาผึ้งรีสอร์ท ต.สวนผึ้ง อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี จัดโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ธัญบุรี  29 ก.ค. - 1 ส.ค. 
2563 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการขอต าแหน่งทางวิชาการและให้จ านวนผลงานตีพิมพ์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
เพ่ิมขึ้น จากการพัฒนาและส่งเสริมอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างต่อเนื่องส่งผลให้มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการเพ่ิมสูงขึ้นและมีผลงานการวิจัยที่เป็นประจักษ์เพ่ิมขึ้น  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้นจากเดิมเล็กน้อย จากในปีการศึกษา 2562 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40   
และในปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นเท่ากับ 4.43 ซึ่งจัดอยู่ในระดับดี ค่าที่เพ่ิมขึ้นอาจเนื่องมาจากมีการปรับ
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนโดยน างานวิจัย และการสอนของฟินแลนด์ (Finland Model) 
มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน ซึ่งเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนเข้าสู่อาชีพ เป็นการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ ๆ ที่มีความทันสมัย ท าให้นักศึกษามีความสนใจ และกระตือรือร้น               
มีความสามารถพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาได้  

ในส่วนของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.22 เพ่ิมขึ้นจากปี 2562 ที่มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.21 ทั้งนีอ้าจเนื่องมาจากมีการจัดพ้ืนที่ส าหรับอาจารย์และนักศึกษาได้ท างาน /กิจกรรมร่วมกัน ท า
ให้นักศึกษาได้มพ้ืีนที่ในการพบปะ และมีกิจกรรมร่วมกับอาจารย์มากขึ้น   
 

ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ คะแนนประเมินตนเอง คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 5  

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 5  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 5  

เฉลี่ย 5  
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 ข้อมูลนักศึกษา 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 
(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา อัตราคงอยู่ 
2558 2559 2560 2561 2562 2563 

2558 0 0 0 0 0 0  
2559  4 4 4 1 1 (รักษาสภาพ) 

จบการศึกษา 3 
คน 

2560   3 3 
 

0 
 

0 
 

 

2561    3 2 
 

2 
 

ด าเนินการสอบ
วิทยานพินธ ์อยู่
ระหว่างแก้เล่ม 

2562     3 
 

2 
 

     ลดลง 33%  

2563      0 ไม่เปิดรับ
นักศึกษา 

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา 
          เมื่อพิจารณาจ านวนนักศึกษาย้อนหลัง 3 ปี ตั้งแต่ปีการศึกษา 2559-2562 พบว่าจ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตาม
แผน ทั้งนี้เนื่องจากครอบครัวไทยในสังคมยุคปัจจุบันมีแนวโน้มที่มีจ านวนบุตรลดลงหรือไม่มีบุตร ประกอบกับ แนวโน้ม
การเลือกศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์ในระดับปริญญาโทมีจ านวนลดลงจึงส่งผลให้จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้  

ปีการศึกษา 2562 ยังคงมีการประชาสัมพันธ์เรื่องการให้ทุนการศึกษากับนักศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือเป็นแนวทางที่ดี
ในการเพ่ิมจ านวนผู้เรียนต่อไป และคงแผนรับนักศึกษาที ่5 คน พบว่าจ านวนนักศึกษาในปีการศึกษา 2562 ยังไม่ถึงเป้า
ที่ก าหนดไว้ เนื่องจากมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ก็มีการให้ทุนการศึกษาเช่นกัน ทั้งยังเป็นมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง ท าให้
นักศึกษามีทางเลือกในการศึกษาเพ่ิมสูงขึ้น อย่างไรก็ตามในปีการศึกษา 2562 ได้เปิดรับนักศึกษาทั้งสองเทอม ซึ่งจาก
เดิมไม่เคยเปิดรับสองรอบ พบว่า ในปีการศึกษาที่ 1/2562 มีนักศึกษามาสัมภาษณ์จ านวน 5 คน แต่เหลือที่ลงทะเบียน
เรียนเพียง 1 คน เป็นศิษย์เก่าจากสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร และในปีการศึกษาที่ 2/2562 มีการ
เปิดรับนักศึกษารอบที่ 2 พบว่านักศึกษามาสมัคร และลงทะเบียนเรียนจ านวน 2 คน ทั้งสองท างานประจ าอยู่แล้ว จึง
สนใจเรียนเฉพาะวันเสาร์และอาทิตย์เท่านั้น หลักสูตรนี้จึงตอบโจทย์ของนักศึกษาทั้งสองคน หลังจาก 1 ภาคการศึกษา 
นักศึกษาที่ท างานแล้ว 1 คนต้องย้ายสถานที่ท างานไปต่างจังหวัดท าให้มาเรียนไม่สะดวกจึงลาออกจากหลักสูตร
กลางคันคงเหลือ 2 คน ได้แก่ นายรัฐภูมิ จันทะผล และนางสาวณัฐณิชา วงษา ทั้งสองคนได้รับทุนวิจัยจากอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ส าหรับปีการศึกษา 2563 งดรับนักศึกษา เนื่องจากปิดหลักสูตรอย่างมีเงื่อนไข ตามมติการประชุม
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 4/2563 วันที่ 29 เมษายน 2563 
 
 
 
 
 

   หมวดที่ 3 นกัศึกษาและบัณฑิต 
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 

การรับนักศึกษา (องค์ประกอบท่ี 3  นักศึกษา : ตัวบ่งช้ีที ่3.1) 
ผลการด าเนินงาน 
1. การรับนักศึกษา 

ไม่ด าเนินการ เนื่องจากงดรับนักศึกษา   
              
2. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
      ไม่ด าเนินการ เนื่องจากงดรับนักศึกษา  
 
การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา : ตัวบ่งช้ีที่ 3.2) 
ผลการด าเนินงาน 
1.  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
    ในปีการศึกษา 2563 นักศึกษาไม่มีโอกาสไปศึกษาดูงาน เนื่องจากสถานการณ์โควิด ในส่วนของความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษ ทางหลักสูตรก าหนดให้ทุกรายวิชา สอดแทรกเนื้อหาที่เป็นภาษาอังกฤษเพ่ือส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาแก่นักศึกษาให้มากท่ีสุด  

          อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมเพ่ือวางแผนในการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่ส่งเสริม      
การ พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาให้มีความสอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้
ครอบคลุมหัวข้อต่างๆที่ประกอบด้วย 4 กลุ่มหลัก ได้แก่ กลุ่มวิชาหลัก ทักษะด้านการเรียนรู้ และนวัตกรรม ทักษะ
ด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และทักษะด้านชีวิต และอาชีพ  
        อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการด าเนินการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมต่างๆ ตามทักษะใน 
ศตวรรษท่ี 21 ในปีการศึกษา 2563 ดังต่อไปนี้ 
 

กิจกรรมในปีการศึกษา 2563 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

กลุ่มวิชา
หลัก 

ทักษะด้าน
การเรียนรู้ 

และนวัตกรรม 

ทักษะด้าน 
สารสนเทศ สื่อ 
และเทคโนโลยี 

ทักษะด้านชีวิต 
และอาชีพ 

บริการวิชาการการผลิตเครื่องดื่มคอมบูชา / / / / 
บริการวิชาการการผลิตสุรากลั่น / / / / 

 
         ในปีการศึกษา 2563 ในส่วนของรายวิชาวิทยานิพนธ์ นางสาวณัฐนิชา วงษา ได้ร่วมให้บริการวิชาการการ
ผลิตเครื่องดื่มจากการหมักดอง ซึ่งสอดคล้องกับวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา โดยมี ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย คอยก ากับ
ดูแลให้ค าปรึกษา นอกจากนี้นักศึกษายังได้รับการพัฒนาทักษะด้านการเรียนรู้ และนวัตกรรม (learning and 
innovation skills) ด้านเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (information, 
media and technology skills) เนื่องจากหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเน้นทักษะด้านสารสนเทศ 
สื่อ และเทคโนโลยีต่าง ๆ โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรมอบหมายให้ในแต่ละรายวิชา มีการเรียนการสอนที่ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และโปรแกรมต่าง ๆ เพ่ือช่วยในการสืบค้นข้อมูลในการค้นคว้าบทความวิจัย มีการฝึกให้
นักศึกษาเรียนรู้การใช้โปรแกรมเพ่ือช่วยในการออกแบบการทดลอง การน าเสนอข้อมูลงานวิจัย และโปรแกรมทาง
สถิติเพ่ือช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูลผลการทดลอง พบว่า นักศึกษาสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการวางแผนการ
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ทดลองได้อย่างดีซึ่งเป็นประโยชน์และยังคงด าเนินการต่อไป  ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2563 นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
สามารถด าเนินการเขียนเล่มโครงร่างและวางแผนการทดลองในส่วนของวิทยานิพนธ์ของตนเองและสอบโครงร่างได้
ตั้งแต่ปีการศึกษาแรกของการเข้าศึกษา นอกจากนีเ้พ่ือเสริมสร้างทักษะด้านชีวิต และอาชีพ โดยการพานักศึกษาไป
ถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน โดยได้จัดโครงการที่ช่วยให้นักศึกษาได้เล็งเห็นแนวทาง การประกอบอาชีพและจัดอบรม
เชิงปฏิบัติการให้กับชุมชน ซึ่งนักศึกษาให้ความร่วมมือดีและเป็นการฝึกให้นักศึกษาได้ฝึกน าเสนอและสอนวิธีการ
หรือเทคนิคการแปรรูปให้แก่ชุมชนด้วยตนเอง และยังคงจัดบริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง ในปีการศึกษา 2563 
อาจารย์ผู้สอนก็ได้จัดโครงการบริการวิชาการเพ่ือตอบสนองคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืนของชุมชนและเศรษฐกิจเมืองใหม่ 
พ้ืนที่ชุมชน รวมถึงวิสาหกิจชุมชน โดยมีการน านักศึกษาเข้าร่วมโครงการ โดยนักศึกษาปริญญาโท ของสาขาวิชาฯ 
ได้เข้าร่วมโครงการเพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของคนใน ชุมชน และ             
ฝึกปฏิบัติไปพร้อมๆกับคนในชุมชน 
            ในปีการศึกษา 2560-2562 รายวิชา สัมมนา 1 ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร ได้ให้นักศึกษาค้นคว้าหา
บทความวิจัยในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ และให้น าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ พบว่านักศึกษาได้ฝึกใช้
ภาษาอังกฤษในการน าเสนอผลงาน  และในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนอย่าง
ต่อเนื่องในทุกรายวิชา 
              ผลจากการปรับปรุงพัฒนาของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามข้อเสนอแนะของนักศึกษาในปีการศึกษา 
2562 พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจด้านการจัดการเรียนการสอน-การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในระดับดีมาก เป็น 4.65 จากผลประเมินเฉลี่ยปีการศึกษาเท่ากับ 4.64 
ความรู้ที่นักศึกษาได้รับสามารถน ามา ประยุกต์ใช้ในการท างานวิจัย การลงฝึกภาคปฏิบัติในพ้ืนที่จริงท าให้นักศึกษา
มีทักษะการท างานแบบมีส่วนร่วมและการน าเสนอภาษาอังกฤษในรายวิชาสัมมนา ทัศนศึกษา และการประชุม
วิชาการทั้งในและต่างประเทศ ท าให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะทางภาษาต่างประเทศ ได้รับความรู้ที่ทันสมัย และได้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับการพัฒนางานทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมากยิ่งขึ้น  โดยหลักสูตรเน้น
การจัดการ เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อาจารย์ประจ าหลักสูตรจึงให้อาจารย์ผู้สอน เน้นกระบวนการ
เรียนการสอน ดังกล่าว ผลการด าเนินงานพบว่า อาจารย์ผู้สอนได้มีการน าเทคนิคการเรียนรู้แบบ Project-based 
Learning (PjBL) มาใช้ในรายวิชาการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร อาจารย์ผู้สอนได้มีการน าเทคนิคการเรียนรู้
แบบ Problem-based Learning (PBL) มาใช้ท าให้นักศึกษามีการเรียนรู้ด้วยตนเอง สอดคล้องกับการวิจัยใน
วิทยานิพนธ์ของตนเองและในปีการศึกษา 2563 ทางหลักสูตรยังเสนอว่านักศึกษายังขาดกิจกรรมส่งเสริมด้านจิต
อาสา โดยจากเดิมมีแผนในการรับบริจาคสิ่งของ เงินทุนสนับสนุนและเสื้อผ้าเพ่ือน าไปช่วยเหลือเด็กอ่อนและพิการ
ในจังหวัดปทุมธานี แต่ เนื่องจากนักศึกษายังอยู่ระหว่างการด าเนินการเรื่องวิทยานิพนธ์  สอบโครร่าง                  
สอบวิทยานิพนธ์ ทั้งติดสถานการณ์โควิด โครงการจึงยังไม่ได้ด าเนินการ  
2. การควบคุมระบบการดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา 
        อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดการประชุมวางแผนในการก าหนดการควบคุมระบบการให้ค าปรึกษา 
วิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา ได้แก่  
        1) แจกคู่มือการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้นักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษา    
        2) ก าหนดให้นักศึกษาจัดท าแผนการท าวิทยานิพนธ์ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษาและเข้าพบ 
อาจารย์ที่ปรึกษาอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  
        3) ก าหนดให้อาจารย์ที่ปรึกษารายงานความก้าวหน้าของนักศึกษาต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร   
        4) นักศึกษาจะสามารถสอบหัวข้อและเค้าโครงวิทยานิพนธ์ได้ ก็ต่อเมื่อได้ศึกษารายวิชาตามแผนการเรียน 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และต้องได้แต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 3.00  
        5) นักศึกษาจะสามารถสอบวิทยานิพนธ์ได้ เมื่อได้รับอนุมัติหัวข้อและเค้าโครงวิทยานิพนธ์แล้ว ไม่น้อยกว่า 
120 วนั  
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        6) นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาได้ ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึ่ง 
ของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์วิชาการที่อยู่ในฐาน ได้แก่ TCI หรือ ISI หรือในฐาน 
ข้อมูลวารสารที่มีค่า Impact factor  
        นักศึกษาและอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์จัดท าแผนและด าเนินตามแผนการสอบโครงร่าง  
โดยนักศึกษาทุกคนมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และก าหนดหัวข้อ แสดงดังตาราง 

          
           การท าวิทยานิพนธ์ การตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษาและการสอบวิทยานิพนธ์ อาจารย์ที่ปรึกษา 
วิทยานิพนธ์รายงานความก้าวหน้าของนักศึกษาต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรในที่ประชุม ดังตาราง 
 

นักศึกษา ช้ันปี อาจารย ์
ที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ ์

แผน 
สอบหัวข้อและ 
เค้าโครงร่าง 
วิทยานพินธ์ 

ส่งผลงาน เพื่อ
รับการ 
ตพิีมพ ์

สอบป้องกัน 
วิทยานิพนธ ์

นายนฤพล พลแสงทอง 6 ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย ก.ค. 2563 
(ยังไม่

ด าเนินการ) 

พ.ย. 2563 
(ไม่เป็นไปตาม

แผน) 

ม.ีค.-เม.ย.2564 
(ไม่เป็นไปตาม

แผน) 
นางสาวไปรยา แกว้จันทรานนท ์ 3 ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย / / ต.ค. 2563 

(สอบ พ.ค. 64) 
นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ ์ 3 ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา / / ต.ค. 2563 

(สอบ เม.ย. 64) 
นายรัฐภมูิ จันทะผล 2 ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา / ก.ค. 2563 

(ยังไม่ส่งตีพิมพ์) 
ต.ค. 2564 

นางสาวณัฐนิชา วงษา 2 ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย / ต.ค. 2563 
(ยังไม่ส่งตีพิมพ์) 

ต.ค. 2564 

 
         โดยในปีการศึกษา 2563 พบว่า นักศึกษาที่อยู่ชั้นปีที่ 1 สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่านตามแผนที่ก าหนดไว้ 
แต่ยังไม่มีผลงานตีพิมพ์ จากการประเมินทางหลักสูตรจึงมีความเห็นว่าให้น าการเขียนบทความตีพิมพ์จากงานวิจัย
บางส่วนในวิทยานิพนธ์น าเสนอในงานประชุมวิชาการเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาสัมมนา 2 เพ่ือให้นักศึกษาฝึกการ
น าเสนอ และจัดท าบทความให้ทันตามแผนที่อาจารย์ที่ปรึกษาแจ้งไว้ รวมทั้งควรสนับสนุนให้นักศึกษาเผยแพร่
ผลงานที่มีคุณภาพมากขึ้น โดยให้เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ฐานข้อมูล TCI (ระดับชาติ) หรือ Scopus (ระดับ
นานาชาติ) และต้องมีผลงานตีพิมพ์ก่อนจึงจะสามารถด าเนินการสอบวิทยานิพนธ์ได้    ผลจากการติดตามและ
ประเมินรายงานความก้าวหน้าของนักศึกษาดังกล่าว พบว่า นายนฤพล พลแสงทอง ยังไม่สามารถด าเนินการ
เขียนโครงร่างและฝึกการน าเสนอได้ตามแผน เนื่องจากมีปัญหาเรื่อง เวลาเรียน และเวลาท างาน ท าให้การเข้าพบ

นักศึกษา 
อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือ 
อาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

หัวข้อ 

นายณฤพล พลแสงทอง 
(ปี 6 เข้าเรยีน 1/2559) 

ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย การพัฒนาผลิตภณัฑส์ารสกัดจากแก่นตะวัน อัดเมด็ 

นายรัฐภมูิ จันทะผล 
(ปี 2 เข้าเรยีน 1/2563) 

ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา การพัฒนาเอนแคปซูเลตน้ ามันบรโิภคที่ผ่านการสกดั
สารออกฤทธ์ิทางชีวภาพจากดอกจันทน์เทศด้วยการ

ท าแห้งแบบพ่นฝอย 
นางสาวณัฐนิชา วงษา 
(ปี 2 เข้าเรยีน 2/2563) 

ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย การศึกษาผลของมะเกลือต่อจลุินทรีย์ในน้ าตาล
โตนดด้วยเทคนิคเมตาจโีนมิกส ์
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ที่ปรึกษา และอาจารย์ประจ าวิชาน้อยกว่าที่สาขาฯ ก าหนด  ท าให้การติดตามรายงานความก้าวหน้าเป็นไป
ได้ล่าช้า นอกจากนี้นักศึกษาชั้นปีที่ 2 นายรัฐภูมิ จันทะผล และนางสาวณัฐนิชา วงษา ยังไม่สามารถน าผลงาน
บางส่วนไปน าเสนอในงานประชุมวิชาการได้ เนื่องจากผลการทดลองยังไม่เพียงพอ และสถานการณ์โควิดระบาด 
การเข้าออกสถานศึกษาค่อนข้างยากที่อาจจะส่งผลต่อการด าเนินการทดลองท่ีล่าช้า 
       ส าหรับนางสาวไปรยา แก้วจันทรานนท์ และนางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ สามารถด าเนินการเขียนรูปเล่ม
วิทยานิพนธ์ ด าเนินการสอบเรียบร้อยแล้ว รวมทัง้เผยแพร่ผลงานในวารสารที่อยู่ฐานข้อมูล TCI (ระดับชาติ) เป็นไป
ตามเป้าที่ตั้งไว้ ว่านักศึกษาจะต้องสอบวิทยานิพนธ์ภายในปีการศึกษา 2563  
        ในปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตรด าเนินการกระตุ้นนักศึกษา และตั้งเงื่อนไขด้วยการให้นักศึกษาเริ่มเขียน
โครงร่างให้ได้รูปเล่มในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอาหาร และสอบโครงร่างให้ส าเร็จภายในรายวิชา
สัมมนา 1 ซึ่งพบว่าได้ผลเป็นที่พึงพอใจ (นายรัฐภูมิ จันทะผล และนางสาวณัฐนิชา วงษา สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์
เรียบร้อยแล้ว)  ส่วนรายวิชาสัมมนา 2 (ปีการศึกษา 2/2562) ในการกระตุ้นการเขียนบทความทางวิชาการ              
และติดตามความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ได้เป็นผลดี คือ นักศึกษาสามารถเขียนบทความทางวิชาการเพ่ือ            
น าเสนอในงานประชุมวิชาการส าเร็จได้ในรายวิชาสัมมนา 2 เป็นไปตามแผนที่ตั้งไว้ กระบวนการด าเนินการนี้ได้ผล
ตามที่คาดหวังไว้และด าเนินการเช่นนี้ต่อไปอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามในปี 2563 นายรัฐภูมิ จันทะผล และ
นางสาวณัฐนิชา วงษา ยังไม่สามารถน าผลงานบางส่วนไปน าเสนอในงานประชุมวิชาการได้ในรายวิชาสัมมนา 2 
เนื่องจากผลการทดลองยังไม่เพียงพอ และสถานการณ์โควิดระบาด การเข้าออกสถานศึกษาค่อนข้างยากที่อาจจะ
ส่งผลต่อการด าเนินการทดลองที่ล่าช้า โดยทางหลักสูตรได้ติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินการทดลองของ   
นายรัฐภูมิ จันทะผล และนางสาวณัฐนิชา วงษา ทุก 2 เดือนเพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาด าเนินการทดลอง จากการ
สอบถามเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2564 พบว่า  นายรัฐภูมิ จันทะผล ท าการทดลองคืบหน้าคิดเป็น 70% ก าลัง
เรียบเรียงข้อมูลเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ และนางสาวณัฐนิชา วงษา ท าการทดลองคืบหน้าคิดเป็น 50%  
 
ผลที่เกิดกับนักศึกษา (องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา : ตัวบ่งช้ีที่ 3.3) 
ผลการด าเนินงาน 
1.  อัตราการคงอยู่ 
     ตารางเปรียบเทียบการคงอยู่ของนักศึกษาปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอาหาร    

ปีการศึกษา ที่
รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ในแต่ละปกีารศึกษา (คน) 
2558 2559 2560 2561 2562 2563 

2559 0 4 
ลดลง 0 % 

4 
ลดลง 0 % 

4 
ลดลง 0 % 

4 
ลดลง 0 % 

4 
ลดลง 0 % 

2560 0 0 3 
ลดลง 0 % 

3 
ลดลง 0 % 

3 
ลดลง 0 % 

3 
ลดลง 0 % 

2561 0 0 0 
 

3 
ลดลง 0 % 

2 
ลดลง 33.33% 

2 
ลดลง 33.33% 

2562 0 0 0 0 3  
ลดลง 33.33% 

3  
ลดลง 33.33% 
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
จากตารางการคงอยู่ของนักศึกษาปริญญาโท ในปี 2561-2562 พบว่านักศึกษามีอัตราการคงอยู่ลดลง 33.33% 

เนื่องจากเป็นนักศึกษาที่ท างานแล้ว และย้ายที่ท างานจึงไม่สะดวกที่จะเดินทางมาเรียน ส าหรับปีการศึกษา 2563 
งดรับนักศึกษา เนื่องจากปิดหลักสูตรอย่างมีเงื่อนไข ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ครั้งที่ 4/2563 วันที่ 29 เมษายน 2563 
 
2.  การส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
           

ช่วงเวลาศึกษา ปีแรกเข้า/ จ านวน ปีสุดท้าย/ จ านวน ร้อยละอัตราส าเร็จ 
ตามหลักสูตร 

2559 - 2560 2559/4 2560/4 0% 
2560 - 2561 2560/3 2561/3 0% 
2561 - 2562 2561/3 2562/2 85.71%  

(6 จาก 7 คน) 
2562 - 2563 2562/3 2563/2 0% 

 
      สาเหตุและปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
           อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมร่วมกันเพ่ือตรวจสอบหาสาเหตุที่นักศึกษาไม่ส าเร็จการศึกษาตาม 
ก าหนด พบว่า หลักสูตรยังขาดการติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์อย่างต่อเนื่อง  อาจารย์ประจ าหลักสูตร
มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีและที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ติดตาม ให้ความช่วยเหลือ และก ากับดูแลให้นักศึกษา
ส าเร็จการศึกษาภายในเวลาที่ก าหนด และมีการปรับกระบวนการในการก ากับติดตามการท าวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาเพ่ือเร่งรัดให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาเร็วขึ้นตั้งแต่การเตรียมความพร้อมให้น าเสนอแนวคิดงานวิจัยตั้งแต่
เริ่มวันปฐมนิเทศเพ่ือเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาที่ตรงตามงานวิจัยที่สนใจ  และด าเนินการกระตุ้นเร่งรัดการด าเนินงาน
วิจัยในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอาหาร และสัมมนา  อย่างไรก็ตามยังมีนักศึกษาที่ยังไม่ด าเนินการสอบ
โครงร่าง และวิทยานิพนธ์ซี่งทางหลักสูตรจะด าเนินการเร่งรัด และให้นักศึกษาส่งแผนการด าเนินการสอบที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นรายเดือนต่อไป  
3.  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
     ผลการด าเนินงาน 

   
 
 

 หัวข้อแบบประเมิน ปีการศึกษา 
2561 

ปีการศึกษา 
2562 

ปีการศึกษา 
2563 

1. หลักสูตร 4.59 4.60 4.62 
2. อาจารย์ผู้สอน 4.43 4.52 4.83 
3. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 4.22 4.35 4.44 
4. การจัดการเรียนการสอน 4.66 4.68 4.72 
5. การวัดประเมินผล 4.59 4.63 4.61 
6. การเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน 4.67 4.71 4.65 

เฉลี่ยรวม 4.53 4.58 4.64 
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรตรวจสอบผลการประเมินตามหัวข้อต่าง ๆ พบว่าในปี 2563 ผลการประเมิน 

เฉลี่ยแล้วความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาโทยังอยู่ในระดับดีมาก (4.64) โดยหัวข้อประเมินที่ได้รับคะแนน
สูงที่สุดคือ อาจารย์ผู้สอน (4.83) รองลงมาคือ การจัดการเรียนการสอน (4.72) และในส่วนของสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ยังคงเป็นหัวข้อที่ได้รับคะแนนต่ าที่สุด (4.44) อย่างไรก็ตามมีค่าคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นเล็กน้อย อาจ
เนื่องมาจากเทคโนโลยีในการสื่อสาร การเรียนผ่านระบบออนไลน์ ส่งผลให้นักศึกษาสะดวกสบายมากขึ้นในการ
เรียนรู้ มีระบบการจัดการการใช้เครื่องมือภายในสาขา มีนักวิทยาศาสตร์ที่คอยดูแลห้องปฏิบัติมากขึ้นท าให้
สะดวกสบายมากขึ้น 
การจัดช่องทางการยื่นข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษาสามารถยื่นข้อร้องเรียนต่าง ๆ ได้ตามช่องทาง ดังนี้ 
- อาจารย์ที่ปรึกษา  
- อาจารย์ผู้สอน  
- Social network ต่าง ๆ เช่น เฟซบุ๊ก (Facebook) และไลน์ (Line) เป็นต้น 
- สายตรงคณบดี  
- ตู้รับฟังความคิดเห็น  
- เว็บไซต์ของคณะฯ  
- การประชุมของคณบดีกับนักศึกษาในทุกภาควิชา/สาขาวิชา 

     การจัดช่องทางการยื่นข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
        นักศึกษาสามารถยื่นข้อร้องเรียนต่างๆ ได้ตามช่องทาง ดังนี้ 
        -  ผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา หรือผ่านทาง social network ต่างๆ เช่น facebook และ line เป็นต้น 
        - นักศึกษาสามารถยื่นข้อร้องเรียนต่าง ๆ ถึงคณบดี ผ่านช่องทาง ดังนี้ ตู้รับฟังความคิดเห็น สายตรง คณบดี
ผ่านเว็บไซต์ของคณะ และจากคณบดีพบนักศึกษาโดยการประชุมนักศึกษาในทุกภาควิชา/สาขาวิชา 
     การจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
        อาจารย์ประจ าหลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาเก็บข้อร้องเรียนต่างๆ จากนักศึกษา พบว่า              
ในปีการศึกษา 2560 มีข้อเรียกร้องเรื่อง wifi ห้องพักนักศึกษาปริญญาโทที่ยังขาดแคลนอยู่ ประธานหลักสูตร      
ผศ.ดร.เจริญ  เจริญชัย จึงใช้งบประมาณส่วนตัวในการด าเนินการปรับปรุง และได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว                
ในปีการศึกษา 2561 มีข้อร้องเรียนเรื่องการจัดผู้สอนที่มีจ านวนหลายคนเกินไปต่อรายวิชา ท าให้นักศึกษาเกิดความ
สับสนในการติดต่อประสานงานด้านต่าง ๆ ในรายวิชา ทางหลักสูตรจึงด าเนินการแจ้งอาจารย์ผู้สอนรับทราบและ
ลดจ านวนผู้สอนลงในรายวิชาที่จะเปิดในปีการศึกษา 2562 โดยในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารได้ปรับลดอาจารย์จากเดิม 4 ท่าน เหลือเพียงสามท่าน และในปีการศึกษา 2563 ไม่มีข้อ
ร้องเรียนจากนักศึกษา 
 
ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ คะแนนประเมินตนเอง คะแนนประเมินจาก
คณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 2.00  
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00  
ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  

เฉลี่ย 2.67  
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คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุติระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต : ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1) 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2561 ยังไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา และในปีการศึกษา 2562 มีผู้จบการศึกษาจากหลักสูตรฯ ได้แก่ 

นางสาววัลลี ภาคพจน์  นางสาวพรรณพนัช แช่ม นายอุกฤต มากศรทรง นางสาวสุวนันท์ ยอดสาร นายชารัญกร     
พระคุ้มครอง และนายไชยภร เก็บเงิน รวมจบการศึกษา 6 คน ผลการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต ต่อคุณภาพของ
บัณฑิตปริญญาโทตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต เทคโนโลยีอาหาร มี
ดังนี้ 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

ล าดับ
ที ่

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี ้ ค่าเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 4.26 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.17 
   (2) ด้านความรู ้ 4.25 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา 4.17 
   (4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล 4.49 
   (5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 4.17 
   (6) ด้านทักษะพิสัย 4.33 
   (6) ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 4.24 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรทั้งหมด (คน) 6 

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 

5 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร
(ร้อยละ) (อย่างน้อยร้อยละ 20) 

83.33 

หมายเหตุ จ านวนมหาบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้มหาบัณฑิตไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา  
 

ผลการด าเนินงาน 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

องค์ประกอบที่ 2   บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพ
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ(เป็นการประเมิน
คุณภาพของผลการเรียนรู้
อย่างน้อย 5 ด้านตามมคอ.2 
ในมุมมองของผู้ใช้
มหาบัณฑิต) 
 

มีการติดตามคุณภาพของมหาบัณฑิต
ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ส ารวจคุณภาพ
บัณฑิตของมหาวิทยาลัยที่ด าเนินการโดย
หน่วยงานระดับมหาวิทยาลัย /คณะ/
หลักสูตร เก็บข้อมูลจากผู้ใช้มหาบัณฑิต 
หรือ ผู้ประกอบการที่รับบัณฑิตเข้าท างาน
หลังส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา1 ปี
ผลการประเมินพบว่าผู้ใช้มหาบัณฑิต หรือ
ผู้ประกอบการมีความพึงพอใจต่อคุณภาพ
ม ห า บั ณ ฑิ ต ห ลั ก สู ต ร วิ ท ย า ศ า ส ต ร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา เทคโนโลยีอาหาร 
อยู่ในค่าระดับคะแนน ดีมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 
4.26 

1.  แบบสอบถามคุณภาพบัณฑิต 
2.  แบบสรุปผลความพึงพอใจของ

ผู้ใช้บัณฑิต/ผู้ประกอบการต่อ
คุณภาพบัณฑิตตาม TQF ที่
ส าเร็จการศึกษา  ปีการศึกษา 
2562 
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การเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 (องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต : ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2) 
           ปีการศึกษา 2562 มีผู้จบการศึกษาจากหลักสูตรฯ ได้แก่ นางสาววัลลี ภาคพจน์  นางสาวพรรณพนัช แช่ม 
นายอุกฤต มากศรทรง นางสาวสุวนันท์ ยอดสาร นายชารัญกร พระคุ้มครอง และนายไชยภร เก็บเงิน รวมจบการศึกษา 
6 คน ส าหรับปีการศึกษา 2563 นางสาวไปรยา แก้วจันทรานนท์ และนางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ สามารถด าเนินการ
เขียนรูปเล่มวิทยานิพนธ์ ด าเนินการสอบเรียบร้อยแล้ว รวมทั้งเผยแพร่ผลงานในวารสารที่อยู่ฐานข้อมูล TCI 
(ระดับชาติ) เป็นไปตามเป้าท่ีตั้งไว้ คงเหลือแก้เล่ม และด าเนินการขอจบภายใน 45 วัน หลังจากสอบเล่มวิทยานิพนธ์ 
 
เกณฑ์การตีพิมพ์บทความเพื่อส าเร็จการศึกษา นักศึกษามีผลงานวิทยานิพนธ์ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับชาติซึ่งในปีการศึกษา 2563 ได้แก่ 

ชื่อ-นามสกุล 
 

ชื่อผลงาน 
แหล่งเผยแพร่/ตีพิมพ/์ปีที่

ตีพิมพ ์
ค่าน้ าหนัก 

นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ 
 

การประเมินสมบัติทางกายภาพ เคมี และ
สารหอมระเหยในรกจันทน์จากผล
จันทน์เทศในพ้ืนท่ีเพาะปลูกจังหวดั
นครศรีธรรมราช 

วารสารพืชศาสตร์สงขลา
นครินทร์ ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 4 
(ต.ค.-ธ.ค. 2563) 

0.6 

นางสาวไปรยา แก้วจันทรานนท์ การศึกษาความชอบของผู้บรโิภคที่มีต่อ
ผลิตภณัฑ์เครื่องดื่มทดแทนมื้ออาหาร 

วารสารวิทยาศาสตรเ์กษตร 
ฉบับท่ี 50(2)(พิเศษ) หน้า 
313-316 (ก.ย.-ธ.ค. 2562)  

0.6 

 
 ประเภทงาน ระดับคุณภาพ 

0.10 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 
จ านวนงานวิจัยที่ตีพิมพ์        

จ านวนงานสรา้งสรรค์ที่เผยแพร ่        
รวมทั้งหมด        

     
 
 
 
 
 
 
 ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ คะแนนประเมิน
ตนเอง 

คะแนนประเมินจาก 
คณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

4.26 
 

 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับ บัณฑิตศึกษา 

- ยังไม่มีผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

เฉลี่ย 4.26  

           ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 
เกณฑ์คะแนนการประเมิน  =                                                                                             x 5 
                                                                        40 

คะแนนผลการประเมิน    =                     140       x  5        =    17.50 
                                                          40 
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  
ภาคการศึกษาที่ 1/2563 

รายวิชา ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบียน สอบผ่าน 

การวิเคราะห์อาหารขั้นสูง 
  

100 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

ระเบียบวิธีวิจยัทาง
เทคโนโลยีอาหาร  

100 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

เทคโนโลยีหลังการเก็บ
เกี่ยวผักและผลไม้ขั้นสูง 

100 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

วิทยานิพนธ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
(S=2) 

สัมมนา 2 100 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
 
ภาคการศึกษาที่ 2/2563 

รายวิชา ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F/I ลงทะเบียน สอบผ่าน 

สมบัติทางเคมีกายภาพ
ของอาหาร 

100 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

วิทยานิพนธ์ 100 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
(S=2) 

 
คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
สาระของรายวิชาในหลักสูตร  
(องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน : ตัวบ่งช้ีที่ 5.1) 
ผลการด าเนินงาน 
    1.  หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร ได้ปิดหลักสูตร และเปิดหลักสูตรใหม่ คือ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร  

กระบวนการ 
- 
 ผลการด าเนินการ 
-  

    2.  การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์วิชานั้นๆ      
กระบวนการ 
- 
ผลการด าเนินการ 
- 

หมวดที ่4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนใน
หลักสูตรข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
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การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
(องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน : ตัวบ่งช้ีที่ 5.2) 
ผลการด าเนินงาน 
   1.  การพิจารณาก าหนดผู้สอน   

กระบวนการ  
1) กรรมการประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือวางแผนในการจัดการเรียนการสอนก่อนเปิดภาคการศึกษา 

และก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจากคุณวุฒิการศึกษาปริญญาโท/เอก หรือมีประสบการณ์การสอน 
หรือการท างานวิจัยในเรื่องที่เก่ียวข้อง  

2) นอกจากนี้พิจารณาโดยใช้ข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอนที่ได้ท าการสอนในปีการศึกษาก่อนหน้าเพ่ือเป็นเกณฑ์
ในการพิจารณาผู้สอนให้เหมาะสมกับรายวิชานั้นๆ มากขึ้น และพิจารณาจ านวนชั่วโมงสอนให้มีความเหมาะสมโดยมี
น้ าหนักจ านวนชั่วโมงสอนใกล้เคียงกันในอาจารย์แต่ละท่าน  

3) กรรมการประจ าหลักสูตรพิจารณาอาจารย์ผู้สอนจากการสอบถามจากนักศึกษาและผลการประเมิน
อาจารย์ผู้สอนผ่านระบบออนไลน์ของนักศึกษา 

4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนออกแบบแผนการเรียนการสอน และให้มีการน าเทคนิค
การเรียนการสอน Active learning แบบต่างๆ มาใช้   

ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรได้จัดการเรียนการสอน ก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ

รายวิชาจากคุณสมบัติที่ได้ก าหนดไว้ นอกจากนี้ในการก าหนดผู้สอนยังได้พิจารณาจากผลการประเมินอาจารย์ผู้สอน
ผ่านระบบออนไลน์ของนักศึกษา โดยน าผลการประเมินเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณา ซึ่งพบว่า     
ในปีการศึกษา 2562 ภาพรวมมีความพึงพอใจมากกว่า 4.00 ซึ่งถือว่าอยู่ในเกณฑ์ระดับดี ดังนั้นจึงก าหนดอาจารย์
ผู้สอนและผู้รับผิดชอบในแต่ละรายวิชาในปีการศึกษา 2563 โดยใช้หลักเกณฑ์เดิม ซึ่งผลการประเมินอาจารย์ผู้สอน
ของนักศึกษาแต่ละรายวิชา แสดงดังตาราง 

 

ภาคการศึกษาท่ี 1 /2563 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา อาจารยผ์ู้สอน คะแนน

ประเมิน 
03331602 การวิเคราะห์อาหารขั้นสูง   ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา, ดร.นวพร ลาภส่งผล,  

ผศ.วัฒนา วิริวุฒิกร 
5 

03331601 ระเบียบวิธีวิจยัทางเทคโนโลยี
อาหาร  

ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย, ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย,  
ผศ.ดร.วรินธร พูลศรี  

5 

03332713 เทคโนโลยีหลังการเก็บเกีย่วผัก
และผลไม้ขั้นสูง 

ผศ.ดร.วรินธร พูลศร ี 5 

03333701 วิทยานิพนธ ์ ผศ.ดร.ปาลดิา ตั้งอนุรัตน,์ ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย, 
ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา, ผศ.ดร.เจรญิ เจริญชัย 

- 

03331704 สัมมนา 2 ผศ.ดร.ปาลดิา ตั้งอนุรัตน ์ 4.93 
     
    ภาคการศึกษาที่ 2 /2563 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา อาจารยผ์ู้สอน คะแนน
ประเมิน 

03331603   สมบัติทางเคมีกายภาพของ
อาหาร 

ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา, ผศ.ดร.วรินธร พูลศรี  5 

03333701 วิทยานิพนธ ์ ผศ.ดร.ปาลดิา ตั้งอนุรัตน,์ ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย, 
ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา, ผศ.ดร.เจรญิ เจริญชัย 

- 
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การประเมินผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรประชุมเพ่ือประเมินผลกระบวนการก าหนดผู้สอน โดยพิจารณาจากคะแนน

ประเมินการสอนโดยนักศึกษา เนื่องจากมีนักศึกษาจ านวนน้อยและเป็นนักศึกษาที่จบจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรีจึงท าให้ประเมินการสอนในระดับคะแนนสูง  

 
   2.  การก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน 

กระบวนการ 
จากการประชุมของกรรมการประจ าหลักสูตร มีมติเห็นตรงกันว่าการก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท า

แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2562 เหมาะสมแล้ว จึงน า
กระบวนการเดิมมาใช้ส าหรับปีการศึกษา 2563 เช่นกัน โดยเริ่มจากกรรมการประจ าหลักสูตรได้ประชุมวางแผนใน
การก ากับติดตามตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) และการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2563 
ดังนี้  

(1) ประชุมร่วมกันเพ่ือแจ้งรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษานั้นๆ ก่อนเปิดเรียน 1 เดือน เพ่ือให้
ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ด าเนินการวางแผนการเรียนการสอน และจัดท า มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียน กรณีมี
ข้อเสนอแนะจาก มคอ.5 ให้น ามาใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป 

(2) มอบหมายให้ ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และผศ.ดร. นันท์ชนก นันทะไชย เป็นผู้ตรวจสอบเบื้องต้น และ
น าเสนอต่อที่ประชุมกรรมการประจ าหลักสูตร ในกรณีที่ประชุมมีมติว่า มคอ. 3 มีบางส่วนต้องแก้ไข กรรมการ
ประจ าหลักสูตรจะแจ้งกลับไปยังอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและให้ปรับแก้ไข มคอ. 3 ดังกล่าว โดยแนวทางในการ
พิจารณาความถูกต้องเหมาะสมของ มคอ. 3 แสดงดังตาราง 
 

คุณภาพ/ความเหมาะสม ผู้ตรวจสอบ/ก ากับติดตาม วิธีการ 
1. แผนการสอน กรรมการประจ าหลักสูตร ทวนสอบโดยพิจารณาจากความเหมาะสมของการแบ่ง

ช่ัวโมงเรียนใน มคอ. 3 เปรียบเทียบกับเนื้อหาของ
บทเรียน 

2. การแบ่งน้ าหนักการ
ประเมินผลในแต่ละโดเมน 

กรรมการประจ าหลักสูตร ทวนสอบจากการให้คะแนนแต่ละทักษะเปรียบเทียบกับ
การแบ่งคะแนนใน มคอ.3 และ Curriculum mapping 

3. วิธีการประเมินผลของ 
แต่ละโดเมน 

กรรมการประจ าหลักสูตร ทวนสอบจากการให้คะแนนแต่ละด้านของการเรียนรู้
ของนักศึกษาเปรียบเทียบกับการแบ่งคะแนนใน มคอ.3  

4. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

กรรมการประจ าหลักสูตร กรรมการประจ าหลักสูตรแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และด าเนินการทวนสอบรายวิชาคิด
เป็นร้อยละ 25 จากวิชาที่เปิดสอนทั้งหมดในปีการศึกษา
นั้นๆ โดยตรวจรายละเอียดตามแบบรายงานผลการทวน
สอบมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอน  

ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดท า มคอ . 3 ก่อนวันเปิดภาค

การศึกษา การก ากับติดตามให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ. 3 ให้แล้วเสร็จตาม
ก าหนด นั้นมีการติดตาม มคอ. 3 ในไลน์กลุ่มของสาขา และมอบหมายให้ ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ และ               
ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย เป็นผู้ตรวจสอบ มคอ.3 ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2563 ให้สอดคล้องกับที่
ก าหนดใน มคอ.2 โดยการส่งมคอ. 3 ทุกรายวิชาในปีการศึกษา 2563 นี้เสร็จสิ้นตามก าหนดก่อนเปิดภาคเรียน และ
จากการตรวจสอบพบว่าทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2563 มีการจัดท า มคอ. 3 ที่สอดคล้องกับ มคอ. 2 มี
การกระจาย curriculum mapping ถูกต้องครบทุกรายวิชา    
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การประเมินผลการด าเนินการ 
การมอบหมายให้มีผู้ตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 ที่สอดคล้องกับ มคอ. 2 นอกจากตรวจสอบความ

สอดคล้องกับ มคอ. 2 ให้มีการกระจาย curriculum mapping ที่ถูกต้องแล้ว ยังเป็นการตรวจสอบวิธีการสอน ของ
แต่ละรายวิชา โดยพบว่าทุกรายวิชามีการใช้กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วิธีการสอนหลากหลาย
รูปแบบ ใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอนที่หลากหลายเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา เช่น e-learning,          
e-book, web base learning เป็นต้น 
 

   3.  การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวิชา และ
ความก้าวหน้าของศาสตร์ 

กระบวนการ 
การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวิชา และ

ความก้าวหน้าของศาสตร์มีข้ันตอนดังนี้ 
(1) กรรมการประจ าหลักสูตรแต่งตั้งอาจารย์ผู้ดูแลรายวิชาวิทยานิพนธ์ เพ่ือดูแลให้ค าแนะน าปรึกษาแก่

นักศึกษา โดยนักศึกษาสามารถก าหนดความสนใจศาสตร์ในการท าวิทยานิพนธ์ได้ตั้งแต่เข้าเรียนชั้นปีที่ 1 ในภาค
การศึกษาแรก 

(2) อาจารย์ผู้ดูแลรายวิชาวิทยานิพนธ์และกรรมการประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติ
ของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จากคุณวุฒิและผลงานวิชาการที่สอดคล้องกับศาสตร์ที่นักศึกษาสนใจ จากนั้นแจ้ง
ให้คุณสมบัติให้นักศึกษาทราบ 

(3) นักศึกษาติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา และก าหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับสาขาวิชา 
(4) กรรมการประจ าหลักสูตรประชุม โดยให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แจ้งหัวข้อและขอบเขตของ

วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา จากนั้นกรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกันพิจารณาตรวจสอบและประเมินหัวข้อวิทยานิพนธ์
ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 

(5)  การจัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ ด าเนินการภายใต้การให้ค าแนะน าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษา และ
กรรมการประจ าหลักสูตร  

(6) การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์มีคณะกรรมการสอบอย่างน้อย 3 คน ซึ่งประกอบด้วยอาจารย์ที่ปรึกษา 
และตัวแทนกรรมการประจ าหลักสูตร 

ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรแต่งตั้ง ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน์ เป็นอาจารย์ผู้ดูแลรายวิชาวิทยานิพนธ์ เพ่ือให้

ค าปรึกษาเรื่องการวางแผนการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ ตลอดจนหลักสูตรที่เกี่ยวข้องโดยผลักดันให้นักศึกษา
สามารถส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร รวมถึงแจ้งให้นักศึกษาด าเนินการหาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ตั้งแต่เข้า
รบัการศึกษาในชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาแรก 

กรรมการประจ าหลักสูตรมีมติว่าในการก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ให้ยึดตามเกณฑ์
ที่บัณฑิตวิทยาลัยก าหนด งานวิจัย และผลงานทางวิชาของอาจารย์ จากนั้นให้อาจารย์ผู้ดูแลรายวิชาวิทยานิพนธ์แจ้ง
เกณฑ์คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้นักศึกษาทราบ ซึ่งนักศึกษามีความกระตือรือร้นเข้าหาอาจารย์ที่
ปรึกษา ซึ่งนักศึกษาชั้นปี 2 ที่ยังศึกษาอยู่ขณะนี้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และก าหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์แล้ว 
แสดงดังตาราง 
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ล าดับ รายชื่อนักศึกษา รายชื่ออาจารย์ที่ปรึกษา หัวข้อวิทยานิพนธ ์

1 นายรัฐภมูิ  จันทะผล ผศ.ดร.ศรินญา สังขสญัญา การพัฒนาเอนแคปซูเลตน้ ามันบริโภคที่ผ่านการ
สกัดสารออกฤทธิ์ทางชีวภาพจากดอกจันทน์ด้วย
การท าแห้งแบบพ่นฝอย 

2 นางสาวณัฐณิชา  วงษา ผศ.ดร.เจริญ เจริญชัย การศึกษาผลของมะเกลือต่อจุลินทรีย์ในน้ าตาล
โตนดด้วยเทคนิคเมตาจีโนมิกส์ 

  
   4. การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญสอดคล้อง 
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

กระบวนการ 
ขั้นตอนการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นไปตามเกณฑ์ของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิ ทยาลัย 

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ ใน

สาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
(2) มีประสบการณ์ในการท างานวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 
(3) มีประวัติการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ/นานาชาติ และมีประสบการณ์ในการท างานวิจัยที่สอดคล้อง

สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ และเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีอาหาร 

(3) อาจารย์ 1 ท่านเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ไม่เกิน 5 คน ตามเกณฑ์ท่ี สกอ. ก าหนด 
ผลการด าเนินการ 
นักศึกษาที่เข้าเรียนปีการศึกษา 2562 มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ทุกคนแล้ว และก าลังด าเนินการ

ทดลองตามหัวข้อวิทยานิพนธ์  
 

   5. การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการท าวิทยานิพนธ์และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 
กระบวนการ 
(1) กรรมการประจ าหลักสูตรได้พิจารณาร่วมกัน วางแผนการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม การท าวิทยานิพนธ์ 

ดังนี้ 
- ในการเรียนการสอนรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอาหารส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 นั้น ก าหนดให้

อาจารย์ผู้สอนเน้นให้นักศึกษาก าหนดหัวข้อ และเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ ให้เสร็จอย่างน้อยร้อยละ 80 และการ
ประเมินผลการเรียนของนักศึกษาจะเน้นที่ความก้าวหน้าของโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

- ในการเรียนการสอนวิชาสัมมนา 1 มุ่งเน้นให้เป็นการน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา และ
ด าเนินการสอบโครงร่างสัปดาห์สุดท้ายของการเรียนการสอน  

- ในการเรียนการสอนวิชาสัมมนา 2 มุ่งเน้นให้เป็นการน าเสนอความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาทุก
สัปดาห์ โดยเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา จะต้องมีความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์อย่างน้อยร้อยละ 70  

(2) กรรมการประจ าหลักสูตรได้พิจารณาร่วมกัน วางแผนการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม การตีพิมพ์ผลงานใน
ระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

- เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลหรือข่าวสารการจัดงานประชุมวิชาการที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ผ่านทาง
ช่องทางสื่อโซเซียลมีเดียต่างๆ ทั้ง ไลน์ เฟสบุ๊ค และอีเมล์ เป็นต้น  

- เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพของผลงานของนักศึกษา กรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์จะช่วยสนันสนุนค่าใช้จ่ายบางส่วน เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้นักศึกษาที่ตีพิมพ์ผลงานในวารสารหรือสิ่งพิมพ์
วิชาการในระดับชาติ (TCI) ให้มากขึ้น 
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ผลการด าเนินการ 
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 (เข้าเรียนปีการศึกษา 2562) นักศึกษาจ านวน 2 คน คือ นายรัฐภูมิ  จันทะผล และ

นางสาวณัฐณิชา  วงษา ได้ด าเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และด าเนินการทดลองตามวิทยานิพนธ์แล้วบางส่วน 
แต่ยังไม่ได้น าเสนอผลงานทางวิชาการ เนื่องจากเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อโควิด 19 ตลอดภาคการศึกษา 1/2563 
และ 2/2563 ท าให้การประชุมทางวิชาการต่างๆ เลื่อนออกไป จึงเกิดความล่าช้าในการน าเสนอผลงานของนักศึกษา 

นักศึกษาชั้นปีที่ 3 (เข้าเรียนปีการศึกษา 2561) นักศึกษาจ านวน 2 คน คือ นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ 
และ นางสาวไปรยา แก้วจันทรานนท์ มีการตีพิมพ์ผลงานเรียบร้อยแล้ว และ ได้ด าเนินการสอบวิทยานิพนธ์แล้วเมื่อ
วันที่ 25 เมษายน 2564 และ 9 พฤษภาคม 2564 ตามล าดับ ขณะนี้อยู่ในระหว่างการแก้ไขเล่มวิทยานิพนธ์ให้
เรียบร้อยเพื่อจะด าเนินการยื่นเรื่องจบการศึกษาต่อไป 

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 (เข้าเรียนปีการศึกษา 2560) มีนักศึกษาจ านวน 3 คน คือ นางสาววัลลี ภาคพจน์ 
นางสาวพรรณพนัช แช่ม และนางสาวสุวนันท์ ยอดสาร ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 

นักศึกษาชั้นปีที่ 5 (เข้าเรียนในปีการศึกษา 2559) มีนักศึกษาจ านวน 4 คน ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 
2562 จ านวน 3 คน คือนายอุกฤต มากศรทรง นายไชยภร เก็บเงิน และนายชารัญกร พระคุ้มครอง  

ความก้าวหน้าในการสอบโครงร่าง การท าวิทยานิพนธ์ และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษาทั้ง 4   
ชั้นปี แสดงดังตาราง 

 

ความก้าวหน้าในการสอบโครงร่าง การท าวิทยานิพนธ์ และการตีพิมพ์ผลงานของนักศึกษาทั้งหมด 
ช้ันป ี รายชื่อนักศึกษา สอบ

โครงร่าง 
ตีพิมพ์
ผลงาน 

ความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ ์(%) 

สอบวิทยานิพนธ์ ส าเรจ็การศึกษา 

1 นายรัฐภมูิ  จันทะผล   70   
1 นางสาวณัฐณิชา  วงษา   50   
2 นางสาวไปรยา แก้วจันทรานนท์   100   
2 นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์   100   
3 นางสาววัลลี ภาคพจน์      100   
3 นางสาวพรรณพนัช แช่ม   100   
3 นางสาวสุวนันท์ ยอดสาร      100   
4 นายชารัญกร พระคุ้มครอง   100   
4 นายไชยภร เก็บเงิน   100   
4 นายณฤพล พลแสงทอง   10   
4 นายอุกฤต มากศรทรง   100   

 

การประเมินผลการด าเนินการ 
การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการท าวิทยานิพนธ์ 
- การเรียนการสอนในรายวิชาสัมมนา 2 เป็นการน าเสนอความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาชั้นปีที่ 2 

โดยให้น าเสนอความก้าวหน้าทุกสัปดาห์ ท าให้นักศึกษาถูกกระตุ้นให้ท าวิทยานิพนธ์อย่างต่อเนื่อง เมื่อสิ้นสุดภาค
การศึกษาที่ 2/2563 พบว่านักศึกษาชั้นปีที่ 2 ทั้ง 2 คน มีความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ 50-70% อย่างไรก็
ตามเนื่องจากเกิดสถานการณ์โควิด จึงท าให้การท าวิทยานิพนธ์เกิดความล่าช้า นอกจากนี้ยังส่งผลท าให้การประชุม
ทางวิชาการต่างๆ เลื่อนออกไป จึงเกิดความล่าช้าในการน าเสนอผลงานของนักศึกษาอีกด้วย 

- การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการตีพิมพ์ผลงานของนักศึกษา กรรมการประจ าหลักสูตรมอบหมายให้ 
ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร หาข้อมูลหรือข่าวสารการจัดงานประชุมวิชาการที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา และ
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าร่วมน าเสนอผลงาน นอกจากนี้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ช่วยสนันสนุนค่าใช้จ่าย
บางส่วนเพ่ือเป็นแรงจูงใจให้นักศึกษาตีพิมพ์ผลงานอีกด้วย จึงเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษามีความสนใจและน าเสนอ
และตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ 
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การประเมินผู้เรียน (องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน : ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3) 
ผลการด าเนินงาน  
     1.  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

กระบวนการ  
- ตรวจสอบ มคอ.3 ในแต่ละรายวิชา ให้วิธีการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลที่หลากหลาย 

สอดคล้องกับผลการเรียนรู้แต่ละโดเมน 
- ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาแต่ละโดเมน โดยใช้ผลการประเมินในระบบของส านักส่งเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน  
- สนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสฝึกอบรมที่ต่างประเทศทุกคน  
- ประเมินผลการเรียนรู้ตามโดเมนต่างๆ ภายหลังการฝึกอบรม  
- น าผลที่ได้จากการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการต่อไป 
หลักสูตรฯ ได้มีการจัดท าระบบและกลไกการประเมินผู้เรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินงานในการ

ประเมินผู้เรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือเป็นการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี        
ในกระบวนการประเมินผู้เรียน ซึ่งผลการเรียนรู้ (Learning outcome) ก าหนดไว้ 5 domain โดยมีวิธีการสอน/   
การจัดการเรียนรู้ วิธีวัดและประเมินผล ดังแสดงในตาราง 
 

Domain วิธีการสอน/การจัดการเรียนรู ้ วิธีวัดและประเมินผล 
คุณธรรมและจริยธรรม 
 

1. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
2. สอดแทรกในระหว่างการเรียนการสอน 
3. จัดกิจกรรมพิเศษเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

1. การประเมินการตรงต่อเวลาของนักศึกษาใน 
การเข้าช้ันเรียน การส่งงาน 
2. ประเมินโดยอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ที่ 
ปรึกษาวิทยานิพนธ์จากการสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออก ตามปกติของนักศึกษา 
3. ผู้ใช้บัณฑิตประเมินคุณธรรมจริยธรรมของ 
บัณฑิต 

ความรู้   
 

1. ใช้การสอนหลายรูปแบบ ตามลักษณะ 
ของเนื้อหาสาระ ได้แก่ การบรรยาย     
การทบทวน การฝึกปฏิบัติการ และ
เทคนิคการสอนอื่น ๆ ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส า คั ญ  เ ช่ น  ก า ร เ รี ย นแบบร่ ว มมื อ       
การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียน
โดย การค้นคว้าด้วยตนเอง  
2. การเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ 
โดยตรงมาเป็นอาจารย์พิเศษหรือวิทยากร
บรรยายพิเศษในหัวข้อ เฉพาะส าหรับบาง
รายวิชา 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

1. ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิในการเรียนและการ 
ปฏิบัติงานของนักศึกษาโดยการทดสอบย่อย สอบ
กลางภาค ปลายภาคการศึกษา 
2. ประเมินจากการท ารายงาน การบ้าน หรือการ 
น าเสนอโครงการ 
3. ประเมินความรู้ของบัณฑิตโดยการส ารวจความ 
คิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต ด้านความรู้เชิงทฤษฎีและ
ปฏิบัติ ของบัณฑิต   
 

ทักษะทางปัญญา 
 

1. การออกข้อสอบเชิงประยุกต์ที่ให้ 
นักศึกษาแก้ปัญหา เสนอแนวคิด และ
บูรณาการความรู้ของศาสตร์ที่ เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพ   
2. การก าหนดกรณีศึกษาหรือสถานการณ์ 
จ า ลอ ง เพื่ อ ให้ นั ก ศึ กษาท า ร า ยง าน
รายบุคคลหรือรายกลุ่ม 

1. ประเมินจากผลงานท่ีได้รับมอบหมาย เช่น 
รายงาน การน าเสนอในช้ันเรียน  
2. ประเมินโดยการสอบข้อเขียนด้วยโจทย์ท่ีต้องใช้ 
ทักษะทางปัญญา   
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ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

1. ใช้การการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ ซึ่งต้อง 
แนะน ากฎ กติกา มารยาท บทบาทความ
รับผิดชอบของ แต่ละคนในการเรียนรู้
ร่วมกัน 
2. มอบหมายการท างานแบบกลุ่มย่อยที่ 
สลับหมุนเวียนสมาชิกกลุ่มและต าแหน่ง
หน้าท่ี ในกลุ่ม     
3. ก าหนดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ 
ค้นคว้าหาข้อมูลจากภายนอกสถานศึกษา 
ที่ต้องประสานงานกับ หน่วยงานภายนอก 

1. ให้นักศึกษาประเมินตนเองและเพื่อนในกลุ่ม   
2. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียน 
 

ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   
 

1. มอบหมายงานที่ต้องใช้ทักษะในการ
วิเคราะห์หรือค านวณ หรือใช้ความรู้ทาง
สถิติ 
2. มอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูล
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการเรียบ
เรียงน าเสนอเป็น ภาษาเขียน และที่ต้องมี
การน าเสนอด้วยวาจาทั้งแบบปากเปล่า
และใช้สื่อประกอบการน าเสนอ 
 

1. ประเมินจากผลการปฏิบัติงานหรือผลการสอบ
ข้อเขียนของนักศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การใช้สถิติ งานกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสืบค้นข้อมูลด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาเขียน และ
ภาษาพูด การใช้สื่อประกอบจากรายงานแต่ละ
บุคคล หรือรายงานกลุ่มในส่วนที่นักศึกษานั้น
รับผิดชอบ       

 
ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรตรวจสอบ มคอ.3 ของทุกรายวิชา พบว่า อาจารย์ผู้สอนมีการใช้วิธีการสอน        

ที่หลากหลายและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ แต่อย่างไรก็ตามเนื่องจากสถานการณ์ของโรคระบาด  
จึงท าให้ต้องใช้การเรียนการสอนแบบออนไลน์ และไม่สามารถด าเนินกิจกรรมศึกษาดูงานและฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้แก่นักศึกษาได้ กิจกรรมเพ่ือเสริมให้นักศึกษามีทักษะการเรียนรู้จึงเป็น             
การสนับสนุนให้นักศึกษาน าเสนอผลงานทางวิชาการแบบออนไลน์ 

 
     2.  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

กระบวนการ  
หลักสูตรมีการตรวจสอบการเรียนรู้ของนักศึกษา มีการด าเนินการดังนี้ 
1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ออกแบบการประเมินผลการเรียนรู้ โดยแสดงใน 

มคอ. 3 มีหัวข้อดังนี้  
- การก าหนดการให้ค่าน้ าหนักคะแนน  
- วิธีการประเมิน  
- สัดส่วนในแต่ละโดเมน  

2) กรรมการประจ าหลักสูตรติดตามตรวจสอบ มคอ.3 เพ่ือตรวจสอบวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาในแต่ละรายวิชาให้ตรงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

3) ด าเนินการจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนการสอนตามท่ีระบุใน มคอ.3  
4) กรรมการประจ าหลักสูตรติดตามตรวจสอบ มคอ.5 เพ่ือตรวจสอบผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา 
5) เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา กรรมการประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกัน เพ่ือประเมินผลจาก มคอ.3 มคอ.5 

และแบบสัมภาษณ์/แบบสอบถามนักศึกษา 
 
 



แบบฟอร์มการเขียนรายงานระดับหลักสูตร (มคอ.7) ระดับบัณฑติศึกษา Page 44 

ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรตรวจสอบ มคอ.3 ของทุกรายวิชา พบว่า อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา            

การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิสามารถประเมินโดยวิธีการสอบข้อเขียน  ประเมินจาก
กระบวนการท างาน  การน าเสนองานตามที่ได้รับมอบหมาย การมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม 
และจากการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า ทุกรายวิชามีการประเมินผลการเรียนรู้หลายด้าน และมีการแบ่งเกณฑ์คะแนน
อย่างชัดเจน นักศึกษาเห็นด้วยกับการประเมินผลการเรียนหลากหลายวิธี  ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การศึกษาจาก
การตรวจสอบ มคอ. 5 ดังแสดงในตาราง  
 

ภาค
การศึกษา 

รายวิชา วิธีการประเมินผลการเรียนรู ้ การทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิการศึกษา 

1 /2563 
 

03331602 การวิเคราะห์
อาหารขั้นสูง   

การสอบข้อเขียน การสอบทักษะ การประเมินรายงาน 
การประเมินกระบวนการท างาน การประเมินจากการ
สะท้อนผลการท างานร่วมกัน การประเมินตนเอง 

 

1 /2563 
 

03331601 ระเบียบวิธีวิจยั
ทางเทคโนโลยีอาหาร 

การก าหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์ และการเขียนโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ให้เสร็จอย่างน้อยร้อยละ 80 และการ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร เ รี ย น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า จ ะ เ น้ น ที่
ความก้าวหน้าของโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

 

1 /2563 
 

03332713 เทคโนโลยีหลัง
การเก็บเกี่ยวผักและผลไม้
ขั้นสูง 

การสังเกตพฤติกรรม การสอบข้อเขียน การประเมิน
รายงาน การประเมินโครงงาน การน าเสนอผลงาน  

 

1 /2563 
 

03333701 วิทยานิพนธ์ การสอบหัวข้อและเค้าโครงวิทยานิพนธ์ และการสอบ
และประเมินผลวิทยานิพนธ์ จากคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ ์

 

1 /2563 
 

03331704 สัมมนา 2 การสังเกตพฤติกรรม การประเมินรายงาน การน าเสนอ
ผลงานความกา้วหน้าวิทยานิพนธข์องนักศึกษา โดยเมื่อ
สิ้นสุดภาคการศึกษา จะต้องมีความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์
อย่างน้อยร้อยละ 70 

 

2 /2563 
 

03331603 สมบัติทางเคมี
กายภาพของอาหาร 

การสอบข้อเขียน การสอบทักษะ การประเมินรายงาน 
การประเมินกระบวนการท างาน การประเมินจากการ
สะท้อนผลการท างานร่วมกัน การประเมินตนเอง 

 

2 /2563 
 

03332605 วิทยานิพนธ์ การสอบหัวข้อและเค้าโครงวิทยานิพนธ์ และการสอบ
และประเมินผลวิทยานิพนธ์ จากคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ ์

 

 
การประเมินผลการด าเนินการ 
จากการประชุมกรรมการประจ าหลักสูตร มีความเห็นว่าการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ

นักศึกษา สามารถตรวจสอบได้จาก มคอ.3 และ มคอ.5 และสอบถามจากนักศึกษาโดยตรงเป็นการยืนยันผลการทวน
สอบการประเมินผลการเรียนรู้ได้อีกทางหนึ่ง 
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     3.  การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.7) 
กระบวนการ 
กระบวนการก ากับติดตามประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และการประเมินหลักสูตรนั้นได้ด าเนินการ

ตาม มคอ. 2 ที่ได้ก าหนดไว้ โดยท าการเปิดรายวิชาตามแผนการเรียน ซึ่งต้องท าก่อนการเปิดภาคเรียนประมาณ 3 
เดือนซึ่งผลดังกล่าวจะน าไปให้ยังแผนกหลักสูตรเพ่ือด าเนินการเปิดรายวิชาต่อไป และก่อนท าการเปิดภาคเรียน 1 
เดือน ประธานหลักสูตรจะด าเนินการแจ้งรายวิชาที่จะเปิดสอนให้กับอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาเพ่ือด าเนินการ
จัดท า มคอ. 3 โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นผู้ตรวจสอบ ความถูกต้องภายใต้ มคอ. 2 จากนั้นผู้รับผิดชอบรายวิชา
ด าเนินแผนการเรียนที่ได้วางแผนไว้ และเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาจะประเมินผลการจัดการเรียน
กาสอนผ่านระบบสารสนเทศงานทะเบียน และอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจะด าเนินการจัดท า มคอ . 5 และสรุป 
มคอ. 5 เพ่ือน าผลการด าเนินการและการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแผนการเรียน วิธีการจัดการเรียนการสอน 
วิธีการประเมินผลให้สอดคล้องกับผลการประเมินที่ผ่านมา หลักสูตรมีการประชุมเพ่ือพิจารณาและร่วมกันจัดท า 
มคอ.7 เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา  

การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน แสดงดังตาราง 
 

การก ากบัการประเมิน ผู้ตรวจสอบ/ก ากับติดตาม วิธีการ ระยะเวลา 
มคอ. 5 อาจารย์ประจ าหลักสตูร แจ้งเตือนการจัดท า มคอ. 5 ให้อาจารย์

ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบจัดท า มคอ. 
5 ด าเนินการหลังการส่งเกรดเข้าระบบ
ออนไลน์ 

หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษา 
2 สัปดาห ์

มคอ. 5 อาจารยผ์ู้สอนหรืออาจารย์
ผู้รับผิดชอบจัดท า มคอ. 5 
ประธานหลักสตูร 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

ตรวจสอบความถูกต้องของการใช้เครื่องมือ
ในการสอนและการวัดผลให้ตรงตาม 
curriculum mapping ตามที่ระบุใน มคอ.
3 แต่ละรายวิชาเป็นการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษาเพื่อน า
ผลประเมินไปพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในภาคการศึกษาถัดไป 

หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษา 
30 วัน  
 

มคอ. 7 - ประธานหลักสูตร 
- กรรมการประจ าหลักสูตร 

- รวบรวมผลจากการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้ และผลการ
ประเมินการด าเนินงานมาจัดท ารายงาน 
มคอ.7  
- น าผลการประเมิน มคอ.7 ไปใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารต่อไป  

หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 60 
วัน  

ผลการด าเนินการ 
อาจารย์ผู้สอนรายงาน มคอ.5 ในระบบออนไลน์ครบทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 1/2563 และ 

2/2563 จากนั้นกรรมการประจ าหลักสูตรตรวจสอบความถูกต้องของ มคอ. 5 ทุกรายวิชาภายหลังจากสิ้นสุด     
ภาคการศึกษา 30 วัน และจึงด าเนินการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.7)               
โดยรวบรวมข้อมูลผลจากการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการ
เรียนรู้และผลการประเมินการด าเนินงาน ที่ได้จาก มคอ.5 มาจัดท ารายงาน 
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จากผลการด าเนินการที่ผ่านมาการก ากับติดตาม มคอ.5 ครบตามก าหนดเวลาและ จัดท าครบทุกรายวิชา   
ดังแสดงในตาราง 
 

ภาคการศึกษา รายวิชา มคอ.3 มคอ.5 
ส่ง ไม่ส่ง ส่ง ไม่ส่ง 

1 /2563 03331602 การวิเคราะห์อาหารขัน้สูง       
1 /2563 03331601 ระเบียบวิธีวิจยัทางเทคโนโลยีอาหาร     
1 /2563 03332713 เทคโนโลยีหลังการเกบ็เกี่ยวผักและผลไม้ขั้นสูง     
1 /2563 03333701 วิทยานิพนธ์     
1 /2563 03331704 สัมมนา 2     
2 /2563 03331603 สมบัติทางเคมีกายภาพของอาหาร     
2 /2563 03332605 วิทยานิพนธ์     

การประเมินผลการด าเนินการ 
จากการประชุมกรรมการประจ าหลักสูตร มีความเห็นว่ากระบวนการรายงานผล มคอ. 5 มีระยะเวลาตามที่

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนก าหนดไว้อยู่แล้ว การตรวจสอบ มคอ. 5 และการประเมินหลักสูตร (มคอ.7) 
ด าเนินการตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด  
 
     4.  การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

กระบวนการ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมวางแผนก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ โดยให้เป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 และก าหนดเกณฑ์การประเมินวิทยานิพนธ์ตามเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัย โดยมีเกณฑ์การประเมินดังนี้ ผ่าน ได้คะแนน 70% ขึ้นไป และต่ ากว่า 70% ไม่ผ่าน และก าหนดให้
ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ต้องรายงานผลการสอบให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทราบก่อนแจ้งไปยังคณะฯ 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการสอบวิทยานิพนธ์ โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการการสอบจ านวน           
ไม่เกิน 4 คนแต่ไม่ต่ ากว่า 3 คน ที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ประกอบด้วย อาจารย์ประจ า
หลักสูตร อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัยในสาขาวิชานั้นหรือสาขาที่สัมพันธ์
กัน อย่างน้อย 1 คน เพ่ือท าหน้าที่เป็นกรรมการสอบ และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จะต้องไม่เป็นประธาน
กรรมการสอบ  

ผลการด าเนินการ 
ในปีการศึกษา 2563 มีนักศึกษาสอบวิทยานิพนธ์จ านวน 2 คน โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบแสดง 

ดังตาราง 
ช้ันป ี รายชื่อนักศึกษา คณะกรรมการสอบ 
3 นางสาวรุ่งอรุณ พรชื่นชูวงศ์ 1. ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย 

2. ดร.นวพร ลาภส่งผล 
3. ผศ.ดร.ศรินญา สังขสัญญา 
4. ผศ.ดร.พสิุทธ์ิ หนักแน่น ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (มหาวิทยาลัยศรนีขรินทรวิโรฒ) 

3 นางสาวไปรยา  
แก้วจันทรานนท์ 

1. ผศ.ดร.ศรินญา สังขสัญญา 
2. ผศ.ดร.ปาลิดา ตั้งอนุรัตน ์
3. ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย 
4. รศ.ดร.พัชราณี ภวัตกลุ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (มหาวิทยาลัยมหิดล) 
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และแผนการด าเนินการสอบวิทยานิพนธ์ส าหรับนักศึกษาคนอื่นๆ แสดงดังตาราง 

ช้ันป ี รายชื่อนักศึกษา ก าหนดการสอบโครงร่าง ก าหนดการน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการ 

ก าหนดการสอบวิทยานิพนธ ์

5 นายณฤพล พลแสงทอง มิ.ย. – ส.ค. 2564 ส.ค. - ต.ค. 2564 ตุลาคม 2564 
2 นายรัฐภมูิ  จันทะผล ด าเนินการแล้ว ตุลาคม 2564 มี.ค. – เม.ย. 2565 
2 นางสาวณัฐณิชา  วงษา ด าเนินการแล้ว ตุลาคม 2564 มี.ค. – เม.ย. 2565  

 
ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน : ตัวบ่งช้ีที่ 5.4) 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
(Key Performance Indicators) 

KPI ทีต้่องด าเนินการใน
ปีการศึกษา 2563 
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการด าเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน 

เปรียบเทียบผลการ
ด าเนินงานกับเกณฑ ์

ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่าน 
เกณฑ ์

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างนอ้ย 
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ 
วางแผน ติดตาม และทบทวนการ 
ด าเนินงานหลักสูตร 

 มีการประ ชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตรอย่างน้อยปีการศึกษาละ 
2  ครั้ ง  โ ดยมี อาจารย์ประจ า
หลักสูตรเข้าร่วมคิดเป็นร้อยละ 80 
และมีการประชุมและปรึกษากับ
อาจารย์ผู้สอนผ่านไลน์กลุ่ม 

  

2. มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน 
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิ 
สาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

 รายละเอียดหลักสูตร (มคอ. 2) 
ปรับปรุงปี พ.ศ. 2558 ผ่านการ 
รับรองจาก สกอ. วันท่ี 19 
พฤศจิกายน 2558 

  

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และ 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาค 
สนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอน ใน
แต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

 มีการจัดท ามคอ.3 ในแต่ละภาค
การศึกษาครบทุกรายวิชา 

  

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการ ของ
รายวิชา และรายงานผลการด าเนนิการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปดิสอน
ให้ครบทุกรายวิชา 

 มีการจัดท ามคอ.5 ในแต่ละภาค
การศึกษาครบทุกรายวิชา 

  

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ 
หลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60
วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 

 หลักสตูรจดัท ารายงาน ผลการ
ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดการศึกษา 

  

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของ 
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ี
ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิด 
สอนในแต่ละปีการศึกษา 
 
 

 มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ 
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้อย่างน้อยร้อยละ 25 

  

file:///C:/Users/user/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/ดัชนีผลการดำเนินงาน.doc
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
(Key Performance Indicators) 

KPI ทีต้่องด าเนินการใน
ปีการศึกษา 2563 
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการด าเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน 

เปรียบเทียบผลการ
ด าเนินงานกับเกณฑ ์

ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่าน 
เกณฑ ์

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการ 
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรยีนรู้ จากผลการ
ประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

 มีการทบทวนผลการประเมินจาก 
มคอ.7 ในปีการศึกษา 2562 และ
น ามาปรับปรุงในการจัดการเรยีน
การสอนปีการศึกษา 2563 

  

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ไดร้บัการ
ปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

- ไม่ประเมิน -  

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับ 
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ 
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 แสดงดังหมวดที่ 2   

10. จ านวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียน 
การสอน (ถ้าม)ี ไดร้ับการพัฒนา 
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ต่อป ี

- ไม่ประเมิน -  

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 
ปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อคุณภาพ 
หลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเตม็ 5.0 

 4.35   

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ที่มีต่อบัณฑติใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเตม็ 5.0 

 4.26   

รวมตัวบ่งช้ีในปีนี้ 10 10   
จ านวนตัวบ่งช้ีที่ด าเนินการผ่าน
เฉพาะตัวบ่งช้ีที่ 1-5 

5 5   

ร้อยละของตัวบ่งช้ีที่ 1-5 100 100   
จ านวนตัวบ่งช้ีในปีนี้ท่ีด าเนินการผ่าน 10 10   
ร้อยละของตัวบ่งช้ีทั้งหมดในปีนี ้ 100 100   
 
การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุที่ท าให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 
ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ 

 
รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา  
 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 
ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ 
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รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ ไม่พบ 

 
คุณภาพของการสอน 

 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัสช่ือวิชา 
(เฉพาะวิชาชีพ) 

ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 
มี (คะแนน

เฉลี่ย) 
ไม่ม ี

03331602 การวิเคราะห์
อาหารขั้นสูง   

1/2563 5 - มีการเน้นการค้นคว้าข้อมูลงานวิจัย เพื่อเป็น
ข้อมูลในช่วงปัจจุบันเกี่ยวกับเทคโนโลยีการ
วิเคราะห์ขั้นสูงทางอาหาร เน้นการเยี่ยมชม
สถานปฏิการตรวจวิ เคราะห์ที่ได้มาตรฐาน
ภายนอกมหาวิทยาลัยที่มีการใช้เครื่องมือ หรือ 
หลักการวิเคราะห์ขั้นสูงทางอาหาร 

03331601 ระเบียบวิธีวิจยัทาง
เทคโนโลยีอาหาร  

1/2563 5 
 

- -พัฒนาสื่อและเอกสารประกอบการสอนให้ดีขึ้น 
-เพิ่มกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้น active 
learning  
-เพิม่ปฏิบัติในบางหัวข้อ และใช้ Project based 
learning 

03332713 เทคโนโลยีหลังการ
เก็บเกี่ยวผักและผลไม้ขั้นสูง 
 

1/2563 5 - ใช้แนวทางวิธีการสอนที่เน้น กิจกรรมกลุ่ม และ 
การดูงาน เพื่อสร้างเสริมองค์รู้ เนื่องจากเป็น
รายวิชาที่ไม่มีปฏิบัติการ 

03331704 สัมมนา 2 1/2563 4.93 - น าเสนอความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ 
03331603 สมบัติทางเคมี
กายภาพของอาหาร 

2/2563 5 - -เพิ่มกิจกรรมการเรียนรู้แบบใหม่ๆ และเนื้อหา
รายวิชาที่ทันสมัย รวมถึงนวัตกรรมเพิ่มขึ้น 
-เพิม่ปฏิบัติในบางหัวข้อ และใช้ Project based 
learning 

03333701 วิทยานิพนธ ์ 1/2563-2/2563 - - - 
 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 

รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอาหาร ในปีการศึกษา 2563 มี
ทั้งหมด 6 วิชา ได้รับการประเมินผลจากนักศึกษา 5 รายวิชา โดยระดับความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียน
การสอนของอาจารย์เฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ ดีมาก อาจเนื่องมาจากนักศึกษาเป็นศิษย์เก่าที่จบจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี จึงมีความคุ้นเคยกับอาจารย์ผู้สอน และระบบการประเมินการสอน ส าหรับรายวิชาวิทยานิพนธ์ไม่มี
การประเมิน  
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ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  
มาตรฐานผลการ

เรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และขอ้มูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม นักศึกษายังขาดความรู้เรื่องการคัดลอกงาน
ผู้อื่นโดยไม่ได้อ้างอิง 

สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับจรรยาบรรณการประกอบอาชีพ
ระหว่างการเรียนการสอน และสอนการตรวจสอบการ
คัดลอกผลงานทางวิชาการด้วยโปรแกรม Turnitin ใน
วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีอาหาร เพื่อให้นักศึกษา
น าไปใช้ตรวจสอบผลงานวิจัยของนักศึกษา 

ความรู ้ นักศึกษายังขาดการติดตามความรู้ทางวิชาการ
ที่ เป็นปัจจุบัน  และยั ง ไม่สามารถเข้ าถึ ง
แหล่งข้อมูลทางวิชาการที่เฉพาะทางได้  

ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบในแต่ละรายวิชาแนะน าวิธีการ
สืบค้นข้อมู ล  และแหล่ งข้ อมู ลที่ทันสมั ย  จากนั้ น
มอบหมายงานให้นักศึกษาติดตามข้อมูลข่าวสารด้าน
วิชาการในระดับชาติ และนานาชาติ และน าเสนอพร้อม
อภิปรายร่วมกัน 

ทักษะทางปัญญา นักศึกษายังขาดแนวคิดและหลักการในการ
วางแผนงานวิจัยที่ด ี

ให้อาจารย์ผูส้อนวิชาระเบียบวิธีวิจัยฯ เน้นฝึกฝนให้
นักศึกษาวางแผนการวิจัยโดยใช้กระบวนการที่เหมาะสม
และถูกต้องตามหลักการของระเบยีบวิธีวิจัย และมีการฝึก
ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวเิคราะห์คา่ทางสถิติของ
ผลการทดลอง 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความ รับผดิชอบ 

นักศึกษาสามารถท างานเป็นทีมร่วมกัน และ
แลกเปลีย่นความคดิเห็นร่วมกับผูอ้ื่นได้ดี มี
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

น านักศึกษาเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการของสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร เพื่อช่วยส่งเสริม
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การประยุกต์ความรู้ทางคณติศาสตร์และสถติิ
เพื่อการวิเคราะห์ประมวลผลของนักศึกษายัง
ไม่ดเีท่าที่ควร 

มีการน าโปรแกรม Microsoft Excel และ โปรแกรม
วิเคราะห์ทางสถิติ เช่น SPSS, Minitab มาใช้ในการ
วิเคราะห์และประเมินผลการวิจัย ในการเรียนการสอน
วิชาระเบียบวิธีวิจัยฯ และการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
เพื่อให้นักศึกษาได้มีการบูรณาการความรู้หลายๆ ด้านเข้า
ดว้ยกันและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานด้านต่างๆ ได้
มากยิ่งข้ึน  

 
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่   (อาจารย์ใหม่ หมายถึง อาจารย์ใหม่ทุกคน) 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร            มี      ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ …………-………………คน  จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ………………-….………คน 
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กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวน  
สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม

ได้รับ 
อาจารย์ บุคลากรสาย

สนับสนุน 
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียน
ต ารา/หนังสือและบทความวจิยัระดับนานาชาติเพื่อ
รองรับการขอต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

4  - ทราบเกณฑ์ และแนวทางการขอต าแหน่งทางวิชาการ 

ศึกษาดูงานการผลิตเครื่องดืม่จากน้ าตาล 1 - ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับการผลิตเครือ่งดื่มจากน้ าตาล 
สามารถน ามาบรูณาการได้ทั้งการเรียนการสอน 
งานวิจัย และบริการวิชาการ 

ประชุมงานยกระดับ และพัฒนาผลิตภณัฑเ์พื่อ
จ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว (ผลติภณัฑ์คลัสเตอร์
อาหาร) 

2 - ได้เครือข่ายความร่วมมือระหว่างผู้ประกอบการ และ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อต่อยอดไปเขียนขอทุนวิจัย 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการมุ่งสู่การน า
เกณฑ์ (EdPEx) 

2 - ทราบเกณฑ์ EdPEx 

โครงการอบรมสมัมนาศูนย์ปฏิบัตกิารความเป็นเลิศ 1 - แนวทางในการพัฒนาศูนย์ปฏิบัตกิารความเป็นเลิศ 

เข้าร่วมฝึกอบรม เรื่อง กฎหมายอาหารและการขอ
อนุญาตด้านอาหาร 

3 - ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายอาหารและการขอ
อนุญาตด้านอาหาร สามารถน ามาบูรณาการได้ทั้งการ
เรียนการสอน งานวิจัย และบริการวิชาการ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ (ออนไลน)์ การจัดท าแผน
กลยุทธ์ และการดึงศักยภาพมหาวทิยาลัยเครือข่าย
เมืองนวัตกรรมอาหารผ่านกระบวนการคิดเชิง
ออกแบบ 

1 - แนวทางในการจัดท าแผนกลยุทธ์ ส าหรับมหาวิทยาลัย
เครือข่ายเมืองนวัตกรรมอาหาร 

เข้าร่วมงานประชุมวิชาการระดับชาติวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ASTC 2021 (ออนไลน์) 

1 - ได้เผยแพร่งานวิจัยและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่าง
นักวิจัย และได้บทความวิจยัฉบับสมบูรณ์ที่ก าลัง
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ   

อบรมการพัฒนาจังหวัดท่องเที่ยวเมืองรอง 1 - ได้เครือข่ายความร่วมมือระหว่างผูป้ระกอบการ และ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อต่อยอดไปเขียนขอทุนวิจัย 

 
ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 

ตัวบ่งชี้ คะแนนประเมิน
ตนเอง 

คะแนนประเมินจาก
คณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียน การสอน 4  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5  

เฉลี่ย 4  
 
 
 

file:///C:/Users/user/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/ดัชนีผลการดำเนินงาน.doc
file:///C:/Users/user/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/ดัชนีผลการดำเนินงาน.doc
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การบริหารหลักสูตร 
ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิ์ผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาใน

อนาคต 
- - - 

 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ : ตัวบ่งช้ีที่ 6.1) 
ผลการด าเนินงาน 

1. ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มี              
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

กระบวนการ 
- ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ แสดงดังแผนภาพ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ระบบและกลไกการด าเนินงานของสาขาวิชาในการด าเนินการเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในด้านต่างๆ 
ดังนี้ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องท าวิจัย ห้องพักนักศึกษา คอมพิวเตอร์และระบบ internet และทรัพยากรการ
เรียนรู้ ได้แก่ อาจารย์ประจ าหลักสูตรสอบถามความต้องการของนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอน จากนั้นน าข้อมูลที่
ได้มาประชุมหารือร่วมกันเกี่ยวกับความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่หลักสูตรฯ ต้องการ แล้วจึงน าเสนอข้อมูล
ความต้องการในที่ประชุมสาขาวิชา เพ่ือให้สาขาวิชาน าเสนอต่อที่ประชุมคณะฯ ต่อไป เพ่ือให้มีการจัดสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ให้แก่หลักสูตร  

 
 

หมวดที ่5  การบริหารหลักสูตร 
 

กรรมการประจ าหลักสูตรน าเรื่องเข้าท่ีประชุมสาขาฯ เพื่อเสนอวสัดแุละครภุณัฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการ
สนับสนุน การเรียนรู้เพิ่มเติม 

หัวหน้าสาขาวิชาน าเสนอในที่ประชุมกรรมการบริหารคณะฯ จากนัน้จัดท าแผนงบประมาณ 

สาขาฯ ได้รับอนุมตัิงบประมาณจดัซื้อและก าหนดคณุลักษณะของครุภัณฑ ์
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรตรวจรับครุภัณฑ์ และอาจารยผ์ู้สอนน าไปใช้ในการเรียนการสอน 
 

นักศึกษาและอาจารย์ท าการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เมื่อสิ้นภาคการศึกษา 

คณะฯ จัดซื้อครุภณัฑ์/สิ่งสนับสนนุการเรยีนรู้ที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ 
 

กรรมการประจ าหลักสูตรสอบถามความต้องการจากนักศึกษาและอาจารยผ์ู้สอน  
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ตัวบ่งชี/้ผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินการ 
กรรมการประจ าหลักสูตรจึงมอบหมายให้เจ้าหน้าประจ าห้องปฏิบัติตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 

และจัดแบ่งบางส่วนไว้ส าหรับนักศึกษาปริญญาโทโดยเฉพาะ จึงท าให้นักศึกษาสามารถใช้วัสดุ อุปกรณ์ และ
สารเคมีได้สะดวกมากขึ้น และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ให้เงินทุนบางส่วนเพ่ือน ามาจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และ
สารเคมี ส าหรับนักศึกษาด้วย 

การประเมินผลการด าเนินการ 
จากการสอบถามนักศึกษา พบว่า นักศึกษามีความพอใจที่หลักสูตรมีการจัดสรรห้องวิจัยและห้องพัก

ส าหรับนักศึกษาปริญญาโท และมีวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมีส าหรับนักศึกษาปริญญาโทโดยเฉพาะ ซึ่งท าให้
นักศึกษาสามารถท าการทดลองได้สะดวกขึ้นโดยเฉพาะในวันเสาร์ – อาทิตย์  

 
2. จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

            กระบวนการ 
การวางแผนการด าเนินงานด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ

สอนนั้น ได้จากผลการสอบถามอาจารย์ เจ้าหน้าที่ประจ าห้องปฏิบัติการ และแบบส ารวจความต้องการของ
นักศึกษา จากนั้นน าข้อมูลที่ได้เข้าที่ประชุมกรรมการประจ าหลักสูตร และด าเนินการจัดแผนพัฒนาสิ่งสนับสนุน
การศึกษา และด าเนินการจัดหาตามกระบวนการที่กล่าวไว้แล้วในข้อ 1 เพ่ือให้เกิดความเพียงพอและเหมาะสม
ต่อไป 

ผลการด าเนินการ 
การเตรียมความพร้อมทางด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่หลักสูตร สามารถใช้ในการเรียนการสอนตามความ

เหมาะสม ดังนี้ 
1. ห้องพักส าหรับนักศึกษาปริญญาโท  
 - มีโต๊ะ และเก้าอ้ีส าหรับนักศึกษา 
2. ห้องเรียน 
- มีการจัดให้นักศึกษาเรียนในห้อง smart classroom 
- อาคารปฏิบัติการแปรรูปอาหาร ให้นักศึกษาใช้ส าหรับเรียนปฏิบัติการและท าวิจัย 
3. ห้องวิจัยส าหรับนักศึกษาปริญญาโท  
- วัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมีส าหรับการวิจัย 
4. สิ่งอ านวยความสะดวก  และสิ่งสนับสนุนทางการศึกษา   
 - มีการจัดหาเครื่องปริ๊นเตอร์ส าหรับนักศึกษา     
- มีระบบ wifi ใช้งานได้ 
- ห้องสมุดคณะฯ    
 การประเมนิผลการด าเนินการ 
จากการที่กรรมการประจ าหลักสูตรสอบถามนักศึกษา พบว่า นักศึกษามีความพอใจที่หลักสูตรมีการการ

เตรียมความพร้อมทางด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา 
 
   3. กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

กระบวนการ 
1) นักศึกษาประเมินผลการสอนทุกรายวิชา ประกอบด้วยการประเมินตัวผู้สอน และประเมินสิ่งสนับสนุน 

ได้แก่ สิ่งแวดล้อมกายภาพ ห้องสมุด สาธารณูปโภค และสื่อการเรียนการสอนต่างๆ ผ่านทางเว็บไซต์ ของส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
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2) กรรมการประจ าหลักสูตรจัดท าแบบสอบถามให้นักศึกษาประเมินความพึงพอใจ ประกอบด้วย หัวข้อ

ดังต่อไปนี้ หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินผล และการ
เรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน 

3) กรรมการประจ าหลักสูตรจัดท าแบบสอบถามให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรประเมินความพึงพอใจ 
ประกอบด้วย หัวข้อดังต่อไปนี้ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน การบริหารและพัฒนาอาจารย์ กระบวนการ
บริหารหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการด าเนินการ 
ผลการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2560-2563 แสดง    

ดังตาราง 
 

หัวข้อ 
 

ปีการศึกษา 
2560 2561 2562 2563 

1. หลักสูตร 4.56 4.56 4.60 4.62 
2. อาจารย์ผู้สอน 4.33 4.18 4.52 4.83 
3. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 4.19 4.38 4.35 4.44 
4. การจัดการเรียนการสอน 4.59 4.45 4.68 4.72 
5. การวัดประเมินผล 4.58 4.47 4.63 4.61 
6. การเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนา 
คุณลักษณะของผู้เรียน 

4.65 4.65 4.71 4.65 

เฉลี่ยรวม 4.48 4.45 4.58 4.64 
 

ผลการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2560-
2563 แสดงดังตาราง 

 
หัวข้อแบบประเมิน ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน - - - - 
2. การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 4.90 4.92 4.95 4.96 
3. กระบวนการบรหิารหลักสตูร 4.26 4.31 4.53 4.54 
4. กระบวนการเรียนการสอน 4.15 4.32 4.40 4.43 
5. สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู ้ 3.50 4.12 4.21 4.22 

เฉลี่ยรวม 4.20 4.42 4.52 4.54 
   

จากแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในภาพรวมทั้ง 4 ปี พบว่า อยู่ในเกณฑ์ดี เนื่องจากหลักสูตร
ได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ให้ดีขึ้น มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายวิธีการมากขึ้น ไม่ได้มุ่งเน้น
เฉพาะสอบข้อเขียนเพียงอย่างเดียว  

จากแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ในภาพรวมทั้ง 4 ปี พบว่า อยู่ในเกณฑ์ดี และมีแนวโน้ม
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง การเพิ่มขึ้นของระดับความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรนี้ ส่วนหนึ่งเป็นผลมา
จากอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมและวางแผนงานรวมกัน ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่าง
เป็นระบบ มีแบบแผน มีความต่อเนื่อง ส่งผลให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรท างานร่วมกันได้อย่างราบรื่นและ          
มีประสิทธิภาพ  
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การประเมินผลการด าเนินการ 
การประเมินการเรียนการสอนของนักศึกษาผ่านระบบออนไลน์อาจไม่ได้ค าตอบที่ครอบคลุม ดังนั้นการใช้

แบบสอบถามที่หลักสูตรจัดท าขึ้นร่วมพิจารณาด้วย ท าให้กรรมการประจ าหลักสูตรสามารถทวนสอบผลการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอนได้ และเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับ มอค.3 และ มคอ. 5 และจากแบบประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาในภาพรวม พบว่า อยู่ในเกณฑ์ดี  

 
 
ผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ตัวบ่งชี้ คะแนนประเมินตนเอง คะแนนประเมินจาก
คณะกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3  

เฉลี่ย 3  
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ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การน าไปด าเนนิการวางแผนหรือปรับปรุง
หลักสูตร 

วางแผนประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุกใน
หลากหลายช่องทาง เช่น ผ่านเว็บไซต์หรือ 
ประชาสัมพันธ์โดยตรงไปยังสถาบันหรือที่
ท างานของนักศึกษาปัจจุบันและบัณฑิต 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
เห็นควรให้มี การปรับปรุง
ตาม ข้อเสนอแนะ  

ปิดหลักสูตรเทคโนโลยีการอาหาร และเปิดหลักสูตร
ใหม่แบบบูรณาการ 
 

ก ากับติดตามการท าวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตั้งค่าเป้าหมายที่
เป็นรูปธรรมในการลดระยะเวลาการส าเร็จ
การศึกษา 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
เห็นควรให้มี การปรับปรุง
ตาม ข้อเสนอแนะ 

ก าหนดให้นักศึกษารายงานความก้าวหน้าทุก ๆ 3 
เดือน ผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อ
รายงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างต่อเนื่อง 
 

ส ารวจแนวโนม้และความต้องการของตลาด
ในสถานการณ์ปัจจุบันเพื่อออกแบบ
หลักสตูรและรายวิชาให้มีความทนัสมัย 
และเพิ่มเติมรายละเอยีดความทันสมัยของ
รายวิชา 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
เห็นควรให้มี การปรับปรุง
ตาม ข้อเสนอแนะ 

ปิดหลักสูตรเทคโนโลยีการอาหาร และเปิดหลักสูตร
ใหม่แบบบูรณาการ 
 

สร้างและขยายเครือข่ายความร่วมมือด้าน
งานวิจัยกับหน่วยงานภายนอก 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
เห็นควรให้มี การปรับปรุง
ตาม ข้อเสนอแนะ 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเขียนโครงการวิจัยที่ท า
ร่วมกับหน่วยงานภายนอกโดยมีนักศึกษาร่วมวิจัย 
และจัดโครงการบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอก 

แสดงรายละเอียดและผลการวิเคราะห์
ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของนักศึกษา เพื่อหาแนวทางปรับปรุงที่
ตรงกับความต้องการ 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
เห็นควรให้มี การปรับปรุง
ตาม ข้อเสนอแนะ 

เพิ่มรายละเอียดในแบบสอบถาม และให้นักศึกษาท า
แบบส ารวจเป็นระยะ ๆ ทั้งก่อน ระหว่าง และจบปี
การศึกษา 

 
สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา   

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
- 
 

- 

 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน   

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษทั้งการพูด อ่าน เขียน  
 
 

หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/เกณฑ์การประเมิน2557/คู่มือ/ระดับหลักสูตร/โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการเขียนรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร%20ระดับปริญญาตรี30-3-58/ตัวอย่างการขียนรายงานระดับหลักสูตร/ความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย.pdf
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ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 
        อาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาข้อเสนอแนะใน มคอ.7 ปี 2562 และน ามาด าเนินการในปีการศึกษา 2563 
พบว่าการด าเนินการส าเร็จตามแผน ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่7 แผนการด าเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
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ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 
     1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร 
         - 
     2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา 
         - 
แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี 2564 
 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จ 

เร่งรัด และกระตุ้นการด าเนินการ
วิจัยเผยแพร่งานวิจัย และสอบ
วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ที่
คงเหลือในหลักสูตร 
 

มกราคม 2565 อาจารย์ที่ปรึกษาและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
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ประธานหลักสูตร : ผศ.ดร.เจริญ  เจริญชัย 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร : ผศ.ดร.ปาลิดา  ตั้งอนุรัตน์ 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร : ผศ.ดร.นันท์ชนก  นันทะไชย 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร : ผศ.ดร.อินทิรา  ลิจันทร์พร 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร : ผศ.ดร.วรินธร  พูลศรี 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
 

เห็นชอบโดย : ผศ.ดร.นันท์ชนก นันทะไชย (หัวหน้าสาขาวิชา) 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
 

เห็นชอบโดย : ดร.ลลิตา  ศิริวฒันานนท์ (คณบดี) 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน :  31 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 


