
มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03121101 ภูมิทศัน์เบ้ืองตน้ 

 Principles of Landscape 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ผูช่้วยศาสตราจารยวี์ระยทุธ นาคทิพย ์

ผูช่้วยศาสตราจารยอ์รัญญา ภู่รอด 

อ.พิศาล ตนัสิน 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 203 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 



1.1. ความหมายรวมทั้งขอบเขตงานภูมิ

ทศัน์และส่ิงแวดลอ้มในงานภูมิทศัน์  

5  5  -  

2.2. ประวติัและวิวฒันาการของงานภูมิ

ทศัน์  

5  5  -  

3.2. ประวติัและวิวฒันาการของงานภูมิ

ทศัน์ (ต่อ)  

5  5  -  

4.3. การประยกุตใ์ชอ้งคป์ระกอบและ

หลกัการออกแบบศิลป์ในงานภูมิทศัน์  

5  5  -  

5.3. การประยกุตใ์ชอ้งคป์ระกอบและ

หลกัการออกแบบศิลป์ในงานภูมิ

ทศัน์ (ต่อ)  

5  5  -  

6.4. รูปแบบและองคป์ระกอบของงานภูมิ

ทศัน์  

5  5  -  

7.5. การออกแบบภูมิทศัน์ขนาดเลก็  5  5  -  

8.6. การก่อสร้างและการประมาณราคา

งานภูมิทศัน์ขนาดเลก็  

5  5  -  

9.สอบกลางภาค 

  

0  0  -  

10.7. คอมพิวเตอร์เพ่ือการนาํเสนองานภูมิ

ทศัน์  

5  5  -  

11.7. คอมพิวเตอร์เพ่ือการนาํเสนองานภูมิ

ทศัน์ (ต่อ)  

5  5  -  

12.7. คอมพิวเตอร์เพ่ือการนาํเสนองานภูมิ

ทศัน์ (ต่อ)  

5  5  -  

13.7. คอมพิวเตอร์เพ่ือการนาํเสนองานภูมิ

ทศัน์ (ต่อ)  

5  5  -  

14.8. การดูแลรักษางานภูมิทศัน์  5  5  -  

15.8. การดูแลรักษางานภูมิทศัน์ (ต่อ)  5  5  -  

16.8. การดูแลรักษางานภูมิทศัน์ (ต่อ)  5  5  -  

17.สอบปลายภาค  0  5  -  
 



2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   1. ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง  

2. สอดแทรกลงในการสอน  

3. ใชค้ะแนนจิตพิสยัเป็น

แรงจูงใจ 1. ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง  

2. สอดแทรกลงในการสอน  

3. ใชค้ะแนนจิตพิสยัเป็นแรงจูงใจ    

 

  -  

ความรู้   1. ใชก้ารเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ โดยเนน้หลกัการทางทฤษฎี และ

ประยกุตท์างปฏิบติัในสภาพแวดลอ้ม

จริง โดยทนัต่อการเปล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลย ีทั้งน้ี ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะ

ของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ นอกจากน้ี  

2. จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์

จริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็น

วิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง     

 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   1. ใชก้ารเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ โดยเนน้หลกัการทางทฤษฎี และ

ประยกุตท์างปฏิบติัในสภาพแวดลอ้ม

จริง โดยทนัต่อการเปล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลย ีทั้งน้ี ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะ

ของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ นอกจากน้ี  

2. จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์

จริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็น

วิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง     

 

  -  



ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 1. ใชก้ารเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ โดยเนน้หลกัการทางทฤษฎี และ

ประยกุตท์างปฏิบติัในสภาพแวดลอ้ม

จริง โดยทนัต่อการเปล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลย ีทั้งน้ี ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะ

ของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ นอกจากน้ี  

2. จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์

จริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็น

วิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง     

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 1. ใชก้ารเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ โดยเนน้หลกัการทางทฤษฎี และ

ประยกุตท์างปฏิบติัในสภาพแวดลอ้ม

จริง โดยทนัต่อการเปล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลย ีทั้งน้ี ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะ

ของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของ

รายวิชานั้น ๆ นอกจากน้ี  

2. จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์

จริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็น

วิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง     

 

  -  

ทกัษะพิสยั   1. ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง  

2. สอดแทรกลงในการสอน  

3. ใชค้ะแนนจิตพิสยัเป็นแรงจูงใจ    

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 24  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 24  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  



 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 2 8.33 

B+ 11 45.83 

B 3 12.50 

C+ 4 16.67 

C 3 12.50 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F 1 4.17 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 



 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.179 0.752 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.220 0.777 

ผูช่้วยศาสตราจารยวี์ระยทุธ นาคทิพย ์

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.153 0.685 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.220 0.660 

ผูช่้วยศาสตราจารยอ์รัญญา ภู่รอด 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.115 0.773 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.214 0.731 

อ.พิศาล ตนัสิน 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.231 0.737 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.126 0.736 
 

 

- -  



 

นายไตรภพ บุญธรรม 

     - 

ผูช่้วยศาสตราจารยวี์ระยทุธ นาคทิพย ์

     - 

ผูช่้วยศาสตราจารยอ์รัญญา ภู่รอด 

     - 

อ.พิศาล ตนัสิน 

     - 

 

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122315 การจดัการสนามหญา้ 

 Turf Grass Management 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา อ.พิศาล ตนัสิน 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

อ.พิศาล ตนัสิน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 203 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.ปฐมนิเทศการเรียนการสอนความรู้

เบ้ืองตน้เก่ียวกบัหญา้สนามและสนาม

หญา้   

5  5  -  



2.ธุรกิจหญา้สนาม ปัจจยัในการ

เจริญเติบโต สณัฐานและพนัธุ์หญา้สนาม   

5  5  -  

3.การจาํแนกลกัษณะสณัฐานและพนัธุ์

หญา้สนาม   

5  5  -  

4.การผลิตหญา้สนาม  5  5  -  

5.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)    5  5  -  

6.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)   5  5  -  

7.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)   5  5  -  

8.สอบกลางภาค  0  0  -  

9.คร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนามหญา้   5  5  -  

10.เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนาม

หญา้(ต่อ)   

5  5  -  

11.เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนาม

หญา้(ต่อ)   

5  5  -  

12.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์   5  5  -  

13.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์(ต่อ)   5  5  -  

14.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์(ต่อ)   5  5  -  

15.การดูแลและบาํรุงรักษาสนามหญา้   5  5  -  

16.การดูแลและบาํรุงรักษาสนามหญา้   5  5  -  

17.สอบปลายภาค  0  0  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 



คุณธรรม จริยธรรม   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป  ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป  ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป   

 

  -  

ความรู้   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบั

เทคนิคและวิธีการเขียนแบบภูมิทศัน์และ

คน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปราย

ภายในหอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์

แบบท่ีคน้ควา้มา  บรรยายและมอบหมาย

งานเก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการเขียนแบบ

ภูมิทศัน์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํ

ผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการเขียนแบบภูมิ

ทศัน์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมา

 

  -  



อธิปรายภายในหอ้งเรียน แลกเปล่ียน

และวิจารณ์แบบท่ีคน้ควา้มา  บรรยาย

และมอบหมายงานเก่ียวกบัเทคนิคและ

วิธีการเขียนแบบภูมิทศัน์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา   

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

เขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงานมาอธิปราย

ภายในหอ้งแลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

เขียนข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้

เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียนแบบและ

รายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้ท่ีไดม้า

ประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปรายผลงาน

การเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน   

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

 

  -  



ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง   

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและทัว่ถึง   

 

  -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง   

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 22  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 22  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ  



A 8 36.36 

B+ 8 36.36 

B 4 18.18 

C+ 2 9.09 

C - 0.00 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 



 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

อ.พิศาล ตนัสิน 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.439 0.729 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.184 0.956 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.465 0.766 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.259 0.993 
 

 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  



2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122315 การจดัการสนามหญา้ 

 Turf Grass Management 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา อ.พิศาล ตนัสิน 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

อ.พิศาล ตนัสิน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

กลุ่มท่ีสอน 2 

กลุ่มท่ีสอน 2 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 203 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.ปฐมนิเทศการเรียนการสอนความรู้

เบ้ืองตน้เก่ียวกบัหญา้สนามและสนาม

หญา้   

5  5  -  



2.ธุรกิจหญา้สนาม ปัจจยัในการ

เจริญเติบโต สณัฐานและพนัธุ์หญา้สนาม   

5  5  -  

3.การจาํแนกลกัษณะสณัฐานและพนัธุ์

หญา้สนาม   

5  5  -  

4.การผลิตหญา้สนาม  5  5  -  

5.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)    5  5  -  

6.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)   5  5  -  

7.การผลิตหญา้สนาม(ต่อ)   5  5  -  

8.สอบกลางภาค  0  5  -  

9.คร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนามหญา้   5  0  -  

10.เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนาม

หญา้(ต่อ)   

5  5  -  

11.เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นสนาม

หญา้(ต่อ)   

5  5  -  

12.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์   5  5  -  

13.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์(ต่อ)   5  5  -  

14.การปลูกหญา้ในงานภูมิทศัน์(ต่อ)   5  5  -  

15.การดูแลและบาํรุงรักษาสนามหญา้   5  5  -  

16.การดูแลและบาํรุงรักษาสนามหญา้   5  5  -  

17.สอบปลายภาค  0  0  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 



คุณธรรม จริยธรรม   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป  ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป  ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป   

 

  -  

ความรู้   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบั

เทคนิคและวิธีการเขียนแบบภูมิทศัน์และ

คน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปราย

ภายในหอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์

แบบท่ีคน้ควา้มา  บรรยายและมอบหมาย

งานเก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการเขียนแบบ

ภูมิทศัน์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํ

ผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการเขียนแบบภูมิ

ทศัน์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมา

 

  -  



อธิปรายภายในหอ้งเรียน แลกเปล่ียน

และวิจารณ์แบบท่ีคน้ควา้มา  บรรยาย

และมอบหมายงานเก่ียวกบัเทคนิคและ

วิธีการเขียนแบบภูมิทศัน์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา   

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

เขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงานมาอธิปราย

ภายในหอ้งแลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

เขียนข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้

เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียนแบบและ

รายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้ท่ีไดม้า

ประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปรายผลงาน

การเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน  บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน   

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

 

  -  



ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง   

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและทัว่ถึง   

 

  -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง   

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 27  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 27  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ  



A 7 25.93 

B+ 13 48.15 

B 4 14.81 

C+ 3 11.11 

C - 0.00 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 



 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

อ.พิศาล ตนัสิน 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.333 0.722 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.368 0.739 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.315 0.700 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.349 0.706 
 

 

- -  

 

อ.พิศาล ตนัสิน 

     - 

นายไตรภพ บุญธรรม 

     - 

 

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 



1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122420 สมัมนาภูมิทศัน์ 

 Landscape Seminar 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 203 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.ช้ีแจงรายวิชาและเลือกประเด็นการ

กาํหนดหวัขอ้สมัมนา   

2  2  -  

2.ฝึกปฏิบติัสืบคน้ขอ้มูล  2  2  -  



3.ฝึกปฏิบติัรวบรวมและคดัเลือกขอ้มูล   2  2  -  

4.ฝึกปฏิบติัตั้งช่ือหวัขอ้สมัมนา   2  2  -  

5.ฝึกปฏิบติัการเขียนโครงเร่ือง   2  2  -  

6.ฝึกปฏิบติัการเรียบเรียงเน้ือหา   2  2  -  

7.สอบกลางภาค  0  0  -  

8.ฝึกปฏิบติัการเตรียมความพร้อมเพ่ือการ

นาํเสนอ   

2  2  -  

9.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

10.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

11.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

12.ฝึกปฏิบติัการวางแผนการสมัมนาและ

การเตรียมการจดัสมัมนา   

2  2  -  

13.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  

14.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  

15.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

  

 

  -  

ความรู้   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 
 

  -  



3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

ทกัษะทางปัญญา   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice) 1. การ

บรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 5  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 5  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 2 40.00 

B+ - 0.00 

B 1 20.00 

 



C+ 1 20.00 

C 1 20.00 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 
4.1 การประเมินโดยนกัศึกษา 

4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลการประเมิน และพิจารณาความเหมาะสมของขอ้สอบใหเ้ป็นไปตาม มคอ. 3  

 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 



2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.800 0.484 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.943 0.234 
 

 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 



 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03123303 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบภูมิทศัน์ 

 Computer for Landscape Design 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 03122205 คอมพิวเตอร์เพ่ือการเขียนแบบภูมิทศัน์ จาํนวนหน่วยกิต 3 (2-3-5)  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 401 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมง

ท่ีได้

สอน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก 

แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกิน 25% 

1.โปรแกรม AutoCad:  คาํสัง่ท่ีใชใ้นการเขียนแบบและแกไ้ขวตัถุ  5  5  -  

2.โปรแกรม AutoCad: การใชเ้ลเยอร์และการนาํภาพหรือไฟลม์า

ประกอบใน Autocad  

5  5  -  



3.โปรแกรม AutoCad:  การพิมพแ์บบท่ีละไฟล ์ 5  5  -  

4.โปรแกรม AutoCad: การพิมพแ์บบพิมพห์ลายแผน่จากหลายไฟล์

พร้อมกนั   

5  5  -  

5.โปรแกรม SketchUp: ขอ้มูลเบ้ืองตน้, การตั้งค่าและการอา้งอิง

ตาํแหน่งในโมเดล, การควบคุมมุมมองภาพ, การทาํงานดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Principal และ Drawing   

5  5  -  

6.โปรแกรม SketchUp: การทาํงานดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Principal และ Drawing, การวดัระยะและอา้งอิงตาํแหน่ง

ดว้ยชุดเคร่ืองมือ Construction, การแกไ้ขโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Modification   

5  5  -  

7.โปรแกรม SketchUp: การแกไ้ขโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Modification, การสร้างโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Solid Tools, การสร้างและตกแต่งโมเดลดว้ยรูปภาพ   

5  5  -  

8.สอบกลางภาค  0  0  -  

9.โปรแกรม SketchUp: การสร้างโมเดลจากไฟล ์CAD, การสร้าง

พ้ืนผวิต่างระดบัดว้ยชุดเคร่ืองมือ Sandbox  

5  5  -  

10.โปรแกรม SketchUp: การแสดงผลงานของโมเดลในรูปแบบ

ต่างๆ เช่น แสงเงา, หมอกควนั และรูปตดั, การใช้

งาน Style และ Layer, การสร้างซีนและแอนิเมชัน่   

5  5  -  

11.โปรแกรม SketchUp: การปรับแต่งและ

สร้าง Style Builder Template    

5  5  -  

12.โปรแกรม SketchUp: การตั้งค่าและนาํไฟลภ์าพมาแกไ้ขพร้อมทั้ง

การตั้งรูปแบบ, การนาํเสนอผลงาน   

5  5  -  

13.โปรแกรม Render: ขอ้มูลทัว่ไปและชุดเคร่ืองมือพ้ืนฐาน, การตั้ง

ค่าการแสดงผลภาพเรนเดอร์  

5  5  -  

14.โปรแกรม Photoshop: ขอ้มูล

เบ้ืองตน้ , Workspace, Retouching and transforming, Selecting   

5  5  -  

15.โปรแกรม Photoshop: Color, Painting, Drawing, Layer, Filter  5  5  -  

16.โปรแกรม Photoshop: Color, Painting, Drawing, Layer, Filter  5  5  -  

17.สอบปลายภาค  0  0  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 



 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป   

 

  -  

ความรู้   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบั

เทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิทศัน์ดว้ย

คอมพิวเตอร์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํ

 

  -  



ผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพิ่มเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา  

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

ออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

 

  -  



หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง   

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 สอนวิธีการคาํนวนพ้ืนท่ีในการ

ออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล สอนวิธีการคาํนวน

พ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล  สอนวิธีการคาํนวน

พ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล   สอนวิธีการ

คาํนวนพ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล   

 

  -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง สอนปฏิบติั แสดง

 

  -  



ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  
 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 22  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 22  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 6 27.27 

B+ 1 4.55 

B 5 22.73 

C+ 6 27.27 

C 4 18.18 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

 



AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.421 0.840 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.380 0.912 
 

 



- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03123303 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบภูมิทศัน์ 

 Computer for Landscape Design 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 03122205 คอมพิวเตอร์เพ่ือการเขียนแบบภูมิทศัน์ จาํนวนหน่วยกิต 3 (2-3-5)  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม กลุ่มท่ีสอน 2 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  1/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 401 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมง

ท่ีได้

สอน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก 

แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกิน 25% 

1.โปรแกรม AutoCad:  คาํสัง่ท่ีใชใ้นการเขียนแบบและแกไ้ขวตัถุ  5  5  -  

2.โปรแกรม AutoCad: การใชเ้ลเยอร์และการนาํภาพหรือไฟลม์า

ประกอบใน Autocad  

5  5  -  



3.โปรแกรม AutoCad:  การพิมพแ์บบท่ีละไฟล ์ 5  5  -  

4.โปรแกรม AutoCad: การพิมพแ์บบพิมพห์ลายแผน่จากหลายไฟล์

พร้อมกนั   

5  5  -  

5.โปรแกรม SketchUp: ขอ้มูลเบ้ืองตน้, การตั้งค่าและการอา้งอิง

ตาํแหน่งในโมเดล, การควบคุมมุมมองภาพ, การทาํงานดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Principal และ Drawing   

5  5  -  

6.โปรแกรม SketchUp: การทาํงานดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Principal และ Drawing, การวดัระยะและอา้งอิงตาํแหน่ง

ดว้ยชุดเคร่ืองมือ Construction, การแกไ้ขโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Modification   

5  5  -  

7.โปรแกรม SketchUp: การแกไ้ขโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Modification, การสร้างโมเดลดว้ยชุด

เคร่ืองมือ Solid Tools, การสร้างและตกแต่งโมเดลดว้ยรูปภาพ   

5  5  -  

8.สอบกลางภาค  0  0  -  

9.โปรแกรม SketchUp: การสร้างโมเดลจากไฟล ์CAD, การสร้าง

พ้ืนผวิต่างระดบัดว้ยชุดเคร่ืองมือ Sandbox  

5  5  -  

10.โปรแกรม SketchUp: การแสดงผลงานของโมเดลในรูปแบบ

ต่างๆ เช่น แสงเงา, หมอกควนั และรูปตดั, การใช้

งาน Style และ Layer, การสร้างซีนและแอนิเมชัน่   

5  5  -  

11.โปรแกรม SketchUp: การปรับแต่งและ

สร้าง Style Builder Template    

5  5  -  

12.โปรแกรม SketchUp: การตั้งค่าและนาํไฟลภ์าพมาแกไ้ขพร้อมทั้ง

การตั้งรูปแบบ, การนาํเสนอผลงาน   

5  5  -  

13.โปรแกรม Render: ขอ้มูลทัว่ไปและชุดเคร่ืองมือพ้ืนฐาน, การตั้ง

ค่าการแสดงผลภาพเรนเดอร์  

5  5  -  

14.โปรแกรม Photoshop: ขอ้มูล

เบ้ืองตน้ , Workspace, Retouching and transforming, Selecting   

5  5  -  

15.โปรแกรม Photoshop: Color, Painting, Drawing, Layer, Filter  5  5  -  

16.โปรแกรม Photoshop: Color, Painting, Drawing, Layer, Filter  5  5  -  

17.สอบปลายภาค  0  0  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 



 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป  ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ให้

คะแนนและชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป   

 

  -  

ความรู้   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบั

เทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิทศัน์ดว้ย

คอมพิวเตอร์และคน้ควา้เพ่ิมเติมเพ่ือนาํ

 

  -  



ผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพิ่มเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการออกแบบภูมิ

ทศัน์ดว้ยคอมพิวเตอร์และคน้ควา้

เพ่ิมเติมเพ่ือนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งเรียน แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

คน้ควา้มา  

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

ออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการออกแบบและการใช้

โปรแกรม Auto Cad ในการออกแบบ

และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

 

  -  



หอ้ง แลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการใชโ้ปรแกรม Auto Cad โดย

นาํความรู้ท่ีเรียนมาประยกุตใ์ช ้และใหมี้

การอภิปรายผลงานการออกแบบร่วมกนั

ในหอ้งเรียน  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง  มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง   

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 สอนวิธีการคาํนวนพ้ืนท่ีในการ

ออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล สอนวิธีการคาํนวน

พ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล  สอนวิธีการคาํนวน

พ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล   สอนวิธีการ

คาํนวนพ้ืนท่ีในการออกแบบโดยใช้

โปรแกรม Auto Cad หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ตลอดจนวิจารณ์ผลงานการเขียน

แบบโดยใชค้วามรู้ของตนเองท่ีไดจ้าก

การคน้คว่้าหาขอ้มูล   

 

  -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง สอนปฏิบติั แสดง

 

  -  



ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  
 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 27  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 27  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 4 14.81 

B+ 8 29.63 

B 7 25.93 

C+ 5 18.52 

C 3 11.11 

D+ - 0.00 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

 



AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.265 0.786 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.259 0.782 
 

 



- -  

 นายไตรภพ บุญธรรม 

     - 
 

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122108 การเขียนแบบภูมิทศัน์ 

 Landscape Mechanical Drawing 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

นายชนกนนัท ์ป่ินตบแต่ง 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  2/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 402 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.1. เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการเขียน

แบบ 

    1.1 ความสาํคญัและหลกัการเขียนแบบ

5  5  -  



ในงานภูมิทศัน์ 

    1.2 เคร่ืองมือและอุปกรณ์เขียนแบบและ

วิธีการใช ้ 

2.2. มาตรฐานการเขียนแบบงานภูมิทศัน์ 

    2.1 กระดาษเขียนแบบ 

    2.2 เส้นในงานเขียนแบบ 

    2.3 ตวัเลขและตวัอกัษร 

    2.4 มาตราส่วน  

5  5  -  

3.3. การเขียนภาพฉาย  

    3.1 ความหมายของภาพฉาย 

    3.2 การเขียนภาพฉายแบบมุมท่ี 1, 3  

5  5  -  

4.4. การเขียนภาพไอโซเมตริกและภาพ

ออบลิค  

    4.1 ความหมายของภาพไอโซเมตริก 

    4.2 การเขียนภาพไอโซเมตริกรูปกล่อง 

    4.3 การเขียนภาพไอโซเมตริกมีวงกลม

หรือส่วนโคง้ 

    4.6 ความหมายของภาพออบลิค  

    4.7 การวางแกนในภาพออบลิค 

    4.8 การเขียนภาพออบลิครูปกล่อง 

    4.9 การเขียนภาพออบลิครูปวงกลม

ดา้นขา้ง 

    4.10 การเขียนภาพ 3 มิติ แบบรูปงาน

ก่อสร้างภูมิทศัน์   

5  5  -  

5.4. การเขียนภาพไอโซเมตริกและภาพ

ออบลิค  

    4.1 ความหมายของภาพไอโซเมตริก 

    4.2 การเขียนภาพไอโซเมตริกรูปกล่อง 

    4.3 การเขียนภาพไอโซเมตริกมีวงกลม

หรือส่วนโคง้ 

    4.6 ความหมายของภาพออบลิค  

    4.7 การวางแกนในภาพออบลิค 

    4.8 การเขียนภาพออบลิครูปกล่อง 

    4.9 การเขียนภาพออบลิครูปวงกลม

ดา้นขา้ง 

    4.10 การเขียนภาพ 3 มิติ แบบรูปงาน

ก่อสร้างภูมิทศัน์   

5  5  -  



6.5. การเขียนทศันียภาพ 

    5.1 ความหมายของทศันียภาพ 

    5.2 การเขียนทศันียภาพจากรูปแบบ

สมัมเลขา 

    5.3 การเขียนทศันีภาพมุมภายใน 

    5.6 การเขียนทศันียภาพมุมภายนอก  

5  5  -  

7.5. การเขียนทศันียภาพ 

    5.1 ความหมายของทศันียภาพ 

    5.2 การเขียนทศันียภาพจากรูปแบบ

สมัมเลขา 

    5.3 การเขียนทศันีภาพมุมภายใน 

    5.6 การเขียนทศันียภาพมุมภายนอก  

5  5  -  

8.6. การศึกษาแบบภูมิทศัน์  

    6.1 ความหมายของแบบงานงานภูมิ

ทศัน์ 

    6.2 มาตราส่วนในการเขียนแบบ 

    6.3 สญัลกัษณ์และอกัษรยอ่ในการเขียน

แบบ 

    6.4 การเขียนรายละเอียดในกรอบช่ือ

แบบ 

    6.5 การเขียนสารบญัแบบงานภูมิทศัน์  

5  5  -  

9.6. การศึกษาแบบภูมิทศัน์  

    6.1 ความหมายของแบบงานงานภูมิ

ทศัน์ 

    6.2 มาตราส่วนในการเขียนแบบ 

    6.3 สญัลกัษณ์และอกัษรยอ่ในการเขียน

แบบ 

    6.4 การเขียนรายละเอียดในกรอบช่ือ

แบบ 

    6.5 การเขียนสารบญัแบบงานภูมิทศัน์  

5  5  -  

10.7. การเขียนแปลน รูปดา้น รูปตดั  

    7.1 ความหมายของผงัพ้ืน 

    7.2 ความสมัพนัธ์ของผงัพ้ืนชั้นล่างและ

ผงัพ้ืนชั้นบน 

    7.3 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนผงัพ้ืน 

    7.4 ความหมายของรูปดา้น 

    7.5 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปดา้นกบัผงั

5  5  -  



พ้ืนและรูปตดั 

    7.6 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น 

    7.7 ความหมายของรูปตดั 

    7.8 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปตดักบัผงั

พ้ืน ผงัโครงสร้างและรูปดา้น 

    7.9 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น  

11.7. การเขียนแปลน รูปดา้น รูปตดั  

    7.1 ความหมายของผงัพ้ืน 

    7.2 ความสมัพนัธ์ของผงัพ้ืนชั้นล่างและ

ผงัพ้ืนชั้นบน 

    7.3 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนผงัพ้ืน 

    7.4 ความหมายของรูปดา้น 

    7.5 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปดา้นกบัผงั

พ้ืนและรูปตดั 

    7.6 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น 

    7.7 ความหมายของรูปตดั 

    7.8 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปตดักบัผงั

พ้ืน ผงัโครงสร้างและรูปดา้น 

    7.9 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น  

5  5  -  

12.7. การเขียนแปลน รูปดา้น รูปตดั  

    7.1 ความหมายของผงัพ้ืน 

    7.2 ความสมัพนัธ์ของผงัพ้ืนชั้นล่างและ

ผงัพ้ืนชั้นบน 

    7.3 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนผงัพ้ืน 

    7.4 ความหมายของรูปดา้น 

    7.5 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปดา้นกบัผงั

พ้ืนและรูปตดั 

    7.6 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น 

    7.7 ความหมายของรูปตดั 

    7.8 ความสมัพนัธ์ระหว่างรูปตดักบัผงั

พ้ืน ผงัโครงสร้างและรูปดา้น 

5  5  -  



    7.9 หลกัเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดในการ

เขียนรูปดา้น  

13.8. การเขียนผงับริเวณและผงัแสดง

ระดบั 

    8.1 ความหมายของผงับริเวณและผงั

แสดงระดบั 

    8.2 ขอ้กาํหนดการเขียนผงับริเวณและ

ผงัแสดงระดบั  

5  5  -  

14.9. การเขียนผงัแสดงระยะและผงัแสดง

วสัดุพ้ืนผิว 

    9.1 ความหมายของผงัแสดงระยะและ

ผงัแสดงวสัดุพ้ืนผวิ 

    9.2 ขอ้กาํหนดการเขียนผงัแสดงระยะ

และผงัแสดงวสัดุพ้ืนผิว  

5  5  -  

15.10. การเขียนผงัแสดงตาํแหน่งไฟ

สนามและผงัแสดงวสัดุพืชพรรณ 

      10.1 ความหมายของผงัแสดงตาํแหน่ง

ไฟสนามและผงัแสดงพืชพรรณ 

      10.2 ขอ้กาํหนดการเขียนผงัแสดง

ตาํแหน่งไฟสนามและผงัแสดงพืชพรรณ  

5  5  -  

 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   -  
 

  -  

ความรู้   -  
 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

เขียนแบบภูมิทศัน์ นาํผลงานมาอธิปราย

ภายในหอ้งแลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ี

เขียนข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้

เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียนแบบและ

 

  -  



รายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้ท่ีไดม้า

ประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปรายผลงาน

การเขียนแบบร่วมกนัในหอ้งเรียน   

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 -  
 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 -  
 

  -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง   

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 23  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 23  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 3 13.04 

B+ 4 17.39 

B 1 4.35 

C+ 2 8.70 

C 6 26.09 

D+ 4 17.39 

D - 0.00 

 



F 3 13.04 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  



 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.017 0.873 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 3.979 1.021 

นายชนกนนัท ์ป่ินตบแต่ง 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.117 0.804 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.214 0.794 
 

 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 



 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122206 การเขียนแบบโครงสร้างภูมิทศัน์ 

 Landscape Structural Drawing 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 03122104 การเขียนแบบภูมิทศัน์ จาํนวนหน่วยกิต 3 (1-4-4)  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  2/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 401 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.1.  การศึกษาแบบก่อสร้าง 

     1.1 ประเภทของแบบก่อสร้าง 

     1.2 การเขียนรายละเอียดในกรอบช่ือ

5  5  -  



แบบ 

     1.3 การเขียนสารบญัแบบก่อสร้าง 

     1.4 การแสดงรูปขยายรายละเอียดทาง

ภูมิทศัน์ 

     1.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานภูมิทศัน์ 

     1.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานภูมิทศัน์ 

     1.7 การเขียนรูปขยายรายละเอียดงาน

ภูมิทศัน์  

2.2.  การเขียนแบบพ้ืนไมร้ะแนง 

     2.1 ความหมายของพ้ืนไมร้ะแนง 

     2.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

พ้ืนไมร้ะแนง 

     2.3 สญัลกัษณ์ของรายละเอียดงานพ้ืน

ไมร้ะแนง 

     2.4 มาตราส่วนของรายละเอียดงานพ้ืน

ไมร้ะแนง  

5  5  -  

3.3.  การเขียนแบบพ้ืนทางเดิน 

     3.1 ความหมายของพ้ืนทางเดิน 

     3.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

พ้ืนทางเดิน 

     3.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานพ้ืนทางเดิน 

     3.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานพ้ืนทางเดิน  

5  5  -  

4.4.  การเขียนแบบเฟอร์นิเจอร์ 

     4.1 ความหมายของเฟอร์นิเจอร์ 

     4.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

เฟอร์นิเจอร์ 

     4.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานเฟอร์นิเจอร์ 

     4.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานเฟอร์นิเจอร์  

5  5  -  

5.5. การเขียนแบบร้ัวและกาํแพง 

     5.1 ความหมายของร้ัวและกาํแพง 

     5.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ร้ัวและกาํแพง 

5  5  -  



     5.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานร้ัวและกาํแพง 

     5.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานร้ัวและกาํแพง  

6.6. การเขียนแบบศาลา 

     6.1 ความหมายศาลา 

     6.2 ส่วนประกอบและโครงสร้าง

หลงัคา 

     6.3 ส่วนประกอบและโครงสร้างพ้ืน 

     6.4 ส่วนประกอบและโครงสร้างเสา 

     6.5 ส่วนประกอบและโครงสร้างใตดิ้น 

     6.6 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา 

     6.7 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา  

5  5  -  

7.6. การเขียนแบบศาลา 

     6.1 ความหมายศาลา 

     6.2 ส่วนประกอบและโครงสร้าง

หลงัคา 

     6.3 ส่วนประกอบและโครงสร้างพ้ืน 

     6.4 ส่วนประกอบและโครงสร้างเสา 

     6.5 ส่วนประกอบและโครงสร้างใตดิ้น 

     6.6 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา 

     6.7 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา  

5  5  -  

8.7. การเขียนแบบองคป์ระกอบท่ีเก่ียวกบั

นํ้า 

     7.1 ความหมายขององคป์ระกอบท่ี

เก่ียวกบันํ้า 

     7.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

บ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

     7.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานบ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

     7.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานบ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

5  5  -  

9.8. การเขียนแบบคนักนัดิน 

     8.1 ความหมายของคนักนัดิน 

5  5  -  



     8.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

คนักนัดิน 

     8.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานคนักนัดิน 

     8.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานคนักนัดิน  

10.9. การเขียนแบบป้อมยาม  

     9.1 ความหมายของป้อมยาม 

     9.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้อมยาม 

     9.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม 

     9.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม  

5  5  -  

11.9. การเขียนแบบป้อมยาม  

     9.1 ความหมายของป้อมยาม 

     9.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้อมยาม 

     9.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม 

     9.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม  

5  5  -  

12.10. การเขียนแบบป้ายโครงการ  

     10.1 ความหมายของป้ายโครงการ 

     10.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้ายโครงการ 

     10.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ 

     10.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ  

5  5  -  

13.10. การเขียนแบบป้ายโครงการ  

     10.1 ความหมายของป้ายโครงการ 

     10.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้ายโครงการ 

     10.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ 

     10.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ  

5  5  -  



14.11. การเขียนแบบสวนดาดฟ้า  

     11.1 ความหมายของสวนดาดฟ้า 

     11.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

สวนดาดฟ้า 

     11.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า 

     11.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า  

5  5  -  

15.11. การเขียนแบบสวนดาดฟ้า  

     11.1 ความหมายของสวนดาดฟ้า 

     11.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

สวนดาดฟ้า 

     11.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า 

     11.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า  

5  5  -  

 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   - ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป - -  

 

  -  



ความรู้   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป - - -  

 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

เขียนแบบโครงสร้างภูมิทศัน์ รวมทั้ง

รูปแบบก่อสร้างงานต่างๆ และนาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบโครงสร้างภูมิ

ทศัน์ รวมทั้งรูปแบบก่อสร้างงาน

ต่างๆ และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งแลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการเขียนแบบและรายละเอียด

ต่างๆ โดยนาํความรู้ท่ีไดม้าประยกุตใ์ช้

และใหมี้การอธิปรายผลงานการเขียน

แบบร่วมกนัในหอ้งเรียน -  

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 - สอนวิธีการเขียนแบบก่อสร้าง

โครงสร้างภูมิทศัน์อยา่งถูกวิธีและด้

มาตรฐาน พร้อมทั้งมีการวิเคราะแบบ

ก่อสร้างต่างๆ สอนวิธีการเขียนแบบ

ก่อสร้างโครงสร้างภูมิทศัน์อยา่งถูกวิธี

 

  -  



และดม้าตรฐาน พร้อมทั้งมีการวิเคราะ

แบบก่อสร้างต่างๆ -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง - สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 25  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 21  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 4  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 4 16.00 

B+ - 0.00 

B 1 4.00 

C+ 3 12.00 

C 9 36.00 

D+ 1 4.00 

D 1 4.00 

F 2 8.00 

W 4 16.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

 



ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 
นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

 



ประเมินตนเองของนกัศึกษา 3.833 1.030 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 3.639 1.151 

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 3.904 0.986 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 3.872 1.109 
 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122206 การเขียนแบบโครงสร้างภูมิทศัน์ 

 Landscape Structural Drawing 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 03122104 การเขียนแบบภูมิทศัน์ จาํนวนหน่วยกิต 3 (1-4-4)  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

กลุ่มท่ีสอน 2 

กลุ่มท่ีสอน 2 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  2/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 401 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.1.  การศึกษาแบบก่อสร้าง 

     1.1 ประเภทของแบบก่อสร้าง 

     1.2 การเขียนรายละเอียดในกรอบช่ือ

5  5  -  



แบบ 

     1.3 การเขียนสารบญัแบบก่อสร้าง 

     1.4 การแสดงรูปขยายรายละเอียดทาง

ภูมิทศัน์ 

     1.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานภูมิทศัน์ 

     1.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานภูมิทศัน์ 

     1.7 การเขียนรูปขยายรายละเอียดงาน

ภูมิทศัน์  

2.2.  การเขียนแบบพ้ืนไมร้ะแนง 

     2.1 ความหมายของพ้ืนไมร้ะแนง 

     2.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

พ้ืนไมร้ะแนง 

     2.3 สญัลกัษณ์ของรายละเอียดงานพ้ืน

ไมร้ะแนง 

     2.4 มาตราส่วนของรายละเอียดงานพ้ืน

ไมร้ะแนง  

5  5  -  

3.3.  การเขียนแบบพ้ืนทางเดิน 

     3.1 ความหมายของพ้ืนทางเดิน 

     3.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

พ้ืนทางเดิน 

     3.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานพ้ืนทางเดิน 

     3.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานพ้ืนทางเดิน  

5  5  -  

4.4.  การเขียนแบบเฟอร์นิเจอร์ 

     4.1 ความหมายของเฟอร์นิเจอร์ 

     4.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

เฟอร์นิเจอร์ 

     4.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานเฟอร์นิเจอร์ 

     4.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานเฟอร์นิเจอร์  

5  5  -  

5.5. การเขียนแบบร้ัวและกาํแพง 

     5.1 ความหมายของร้ัวและกาํแพง 

     5.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ร้ัวและกาํแพง 

5  5  -  



     5.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานร้ัวและกาํแพง 

     5.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานร้ัวและกาํแพง  

6.6. การเขียนแบบศาลา 

     6.1 ความหมายศาลา 

     6.2 ส่วนประกอบและโครงสร้าง

หลงัคา 

     6.3 ส่วนประกอบและโครงสร้างพ้ืน 

     6.4 ส่วนประกอบและโครงสร้างเสา 

     6.5 ส่วนประกอบและโครงสร้างใตดิ้น 

     6.6 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา 

     6.7 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา  

5  5  -  

7.6. การเขียนแบบศาลา 

     6.1 ความหมายศาลา 

     6.2 ส่วนประกอบและโครงสร้าง

หลงัคา 

     6.3 ส่วนประกอบและโครงสร้างพ้ืน 

     6.4 ส่วนประกอบและโครงสร้างเสา 

     6.5 ส่วนประกอบและโครงสร้างใตดิ้น 

     6.6 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา 

     6.7 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานศาลา  

5  5  -  

8.7. การเขียนแบบองคป์ระกอบท่ีเก่ียวกบั

นํ้า 

     7.1 ความหมายขององคป์ระกอบท่ี

เก่ียวกบันํ้า 

     7.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

บ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

     7.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานบ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

     7.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานบ่อนํ้าและแท่นนํ้าลน้  

5  5  -  

9.8. การเขียนแบบคนักนัดิน 

     8.1 ความหมายของคนักนัดิน 

5  5  -  



     8.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

คนักนัดิน 

     8.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานคนักนัดิน 

     8.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานคนักนัดิน  

10.9. การเขียนแบบป้อมยาม  

     9.1 ความหมายของป้อมยาม 

     9.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้อมยาม 

     9.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม 

     9.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม  

5  5  -  

11.9. การเขียนแบบป้อมยาม  

     9.1 ความหมายของป้อมยาม 

     9.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้อมยาม 

     9.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม 

     9.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้อมยาม  

5  5  -  

12.10. การเขียนแบบป้ายโครงการ  

     10.1 ความหมายของป้ายโครงการ 

     10.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้ายโครงการ 

     10.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ 

     10.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ  

5  5  -  

13.10. การเขียนแบบป้ายโครงการ  

     10.1 ความหมายของป้ายโครงการ 

     10.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

ป้ายโครงการ 

     10.3 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ 

     10.4 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานป้ายโครงการ  

5  5  -  



14.11. การเขียนแบบสวนดาดฟ้า  

     11.1 ความหมายของสวนดาดฟ้า 

     11.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

สวนดาดฟ้า 

     11.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า 

     11.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า  

5  5  -  

15.11. การเขียนแบบสวนดาดฟ้า  

     11.1 ความหมายของสวนดาดฟ้า 

     11.2 ส่วนประกอบและโครงสร้างของ

สวนดาดฟ้า 

     11.5 สญัลกัษณ์ของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า 

     11.6 มาตราส่วนของแบบขยาย

รายละเอียดงานสวนดาดฟ้า  

5  5  -  

 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   - ปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป ปฏิบติั

ตนใหเ้ป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนนและชมเชย

ผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อเวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียน

ประพฤติปฏิบติัตนไม่เหมาะสม ให้

ความรู้เก่ียวกบัภูมิทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใช้

เป็นพ้ืนฐานของการเรียนในสาขาภูมิ

ทศัน์ต่อไป - -  

 

  -  



ความรู้   ปฏิบติัตนให้เป็นตวัอยา่ง ใหค้ะแนน

และชมเชยผูท่ี้มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ตกัเตือนเม่ือผูเ้รียนประพฤติปฏิบติั

ตนไม่เหมาะสม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัภูมิ

ทศัน์ขนาดเลก็เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนฐานของ

การเรียนในสาขาภูมิทศัน์ต่อไป - - -  

 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   บรรยายและมอบหมายงานเก่ียวกบัการ

เขียนแบบโครงสร้างภูมิทศัน์ รวมทั้ง

รูปแบบก่อสร้างงานต่างๆ และนาํผลงาน

มาอธิปรายภายในหอ้งแลกเปล่ียนและ

วิจารณ์แบบท่ีเขียนข้ึนและมอบหมาย

งานใหค้น้ควา้เพิ่มเติมเก่ียวกบัการเขียน

แบบและรายละเอียดต่างๆ โดยนาํความรู้

ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชแ้ละใหมี้การอธิปราย

ผลงานการเขียนแบบร่วมกนัใน

หอ้งเรียน บรรยายและมอบหมายงาน

เก่ียวกบัการเขียนแบบโครงสร้างภูมิ

ทศัน์ รวมทั้งรูปแบบก่อสร้างงาน

ต่างๆ และนาํผลงานมาอธิปรายภายใน

หอ้งแลกเปล่ียนและวิจารณ์แบบท่ีเขียน

ข้ึนและมอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม

เก่ียวกบัการเขียนแบบและรายละเอียด

ต่างๆ โดยนาํความรู้ท่ีไดม้าประยกุตใ์ช้

และใหมี้การอธิปรายผลงานการเขียน

แบบร่วมกนัในหอ้งเรียน -  

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่

ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง มอบหมายงานเป็น

กลุ่ม โดยดูแลใหแ้ต่ละคนไดแ้สดง

บทบาทต่างๆ อยา่งครบถว้นและ

ทัว่ถึง มอบหมายงานเป็นกลุ่ม โดยดูแล

ใหแ้ต่ละคนไดแ้สดงบทบาทต่างๆ อยา่ง

ครบถว้นและทัว่ถึง  

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 - สอนวิธีการเขียนแบบก่อสร้าง

โครงสร้างภูมิทศัน์อยา่งถูกวิธีและด้

มาตรฐาน พร้อมทั้งมีการวิเคราะแบบ

ก่อสร้างต่างๆ สอนวิธีการเขียนแบบ

ก่อสร้างโครงสร้างภูมิทศัน์อยา่งถูกวิธี

 

  -  



และดม้าตรฐาน พร้อมทั้งมีการวิเคราะ

แบบก่อสร้างต่างๆ -  

ทกัษะพิสยั   สอนปฏิบติั แสดงตวัอยา่ง มอบหมาย

งานใหป้ฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัได้

อยา่งถูกตอ้ง - สอนปฏิบติั แสดง

ตวัอยา่ง มอบหมายงานให้

ปฏิบติั ควบคุมดูแลใหป้ฏิบติัไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง  

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 25  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 25  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A - 0.00 

B+ 3 12.00 

B 5 20.00 

C+ 6 24.00 

C 7 28.00 

D+ 1 4.00 

D 2 8.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) 1 4.00 

 



ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 
นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

 



ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.074 0.993 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.028 0.979 

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.157 0.822 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.135 0.931 
 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122420 สมัมนาภูมิทศัน์ 

 Landscape Seminar 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ดร.สุกญัญา ชยัพงษ ์

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

นายชนกนนัท ์ป่ินตบแต่ง 

นายดนุพล มากผอ่ง 

ผูช่้วยศาสตราจารยอ์รัญญา ภู่รอด 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 

กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  2/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 304 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 



แผนการ

สอน 

1.ช้ีแจงรายวิชาและเลือกประเด็นการ

กาํหนดหวัขอ้สมัมนา   

2  2  -  

2.ฝึกปฏิบติัสืบคน้ขอ้มูล  2  2  -  

3.ฝึกปฏิบติัรวบรวมและคดัเลือกขอ้มูล   2  2  -  

4.ฝึกปฏิบติัตั้งช่ือหวัขอ้สมัมนา   2  2  -  

5.ฝึกปฏิบติัการเขียนโครงเร่ือง   2  2  -  

6.ฝึกปฏิบติัการเรียบเรียงเน้ือหา   2  2  -  

7.ฝึกปฏิบติัการเรียบเรียงเน้ือหา  2  2  -  

8.ฝึกปฏิบติัการเตรียมความพร้อมเพ่ือการ

นาํเสนอ   

2  2  -  

9.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

10.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

11.ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอการสมัมนา   2  2  -  

12.ฝึกปฏิบติัการวางแผนการสมัมนาและ

การเตรียมการจดัสมัมนา   

2  2  -  

13.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  

14.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  

15.ฝึกปฏิบติัการดาํเนินการสมัมนา   2  2  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 



คุณธรรม จริยธรรม   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

  

 

  -  

ความรู้   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice) 1. การ

บรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 45  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 45  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  



 

ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 14 31.11 

B+ 11 24.44 

B 5 11.11 

C+ 5 11.11 

C 8 17.78 

D+ 2 4.44 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - 0.00 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 
4.1 การประเมินโดยนกัศึกษา 

4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลการประเมิน และพิจารณาความเหมาะสมของขอ้สอบใหเ้ป็นไปตาม มคอ. 3  

 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 



1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 

-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.398 0.695 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.310 0.848 

ดร.สุกญัญา ชยัพงษ ์

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.380 0.678 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.345 0.802 

นางสาวบุญญาพร บุญศรี 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.454 0.687 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.355 0.882 

นายชนกนนัท ์ป่ินตบแต่ง 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.398 0.759 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.405 0.802 

นายดนุพล มากผอ่ง 

 



ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.500 0.602 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.335 0.860 

ผูช่้วยศาสตราจารยอ์รัญญา ภู่รอด 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.500 0.625 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.349 0.823 
 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 



 



มคอ. 5 

รายงานผลการดาํเนินการรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร เทคโนโลยภูีมิทศัน์ 

 
หมวดท่ี1. ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา  

 
03122421 ปัญหาพิเศษทางภูมิทศัน์ 

 Special Problems in Landscape 
 

 

2. รายวิชาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี)  

 03122318 สารสนเทศและวิธีวิจยัทางภูมิทศัน์ จาํนวนหน่วยกิต 3 (2-3-5)  

3 รายวิชาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี)  

 ไม่มี  

4. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน  

 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา นายไตรภพ บุญธรรม 

อาจารยท่ี์ปรึกษา กลุ่มท่ีสอน 

นายไตรภพ บุญธรรม กลุ่มท่ีสอน 1 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน  

  2/2563 
 

 

6. สถานท่ีเรียน  

 ปท 204 อาคาร 70 ปี เกษตรปทุม  

หมวดท่ี2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

 

หวัขอ้ จาํนวน

ชัว่โมง

ตาม 

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชัว่โมงท่ี

ไดส้อน

จริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต่างจาก แผนการสอนหากมี

ความแตกต่าง เกิน 25% 

1.1. เขียนโครงการเพ่ือเสนอจดั

ทาํการศึกษา การวิจยั การคน้ควา้ การ

ทดลอง ส่ิงประดิษฐแ์ละการออกแบบท่ี

เก่ียวกบังานภูมิทศัน์  

7  7  -  



    1.1 ฝึกปฏิบติัการกาํหนดหวัเร่ืองเพ่ือ

เสนอจดัทาํการศึกษา การวิจยั การ

คน้ควา้ การทดลอง ส่ิงประดิษฐ์และการ

ออกแบบท่ีเก่ียวกบังานภูมิทศัน์  

          1.1.1 การศึกษาความเป็นไปไดใ้น

การจดัทาํหวัเร่ือง 

          1.1.2 การกาํหนดหวัเร่ือง  

2.1. เขียนโครงการเพ่ือเสนอจดั

ทาํการศึกษา การวิจยั การคน้ควา้ การ

ทดลอง ส่ิงประดิษฐแ์ละการออกแบบท่ี

เก่ียวกบังานภูมิทศัน์  

    1.1 ฝึกปฏิบติัการกาํหนดหวัเร่ืองเพ่ือ

เสนอจดัทาํการศึกษา การวิจยั การ

คน้ควา้ การทดลอง ส่ิงประดิษฐ์และการ

ออกแบบท่ีเก่ียวกบังานภูมิทศัน์  

          1.1.1 การศึกษาความเป็นไปไดใ้น

การจดัทาํหวัเร่ือง 

          1.1.2 การกาํหนดหวัเร่ือง  

7  7  -  

3.   1.2 ฝึกปฏิบติัการกาํหนดวตัถุประสงค์

และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการทาํ

หวัเร่ือง  

         1.2.1 การกาํหนดวตัถุประสงคใ์ห้

สอดคลอ้งกบัหวัเร่ือง 

         1.2.2 การกาํหนดประโยชน์ท่ีคาดวา่

จะไดรั้บท่ีการศึกษา  

7  7  -  

4.   1.2 ฝึกปฏิบติัการกาํหนดวตัถุประสงค์

และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการทาํ

หวัเร่ือง  

         1.2.1 การกาํหนดวตัถุประสงคใ์ห้

สอดคลอ้งกบัหวัเร่ือง 

         1.2.2 การกาํหนดประโยชน์ท่ีคาดวา่

จะไดรั้บท่ีการศึกษา  

7  7  -  

5.   1.3 ฝึกปฏิบติัการเขียนวิธีการและ

ขั้นตอนในการศึกษา  

         1.3.1 การเขียนขั้นตอนในการศึกษา 

         1.3.2 การเขียนวิธีการในการศึกษา  

7  7  -  



6.   1.3 ฝึกปฏิบติัการเขียนวิธีการและ

ขั้นตอนในการศึกษา  

         1.3.1 การเขียนขั้นตอนในการศึกษา 

         1.3.2 การเขียนวิธีการในการศึกษา  

7  7  -  

7.2. การศึกษาและคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

    2.1 ฝึกปฏิบติัการคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

          2.1.1 การหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 

          2.1.2 การคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  

7  7  -  

8.2. การศึกษาและคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

    2.1 ฝึกปฏิบติัการคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

          2.1.1 การหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 

          2.1.2 การคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  

7  7  -  

9.สอบกลางภาค  0  0  -  

10.2. การศึกษาและคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

    2.1 ฝึกปฏิบติัการคน้ควา้หาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

          2.1.1 การหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 

          2.1.2 การคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  

7  7  -  

11.   2.2 ฝึกปฏิบติัการศึกษาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

         2.2.1 การศึกษาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 

         2.2.2 การจดักลุ่มขอ้มูลเพ่ือการ

วิเคราะห์  

7  7  -  

12.   2.2 ฝึกปฏิบติัการศึกษาขอ้มูลท่ี

เก่ียวขอ้ง  

         2.2.1 การศึกษาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 

         2.2.2 การจดักลุ่มขอ้มูลเพ่ือการ

วิเคราะห์  

7  7  -  

13.3. การวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  

    3.1 ฝึกปฏิบติัการวิเคราะห์ขอ้มูล  

7  7  -  



          3.1.1 การวิเคราะห์ขอ้มูล  

          3.1.2 การหาปัญหาท่ีเกิดข้ึน  

14.   3.2 ฝึกปฏิบติัการศึกษาปัญหา  

         3.2.1 การศึกษาปัญหา  

         3.2.2 การจดัลาํดบัของปัญหา  

7  7  -  

15.4. การเขียนและการนาํเสนอรายงาน

ทางวิชาการ  

    4.1 ฝึกปฏิบติัการนาํเสนอรายงานทาง

วิชาการ  

          4.1.1 การเตรียมอุปกรณ์เพ่ือการ

นาํเสนอ  

          4.1.2 การนาํเสนอรายงานทาง

วิชาการ  

7  7  -  

16.    4.2 ฝึกปฏิบติัจดัทาํรายงานทาง

วิชาการ  

          4.2.1 การศึกษารูปแบบการทาํ

รายงานทางวิชาการ  

          4.2.2 การจดัทาํรายงานทางวิชาการ  

7  7  -  

17.สอบปลายภาค  0  0  -  
 

2. หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน - 

 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม นยัสาํคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-  -  -  
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทาํใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใชวิ้ธีสอน (ถา้มี) พร้อม

ขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม   1. การบรรยาย 

2. การใชก้รณีศึกษา (Case) 

3. การศึกษาคน้ควา้โดย

อิสระ (Independent study) 

4. การสอนโดยโครงงาน (Project-

based instruction) -  

 

  -  



ความรู้   1. การบรรยาย 

2. การใชก้รณีศึกษา (Case) 

3. การศึกษาคน้ควา้โดย

อิสระ (Independent study) 

4. การสอนโดยโครงงาน (Project-

based instruction) -  

 

  -  

ทกัษะทางปัญญา   1. การบรรยาย 

2. การใชก้รณีศึกษา (Case) 

3. การศึกษาคน้ควา้โดย

อิสระ (Independent study) 

4. การสอนโดยโครงงาน (Project-

based instruction) -  

 

  -  

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ  

 - -  
 

  -  

ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 - 1. การบรรยาย 

2. การใชก้รณีศึกษา (Case) 

3. การศึกษาคน้ควา้โดย

อิสระ (Independent study) 

4. การสอนโดยโครงงาน (Project-

based instruction) 

 -  

 

  -  

 

4. ขอ้เสนอการดาํเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน  

 -  

หมวดท่ี3. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จาํนวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

 60  

2. จาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

 60  

3. จาํนวนนกัศึกษาท่ีถอน (W)  

 0  

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)  

 
ระดบัคะแนน จาํนวน คิดเป็นร้อยละ 

A - 0.00 

 



B+ 3 5.00 

B 9 15.00 

C+ 6 10.00 

C 5 8.33 

D+ 2 3.33 

D - 0.00 

F - 0.00 

W - 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) 35 58.33 

ผา่น (P,S) - 0.00 

ไม่ผา่น (U) - 0.00 

AU - 0.00 
 

5. ปัจจยัท่ีทาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถา้มี)  

 -  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ - 

 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  -  
 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษา  

 ทบทวนสอบจากงานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรับรายวิชาท่ีแตกต่างกนั หรือสาํหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่

ละดา้น 
 

หมวดท่ี4. ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

1. ประเดน็ดา้นทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก - 

 ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถา้

มี) 

ผลกระทบ 



-  -  
 

2. ประเดน็ดา้นการบริหารและองคก์ร - 

 
ปัญหาดา้นการบริหารและองคก์ร (ถา้มี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

-  -  
 

หมวดท่ี5. การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา  

 

นายไตรภพ บุญธรรม 

ประเภท Mean SD 

ประเมินตนเองของนกัศึกษา 4.529 0.679 

ประเมินอาจารยผ์ูส้อน 4.331 0.934 
 

 

- -  

 -  

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1  

 -  

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ขอ้วิพากษท่ี์สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

 -  

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1  

 -  

หมวดท่ี6. แผนการปรับปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผา่นมา  

 -  

2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

 -  

3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรุงสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

 -  

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

 -  

 



ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา :  ลงช่ือ ......................................... 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร :  ลงช่ือ ........................................ 

 วนัท่ีรายงาน ................................ 
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