
 
 
 

 
 
 
 

ระเบียบวาระการประชุมอาจารย์และเจ้าหน้าที ่
สาขาสัตวศาสตร ์คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี
 
 
 

วันจันทรท่ี์ 2 พฤศจิกายน 2563  
เวลา 10.00 น.  

ณ ห้องประชุม อาคารสัตวศาสตร ์
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระการประชุม  
อาจารยแ์ละเจ้าหน้าที่ประจำสาขาสัตวศาสตร์  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วันจันทร์ที่ 2 พฤศจิกายน 2563  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุม อาคารสัตวศาสตร์ 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง การกำหนดหน้าที่อาจารย์ประจำหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุม 
อาจารยแ์ละเจ้าหน้าที่ประจำสาขาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

เมื่อวันจันทร์ที่ 2 พฤศจิกายน 2563  เวลา 10.00 น.  
ณ ห้องประชุม อาคารสัตวศาสตร์ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผศ.ดร. สมจิตร ถนอมวงศ์วัฒนะ 
2. ผศ. ศศินิษฐา ถนอมวงศ์วัฒนะ 
3. อ. ชาติชาย โยเหลา 
4. อ. เธียรอุทัย ศิริประเสริฐ 
5. ผศ.ดร. พัฒนพงษ์ ทัดทา 
6. อ. อชิรา ผดุงฤกษ์ 
7. นายกู้เกียรติ อัตตะวิริยะสุข 
8. นางสาวสุจีรา พ่ึงเจริญ 
9. นางสาวกฤติยา อินทร์เฉลียว 
10. นายยศพนธ์ ยางงาม 
 
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
 ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
วาระท่ี 1 เรื่อง ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ประธานที่ประชุมแจ้งให้อาจารย์ประจำหลักสูตรและเจ้าหน้าที่ประจำสาขาทราบ เรื่อง ระบบการรับ
และแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร โดยมติที่ประชุมมีการเสนอให้ปรับปรุงกระบวนการของระบบและกลไก
การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร โดยการลดเงื่อนไขข้อเกณฑ์ ดังนี้ 

 1) อาจารย์ประจำหลักสูตรต้องมีอายุราชการก่อนวันเกษียณเกินกว่า 2 ปี  
 2) มีประสบการณ์หรือความเชี่ยวชาญด้านการสอนหรือวิจัย ที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร

สาขาวิชาสัตวศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 2 ปี  
 3) บุคคลที่จะเป็นประธานหลักสูตรต้องมีประสบการณ์ในด้านงานบริหารงานหลักสูตรและ

บริหารแผนกงานฟาร์มเชิงเศรษฐกิจ  
โดยเงื่อนไขในข้ออ่ืนๆ สามารถนำมาใช้ได้ในปีการศึกษา 2563 และให้ปรับเกณฑ์ของระบบกลไกการ

รับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตรบางข้อ เพ่ือให้สอดคล้องกับจำนวนบุคคลากรที่จำกัดของหลักสูตร ซึ่ง
มติที่ประชุมจึงได้เสนอความเห็นของข้อสรุปในการตั้งเกณฑ์ของระบบและกลไกของการรับและแต่งตั้งอาจารย์
ประจำหลักสูตร ดังนี้  

 1) อาจารย์ประจำหลักสูตรต้องมีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาโท มีตำแหน่งทาง
วิชาการ และต้องเป็นนักวิชาการที่มีผลงานวิจัยตีพิมพ์สม่ำเสมอ ในสาขาที่ตรงหรือเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาสัตว
ศาสตร์  

        2) ไม่มีชื่อเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรอื่น  
        3) สามารถอยู่ประจำหลักสูตรได้ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา   



        4) ประสบการณ์หรือความเชี่ยวชาญด้านการสอนหรือวิจัย ที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร
สาขาวิชาสัตวศาสตร์ เพ่ือการบริหารหลักสูตร และเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนของหลักสูตร
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 

 
มติที่ประชุม : รับทราบ 

 
วาระท่ี 2 เรื่อง การกำหนดหน้าที่อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ประธานที่ประชุมแจ้งให้อาจารย์ประจำหลักสูตรและเจ้าหน้าที่ประจำสาขาทราบ  เรื่อง การกำหนด
หน้าที่อาจารย์ประจำหลักสูตร ในปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการและอาจารย์ประจำหลักสูตรได้ประชุมและ
พิจารณาเห็นควรให้มีการปรับปรุงกระบวนการ ดังนี้ 

1) ปรับปรุงการเพ่ิมจำนวนอาจารย์และนักวิชาการ เพ่ือกำกับดูแลประสานงานร่วมกัน (ระดม
อาจารย์และนักวิชาการ) และลดจำนวนกลุ่มนักศึกษาให้เล็กลง โดยมีจำนวนทั้งอาจารย์ นักวิชาการ และ
นักศึกษาไม่เกินกลุ่มละ 5 คน สามารถเข้ามารับการวัดและทดสอบสมรรถนะวิชาชีพในเวลาที่ยืดหยุ่นบน
สถานการณ์ของความปลอดภัยจากการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 โดยเพ่ิมความถี่ของการวัดและทดสอบ
สมรรถนะวิชาชีพ และบนพ้ืนฐานการวัดและทดสอบสมรรถนะวิชาชีพแบบ New Normal การกำหนดหน้าที่
ของอาจารย์ นักวิชาการท่ีเพ่ิมจำนวนในการทำหน้าที่วัดและทดสอบสมรรถนะ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
การกำหนดหน้าที่ของอาจารย์ประจำหลักสูตรในการกำกับดูแลการวัดและทดสอบสมรรถนะวิชาชีพของ
นักศึกษาแต่ละชั้นปี 

นักศึก
ษาชั้น

ปี 

จำนวนชื่อรายการสมรรถนะที่วัดและ
ทดสอบ 

เล่มคู่มือ
การวัด
และ

ทดสอบ
สมรรถนะ 

ผู้รับผิดชอบกำกับดูแล/
ประสานงานผู้รับผิดชอบแผนก

งานฟาร์ม 
กำหนดเวลา 

อาจารย์ นักวิชาการ 
วัดและ
ทดสอบ 

แล้วเสร็จ 

1 แผนกสุกร 

แผนกโคเนื้อโคนม        ภาคภาษาอังกฤษ 

แผนกสัตว์ปีก            

สีฟ้า อ. ชาติชาย โย
เหลา 

นส. สุจรีา 
พึ่งเจริญ 

 

 

 

 

2 แผนกสุกร 

 - ทักษะการเตรียมคอกคลอด 

 - การให้อาหารสุกรระยะต่างๆ 

- การจับบังคับสุกร  

สีเหลือง ผศ. ศศินิษฐา 
ถนอมวงศ์วัฒนะ 

นส. กฤติยา 
อินทร์เฉลียว 

  



แผนกโคเนื้อโคนม 

- การทำความสะอาดคอกและโรงเรือน 

- การให้อาหารโคระยะต่างๆ 

- การจับบังคับโค 

แผนกสัตว์ปีก 

- การทำความสะอาดคอกและโรงเรือน 

- การให้อาหารสตัว์ปีกระยะตา่งๆ 

- การจับบังคับสัตว์ปีก 

3 แผนกสุกร 

 - การฉีดธาตุเหล็ก 

 - การทำเครื่องหมายสุกร 

 - การจัดการแมสุ่กรระยะคลอดและลูกสุกร
ระยะคลอด-หย่านม 

- การคำนวณสมรรถภาพการผลิต 

- การผสมเทียม 

แผนกโคเนื้อโคนม 

- การรีดนมด้วยเครื่องรีดนม 

- การฉีดยาและการให้วัคซีน 

- การทำเครื่องหมายประจำตัวโค 

- การประกอบสตูรอาหารโค 

- การผสมเทียม 

แผนกสัตว์ปีก 

- การเตรยีมโรงเรือนเลี้ยงสตัว์ปีก 

- การฉีดวัคซีน 

- การส่องไข่ฟัก 

สีชมพ ู

 

 

อ. อชิรา ผดุง
ฤกษ์ 

 

 

นายยศพนธ์ 
ยางงาม 

  



- การส่องไข่ฟัก 

- การคำนวณสมรรถภาพการผลิต 

- การผสมเทียม 

4 แผนกสุกร 

 - การวางแผนการผลิตสุกรในเชิงธุรกิจ 

แผนกโคเนื้อ – โคนม 

- การวางแผนการผลิตโคเนื้อในเชงิธุรกิจ 

- การวางแผนการผลิตโคนมในเชิงธุรกิจ 

แผนกสัตว์ปีก 

- การวางแผนการผลิตไก่เนื้อในเชิงธุรกิจ 

- การวางแผนการผลิตไก่ไข่ในเชิงธุรกิจ 

ระบบอัจฉรยิะในงานฟาร์ม 

- การฝึกอบรมระบบอัจฉรยิะในงานฟาร์มผ่าน
ระบบออนไลน ์

สีเขียว อ. เธียรอุทัย  

ศิริประเสริฐ 

นายยศพนธ์ 
ยางงาม 

  

 

       2) มติที่ประชุม ให้หลักสูตรสร้างระบบส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาคุณภาพผลงานทาง
วิชาการและจำนวนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจำหลักสูตรให้มีจำนวนมากขึ้น โดยการมอบรางวัล
อาจารย์ที่มีผลงานการเผยแพร่งานวิจัยในงานประชุมวิชาการ เรื่องละ 500 บาท และ เรื่องละ 1,000 บาท 
สำหรับการเผยแพร่ในระดับวารสารในฐาน TCI ทั้งนี้เพ่ือส่งเสริมการทำงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและการพัฒนา
คุณภาพอาจารย์ให้มีคุณสมบัติเหมาะสมในตำแหน่งทางวิชาการและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง  

มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 


