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ระเบียบวาระการประชุม  
อาจารยแ์ละเจ้าหน้าที่ประจำสาขาสัตวศาสตร์  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วันจันทร์ที่ 11 มกราคม 2564    เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุม อาคารสัตวศาสตร์ 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3/มคอ.4) และ
          การจัดการเรียนการสอน 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุม 
อาจารยแ์ละเจ้าหน้าที่ประจำสาขาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

เมื่อวันจันทร์ที่ 11 มกราคม 2564    เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุม อาคารสัตวศาสตร์ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผศ.ดร. สมจิตร ถนอมวงศ์วัฒนะ 
2. ผศ. ศศินิษฐา ถนอมวงศ์วัฒนะ 
3. อ. ชาติชาย โยเหลา 
4. อ. เธียรอุทัย ศิริประเสริฐ 
5. ผศ.ดร. พัฒนพงษ์ ทัดทา 
6. อ. อชิรา ผดุงฤกษ์ 
7. ดร. พัชรา ธนานุรักษ์ 
8. นายกู้เกียรติ อัตตะวิริยะสุข 
9. นางสาวสุจีรา พ่ึงเจริญ 
10. นางสาวกฤติยา อินทร์เฉลียว 
11. นายยศพนธ์ ยางงาม 
 
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
วาระท่ี 1 เรื่อง การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3/มคอ.4) และการจัด 
         การเรียนการสอน  

ประธานที่ประชุมแจ้งให้อาจารย์ประจำหลักสูตรและเจ้าหน้าที่ประจำสาขาทราบ  เรื่อง การกำกับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3/มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน โดยในที่
ประชุมได้กำหนดเป้าหมายการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ .3/ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตร ดังนี้ 

1.  พัฒนานักศึกษาให้มีความรู้และทักษะตามโครงสร้างของหลักสูตรเพ่ือให้ได้บัณฑิตนักปฏิบัติ 
มีสมรรถนะสูง และสร้างนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพในอนาคตได้ 

2.  พัฒนานักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้แก่ 
ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการทำงานแบบมีส่วนร่วม 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางวิชาชีพ ความสามารถในการดูแลสุขภาพตนเองและการรักษา
สิ่งแวดล้อม ความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและทำให้นักศึกษาเรียนรู้ได้อย่างไม่จำกัดทั้งด้านเวลาและสถานที่  

3.  พัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้ที่สามารถเป็นผู้นำ ผู้ตาม และผู้ประกอบการในอาชีพทางสัต 
ศาสตร์หรืออาชีพที่เกี่ยวข้องได้ 

                ในปีการศึกษา 2563 อาจารย์ประจำหลักสูตรได้ประชุมวางแผนเพ่ือเตรียมนักศึกษาฝึกงาน และ
ฝึกประสบการณ์ และสหกิจต่างประเทศ ทั้งในด้านการเตรียมนักศึกษาโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ และคะแนน
เฉลี่ย และการประสานความร่วมมือกับสถานประกอบ ณ ต่างประเทศ โดยมีการมอบหมายให้ 



1. ผศ. ศศินิษฐา ถนอมวงศ์วัฒนะ และ นางสาวกฤติยา อินทร์เฉลียว กำกับติดตามการสอบ
ภาษาอังกฤษ 

2. ผศ.ดร. สมจิตร ถนอมวงศ์วัฒนะ เป็นผู้ประสานงานกับหน่วยงานที่นักศึกษาจะออกสหกิจ  
3. ผศ.ดร. สมจิตร ถนอมวงศ์วัฒนะ และ ผศ.ดร. พัฒนพงษ์ ทัดทา เป็นผู้ออกนิเทศออกสหกิจ

ต่างประเทศและรับผิดชอบการจัดทำรูปเล่มสหกิจศึกษา  
                     สำหรับการสหกิจศึกษาในประเทศ คณะกรรมการประจำหลักสูตรฯได้พิจารณา สถาน
ประกอบการที่เหมาะสมที่จะส่งนักศึกษาไปสหกิจ โดยต้องมีความพร้อมดังนี้  

1. มีขนาดธุรกิจที่เหมาะสม มีการจัดองค์กรเชิงธุรกิจเต็มรูปแบบ 
2. มีผู้นิเทศงานสำหรับนักศึกษาชัดเจน และผู้นิเทศงานต้องเข้าใจหลักการของสหกิจ

ศึกษา 
3. สถานประกอบการมีทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้การทำธุรกิจที่เหมาะสม และ

สามารถให้นักศึกษาเข้าถึงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังกล่าวได้ภายใต้การกำกับดูแลของผู้
นิเทศงาน 

4. สามารถให้ความรู้และประสบการณ์แก่นักศึกษาสหกิจได้อย่างเต็มที่ 
5. มีค่าตอบแทน หรือสวัสดิการสำหรับนักศึกษาในฐานะพนักงานที่เหมาะสม 
6. มีตำแหน่งงานสำหรับนักศึกษาสหกิจชัดเจน 
7. มีระบบรักษาความปลอดภัยต่อการใช้ชีวิตของนักศึกษาที่เหมาะสม 

                        นอกจากนี้หลักสูตรยังได้พัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ตามโครงสร้างหลักสูตร และกรอบ
มาตรฐาน TQF ในทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะทางปัญญา สารสนเทศ การทำงานแบบมีส่วนร่วม และ
ทักษะวิชาชีพ ด้วยกิจกรรมการเรียนการสอน การฝึกอบรม การดูงาน และการแข่งขันทางวิชาการ ต่าง ๆ   

 

มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
วาระท่ี 2 เรื่อง การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษท่ี 21 
  ประธานที่ประชุมแจ้งให้อาจารย์ประจำหลักสูตรและเจ้าหน้าที่ประจำสาขาทราบ เรื่อง การ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 อาจารย์ประจำหลักสูตร ได้
ติดตาม ประเมินระบบกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 ของ
หลักสูตรในปีการศึกษา 2562 พบว่า เป็นระบบที่ดีอยู่แล้วมติที่ประชุมเห็นควรให้ดำเนินการมาใช้เพื่อพัฒนา
นักศึกษาในปีการศึกษา 2563 ต่อไป แต่เนื่องจากปัญหาของสถานการณ์ของประเทศตกอยู่ในภาวะการ
แพร่กระจายของเชื้อโรคไวรัสโควิด 19 เป็นระลอก ทุกคนมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อจากการแพร่ระบาดของ
เชื้อโควิด 19 ได้ง่ายและรุนแรงถึงแก่ความตายได้ เนื่องจากการกลายพันธุ์ของเชื้อไวรัสดังกล่าว ดังนั้น 
อาจารย์ประจำหลักสูตรจึงมีมติให้ปรับปรุงกระบวนการกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 โดยเน้นหลักการปฏิบัติ new normal และทุกกิจกรรมที่ดำเนินการต้องมี
ความปลอดภัยต่อทุกคน และสามารถยืดหยุ่นการดำเนินกิจกรรมตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด
19 ที่เป็นระลอก   



            ในปีการศึกษา 2563 อาจารย์ประจำหลักสูตรได้ประชุมวางแผน และมีมติร่วมกัน ในการ
ปรับปรุงระบบการส่งเสริมการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาให้มีความสอดคล้องกับทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เหมาะสมกับหลักสูตร และส่งเสริมศักยภาพนักศึกษาเพ่ือสร้างคุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะวิชาชีพ ด้าน
ภาษาอังกฤษ  สร้างเสริม soft skills ให้แก่นักศึกษาในด้านจิตอาสา   จำนวน 5 โครงการ  โดยตั้งค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จในระดับท่ีไม่ต่ำกว่าปีการศึกษา 2562 ดังนี้  
 

กิจกรรมดำเนินการ เป้าหมาย 
1. โครงการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาด้านวิชาการ/วิชาชีพ 

 

- จัดส่งจำนวนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
เทคโนโลยีการเกษตร ครั้งที่ 7 ประจำปีการศึกษา 2563 วันที่ 10 - 
11 มีนาคม 2564 ณ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ธัญบุรี ศูนย์
รังสิต จำนวน 18 ทักษะ  

-หลักสูตรจัดให้มีการยกย่องและให้รางวัลในรูปแบบของเงินสด 

- หลักสูตรจัดส่งนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาชีพสัตวศาสตร์ ที่จัด
ขึ้นโดย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน ในงานปศุ
สั ต ว์ เกษ ตรกำแพ งแสน  ณ  อาค ารอารีน่ า  ค าวบ อยแลนด์  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์กำแพงแสน อ.กำแพงแสน จ.นครปฐม เมื่อ
วันที่ 8 ธันวาคม 2563 โดย 

2. โครงการการวัดและทดสอบสมรรถนะ
วิชาชีพสัตวศาสตร์ ของนักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาสัตวศาสตร์  

- พัฒนาเล่มคู่มือวัดและทดสอบสมรรถวิชาชีพสัตศาสตร์ (จำนวนและ
รายการสมรรถนะวิชาชีพ ที่ต้องทำการวัดและทดสอบสมรรถนะ
วิชาชีพของนักศึกษาในหลักสูตร รวมทั้งการประเมินผล)  โดย
เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมตัวชี้วัดบางตัวเพื่อเน้นสมรรถนะของระบบการ
จัดการฟาร์มปศุสัตว์อัจฉริยะ  

- การวัดและทดสอบสมรรถนะแต่ละชั้นปี ของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 2 3 
และปีท่ี 4 ต้องสอบผ่านการวัดและทดสอบสมรรถนะวิชาชีพสัตว
ศาสตร์ทุกคนในปีการศึกษา 2563    

3. การเสริมสร้างทักษะด้านภาษา - การเสริมสร้างความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ (เข้าร่วมทดสอบ
ภาษาอังกฤษ Exit Exam) ของศูนย์พัฒนาศักยภาพด้านภาษาและ
อุตสาหกรรมบริการคณะศิลปศาสตร์ วันที่ 8-9 พฤษภาคม 2563 

- เพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านภาษาและการพัฒนาศักยภาพของ



นักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 

4. โครงการเพิ่มพูนความรู้ที่ทันสมัยจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงาน/สถาน
ประกอบการต่างๆ และสำหรับนักศึกษา 

- จัดให้มีโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแก่นักศึกษาบัณฑิตพันธุ์ใหม่
แต่ละชั้นปี จำนวน 3 โครงการ  

5. โครงการบริการวิชาการแก่สังคม และ
สร้างเสริม soft skills ให้แก่นักศึกษาใน
ด้านจิตอาสา 

- เพ่ือให้นักศึกษาเรียนรู้การทำงานร่วมกัน   และ มีจิตอาสาช่วยแบ่งปัน
ความช่วยเหลือแก่คนในสังคม   

6. โค ร งก ารส่ ง เส ริ ม ก า รท ำนุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมไทย   

- เพ่ือรณรงค์ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการทำนุบำรุงศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม และร่วมกิจกรรมสานสัมพันธ์น้อง-พ่ี 

            

มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 


